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Akcni plan ma stejnou strukturu a vychazi ze stanovenych cil( Strategie udrZitelného rozvoje UP (dale
jen ,Strategie”), ktera byla schvalena Akademickym senatem Univerzity Palackého v Olomouci v lednu
2022.V akénim planu realizace pro obdobi let 2022—2023 jsou uvedena pouze ta opatteni, ktera budou
v souladu se strategii realizovana v tomto obdobi. VSechny zkratky a citace jsou podrobné vysvétleny
ve Strategii. Akéni plan predstavuje garanty jednotlivych opatfeni, dalSi osoby a subjekty potifebné pro
spolupraci na realizaci danych opatfeni, navrhuje moznosti financovani a definuje ukazatele plnéni cild.
V rozpoctu UP bude alokovdna ¢astka na udrzitelnost, kterd bude vynaloZzena na realizaci opatfeni,
uvedenych nize.

Prioritni oblasti udrzitelného rozvoje UP

Provoz a sprava

1) Energie
Jako cile jsou sledovdny energetické Uspory, sniZzeni energetické narocnosti, zvysSeni energetické
ucinnosti, snizeni uhlikové stopy (emisi sklenikovych plynad) i celkové ekologické a uhlikové stopy
Univerzity Palackého v Olomouci (dale jen ,UP“). Primarné se jedna o elektrickou energii, teplo a plyn.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

1.1 Analyza vychoziho stavu: pasportizace infrastruktury, analyza potencidlu energetickych opatrent,
energeticky audit

Podle § 9 odst. 3 zakona ¢. 406/2000 Sb., o hospodareni energii, ve znéni zakona €. 3/2020 Sb. jsou
verejné vysoké Skoly ,povinny zajistit pro jimi vlastnéné energetické hospoddrstvi provedeni
energetického auditu v pripadé, Ze hodnota primérné rocni spotreby energie energetického
hospoddrstvi za posledni 2 po sobé jdouci kalendarni roky je vyssi nez 500 MWh*“, UP méla v roce 2019
celkovou spotiebu energii (elektrické energie, tepla a plynu) 48 380 MWh, v roce 2020 to bylo
46 697,594 MWh a v roce 2021 50 829,1 MWh. Vznikl Plan energetického auditu, ktery byl pfipraven
ve spolupraci s energetickym specialistou a ktery UP pom(zZe pti spravném zadani poZadavk
k zaddvacimu fizeni na verejnou zakazku a pfi samotném pribéhu auditu. Energeticky audit bude
zdkladnim vychodiskem pro zavddéni opatfeni ke zvySovani energetické ucinnosti. Soucasti
energetického auditu bude také opatreni prikazl energetické narocnosti budov.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Oddéleni verejnych zakazek UP (dale jen ,0VZ“), technicky odbor, prorektor pro
udrzitelnost, koordinatorka udrZitelného rozvoje, tajemnici soucasti, sprava budov.

- Financni zabezpeceni: Rozpocet UP, Statni program na podporu Uspor energie Efekt I, osa 4.

- Ukazatel splnéni cile: Energeticky audit. Prikazy energetické naroc¢nosti budov.

1.2 Aplikace systému energetického managementu a zavedeni vhodného zplsobu certifikace
a standardu

Zavadéni SMART ndstroji méreni a fizeni pro efektivni energeticky management, senzor(i, smart
metering, inovativnich ndastrojl spravy budov a dalsi. K efektivnimu zavadéni energetického
managementu bude nutna dohoda se vSiemi souc¢dstmi UP definujici organizaci, procesy, odpovédnosti
a tok informaci mezi jednotlivymi soucdstmi UP pro pfipravu systému pro monitorovani
a vyhodnocovani spotfeby energii.

- Garant: Kvestorka.
- Realizace: Technicky odbor, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje,
tajemnici soucasti, sprava budov.


https://udrzitelna.upol.cz/fileadmin/userdata/cm/Udrzitelna_univerzita/Strategie-udrzitelnosti-UP.pdf
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/130452

- Financovani: Statni program na podporu Uspor energie Efekt Il, vyzva ¢. 1/2022 Ministerstva
pramyslu a obchodu: Dotace ve vysi 500 000 K¢ v maximalni vysi 90 %, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Dokument definujici organizaci, procesy, odpovédnosti a tok informaci
mezi jednotlivymi soucdstmi UP pro pfipravu systému pro monitorovani a vyhodnocovani
spotreby energii na zdkladé dohody mezi jednotlivymi soucastmi UP.

1.4 Provddeni dalsich technickych a organizacnich opatreni ve prospéch zvysovdni energetické tucinnosti
a dosahovdni energetickych uspor

Realizace navrh( a opatfeni vyplyvajicich z energetického auditu (bod 1.1 a 4.1) pfi Upravach,
rekonstrukcich a novych stavbach. Pfi projektovani rekonstrukci a staveb konzultace s odborniky, které
nastroje na snizovani energetické naroc¢nosti je vhodné aplikovat, konzultace s Usekem pro udrzitelnost
a Komisi pro udrzitelnou univerzitu (dale jen ,KUUP“) pfi dodrZeni relevantnich pravnich predpis(.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Technicky odbor, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje,
tajemnici soucasti, sprava budov.

- Financovani: Z dotaci na provadéné rekonstrukce, napf. Statni program na podporu Uspor
energie Efekt Ill, OSA 1 a OSA 5, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Podet objektl, u kterych byla pfi jejich projektovani konzultovana
vhodna opatfeni na snizovani energetické narocnosti.

2) Odpady a cirkularni ekonomika
Cilem je minimalizace mnoZstvi produkovaného odpadu a sniZzovani spotreby neobnovitelnych zdroju
v ramci chodu celé UP. V oblasti odpadového hospodarstvi ma UP za cil nakladat s odpady podle
zdkonem stanované hierarchie nakladani s odpady (§ 3 zdkona ¢. 541/2020 Sb., o odpadech)
s preferenci predchazeni vzniku odpadl. Nelze-li vzniku odpadu predejit, pak je prioritou
v ndsledujicim poradi ptiprava odpadu k opétovnému pouziti, recyklace, jiné vyuZiti (véetné
energetického vyuziti) a az v krajnim pripadé odstranéni odpadu.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

2.1 Analyza vychoziho stavu odpadd na UP

Provedeni analyzy vychoziho stavu odpad( na UP, podle které se vyhodnoti dalsi postup pro zlepSovani
nakladani s odpady a predchazeni vzniku odpadd a ndslednd tvorba metodiky pro cirkularni
ekonomiku.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, kvestorka, technicky odbor, ve spolupraci se
studenty.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Analyza odpad( vcetné navrzenych opatieni pro zlepSeni nakladani
s odpady na UP.

2.2 Rozvoj systému naklddani s veskerymi druhy a sloZzkami odpadu, materidlovych tokd, doddvek
i poskytovdni produktt a sluzeb v souladu s principy hierarchie odpadového hospoddrstvi a cirkularni
ekonomiky

Podle analyzy (bod 2.1) se zajisti doplnéni infrastruktury pro nakladani s odpady (napf. kose a popelnice
na papir, plasty, sklo, bio odpad, kovy a elektroodpad), podle § 62 odst. 1 zdkona ¢. 541/2021 Shb.,
0 odpadech, tam, kde chybi nebo je nedostatecné mnozstvi. Zaroven se na vsech soucastech UP omezi

pouzivani jednorazovych oball (kelimky, pfibory, talitky, lahve atd.), zvysi se propagace iniciativy ,0toc


https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/vyzvy/1-2022-zavedeni-systemu-hospodareni-s-energii-v-podobe-energetickeho-managementu
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/vyzvy/1-2022-zavedeni-systemu-hospodareni-s-energii-v-podobe-energetickeho-managementu
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/130452
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/130452
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2020-541#cast3
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2020-541#cast3
https://www.rekelimek.cz/

kelimek” a umoZni se odebirani jidla a piti do vlastnich nadob tam, kde je to mozné, jak to umoziuje
Statni zdravotni Ustav, pfi dodrZeni vSech relevantnich pravnich predpisG. Ve spolupréci se Spravou
koleji a menz UP (ddle jen ,,SKM*) se pfipravi novy systém nakladani s odpady a nakoupi se nebo doplni
potfebnad infrastruktura.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, kvestorka, technicky odbor, tajemnici soucasti,
SKM; ve spolupraci se studenty.

- Financovani: Projekty Europe Goes Local (ddle jen ,,EGL“), Evropsky sbor solidarity,
Erasmus+, Podpora rozvoje naklddéni s odpady z OPZP v obdobi 2021 a7 2027,
rozpocet UP.

- Ukazatel spInéni cile: Zlepseni infrastruktury pro nakladani s odpady na UP. SniZzeni mnoZstvi
vyprodukovaného odpadu mezirocné. V celkovém mnozZstvi odpadu sniZzeni podilu smésného
komundlniho odpadu a zvySeni podilu tfidéného odpadu. Vyrazné sniZeni pouzivani
jednorazovych oball na UP.

2.3 Zlepseni systému tridéni odpad( a zvyseni podilu trideného odpadu na celkovém mnozstvi odpadu
v jednotlivych organizacnich soucdstech UP

Bude zorganizovano Skoleni pro zaméstnance pracujici v Uklidovych sluzbach, aby se dosahlo
vybornych znalosti v oblasti tfidéni odpad(l a snizZil se podil smésného komunalniho odpadu na
minimum. Pfipravi se navrh proskoleni celé komunity UP (student( i zaméstnanct) v otazkach cileného
snizovani produkce odpadu a nakladdni se vzniklym odpadem na UP.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, kvestorka, technicky odbor, tajemnici soucasti,
SKM.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Provedené minimalné jedno Skoleni pro zaméstnance v uklidovych
sluzbach. Navrh Skoleni pro celou komunitu UP.

2.4 VyuZziti a nakladani s bioodpadem v ramci celé UP, a to zejména ve stravovacich zarizenich UP, véetné
instalace kompostér( a vyuZiti vyprodukovaného kompostu

Redeni pro vhodné vyufiti gastroodpadu. Navazani spoluprace s Olomouckym krajem (dale jen ,,0K“)
na vyuZiti gastroodpadu z menz v bioplynovych stanicich.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, SKM, kvestorka; ve spolupraci s OK.
- Financovani: Projekty EGL, Evropsky sbor solidarity, Erasmus+, rozpocet UP.

- Ukazatel spInéni cile: Koncept moZného vyuZiti gastroodpadu.

2.5 Bazar UP — sdileni jiz nepotiebnych/nevyuZitych véci, pristrojd, techniky mezi fakultami a soucdstmi
upP

Vytvoreni platformy pro nabizeni jiz nepotfebnych véci jednotlivci nebo soucastmi UP a nabidka pro
komunitu UP, pfipadné i vefejnost. Navrhy moznosti, zjisténi pravni stranky véci nakladani s majetkem
UP vcetné podminek

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrziteIného rozvoje, prorektorka pro legislativu a organizaci, pravni
oddéleni, CVT, kvestorka, tajemnici soucasti.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: IT platforma pro sdileni majetku.


https://www.rekelimek.cz/
http://www.szu.cz/odborne-stanovisko-szu
https://www.dzs.cz/udalost/europe-goes-local-2021-prihlaste-se-do-15-9-2021
https://www.odpadovaporadenska.cz/dotace-z-opzp/

3) Voda a zelen
Cilem UP je udrZitelné hospodareni s vodou a maximalizace podilu zelené v ramci UP a jejiho okoli,
ochrana a rozvoj biodiverzity. Cil je relevantni jak v exteriéru, tak interiéru univerzity, pro uzivatele
budov a infrastruktury, pfimo i nepfimo v rdmci ekosystémovych sluzeb.

Opatreni k plnéni cile na roky 2022-2023:

3.1 Priprava a realizace vodniho auditu véetné ndvrhu opatieni k udrZitelnému hospodareni s vodou (po
skonceni energetického auditu)

MnoZstvi spotfebované vody na UP se mezirocné v poslednich péti letech snizuje. V roce 2021 to bylo
122 544 m3vody. Aby tento trend pokraoval a dosahovalo se efektivnéj$iho vyuZivani vody, bude
nutné zpracovat komplexni prehled hospodareni s vodou na UP, kde je voda vyuZivand, kde usetfit
vodu, jak se chovat, aby se usetfilo co nejvice vody, jak usetfit pomoci vyuziti destové vody, odpadni
vody a ziskani konkrétnich navrh(i opatfeni pro zlepseni hospodareni s vodou v¢. finan¢ni narocnosti.
Vodni audit bude zpracovdn ve spolupraci se specialistou. Zvazeni moznosti Gcasti na Odpovédném
hospodareni s vodou od Ministerstva Zivotniho prostredi.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Technicky odbor, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje,
tajemnici soucasti, sprava budov.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Vodni audit.

3.4 Pasportizace zelené v ramci UP a vytvoreni metodiky péce a rozvoje zelené na UP (vCetné ochrany
a rozvoje biodiverzity) a jejiho okoli (pozemky UP) vcetné aplikace zelené na budovy UP (zelené
extenzivni, pfipadné intenzivni stfechy) a uvnitf budov (zlepseni vnitfniho komfortu)

UP provede pasportizaci zelené v rdmci Centralniho rozvojového projektu Unilead na rok 2022 (dale
jen ,,Unilead”). DlleZité bude zjistit, jak jednotlivé soucasti UP pracuji se zeleni, jak a kde ji aplikuji
a rozsituji a jak rozvijeji biodiverzitu. Probéhne sbér podnétd, jak a kde zlepsit udrZitelnou péci o zelen.
Nasledné bude vytvorfena metodika pro UP, ktera bude shrnovat, jak pracovat se zeleni, jak rozvijet
biodiverzitu a jak se o né vhodné starat.

- Garant: Prorektor pro udrZitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, odpovédny clovék v Unilead, kvestorka,
technicky odbor, tajemnici soucasti, sprava budov.

- Financovani: Unilead, rozpocet UP, Operacni program Zivotni prostiedi — SC 4.4 Zlepsit kvalitu
prostredi v sidlech.

- Ukazatel spInéni cile: Dokument mapujici zelefi na UP. Metodika, jak pracovat se zeleni, jak
rozvijet biodiverzitu a jak se o né vhodné starat.



https://www.mzp.cz/cz/odpovedne_hospodareni_voda
https://www.mzp.cz/cz/odpovedne_hospodareni_voda
https://www.enviprofi.cz/33/prehled-vyhlasenych-dotacnich-titulu-podle-oblasti-zivotni-prostredi-uniqueidgOkE4NvrWuPseiMHWgO4_Thl0QgapzhtAg_rzFJ8D5c/
https://www.enviprofi.cz/33/prehled-vyhlasenych-dotacnich-titulu-podle-oblasti-zivotni-prostredi-uniqueidgOkE4NvrWuPseiMHWgO4_Thl0QgapzhtAg_rzFJ8D5c/

4) Objekty a infrastruktura
Cilem je sledovani environmentalné odpovédné vystavby a renovace budov UP a jeji infrastruktury,
ktera je také soucasné udrzitelna a proveditelnd ekonomicky.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

4.1 Aktualizace pldnu investic a pasportizace objektu a infrastruktury UP s cilem identifikace prioritnich
projektt k feseni a urceni ramce jejich proveditelnosti udrZitelnym pristupem (v souladu s dalsimi principy
a cili Strategie) vcetné financniho ramce se zohlednénim dotaci a inovativnich metod financovani
a zaddvdni zakdzek

Tento bod je pfimo provazany s body 1.1, 1.2 a 1.4 a vzajemné se doplnuji. Technicky odbor ve
spolupraci s kvestorkou a Usekem pro udrZitelnost uréi objekty, do jejichZ projektd je jeSté moZnost
zasahovat a navrhnout moznosti udrzitelnych feseni.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Technicky odbor, sprdva budov, prorektor pro udrZitelnost, koordinatorka
udrzitelného rozvoje.

- Financovani: Dotaéni programy, napf. Narodni program Zivotniho prostfedi — Vyzva ¢&.

12/2021: Energetické Uspory verejnych budov nebo Statni program na podporu Uspor energie
Efekt IIl, OSA 5.

- moZnosti dotace.

- Ukazatel splnéni cile: Pocet objektd, u kterych byla pfi jejich projektovani konzultovana
vhodna opatieni na aplikovani udrzitelnych feseni.

4.3 Tvorba a aplikace zdsad udrZitelnych, Setrnych a klimaticky odolnych budov na veskeré rekonstrukce
a novou vystavbu v ramci UP, vCetné vytvoreni energetického standardu rekonstrukce a vystavby budov
UP (variantni dle typologie budov)

Priprava podkladl pro zavadéni udrzitelnych prvkd do projektl novych budov a rekonstrukci, vznik
metodiky. Zavedeni systému, jak postupovat pfi zadavani pozadavk( na projekty novych budov di
rekonstrukci, urceni priorit a Ucast Useku pro udrzitelnost pfi pfipravach danych projekt(. Zohlednéni
jiz dostupnych dokumentl, napf.: Hospodareni se srazkovou vodou — cesta k modrozelené
infrastrukture statutdarniho mésta Olomouce.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Technicky odbor, sprdva budov, prorektor pro udrZitelnost, koordinatorka
udrzitelného rozvoje.

- Financovani: Dotacni programy, napf. Néarodni program Zivotniho prostiedi — Vyzva
€. 12/2021: Energetické Uspory verejnych budov.

- Ukazatel splnéni cile: Metodika implementace udrzitelnych prvk( do projektd novych budov
a rekonstrukci.

4.4 Tvorba a aplikace zdsad na porizovdni technologii, pristrojového vybaveni a veskerych dalsich
spotrebicl v ramci UP v souladu s principy udrZitelného rozvoje, odpovédné zaddvdni verejnych zakdzek
a v souladu s nastavenymi standardy v oblasti rozvoje objektt a infrastruktury UP

OVZ vytvori doporucujici pravidla pro odpovédné zadavani verejnych zakazek (dale jen ,,0ZVZ”) a bude
informovat Usek pro udrzZitelnost o planovaném nakupu danych technologii, pfistrojového vybaveni
a spotrebicl na UP, aby mél mozZnost navrhnout pfipadné Upravy (viz body 8.1 a 8.2) pfi dodrzeni
relevantnich pravnich predpisu.

- Garant: Rektor.


https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=102.
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=102.
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/130452
https://www.mpo-efekt.cz/cz/dotacni-programy/130452
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=102.
https://www.olomouc.eu/administrace/repository/gallery/articles/23_/23422/hdv_cesta_k_mzi.cs.pdf
https://www.olomouc.eu/administrace/repository/gallery/articles/23_/23422/hdv_cesta_k_mzi.cs.pdf
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=102.
https://www.narodniprogramzp.cz/nabidka-dotaci/detail-vyzvy/?id=102.

- Realizace: OVZ, prorektor pro udrzitelnost, koordindtorka udrzitelného rozvoje, kvestorka,
technicky odbor.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Doporucujici pravidla pro OZVZ. Spoluprace s Usekem pro udrzZitelnost
pfi nakupu vyse zminénych polozek.

4.5 Zavddeni systému Building Information Management (inteligentni proces pro tvorbu a sprdvu
projekti zaloZzeny na digitdinim modelu, ddle jen ,BIM*”) s cilem prevést postupné vsechny informace
o objektech a infrastrukture do digitdini podoby a zapojeni kapacit UP do rozvoje tohoto systému

Od Cervence 2023 bude povinné stavét nové budovy se systémem BIM. Neexistuje vSak metodika, jak
postupovat, proto bude nutné urcit jednoho ¢lovéka (z fad zaméstnancl technického odboru), ktery
se v danych technologiich orientuje, poskytnout mu moznost dovzdélani a pfistup k nejnovéjsim
informacim. Ten pak ve spolupraci se spravou budov (tajemniky) navrhne metodiku implementace BIM
na UP.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Technicky odbor, tajemnici soucasti, sprava budov, prorektor pro udrzitelnost,
koordinatorka udrZitelného rozvoje.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Metodika pro implementaci BIM na UP. Alokace jednoho zaméstnance
pro tuto agendu.

5) Digitalizace a IT
Cilem této oblasti je sledovdna jak udrzitelnost, tak i zefektivnéni spravy univerzity a jejiho majetku
véetné zlepsovani efektivity financovani provozu s ohledem na cely Zivotni cyklus investic s dlirazem
na maximalni ochranu dat a osobnich udaja. Tato opatreni jsou v souladu se Strategii rozvoje IT na
Univerzité Palackého v Olomouci pro obdobi 2022+ Centra vypocetni techniky UP (dale jen ,CVT*).

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

5.1 Elektronizace veskeré univerzitni administrativy

Cilem je zefektivnéni cestovnich pfikazO a schvalovani dokument(l elektronickou cestou
(tzv. schvalovaci workflow). Dale pak pfiprava kurz(i pro zaméstnance v zakladnich IT dovednostech,
které by sniZily zbytecny tisk papira.

- Garant: Prorektor pro IT a udrzitelnost.

- Realizace: Centrum vypocetni techniky, oddéleni dal$iho vzdélavani a inovaci (dale jen ,,O0DV*).

- Financovani: PROPOST, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Elektronické schvalovaci workflow. Zefektivnéni elektronickych
cestovnich prikazl. Minimalné 1 kurz pro zaméstnance.

5.2 Digitalizace vsech vystupl ze studia (véetné zavérecnych praci), které jiz nebude na celouniverzitni
urovni vyZadovdno odevzddvat v tisténé podobé

Od akademického roku 2022/2023 nebude na univerzitni drovni povinnosti odevzdavat zavérecné
prace student( v tiSténé podobé s vyjimkou dizertacnich a rigordznich praci. Bude na rozhodnuti kazdé
fakulty a katedry, zda to bude vyZadovat, ale vedeni UP doporucuje nevyzadovat to, pokud k tomu
nejsou zvlastni dvody. Totéz plati pro dalsi vystupy ze studia (seminarni prace, projekty atd.), zvyseni
vyuzivani virtudlniho prostoru pfi studiu (MS Teams, Moodle, Sharepoint atd.); cilem je celkové snizeni
tisku.

- Garant: Prorektor pro studium.


https://cvt.upol.cz/fileadmin/userdata/cm/CVT/website/Smernice/strategie_rozvoje_IT_na_UP_2021.pdf
https://cvt.upol.cz/fileadmin/userdata/cm/CVT/website/Smernice/strategie_rozvoje_IT_na_UP_2021.pdf

- Realizace: Prorektor pro IT a udrzitelnost, dékani, prodékani pro studium a vedouci kateder.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Novela vnitini normy R-B-17/08-UZ: Zadéni tématu, odevzdavani a
evidence udajl o bakalarské, diplomové, disertacni praci a rigordzni praci a zpUsob jejich
zverejnéni a jeji uéinnost od 1. 9. 2022.

5.4 Intenzivnéjsi vyuzivani moderni videokonferencni techniky v kombinaci s vysokorychlostni
akademickou siti — virtudIni mobility

Cilem je sniZeni poCtu pracovnich cest zaméstnancul a studentl bez omezeni ndrodni a mezinarodni
spoluprace, projekt a mobility. Kazdy student i zaméstnanec ma moznost v ramci spoluprace, projektd
¢i mobility cestovat, ale mél by zvazit, zda je kazda cesta opravdu nutnd, nebo by sla obcas nahradit
virtudlni cestou. Cilem neni omezovat vyuku nebo vyzkum, spoluprdce nebo projekty, ale jednat
udrzitelné a najit kompromisy. Pokud se tedy napftiklad jedna o cestu kvali jednomu setkani a toto
setkani by Slo usporddat online, je preferovana tato volba.

- Garant: Prorektor pro IT a udrzitelnost.

- Realizace: Prorektor pro internacionalizaci, prorektor pro studium, prorektor pro doktorské
studijni programy a projekty, dékani, feditel VSU, prodékani a vedouci kateder, zaméstnanci;
ve spoluprdaci se studenty UP.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Snizovani celkového mnozstvi uskutec¢nénych pracovnich a studijni cest
od vychoziho roku 2019 (bez let 2020 a 2021).

6) Stravovani
Cilem je v ramci stravovacich zatizeni UP zajistit zdravou a vyvazenou stravu, ktera bude mit pozitivni
vliv nejen na jedince, ale i na Zivotni prostredi. Soucasti cile je rovnéz preference regionalnich
producentd potravin (lokdlni a sezéonni produkce) prostfednictvim existujicich nastroji podpory
lokalniho zemédélstvi a jeho rozvoje. Ddle také snizovani produkce odpadu pfi péstovani, dopravé
a pripravé pokrm( a motivace ke snizovani plytvani jidlem u stravnikd. Neméné duleZitou soucasti je
osvéta a vzdélavani v oblasti zdravého Zivotniho stylu a stravovani.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

6.3 SniZeni potravinového odpadu na strané stravovacich zafizeni UP i strdvnikd, celkové snizovat miru
plytvani jidlem

Aktivni hledani feSeni ve sniZovani mnoZstvi produkovaného odpadu a vyuZiti bioodpadu
a gastroodpadu. Pfiprava kampané do menz, kde budou pomoci kreativnich plakatkd vyzyvat stravniky,
aby si tikali o sniZeni porce, dostavaji-li ji pfilis velkou, nebo si zbytky brali s sebou ve vlastnich
krabic¢kach. Hledani feseni ve vyuziti bioodpadu a gastroodpadu (bod 2.4).

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrZitelného rozvoje, SKM, prorektor pro komunikaci a studentské
zalezitosti, oddéleni komunikace, kvestorka; ve spolupraci se studenty UP.

- Financovani: Projekty EGL, Evropsky sbor solidarity, Erasmus+, rozpocet UP.

- Ukazatel spInéni cile: Minimalné 1 kampan na sniZovani gastroodpadu.



6.4 Maximalni mozné snizeni pouZzivani jednordzovych obali vcetné ndpojovych obali a nddobi
(jednordzové kelimky, pribory, talife, PET a dalsi nevratné obaly atd.) ve vsech prostordch UP a zajisténi
pitnych fontdn (pitek) v ramci univerzitnich kampusut

Aktivni kampané a propagace vratnych kelimkd v bistrech FreshUP, hledani zplsobu, jak moci vyuZzivat
vlastnich kelimkd a nadob na potraviny a ndpoje v restauracnich zafizenich a kavarnach na UP.
Eliminace napoju v plastovych lahvich na jednani organ(i UP a jejich soucasti (senaty, komise, navstévy)
a Castéjsi vyuzivani karaf s kohoutkovou vodou. Pouzivani keramického nadobi namisto plastovych i
papirovych tackd, talifku, kelimk( a sklenicek. Zjisténi mozZnosti instalace pitnych fontan na UP
a porovnani jejich ceny a dopadl na Zivotni prostifedi, zhodnoceni efektivity a v pripadé kladnych
vysledk( jejich instalace a ozkouseni.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordindtorka udrzitelného rozvoje, SKM, kvestorka, technicky odbor; ve spolupraci
se studenty UP a provozovateli restauracnich zafizeni na UP.

- Financovani: Projekt EGL, Evropsky sbor solidarity, Erasmus+, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Eliminace napojud v plastovych lahvich a jednorazového nadobi na
jednani organ( UP a jejich soucasti.

7) Mobilita a doprava
Cilem je podpofit zaméstnance a studenty UP, aby pro své dojizdky do prace a do skoly, resp. pro
zajisténi mobility v rdmci mésta, vyuzivali udrzitelné zplsoby dopravy, a to konkrétné chuzi, jizdu na
kole nebo hromadnou dopravu. Dalsim cilem je vypracovani doporuceni pro zajistovani pracovnich
cest zaméstnanci v souladu s principy udrzitelné mobility.

Opatreni k plnéni cile na roky 2022-2023:

7.1 Analyza potreb, postoju, bariér a prilezitosti zaméstnancl a studentt vzhledem k jejich mobilité
Realizace dotaznikového Setfeni mezi zaméstnanci a studenty UP s cilem popsat aktudlni potreby
a preference vzhledem k mobilité pfi dojizdkach do prace nebo Skoly a k pracovnim, resp. studijnim
cestam. Na podkladé téchto dat budou navriena feSeni, kterd budou mit potencidl podpofit volbu
udrzitelnych médu dopravy. Toto opatieni bude probihat v kontextu projektu Unilead a ve spolupraci
s dalsimi univerzitami v CR.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrZitelného rozvoje, doc. Matus$ Sucha, Ph.D. (katedra psychologie
FF).

- Financovani: Unilead.

- Ukazatel splnéni cile: Zavérecna zprava z dotaznikového Setfeni k udrziteIné mobilité véetné
navrhovanych feseni.

7.2 Podpora a motivace studentt a zaméstnancl k vyuZzivdni udrZitelnych a aktivnich modd dopravy
a posileni prislusné infrastruktury

Na podkladé opatfeni 7.1 realizace kampané mezi studenty a zaméstnanci UP se zamérenim na posileni
vyuzivani udrzitelnych méd{ dopravy. Kampan bude realizovana kontinudlné, vidy vsak minimalné
jednou rocné. Soubéiné bude realizovdna Uprava nutnych infrastrukturalnich opatfeni v ramci
univerzitnich budov, konkrétné: kryté a zabezpecené stani pro kola, servisni mista pro kola, Satny
a sprchy. Univerzita se kazdoroc¢né zapoji do iniciativy ,Do prace na kole” a financné se bude podilet
na registracnim poplatku pro studenty a zaméstnance, ktefi se zapoji do akce. Univerzita navaze
spolupraci s poskytovateli sluzeb sdilenych kol s cilem zajisténi dostupnosti téchto sluzeb v okoli
univerzitnich budov a zajisténim slev pro zaméstnance a studenty UP. Bude zahdjena diskuse



k efektivnosti vyuzivani parkovacich ploch v okoli budov UP. Bude realizovano minimalné 1 parkovaci
misto s podporou dobijeni elektromobil( u viech univerzitnich budov, kde to okolnosti umozni.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, doc. Mati$ Sucha, Ph.D., prorektor pro
komunikaci a studentské zaleZitosti, oddéleni komunikace, prorektorka pro legislativu
a organizaci, oddéleni fizeni lidskych zdroji UP, kvestorka, technicky odbor, sprava budov; ve
spoluprdci se studenty UP.

- Financovani: PROPOST, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Minimdalné 1 kampan ro¢né na podporu udrzitelné mobility. Navrh
doplnéni infrastruktury pro udrzitelnou mobilitu na zdkladé opatfeni 7.1, pfipadné navrzeni
danych opatteni do planovanych staveb/rekonstrukci, budou-li takové realizovany.

7.3 Optimalizace hromadné dopravy vzhledem k potfebdm zajisténi dopravy mezi univerzitnimi
budovami

UP zahdji jednani se statutdrnim meéstem Olomouc (dale jen ,SMO“) a Dopravnim podnikem mésta
Olomouce (dale jen ,DPMO”) k optimalizaci hromadné dopravy mezi budovami UP, a to zejména na
podkladé opatieni 7.1 a dalSich jiz dostupnych dat na UP. Cilem opatfeni je Uprava zajiSténi hromadné
dopravy tak, aby odpovidala potfebam studentl a zaméstnancli UP a podpofila volbu udrzitelnych
madu dopravy (tj. vhodnd kombinace s pési dopravou do prace nebo skoly) a sniZila vyuZivani
individualni automobilové dopravy.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Prorektor pro udrZitelnost, koordinatorka udrZitelného rozvoje, doc. Matus Sucha,
Ph.D., kancléf, prorektorka pro legislativu a organizaci, pravni oddéleni, SKM; ve spolupraci se
studenty UP.

- Financovani: V této fazi neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Jedndni se SMO a DPMO o moznostech.

8) Odpovédné nakupovani

Cilem je zohlednovat zejména kvalitu, technické parametry vyznamné pro funkénost a produktivitu
predmétu verejné zakazky, a pokud je to relevantni, jedno nebo vice hledisek z pohledu udrzitelnosti
a odpovédnosti. Jedna se zejména o nasledujici hlediska: pracovni pfileZitosti, distojné pracovni
podminky, dodrZovani socidlnich a pracovnich prav, socialni zaclenéni (v€etné zdravotné postizenych
osob), rovné prilezitosti, pfistupnost, uzplsobeni podminek pro vsechny, zohlednéni kritérii trvale
udrzitelného rozvoje viéetné otadzek dopadl na Zivotni prostfedi (v celém Zivotnim cyklu
investice/ndkupu sluzby), ekologickd stopa dodavatele/produktu, etika obchodu a 3irsi dobrovolné
dodrzovani socidlni odpovédnosti dodavatell pfi sou¢asném dodrzovani zdsad zakotvenych mj. ve
Smlouvé o fungovani EU.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022-2023:

8.1 Analyza stdvajiciho stavu, ndvrh zdkladnich principt odpovédného zaddvadni verejnych zakdzek a
definice prilezitosti UP v oblasti odpovédného nakupovdni

UP jiz uplatnuje zdsady OZVZ tam, kde je to mozZné a vhodné. OVZ ve spolupraci s usekem pro
udrzitelnost bude dale rozsifovat uplatiovani téchto zdsad. OVZ ve vztahu k pfipravovanym verejnym
zakazkam tykajicich se odpadu, uklidu a uklidovych sluzeb a prostfedkl, papiru, IT a elektroniky,
energii, staveb a interiérového vybaveni a automobil( konzultuje podklady s Usekem pro udrzitelnost
(provazanost s bodem 4.4).



- Garant: Rektor.

- Realizace: OVZ, kvestorka, technicky odbor, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka
udrzitelného rozvoje.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Analyza soucasného stavu uplatfiovani OZVZ. Participace uUseku pro
udrzitelnost na pripravé podklad(l pro dana vybérova fizeni.

8.2 Vytvoreni a ndsledné uplatriovdni standardi pro odpovédné verejné zaddvdni ve spoluprdci
s oddélenim verejnych zakdzek v praxi UP (v¢. monitoringu, vyhodnocovdni, aktualizace a rozvoje) vsech
organizacnich slozek UP

Budou vytvorena a aktualizovdna doporucujici pravidla OZVZ UP (provdzanost s bodem 4.4). OVZ bude
metodicky pUsobit jako poradni orgdn pfi jejich naplhovani, zarovenn je bude monitorovat,
vyhodnocovat a navrhovat zmény a aktualizaci. Pokracovani ve spolupraci s Platformou pro odpovédné
verejné zaddvani a inspirace v jiZz existujicich dokumentech dalSich univerzit, napt.: Strategie
odpovédného verejného zaddvani na UK.

- Garant: Rektor.

- Realizace: 0OVZ, kvestorka, technicky odbor, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka
udrzitelného rozvoje.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Doporucujici pravidla pro OZVZ.

8.3 Sjednoceni nakupu reklamnich a propagacnich predméti se zamérenim na kvalitu, lokdini pdvod a
produkci a udrzitelnych materidld na celé UP

Koordindtorka ve spolupraci s UPointem, OVZ a soucastmi UP ptipravi navrh metodiky pro nakup
reklamnich a propagacnich materiadld na UP, aby splfiovaly vySe zminéné parametry v co nejvétsim
mozZném méfitku vzhledem k cené a aby se systém na celé UP sjednotil a zjednodusil.

- Garant: Kvestorka.

- Realizace: Prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje, prorektor pro
komunikaci a studentské zdlezitosti, OVZ, oddéleni komunikace, UPoint, prodékani pro vnéjsi
vztahy.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Metodika pro nakup reklamnich a propagacnich predmétt na UP.

Vzdélavani a tvarci ¢innost

9) Vzdélavani k udrzitelnosti
Cilem je obohacovat studijni programy a predméty o perspektivu udrZitelného rozvoje ¢i zaradit
vzdélavani o udrzitelném rozvoji do kurikula, a to jak prarezové do vSech programu (napft. jako volitelny
predmét), tak i nadale podporovat rozvoj specializovanych obor(i vyuZitelnych v praxi udrzitelnosti.
Zaroven podporovat neformalni vzdélavani a popularizaci udrZitelného rozvoje, pfedevsim v kontextu
technologického vyvoje a univerzitniho vyzkumu, napfiklad ve spolupraci s Pevnosti poznani.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

9.1 UdriZitelnost v kurikulu studijnich programi — zapojeni perspektivy udrZitelného rozvoje do studijnich
programi ci predmétl a pfiprava volitelnych predméti tykajicich se udrZitelnosti napfic programy
a celou univerzitou

Spoluprace se soucastmi UP a partnerskymi univerzitami (aliance Aurora) pfi pfipravé predmétu
zaméreného na udrZitelnost a SDGs ve svych programech a zapojovani vice témat tykajicich se


https://cuni.cz/UK-11018.html
https://cuni.cz/UK-11018.html

udrzitelnosti do pfedmétl. Rozsifovani predmétl, které jsou svazany s udrZitelnosti, a motivovani
studentll k zapojovani se do dalSich aktivit s nimi spojenych, napf. osvétové akce, jako je Den Zemég,
aktivity na soucdstech, projekty v pfedmétech, zavérecné prace a dalsi.

- Garant: Prorektor pro studium.

- Realizace: Prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrZitelného rozvoje, soucasti UP.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Navrh sylabu pfedmétu UdrZitelny rozvoj v kategorii C. Zapojeni
studentl do vedlejsich aktivit tykajicich se udrZitelnosti pfi vyuce v ramci alespon 1 pfedmétu.

9.2 Predndsky a besedy o udrzZitelnosti vedouci k rozsifeni znalosti zaméstnancd, studentt a verejnosti
(lokdIni komunity)

Poradani prednasek na téma udrzitelnosti a UP, vznik konceptu pro dané prednasky (cykly prednasek)
cileného pro zaméstnance o tom, jak se jejich prace tyka udrZitelnosti a co mohou sami délat. Vznik
online databaze danych prednasek (zaznamy), které by byly volné pfistupné a slouzily by jako
tzv. vzdélavaci kurz o udrzitelnosti pro zaméstnance (i studenty), které by zaméstnanci mohli zhlédnout
dle potteby. Vznik kratkého videa pro nové prichozi zaméstnance/studenty o tom, jak se chovat
udrzitelné na UP.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordindtorka udrzitelného rozvoje, prorektor pro studium, oddéleni dalSiho
vzdélavani a inovaci, prorektor pro komunikaci a studentské zaleZitosti, oddéleni komunikace,
ve spolupraci s vybranymi experty z UP i mimo ni.

- Financovani: Rozpocet UP, PROPOST, Dim zahraniéni spoluprace.

- Ukazatel splnéni cile: Realizace minimalné 1 prednasky tykajici se udrzitelnosti za akademicky
rok. Existence online databaze prednasek o udrzitelnosti.

9.3 Kampané zamérené na specifické cile a potreby spojené s udrZitelnosti

Poradani kampani na témata tykajici se plytvani potravin, udrzitelné mobility, zdravého Zivotniho stylu,
bezodpadového Zivotniho stylu a dalSich. Zapojeni studentd do vymysleni a realizace ndpadi
a projekt(.

- Garant: Prorektor pro komunikaci a studentské zalezitosti.

- Realizace: Prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrZitelného rozvoje, prorektor pro
studium, oddéleni komunikace, souc¢asti UP; ve spolupraci se studenty.

- Financovani: Rozpocet UP, PROPOST.

- Ukazatel splnéni cile: Usporadani minimdlné jedné kampané tykajici se udrZitelnosti za
akademicky rok.

9.4 Cldnky a propagace v Zurndlu UP — podpora vyse uvedenych zplsobt vzdéldvdni a uplatnéni v praxi
Clanky o udrZitelnosti, environmentalnich a socialnich tématech, probihajicich aktivitach a projektech
v Zurndlu UP. Zapojeni student( do vymysleni podnét(i a psani €lanka.

- Garant: Prorektor pro komunikaci a studentské zalezitosti.

- Realizace: Prorektor pro udrzZitelnost, koordindtorka udrZitelného rozvoje, oddéleni
komunikace.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Vydani minimalné jednoho ¢lanku tykajiciho se udrZitelnosti za semestr.



10) Tvarci Cinnost
Cilem je posileni interdisciplindarniho védeckého vyzkumu v oblasti udrzitelnosti na narodni
i mezinarodni Urovni, ktery by vedl| k inovacim a novym trendiim v této oblasti a zajistil dalsi investice,
pfimé a neptimé financni pfinosy, rozvoj know-how, ptidané hodnoty védéni v rdmci UP a jeho
aplikacniho potencidlu. Smyslem je také monitoring socialnich, ekonomickych a environmentalnich
dopadll vyzkumnych projekt(i a sdileni jejich vysledk( napftic¢ organizacemi.

Opatreni k plnéni cile na roky 2022-2023:

10.1 Analyza potencidlu a plan rozvoje UP v oblasti vzdéldvani a tvarci ¢innosti v udrzitelném rozvoji,
nastaveni parametrd, cilt a indikdtor( sledujicich také rozvoj zaméreni UP do oblasti pilift udrZitelnosti
a SDGs

Prizkum veskerého vzdélavani a tvlrci ¢innosti tykajicich se udrZitelnosti (SDGs) na UP, navrhnuti
dalsich potencialnich témat a obord, ve kterych by se mohly dale rozvijet. Spoluprdce v tymu v rdmci
aliance Aurora.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, prorektorka pro védu a vyzkum, prorektor pro
strategii a vnéjsi vztahy, Aurora tym UP, soucasti UP.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani, pfipadné rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Analyza potencialu ve vzdélavani a tvlréi ¢innosti v udrzitelném rozvoji.

10.3 Podpora zavérecnych praci studenti s vyzkumnou problematikou souvisejicich s udrZitelnosti
Kontakt s obory, které jiz maji k tematice udrzitelnosti blizko, na nabidce zavérecnych praci tykajicich
se udrzitelnosti a rozsifovani moznosti do dalsich obor(i podle prlizkumu z bodu 10.1. Vznik ceny
rektora za udrZitelnost za zavérecné prace, které maji souvislost s udrZitelnosti (SDGs), napfic
univerzitou (zvlast v pfirodnich, humanitnich a Iékafskych védach) a kazdoro¢ni vyhlasovani téchto cen
(vitézové obdrzi specidlni ceny nebo finanéni obnos prostfednictvim mimoradného stipendia).
Zavedeni systému finanéni podpory pfi vyzkumu (nejen v zavérecnych pracich) tykajicich se
udrzitelnosti. Student s doporuéenim svého Skolitele nebo zaméstnanec poda zadost, kde vysvétli, jak
se vyzkumné téma tyka udrzitelnosti, jak to prispéje UP a jakou potrebuje finanéni podporu (maximalné
10 000 K¢ na studenta/ku ¢i zaméstnance/kyni), budou dany terminy Zadosti, budou podpotreny 7adosti
podle rozhodnuti stanovené komise a do vyéerpani financnich prostredk.

- Garant: Prorektor pro udrZitelnost

- Realizace: Prorektor pro studium, prorektorka pro védu a vyzkum, koordinatorka udrZitelného
rozvoje, soucasti UP, dékani, prodékani a vedouci kateder.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Cena rektora za udrzitelnost. Finan¢ni podpora vyzkumu tykajici se
udrzitelnosti.

10.5 Daraz na vysoky podil udrzitelnych vyrobkt v UPointu

Pti pravidelné aktualizaci vyrobkl v UPointu a vybirani novych se bude dbat na dodrzovani vysoké
kvality, lokalniho plvodu a produkci a udrZitelnych materiald a bude snaha o zvySovani zastoupeni
téchto vyrobk( na celkové nabidce vyrobk( v UPointu. Do aktualizace a vybéru vyrobkd bude zapojen
také usek pro udrzitelnost. Zaroven se bude pokracovat v zapojovani studentll do kreativnich procest
tvoreni produktd a vyuZivani jejich schopnosti a potencialu.

- Garant: Prorektor pro komunikaci a studentské zaleZitosti.
- Realizace: Prorektor pro udrZitelnost, koordinatorka udrZitelného rozvoje, oddéleni
komunikace, UPoint; ve spolupraci se studenty.



- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.
- Ukazatel splnéni cile: Analyza procentualniho/mnozstevniho zastoupeni udrzitelnych vyrobk
v UPointu v roce 2021.

SpoleCenska odpovédnost a treti role univerzity

11) Spolecenstvi pro udrzZitelnost (dale jen ,Spolecenstvi®)
Cilem je vybudovat motivovanou komunitu lidi, se kterou bude koordinatorka udrzitelného rozvoje
uzce spolupracovat pfi projektech, kampanich a vyzkumech, na které se bude moci obratit v pfipadé
potfeby expertiz a nazor( & potfeby pomoci pFi organizovani akci. Ukolem je prostfednictvim této
komunity podporovat extenzivné implementaci Strategie udrZitelného rozvoje UP a prlifezové
posilovat afilaci UP k udrzitelnosti i v rdmci neformalnich vztah( a v socidlnim Zivoté univerzity.

Opatreni k plnéni cile na roky 2022-2023:

11.1 Vytvoreni a fungovdni Spolecenstvi, kde budou zastoupeny, pokud mozno, vSechny soucdsti UP
Navrh podoby Spolecenstvi, vytipovani vhodnych ¢lend, ktefi by méli zajem se zapojit, a kontaktovani
dalsSich univerzitnich soucasti, zda maji zajem se do Spolecenstvi zapojit. Organizace prvni schlizky
¢len(, predstaveni akéniho planu a danych aktivit a opatfeni, napldnovani programu na dany rok,
rozdéleni ukold pro plnéni aktivit.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrzitelného rozvoje, KUUP, soucasti UP, zaméstnanci UP; ve
spolupraci se studenty UP.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani, pouze mozZnost stipendii a odmén pro aktivni
studenty/zaméstnance.

- Ukazatel splnéni cile: Vznik Spolecenstvi. Realizace prvniho setkani ¢len.

11.2 Realizace aktivit a zapojeni Spolecenstvi do Zivota UP a do tzv. tieti role univerzity
Pfedstaveni akéniho planu a danych aktivit a opatfeni clenim, diskuze dalSich navrh( na
projekty/aktivity, naplanovani programu na dany rok, rozdéleni ukol( pro plnéni aktivit.

- Garant: Prorektor pro udrzitelnost.

- Realizace: Koordinatorka udrZitelného rozvoje, KUUP, soucasti UP, zaméstnanci; ve spolupraci
se studenty UP.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovdni, pouze mozna stipendia pro aktivni studenty a
odmény zaméstnancdm.

- Ukazatel splnéni cile: Zapojeni ¢lend do realizace/plnéni akéniho planu. Navrhy pro dalsi
aktivity od ¢lend.

12) Zdravy Zivotni styl a péce o komunitu UP

Cilem je sniZit sedavy zplsob Zivota, zastavit pokles télesné zdatnosti u komunity UP (komunitou se v
tomto pripadé mysli zaméstnanci a studenti, pfipadné jejich nejblizsi rodina), ktera nema pravidelnou
pohybovou aktivitu, a vytvaret pfijemné, pfirozené motivacni, flexibilni pracovni a studijni prostredi.
Podpora a motivace ke zvySeni pravidelné pohybové aktivity a dusevni hygieny by tak méla vést ke
zlepseni psychického a fyzického zdravi komunity UP, pro které by méla byt jednou z priorit také péce
o sebe. Takovy cil ovsem potfebuje vynaloZeni Usili k udrZeni a podpofe stavajicich program(
a vytvoreni novych pfilezZitosti k péstovani zdravého Zivotniho stylu. Nasledujici opatreni (12.1) jsou v
souladu s Planem rovnych prileZitosti na UP (dale jen ,,GEP*) oddéleni fizeni lidskych zdroji RUP (dale
jen ,,ORLZ“), na jeho? plnéni tsek pro udrZitelnost spolupracuje.
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Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:

12.1 Benefity zamérené na péci o komunitu UP v oblastech zdravi, bezpecnosti, vzdéldvani, kariérniho
rustu, sladéni pracovniho a osobniho Zivota, Zivotni urovné a kulturniho rozvoje

Rozsiteni benefitl z oblasti udrZitelnosti ve spolupraci s ORLZ, napfiklad spoluprace s poskytovateli
sdilenych kol a kolobéZzek, moZnosti i nadale volit home office na pozicich, kde je to mozné, budovani
zazemi pro matky s malymi détmi (napf. kojici mistnosti, prebalovaci pulty atd., viz tematicka osa
3 GEP), nabidka konzultace s psychoterapeuty v ramci UP nebo pfispévek na psychologickou péci
a dalsi.

- Garant: Prorektorka pro legislativu a organizaci.

- Realizace: ORLZ, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje, soucasti UP.
- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Minimalné jeden novy benefit z oblasti udrzitelnosti.

12.3 Poskytnuti mozZnosti navyseni poctu hodin pohybovych aktivit studentt a studentek UP

Jednani o moznostech rozsiteni nabidky sportu a poctu hodin s Fakultou télesné kultury (dale jen
,FTK“) a Akademik sport centrem UP (dale jen ,,ASC“) a dalSimi soucastmi UP a implementace do
kurikula UP.

- Garant: Prorektor pro studium.

- Realizace: Prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje, prorektor pro
komunikaci a studentské zalezitosti, FTK, ASC, soucasti UP.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani.

- Ukazatel splnéni cile: Navrhy rozsiteni nabidek sportu a poctu hodin v kurikulu UP.

12.4 Dusevni hygiena a podpora udrzovdni psychického zdravi zaméstnanci a studentt
Zajisténi dostupné poradenské cCinnosti a psychologické péce pro studenty a zaméstnance UP.

- Garant: Prorektorka pro legislativu a organizaci.

- Realizace: ORLZ, prorektor pro udritelnost, koordinatorka udriitelného rozvoje, katedra
psychologie FF, soucasti UP.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Nabidka moZnosti poradenské €innosti a psychologické péce, pfipadné
jeji rozsiteni a propagace.

13) Rovné prilezitosti pro vSechny

Cilem je i nadale pokracovat v podpore i zachovani rovnych pfilezZitosti a podminek pro socialni inkluzi
v rdmci univerzity, mistni komunity i ve spolecnosti obecné. Svymi pedagogickymi aktivitami, tvaréi
¢innosti a ¢innostmi v ramci tzv. spolecenské odpovédnosti podporuje UP odstranovani prekazek
k zapojeni osob se zdravotnim postizenim, pfislusnikd mensin a dalSich skupin obyvatelstva, které jsou
ohroZeny socidlnim vylou€enim. Zvlastni pozornost vénuje univerzita prevenci negativniho
a nevhodného jedndni, které na zakladé genderovych stereotyp(, pfipadného zneuzivani postaveni ¢i
nekolegidlniho chovani ohroZuje zdravé pracovni a studijni prostfedi. Nasledujici opatfeni (13.1) jsou v
souladu s GEP ORLZ, na jeho? plnéni Usek pro udrzitelnost spolupracuje.

Opatreni k pInéni cile na roky 2022—-2023:



13.1 Analyza situace v oblasti rovnych pfileZitosti mezi zaméstnanci a studenty UP, pInéni Pldnu rovnych
prilezitosti na UP a jeho pravidelnd aktualizace a realizace aktivit na jejich rozvoj a podporu

Spoluprace Useku udrzitelnosti na plnéni GEP a Ucast na pracovni skupiné pro rovnost pfilezitosti, kterd
bude zajistovat pInéni planu a cild. Soucasti planu jsou ¢tyri tematické osy: genderova rovnost v naboru
a kariérnim rastu, genderova rovnost ve vedeni a na rozhodovacich pozicich, sladovani prace
a osobniho Zivota, integrace genderové dimenze do vyzkumu a vzdélavacich obsah( a diléi vystupu pro
jednotlivé cile, viz GEP.

- Garant: Prorektorka pro legislativu a organizaci.

- Realizace: ORLZ, pracovni skupina pro rovnost pfileZitosti, prorektor pro udrZitelnost,
koordinatorka udrZitelného rozvoje, soucdsti UP.

- Financovani: CRP projekt, rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Clenstvi Useku pro udritelnost v pracovni skupiné pro rovnost
pfilezitosti na UP.

13.4 Spoluprdce s Nadacnim fondem UP, Dobrovolnickym centrem UP a Kariérnim centrem UP
v pokracovani jiZ fungujicich aktivit a projekti a rozvijeni novych

Rozvoj spoluprdce s vySe zminénymi jednotkami, implementace udrZitelnosti do naplfovani jejich
poslani, rozvijeni dalSich moZnosti v rdmci tématu.

- Garant: Prorektor pro komunikaci a studentské zalezitosti.

- Realizace: Prorektor pro udrZitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje ve spolupraci
s Nadaénim fondem UP, Dobrovolnickym centrum UP a Kariérnim centrem UP.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani, pfipadné rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Navrh spolecnych aktivit na dané obdobi.

14) Podpora regionu

Cil je sledovan ve vsSech pilitich udrzitelného rozvoje regionu Olomouckého kraje, jehoz je UP
inherentni soucdsti, a to se vSemi relevantnimi aktéry lokalniho socio-ekonomického ekosystému.
Podpora rozvoje spoluprace s OK a statutdrnim méstem Olomouc (dale jen ,,SMQO”) je sméfovana do
oblasti strategické a koncepcni (sdileni know-how, spole¢na participace na rozvoji mista a regionu), do
oblasti ekonomické (vyuZziti inovaci v regionu), do oblasti socidlni (viz dalsi cile v oblasti spolecenské
odpovédnosti) a do oblasti vzdélavaci, napfiklad rozsifovani spoluprace s Centrem ekologickych aktivit
mésta Olomouce (Sluridkov).

Opatreni k pInéni cile na roky 2022-2023:

14.1 Spoluprdce se SMO a OK na rozvijeni vSech tii pilift udrZitelného rozvoje

Spoluprace se SMO na pfipravé a naplfovani Adaptacni a mitigaéni strategie a Mistni Agendé 21.
Zapojeni useku pro udrzitelnost do jedndani a prodiskutovani dalSich moznosti spoluprace. Debata nad
zvySenim vyuZzivani hromadné dopravy mezi studenty a zaméstnanci, analyza stavu a potencialu ke
zlepseni (viz bod 7.3). DalsSim tématem jsou také cyklostezky v Olomouci a jejich nedostatecna
propojenost (viz bod 7.2). Diskuze nad moznosti spoluprace s OK (oblast Zivotniho prostredi, odpadu
a zemédélstvi) ohledné vyuZivani gastroodpadu z menz (viz bod 6.3), rozsifovani cyklostezek nebo
snizovani automobilové dopravy (viz body 7.2 a 7.3).

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného
rozvoje, soucasti UP ve spolupraci se SMO a OK.

- Financovani: V této fazi neni nutné dalsi financovani.



- Ukazatel splnéni cile: Debata a hledani feseni se SMO a OK u vySe zminénych témat.

14.2 Spoluprdce s neziskovymi organizacemi

Navdazani spoluprace s neziskovou organizaci ARPOK, vzajemnd podpora akci, seminarl a besed
tykajicich se udrzitelnosti a vzdélavani a spoluprdce se soucastmi. Navazani spoluprace s centrem
ekologickych aktivit Sluridkov, spolecna organizace dalsich roc¢nikt Ekologickych dnt Olomouc (déle jen
,EDO”), pfiprava spole¢ného workshopu pro zaméstnance UP a SMO, zapojeni studentll do aktivit
a rozéifovani spoluprace PdF a Slufidkova. Rozsifovani spoluprace s Charitou CR (napf. na projektu
Labyrint 2030, ktery ma za cil propagovat SDGs), pokracovani v jiz zorganizovanych akcich. Pokracovani
ve spoluprici s Ceskou spole¢nosti ornitologickou (déle jen ,,CSO“) na ochrané ptaka v aredlech UP.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného
rozvoje a soucasti UP ve spolupraci s neziskovymi organizacemi.

- Financovani: Neni nutné dalsi financovani, finance zahrnuty v oblasti Vzdélavaci a tvarci
¢innost.

- Ukazatel splnéni cile: Organizace minimalné jedné spolecné aktivit s vyse zminénymi subjekty
za rok.

15) Strategicka partnerstvi
Cilem je navazovat strategicka partnerstvi s organizacemi a asociacemi zabyvajicimi se danymi tématy
udrZitelnosti v Ceské republice i v zahranidi, G¢astnit se zajimavych projekt( a inspirovat se, ucit se
a spolecné se podilet na hlubsi misi a plnit cile s vyraznéjsim dosahem.

Opatreni k plnéni cile na roky 2022-2023:

15.1 Prohlubovdni spoluprdce v ramci konsorcia Aurora, které je zamérené na vyzkum a jeho socidlni
dopad a v ramci kterého je udrzZitelnost vyrazné resenym tématem

Pokracovani ve spolupraci a na spolecnych projektech v Aurofe, vytvareni meziuniverzitnich kurz(
zamérenych na udrzitelnost (viz 9.1), rozvijeni spole¢nych strategii, jako je Sustainable campus action
plan nebo Footprint reduction plan. DlleZité je byt rovnéz aktivnim ¢lenem konsorcia.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro internacionalizaci, prorektor pro
udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje, Aurora tym UP, soucasti UP.

- Financovani: V této fazi neni nutné dalsi financovani — financované z Aurory.

- Ukazatel splnéni cile: Meziuniverzitni kurzy zamérené na udrzitelnost. Sustainable campus
action plan. Footprint reduction plan.

15.3 Clenstvi v Asociaci spolecenské odpovédnosti, které nabizi moZnost vymény zkusenosti a dobrych
praxi a navazovani dalSich partnerstvi se soukromymi i vefejnymi organizacemi

Podani prihlasky a realizace vstupu do Asociace spolecenské odpovédnosti, aktivni ucast na akcich
a projektech, propojeni se s partnery.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného
rozvoje.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Clenstvi v Asociaci spole¢enské odpovédnosti.



15.4 Clenstvi v Platformé zainteresovanych stran CSR, kterd vybizi k diskuzi a dialogu v oblasti
spolecenské odpovednosti, jakoZto jednoho ze znak( vzdajemné spoluprdce mezi soukromymi i verejnymi
subjekty

Podani prihlasky do platformy a aktivni U¢ast na diskuzich a komunikace s dalSimi Gc¢astniky.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného
rozvoje.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Clenstvi v Platformé zainteresovanych stran CSR.

15.5 Zapojeni se do reportu GreenMetric, ktery hodnoti celosvétové nejlepsi vysoké skoly na poli
udrZitelnosti

Pokracovani v zapojovani se do Zebficku (kazdoroc¢né), ziskavani presnéjsich dat na UP a prohlubovani
odpovédi s cilem ziskavat lepsi umisténi v ZebFicku.

- Garant: Prorektor pro strategii a vnéjsi vztahy.

- Realizace: Oddéleni strategie a kvality, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného
rozvoje.

- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: U¢ast v Zebfi¢ku GreenMetric.

15.6 Zapojeni se a realizace aktivniho ¢lenstvi v Platformé odpovédného verejného zaddvdni
Zapojeni se do Platformy odpovédného vefejného zaddvani a aktivni komunikace a ¢lenstvi v rdmci
platformy, implementace a uplatfiovani dobrych praxi OZVZ na UP.

- Garant: Rektor.

- Realizace: OVZ, prorektor pro udrzitelnost, koordinatorka udrzitelného rozvoje.
- Financovani: Rozpocet UP.

- Ukazatel splnéni cile: Clenstvi v Platformé odpovédného vefejného zadavani.



