UPOL-139619/9120-2021-9

Zprava

o zjisténich z interniho auditu

ID auditu 01/2021

Cislo jednaci dokumentu UPOL-188397/9120-2021

Cislo spisu UPOL-139619/9120-2021

Povéfeni k vykonu auditu 26.07.2021; UPOL-140309/9100-2021
Néazev interniho auditu operativni interni audit

Ptirodovédecka fakulta UP a Cesky institut vjzkumu a

Auditovane subjekty pokrogilych technologii UP (CATRIN)

L 27.07.2021; UPOL-140539/9120-2021, UPOL-140635/9120-
Zahajeni auditu

2021
Datum ukonceni auditu 4.10.2021
Datum vypracovani zpravy 7.10.2021
Pocet listl zpravy veetné pfiloh 48
Pocet pfiloh 0

Ing. Zbynék Kfizka
Auditorska skupina Ing. Simona Sigmundova
Mgr. Gabriela Zonova

Ing. Simona Sigmundova

Zpracovatelky zpravy Mgr. Gabriela Zonova
rektor UP
o dékan PfF UP
Rozdélovnik feditel CATRIN
OIAK

Oddeéleni interniho auditu a kontroly

Rektorat Univerzity Palackého v Olomouci

Krizkovského 8 | 771 47 Olomouc | T: 585 63 1044, 585 63 1066, 585 63 1050
www.upol.cz


http://www.upol.cz/

UPOL-139619/9120-2021-9

POUZITE ZKRATKY
AP akademicky pracovnik
AS akademicky senat
AV Akademie véd
CATRIN Czech Advanced Technology Research Institute
CIST Czech Institute of Science and Technology
CJ centralni jednotkaly
CRH Centrum regionu Hana pro biotechnologicky a zemédélsky vyzkum
CVvT Centrum vypocetni techniky
EK ekonomicka komise
FF Filozoficka fakulta
FPP fond provoznich prostredku
FRIM fond reprodukce investi¢niho majetku
FzU Fyzikalni ustav Akademie véd CR
GACR Grantova agentura CR
HV hospodarsky vysledek
IS Informacni systém/y
KOR Koordina¢ni odborova rada
LF Lékarska fakulta
MPK metodicky pokyn kvestora
MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
NHIM nehmotny investi¢ni majetek
NS nékladové stfedisko
OIAK oddéleni interniho auditu a kontroly
OZPPP obecné zavazné platné pravni pfedpisy
PP pracovni pomér / Pevnost poznani
PPV pracovnépravni vztah
PiF Prirodovédecka fakulta
RCPTM Regionalni centrum pokrogilych technologii a materialt
RIV rejstiik informaci o vysledcich
RUP Rektorat UP
RNM Rad o nakladani s majetkem
SF socialni fond
SLO Spoleéna laboratof optiky UP a FZU AV CR
SPP strukturovany plan projektu
SR spravni rada
SZ strategicky zamér
D technické dohoda
UMTM Ustav molekularni a translaéni mediciny
uP Univerzita Palackého v Olomouci
VaVal vyzkum, vyvoj a inovace
VN vnitfni normaly
VP védecky pracovnik
VSU vysokoskolsky Ustav
VTP Védeckotechnicky park
ZFK zakon o finanéni kontrole
YAV zakon o vysokych $kolach
ZP zakonik prace



UPOL-139619/9120-2021-9

OBSAH

POUZItE ZKIatKY ..ottt e e et e e et e e st e e aneeeesnneeeaneeeennee 2
L] < 17 | 1 PR 3
A ZAKLAANT WAAJE.............c.oo ottt e e e e eneee e 6
B SRHINUR... ..o a e e e aaee s 9
C PodrobBNA ZPrava ... —————— 10
1 Pohledavky PfF vici CATRIN pro rozpo€et 2021 ........covvviiiiiiiiiieieieeeieeeeeeieeevesseeessessassnnanns 11
1.1 Korekce zapocteni odvodl Na RUPHCU ..........uuuiiiiiiiiiiiicceccceeceeeeee e 11
1.1.1 Vyjadfeni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ..., 11
1.1.2  Vyjadieni Kvestora UP ...........ueiii it 11
T.1.83  POPIS STAVU ... aaan 11

PR R 4 1 (- o ¥ USSP SOPURRRPRRRRPRRRN 12

S 8 S T I o o o4 U7~ o | PRSPPI 13

L4 1 o] - P 13
1.21 Vyjadieni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ......uuiie e 13
1.2.2  Vyjadieni kvestora UP ... 13
123 0] o ES3=Y = 1 PR 13
1.2.4 i BN ettt 13

L7 S TR B o o o4 U T7= o | SRR USPPN 14

1.3  Realna utrata pracovnikl CATRIN z rozpoCtu PFF..........cooiiiiiiiiiicecccceeceeeeeeee e 14
1.3.1 Vyjadfeni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ..., 15
1.3.2  Vyjadfeni kvestora UP ... 16
1.3.3  POPIS STAVU ..o 16
1.3.4 IS BN oot ———————————aan—————_ 16
1.3.5 [T o To ] U o7 =T o | 16
1.3.6 RIZIKO .o ——————— 17

1.4  Kompenzace podle ramcoveé technické dohody.............cccciiiiiiiiiiiiinieiieeeeeeeee e 18
1.41 Vyjadieni vedeni CATRIN Z 25.8.2021 ......uuuiieee e 18
1.4.2  Vyjadieni kvestora UP ... 19
14.3 (0] o] LS 3= = 1V 1 PP 19

1. 4.4 i BN ettt 20
145 [T o Yo B o7 =Y o | T 20

1.5 Neuhrazena VNitrofakiura ......... ... 20
1.5.1 Vyjadfeni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ..., 21
1.5.2  Vyjadieni Kvestora UP ...........uuiiii it 21
1.5.3  POPIS STAVU ..ot aaan 21
1.5.4 ZJ IS BN o e ————————————————— 23
155 Do oo U o7 =T o | P 23

1.6 NAEKIady Na UZIVANT DUAOV .......eeiii e 23
1.6.1 Vyjadieni vedeni CATRIN z 25.8.2021 .......uuuiiiiieieceeeeeeeeeee e 23



UPOL-139619/9120-2021-9

1.6.2  Vyjadieni Kvestora UP ...........uuiiiii e 24
1.6.3  POPIS STAVU ..o e 24
1.6.4 ZJ IS BN oottt —a————a—————— 26
1.6.5 [T 0o B o7 =Y o | PR 26
1.7  Naklady na uzivani movitého majetku ..o, 26
1.71 Vyjadfeni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ... 26
1.7.2  Vyjadieni Kvestora UP...........ouiii i 26
1.7.3 (o] o] LS8 = 1V 1 O 27
174 IS BN ettt 27
LA T B o] o T U o7 =T o | PP PPUPPPPPRPRPPRPPN 28
176 RIZIKO oottt aanaaanaa 28
1.8 UNIA0a @NEIGIT ......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 28
1.8.1 Vyjadfeni vedeni CATRIN z25.8.2021 ..., 28
1.8.2  Vyjadieni kvestora UP ... 28
1.8.3  POPIS SLAVU .o 28
1.8.4 [ L0} oTo T4 Uo7~ o | [ 28
1.9 NeVYJasnNBNE OtAZKY (A) ....iii it e e e e et e e e e e e e e e e aa e e e eaees 28
1.9.1 Vyjadfeni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ..., 29
1.9.2  Vyjadfeni kKvestora UP ... 29
1.9.3 0T 0 ES3=Y = Y PP 29
1.94 DT oo} ¥ ToT= o | R 29
1.10  NevyjasnEne OtAzZKY (B) ...ccccoeeiiiiiiiieie et e e 29
1.10.1  Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021 ..., 29
1.10.2  Vyjadieni Kvestora UP ... 30
1.10.3  POPIS STAVU ..ccieiiieei e 30
L O 4 1 (- o ¥ PSSP 30
(S OIS T o o o4 U To7= o | PRSPPI 30
Podkladové materialy pro interni audit €. 01/2021 ........cooiiiiiiiii e 31
2.1 Rozpocet a ekonomika déleni PFF-CATRIN........cccoooiiiiiiiiiie e 31
211 Vyjadieni dékana PIF z 25.8.2021 ......uu e 32
21.2  Vyjadieni kvestora UP ... 32
2.1.3 [0 0 ES3=Y = 1 P 32
204 ZJ IS BN oo 33
D22 I8 T B oo Lo T4 UT7=Y o | RPN 33
2.2  Rozbor Cerpani nakladovych stiedisek RCPTM a CRH pfeslych do CATRIN.............. 33
221 Vyjadfeni dékana PFF z 25.8.2021 ... 35
2.2.2  Vyjadieni kvestora UP ... 37
2.2.3  POPIS STAVU ... e 37
224 S BN oo 38
225 [T oo B o7 =Y o | PP 38
2.3 Financovani vyuky zaméstnanci CATRIN pro PiF ..., 39
2.3.1 Vyjadieni dékana PFF z 25.8.2021 ..........oooooiiiiiiii e 39
2.3.2  Vyjadieni kvestora UP ... 39
233 (0] oL 3= = Y 1 39
2.3.4 IS BN oo 40
2.3.5  DOPOIUCENI ..o 40
2.3.6 RIZIKO oo 40



UPOL-139619/9120-2021-9

2.4 Déleni fondd mezi PTF @ CATRIN ........ouiiiiiiiieeeeeceee e 40
241 Vyjadfeni dékana PFF z 25.8.2021 ... 40
2.4.2 Vyjadieni Kvestora UP .........oouuuiiiii e 41
243 0] 1L 3= = Y 1 P 41
244  ZJiSIBNI oo 42
D 38 T oo Lo 4 U TT=Y o | PSSP 42

2.5 Uzivani movitych a nemovitych véci a déleni pfisluSnych nakladu............................. 42
251 Vyjadfeni dékana PFF z 25.8.2021 ... 43
252  Vyjadieni kvestora UP ... 43
253 (o] oL 3= = 1V 1 O 43
254  ZJISIENI .o 43
255 [T 0o B o7 =1 o | O 43

2.6 Shrnuti (uCinéné vedenim CATRIN) .......uu e 44
2.6.1 Vyjadfeni dékana PFF z 25.8.2021 ... 44

3 Zjisténi mimo pfedmeét auditu ... 45

3.1 PINENi VECNENO ZAMEBIU ... ..o 45

3.2 Rad o nakladani s majetkem a dohody soucasti o uZivani majetku............................ 45
3.2.1 POPIS STAVU ..ot 45
K A {1~ (=Y o | PR 47
3.2.3 o] oTo] U o= o | PP PPPPPPPPPPPPRPRPPPIN 47

3.3  PInéni technické dohody RUP - LF.......coooiiiiiiiiiiiii e 47
3.3.1 POPIS SLAVU ... 47
K R 4 11 (=Y o | P 48
3.3.3 Do) 0o U o7 =T o | PP 48

3.4  Pracovni pozice feditele a tajemnika VSU...........coovoeovieoeeeeeeeeeeeee e 48
3.4.1 POPIS SLAVU ... 48
4 1~ (= o | PP 49
3.4.3 [T 0 Yo B o7 =T o | PP 49
344 RIZIKO e 49

D DOKONCENI AUDITU ..........ocooooiiiiiiiiiiiiiie ettt 50



UPOL-139619/9120-2021-9

A ZAKLADNI UDAJE

Predmét auditu

Pfedmétem auditu je ovéfeni vzajemnych zavazk( a pohledavek vycislenych subjekty auditu pro Gcely
sestaveni jejich rozpodtt na rok 2021.

Uéel auditu

Interni audit €.01/2021 byl zafazen do planu ¢innosti OIAK jako operativni a byl proveden podle ¢l. 6 a ¢l. 9
odst. 3b) hlavni normy UP €. B1-04/2 Statut interniho auditu Univerzity Palackého v Olomouci na zékladé
povéfeni rektora UP ¢j. UPOL-140309/9100-2021 ze dne 26.07.2021 za ucelem ovéfeni pohledavek
a zavazk( mezi PiF a VSU dle zadani, resp. vy$e kompenzaci.

Pouzité metody a techniky auditu

PFi vykonu auditu byly pouZity metody a techniky doporucené pro audit shody.
Metody: komparace, analyza, syntéza, dedukce, indukce, abstrakce, metoda hlavniho ¢lanku, metoda
historicka, modelovani.

Techniky: cileny vybér vzorku a jejich pfezkum, planované rozhovory, konzultace, pozorovani.

Pravni ramec / kritéria

zakonné a podzakonné normy
zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a 0 zméné a doplnéni dalSich zakon( (zakon o vysokych Skolach)
zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace
zakon 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik
zakon €. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zékon o finanéni
kontrole)
vyhladka €. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé
a 0 zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole)
vnitfni normy UP

A-1/2017 Statut Univerzity Palackého v Olomouci
A-17/6 Réad normotvorby na Univerzité Palackého v Olomouci (od 27.4.2021)
R-A-20/03 Réad normotvorby na UP (od 1.12.2020)

R-A-18/02-UZ01 Vnitfni mzdovy pfedpis UP (1. Uplné znéni ze dne 10. ¢ervna 2019)
B1-15/1-HN-UZ01 Organizacni fad Univerzity Palackého v Olomouci — Upiné znéni 01 (4.12.2019 -

31.7.2020)
B1-15/1-HN-UZ02  Organizaéni fad Univerzity Palackého v Olomouci — Gpiné znéni 02 (od 1.8.2020)
R-B-19/05 Réad o nakladani s majetkem 1.2.2019 — 26.4.2021)

R-B-19/05-UZ01 Réad o nakladani s majetkem — Gplné znéni 01 (od 27.4.2021)

PiF-A-04/05-UZ11  Statut Pfirodovédecké fakulty UP v Olomouci (XI. GpIné znéni) (1.9.2019 — 31.12.2020)
PiF-A-04/05-UZ13  Statut Pfirodovédecké fakulty UP v Olomouci (XIII. Gplné znéni) (1.1.2021 - 30.6.2021)
PIF-A-04/05-UZ14  Statut Pfirodovédecké fakulty UP v Olomouci (XIV. Gpiné znéni) (od 1.7.2021)
CAT-A-20/01 Statut Ceského institutu vyzkumu a pokrogilych technologii UP (1.10.2020 — 31.12.2020)
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CAT-A-20/01-UZ01  Statut Ceského institutu vyzkumu a pokrogilych technologii UP — tplné znéni 01 (od

1.1.2021)

PFF-B-20/05 Statut Regionalniho centra pokrogilych technologii a materialt (od 1.1.2021)

A-3/2017-UZ01 Rad vybérového fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnik(i UP (1. Uplné znéni
ze dne 31. Cervence 2020)

B3-10/6-SR Evidence publikaéni innosti na Univerzité Palackého v Olomouci

B3-14/10-SR Novela €. 1 ke smérmici rektora UP €. B3-10/6-SR Evidence publikaéni cCinnosti
na Univerzité Palackého v Olomouci

MPK B3-14/11 Pravidla Eerpani dovolené

PrF-B-19/05 Metodika déleni neinvestiCnich prostfedki organizaénim jednotkam fakulty a obecné

zasady hospodareni PfF UP (od 10.4.2019)

PiF-B-19/05-UZ01  Metodika d&leni neinvestinich prostfedk(i organiza¢nim jednotkam fakulty a obecné
zasady hospodareni PfF UP (1. GpIné znéni) (od 18.5.2020)

B3-13/8-SR-UZ03  Obéh a zpracovani igetnich dokladi na UP — Gplné znéni 03 (29.3.2019 — 4.1.2021)
B3-13/8-SR-UZ04  Obéh a zpracovani Gietnich dokladi na UP — GpIné znéni 04 (od 5.1.2021)

K-B-17/03-UZ01 \lymezeni seznamu a obsahu zdroju v ramci informaéniho systému SAP Varias Education
na UP — UpIné znéni 01 (6.12.2019 — 8.4.2021)
K-B-17/03-UZ02 Vlymezeni seznamu a obsahu zdroju v ramci informaéniho systému SAP Varias Education

na UP - UpIné znéni 02 (od 9.4.2021)
PiF-B-18/11-UZ01  Mzdové tarify akademickych a védeckych pracovnikdi PiF UP (prvni (ipiné znéni)
LF-B1-1/2017-UZ01  Statut Lékarské fakulty Univerzity Palackého v Olomouci (1. GpIné znéni) (od 1.9.2019)
LF-B1-1/2017-UZ02  Statut Lékafské fakulty Univerzity Palackého v Olomouci (II. Gipiné znéni) (od 18.9.2021)

LF-A-18/01 Pfiloha statutu LF UP v Olomouci €. 1 — Organizacni fad LF UP (od 6.12.2018)
LF-A-21/02 Organizacni fad LF UP (od 1.7.2021)
LF-B-18/12 Smérnice dékana LF UP k provedeni vnitfniho mzdového predpisu UP
R-B-21/09 Katalog pracovnich mist na Univerzité Palackého v Olomouci
K-B-20/26 Inventarizace majetku a zavazkd na Univerzité Palackého v Olomouci
R-B-18/14-UZ01 Pravidla kontrolni ¢innosti na Univerzité Palackého v Olomouci
B3-13/10-SR Full cost metoda na UP (1.1.2014 - 4.1.2021)
B3-14/6-SR Full cost metoda na UP - novela €. 1 (11.7.2014 - 4.1.2021)
R-B-18/17-UZ01 Hospodafeni v rezimu doplfikové ¢innost na UP
R-B-19/06 ZpUsob uctovani fondu pfi jejich tvorbé a pouziti na UP

Ostatni

Technicka dohoda mezi Rektoratem Univerzity Palackého v Olomouci a LékaFskou fakultou Univerzity Palackého
v Olomouci tykajici se zfizeni vysokoskolského Ustavu na Univerzité Palackého v Olomouci z 9.10.2019
Dodatek €. 1 k Technické dohodé ze dne 9.10.2019 uzaviené mezi Rektoratem Univerzity Palackého v Olomouci
a Lékarskou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci tykajici se zfizeni vysokoSkolského ustavu na Univerzité
Palackého v Olomouci z 12.11.2019

Zapisy ze zasedani Akademického senatu Univerzity Palackého v Olomouci a z jednani jeho komisi

Zépisy ze zasedani Akademického senatu Prirodovédecké fakulty Univerzity Palackého v Olomouci a z jednani
jeho komisi

Zapisy ze zasedani Akademického senatu Lékafské fakulty Univerzity Palackého v Olomouci a z jednani jeho
komisi

Usneseni krajského soudu v Ostravé €. j. 65 A 81 /2020 - 54 z 22.9.2020

Eticky kodex zaméstnancu a studentu Univerzity Palackého v Olomouci
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Technickd dohoda mezi Rektoratem Univerzity Palackého v Olomouci a Pfirodovédeckou fakultou Univerzity
Palackého v Olomouci tykajici se zfizeni vysokoSkolského uUstavu na Univerzité Palackého v Olomouci
(schvélena AS PiF, neratifikovana)

Ré&mcova dohoda mezi Univerzitou Palackého v Olomouci a Pfirodovédeckou fakultou UP v Olomouci

o podminkach realizace organizacni zmény spoCivajici ve zfizeni vysokoskolského ustavu CATRIN

Vécny zamér zfizeni vysokoSkolského ustavu pfi Univerzité Palackého v Olomouci (podklad pro AS UP na jeho
zasedani dne 13-02-2019, resp. 14-06-2019),

Vécny zamér Centralni jednotka — Core facilities UP

Metodika rozdéleni pfispévku a dotaci soucastem UP pro rok 2021

Usneseni €. 4 KOR z 23.4.2021 (souhlas s prodlouzenim Ihity k pfedloZeni rozvrhu Cerpani dovolené)

Rizika
Problematické body VSU pred jeho vznikem a k datu jeho vzniku:
1 VSU byl zfizen bez vlastniho rozpoétu.

! Vroce 2020 ani pro obdobi rozpo&tového provizoria v roce 2021 nebyla vydana zadna opatfeni
a k fakultam dotéenym vznikem VSU nesly z kvestury Zadné pokyny.
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Novy vysoko$kolsky ustav - sohledem na to, jak vznikal — generoval a stale generuje
mimoradné finanni naklady na vrub UP. Mimo to je pfiCinou jisté paralyzy, ktera nepochybné
stoji za fadou ,uslych pfilezitosti“ Navratnost vynaloZzenych prostfedku véetné téchto pfilezitosti
ve vztahu k tvrzené prosperité deklarované ve vécném zaméru i navrhu na zfizeni VSU interni
audit nedokaze predikovat.

Samotny zamér integrace VSU - schvalen AS UP - nebyl napinén, zapojeni UMTM je jen
deklarované, fakticky k nému nedoslo.

Vyhrada IA

Zavéry interniho auditu jsou poznamenany hendikepem, ktery spociva v neznalosti klice, podle
néhoz byly stanoveny kone¢né €astky na rok 2021 v oblasti RVO pro jednotlivé soucasti: pokud
déleni probéhlo na zakladé politického rozhodnuti, jak je deklarovano, je zcela mimo moznosti
zvnéjsku objektivné ovéfit &astku vyrovnani mezi PFF a VSU CATRIN. Auditu tak byla
podrobena tvrzeni o narocich auditovanych subjektd - zda jsou v souladu se stavajicimi
normami a internimu auditu dostupnymi podklady, pfip. zda vibec jsou né&jaka kritéria
pro auditovanou oblast na UP nastavena procesné a patfi¢né reglementovana.

vrvs

- Do rozhodovani o vzniku Ustavu nebyla PiF UP v pocate¢nich fazich zapojena.

- Dohody mezi RUP a PfF, kterymi AS UP podminoval vznik CATRIN, nebyly uzavfeny.

- Déleni finanénich prostfedkll na rok 2021 mezi jednotlivé soucasti ze zdroje /30 neni
podloZeno metodikou, nybrz na zakladé rozhodnuti rektora, které se odvolava na usne-
seni AS UP.

- Finanéni a rozpoctova stranka v pfipravné fazi projektu byla bagatelizovana.

- AS UP rozhodoval na zakladé nedostateCnych (event. vyZzadanych a nedodanych) in-
formaci.

- VSU byl ustanoven bez garance napInéni pozadavki pravnich zasad.

- Zaklady projektu vzniku VSU CATRIN z pravniho hlediska byly zpochybnény, rozhodnuti
doposud nepadlo.

- Vztahy mezi VSU a PfF zUstavaiji i rok od vzniku VSU neupraveny, diléi dohody nejsou
uzavieny.

- Nejistota pfetrvava v oblasti personalni, materialni i financni.

- NaruSené mezilidské vztahy, zvySena administrativni zatéz a vSestranny tlak jdou
na vrub rozvoje i fadného fungovani celé UP, o auditovanych soucastech nemluvé.

Riziko

Pfipadna finan¢ni i nefinan¢ni Skoda dopadne na vSechny soucasti UP.
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C PODROBNA ZPRAVA

Kapitola C Podrobna zprava je strukturovana nasledovné:

Cast 1 - Pohledavky PFF viigi CATRIN pro rozpodet 2021, jak je internimu auditu piedloZil
dékan PFF 11. srpna 2021."

Cast 2 — Podkladové materidly pro interni audit &. 01/2021, jak je internimu auditu predloZil
povéreny feditel CATRIN 13. srpna 2021.2

Cast 3 — Zjisténi mimo pfedmét / zadani auditu. Zachycuiji a popisuiji situace/jevy/operace
s potencialem negativniho Ucinku kvili nesouladu.

1 Zde zpréava v piném rozsahu cituje volnou formou psané podklady.
2 |dem.

10
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1 Pohledavky PiF vici CATRIN pro rozpocet 2021

jak je internimu auditu pfedlozil dékan PfF 11. srpna 2021

1.1 Korekce zapocteni odvodii na RUP+CJ

V ramci vypoctu odvodu na RUP+CJ (Priloha 1,2) byly ktizi PFF zapoclteny veSkeré reZie
z grantd a vynosy za rok 2020, coZ neni korektni, odvody jednotlivych soucasti by se nemély
lisit pfi pfechodu od metodiky 8+0 na 8+1. Celkové A+K+RVO za PiF+VSU &ini 749 604 939
K¢, celkové odvody za obé jednotky ¢ini 112 388 100 K¢, coz je 14,993 % ze zakladu. Pri déleni
A+K+RVO mezi PiF a CATRIN castek 664 604 939 K¢ a 85 000 000 K¢ tomu odpovidaji
odvody ve vysSi 99 644 069 KE a 12744 031 K¢, tedy rozdil oproti rozpoctové tabulce
je 4 289 308 K¢ ke Skodé P a mélo by dojit ke korekci.

1.1.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Odvody na CJ byly navrzeny rektorem dle standardniho procesu tvorby rozpoctu UP podle
metodiky déleni pfispévku a dotaci schvalené AS UP dne 21. dubna 2021 a takto stanovené
odvody byly schvaleny AS UP v ramci déleni prispévk( a dotaci dne 30. ¢ervna 2021. Korekce
navrhovana PrF je v rozporu s obéma usnesenimi/rozhodnutimi AS UP.

Mimo to by se jednalo o nesystémovy a nespravedlivy krok, nebot ¢asti odvodi pocitané podle
reZii (5% nakladi na CJ) a hospodafského vynosu (6% nakladi na CJ) jsou dlouhodobé
pocitany podle rezii a vynost v pfedchozim roce, kdy tyto byly vroce 2020 vynosem PrF,
ti. CATRIN by platila odvody z prostfedku, které byly vynosem PrF.

1.1.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadril, Ze k materiadlim pfedlozenym ob&ma stranami nema pfipominek.

1.1.3 Popis stavu

AS UP na svém zasedani 21.4.2021 schvalil zménu metodiky (Uprava v €asti RVO) pfijetim
usneseni €. 4. AS UP schvaluje rektorem UP pfedlozenou Metodiku rozdéleni pfispévki
a dotaci ze statniho rozpodtu na centréaini prostfedky a na prostfedky pro jednotlivé soucasti pro
rok 2021.

AS UP na svém zasedani 30.6.2021 projednal zménu metodiky® déleni pfispévk(l a dotaci
MSMT na rok 2021 a déleni prispévk(l a dotaci MSMT na rok 2021 a pfijal tato usneseni:

a) Usneseni €. 4: AS UP schvaluje predlozenou zménu metodiky déleni prispévki a dotaci
ze statniho rozpodtu na centralni prostfedky a na prostiedky pro jednotlivé soucéasti UP

3 Revokace metodiky z dubna 2021 v ¢asti RVO.
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pro rok 2021, ktera nahrazuje dilci metodiku déleni DKRVO dohodou rektora s dékany
a feditelem VSU v predlozeném znéni.*

b) Usneseni €. 5: AS UP schvaluje rozdéleni pfispévki a dotaci ze statniho rozpoctu
na centraini prostfedky a na prostredky pro jednotlivé soucasti UP pro rok 2021
v predlozeném znéni.

c) Usneseni €. 7: AS UP bere na védomi, Ze schvaleny zplsob déleni prostfedk( a dotaci
pro rok 2021 je dale dotéen procesem vyporfadani vzajemnych narokt mezi PiF UP
a VSU CATRIN, coz se promita nejen do zpiisobu déleni RVO, ale také do nésledné
pfipravy jednotlivych rozpoctu téchto dvou soucasti UP. Pri pfipravé rozpoctu PrF UP
a VSU CATRIN bude postupovano na zékladé dohody s dékanem PFF UP a Feditelem
VSU CATRIN podle presné specifikovanych podkladii a dat a budou vyuZity vystupy
planovaného forenzniho auditu, zaméreného na hospodareni obou téchto soucasti.

PFi tvorbé rozpoctu byl zohlednén pozadavek vedeni LF UP prevést celé RVO na fakultu, ktera
nasledné o déleni mezi fakultu a CATRIN rozhodne interné na zakladé vlastni bibliometrie.®
V IS SAP internim auditem nebyla dohledana &astka pfiznana CATRIN z RVO LF UP. Interni
audit nemuze potvrdit, Ze by byl uplatnén stejny postup pfi déleni prostfedkt vici LF a vici PFF.

Vyse odvodu tak, jak je kalkulovana, vychazi z prozatimnich predpokladl o déleni prostfedku
mezi PiF a VSU. Castka pridélena VSU byla 85 M, procento odvodd VSU bylo kalkulovano
ze zakladu 65M (85 M — 20 M ,zaloha®). Odvody PfF byly kalkulovany ze zakladu navySeného
o 20 M; moznost Upravy vySe odvodi po eventudlni Upravé vySe pfiznanych finanénich
prostfedk z RVO neni v oznameni rektora zminéna.

Co se tyCe dalSich Castek jako zakladu pro vypocet odvodd (5 % + 5 %), interni audit
konstatuje, Ze metodika uplatnéna na UP pro déleni rozpoc&tu na rok 2021 neni jednoznaéna.
Auditorské riziko

PFi ovéfeni vySe odvodl se audit nemohl opfit ani o jasnou metodiku ani o konkrétni ¢astky pro
vypocet nezbytné.

114 Zjisteni

Z1 Metodika déleni rozpocCtu neni jasné definovana a nelze podle ni finan¢ni prostfedky
jednoznaéné rozdélit.

Z2  Finanéni prostfedky rozpoctované v €asti RVO nebyly déleny v souladu s metodikou, ale
dohodou rektora s dékany a feditelem VSU nasledné schvalenou AS UP.

Z3 Z vyjadreni AS UP, Ze schvaleny zplsob déleni prostfedkt a dotaci pro rok 2021 je dale
dotéen procesem vyporadéni vzéjemnych néroki mezi PFF a VSU CATRIN nelze
usuzovat, podle ¢eho se ma dale postupovat.

Z4  Castka ve vysi 85 M prid&lena CATRIN byla stanovena jako roéni, pfi¢emz IA nedohledal,
na zakladé jakého algoritmu byla stanovena.

4 Dokument ,dohoda“ nebyl internim auditem dohledan.
5 Zapis ze zasedani Ekonomické komise AS UP z 15.4.2021.
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Z5 Kalkulace odvodl na CJ je vadna:
- odvody jsou kalkulovany z ,dohodnutych® ¢astek, které nereflektuji realitu,
- odvody CATRIN v &asti RVO jsou kalkulovany z ¢astky ponizené o tzv. zalohu,
- nezohlednuje existenci CATRIN jiz v roce 2020.
! Pozn. K jakému datu provadét kalkulace: k 1.8.2020 podle Statutu UP nebo k 1.10.2020 podle

aginnosti Statutu VSU nebo k 1.1.2021 podle avizovaného spusténi provozu VSU nebo
k 1.4.2021, kdy presla vétSina zaméstnancu a projekt(?

1.1.5 Doporuceni

D1 Pro nasledujici rozpo&tova obdobi nastavit a respektovat jasné definovanou metodiku.
D2  Zajistit vyklad AS UP pravidla 5 % + 5 % specialné pro PiF a VSU pro tento rok.

D3 Provést revizi vySe odvodu stanovenych pro jednotlivé soucasti ve prospéch RUP + CJ.

D4 »Vvratku“ na ucet PFF kalkulovat s navySenim o odvody.

1.2 Zaloha

V ramci déleni univerzitniho rozpoctu (Priloha 1,2) byla ve prospéch PFF zapoctena zaloha
ve vy8i 20 mil. K¢ pred odvody na RUP+CJ, coZ odpovida 16 963 698 K¢ po odvodech
na RUP+CJ.

Dalsi polozky se tykaji provoznich nakladd a mély by byt pocitany z ¢astek po odvodech.

1.2.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Polozka oznacovana jako zaloha byla jednostranné vycislena PrF (viz zapis AS UP ze dne
30. ¢ervna 2021, konkrétné sdéleni pana rektora na tomto zasedani AS UP) a ur¢eni vySe popfr.
znaménka vyrovnani mezi obéma soucastmi ma byt pfedmétem auditniho zkoumani. Neni tedy
mozné si tuto ¢astku a priori narokovat bez jasnych podkladd.

1.2.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.2.3 Popis stavu

Viz odst. 1.1. Korekce zapocteni odvodu na RUP+CJ.

IA nema dost informaci k tomu, aby posoudil spravnost stanovené Castky 85 M, kdyz tato byly
uréeny ,politickym rozhodnutim®. Z toho didvodu téz nelze jednoznaéné fict, zda vySe zalohy
je adekvatni, resp. k jakému kraceni ¢astky 85 M by meélo dojit s ohledem na skuteénost,
Ze zamér plné funkénosti VSU od 1. ledna 2021, nebyl naplnén, a Ze ,pfesun® pracovnik(i z PFF
na VSU nebyl realizovan ani co do terminu ani co do pfedpokladaného rozsahu.

1.2.4 Zjisténi
Viz odst. 1.1. Korekce zapocteni odvodu na RUP+CJ.
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1.2.5 Doporuceni

Viz odst. 1.1. Korekce zapoc&teni odvodu na RUP+CJ

1.3 Realna utrata pracovnikli CATRIN z rozpoc¢tu PiF

Céstka 85 mil. K& pridélena CATRIN v réamci univerzitniho rozpoétu v kapitole RVO (zdroj /30)
vychazi z védeckého vykonu pracovnikt, ktefi presli do CATRIN, a odpovida castce pro
dotéeny kolektiv na cely rok. AvSak vétSina téchto pracovnikii méla na pocatku roku pracovni
smlouvy a mzdové vyméry jeSté pod PFF a Cerpala prostfedky z nakladovych stredisek PrF,
av8ak realné uz praci pro PFF nevykonavali. Realna dtrata pracovnikti CATRIN z rozpoctu PrF
byla uréena z ucetnictvi nakladovych stfedisek 3137 (vedeni CRH), 3701-3706 (strediska CRH)
a 3720-3728 (strediska RCPTM) za obdobi 1-6/2021, dale pak byly pfipocteny osobni naklady
pracovniku, ktefi byli kmenové vedeni na Katedre fyzikalni chemie a Katedre zoologie (Prilohy
3a-e; pozn.: nejvétsi ¢ast nakladl tvori mzdové naklady a tyto jsou pfifaditelné konkrétnim
osobam, naproti tomu u ostatnich nakladd, napf. chemikalie, je obtizné rozklicovat, s kterou
osobou jsou asociovany, proto byly ostatni naklady za dané nakladové stfedisko prifazeny
jednotce, kde je v soucCasnosti vétsina pracovnikt). Pro jednotliva stfediska vychazeji naklady
nasledovné: (viz tabulka nize)

Podil pracovnikid CATRIN na provoznich nakladech PrF v ramci rozpoc¢tu pro rok 2021 tedy ¢&ini
21 658 410,15 K¢.

Tabulka

Stredisko Dominantni Odpocet Celkové Odpocet Podil CATRIN*
jednotka naklady

3137 CATRIN Na PfF zustali Plihalova, Samaj; 2.625.466,76 0 2.625.466,76
zadné mzdy ze zdroje 30

3701 PiF Na CATRIN pfeSel Frommel; Zadné mzdy | 235.364,64 0 0

3702 PrF VSichni pracovnici zlstali na PFF 3.693.545,90 0 0

3703 PFF Na CATRIN presli Aucique 1.343.944,49 642.004,16 642 004,16
Cardenas

De Diego

Frébortova

Hybnerova

Kime$

Mazura

Nisler

Noskova

Pékna

Salcedo

Spichal

Ulbrichova;

Mzdy (zdroj 30) ve vys$i 642.004,12 K&

3704 CATRIN Na PfF zustali 1.321.372,19 28.380,41 1292991,78
Dzurova

Kopecny

Pospisilova

Zalabak

Petrova;

Mzdy (zdroj 30) ve vysi 28.380,41 K&

3705 PFF VSichni pracovnici zlstali na PfF 3.716.646,16 0

3706 CATRIN V8ichni pracovnici piesli na CATRIN 402.283,79 402 283,79

3720 CATRIN V8ichni pracovnici piedli na CATRIN 630.716,87 630716,87

3721 CATRIN VSichni pracovnici pfesli na CATRIN 2.553.385,58 2.553.385,58

o|o|o|o|o

3722 CATRIN Na P{F zUstali 5.973.848,39
Cahlik

Gallardo

Hochvaldova
Jaromérska;

Z4dné mzdy ze zdroje 30

5.973.848,39
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3723 CATRIN Na PiF zustali 1.242.666,11 0 1242 666,11
Kfikavova
Necasova;
Z4dné mzdy ze zdroje 30

3724 PFF VSichni pracovnici zlstali na PfF 112.155,69 0 0

3725 CATRIN Na PFF zustali 1.329.696,72 37.544,87 1292 151,85
Hola

Eyrilmez;

Mzdy (zdroj 30) ve vysi 37.544,87 K&

3726 PrF VSichni pracovnici zlstali na PFF 15.214,63 0 0

3727 CATRIN Na PfF zustali 2.830.343,07 22.347,40 2807 995,67
Kumar

Pocklanova;

Mzdy (zdroj 30) ve vysi 22.347,40 K&

3728 PrF VSichni pracovnici zlstali na PFF 210.060,41 0 0

3132 PiF Na CATRIN presli 2.487.010,56 451.956,14 451 956,14
Hobza

Trouillas

Banas

Kuhrova

Kupka

Otyepka

Paloncyova

Polach

Pykal

Soukupova

Krepl

Sponer;

Mzdy (zdroj 30) ve vysi 451.956,14 K&

3143 PiF Na CATRIN presli 7.485.286,89 1.742.943,05 1742 943,05
Bocak

Bilkova

Motyka;

Mzdy (zdroj 30) ve vysi 1.742.943,05 K&

CELKEM 37 526 584,68 21658 410,15

*Napf. na stfedisku 3727 pfesla vétsina pracovnikii na CATRIN (dominantni jednotka), kromé Kumara a Pocklanové,
podil CATRIN ve vysi 2 807 995,67 KC byl vypocten tak, Ze od celkovych nakladi stfediska 3727 ve vySi
2.830.343,07 K¢ byly odecteny mzdové naklady pracovniki Kumara a Pocklanové ve zdroji /30 ve vysi 22.347,40
KE. U stfediska 3143 zustala vétsina pracovnik( na Pff (dominantni jednotka), kromé Bocéka, Bilkové a Motyky,
podil CATRIN ve vy$i 1.742.943,05 K¢ byl uréen ze mzdovych nakladi uvedenych pracovnikd ve zdroji /30. Analo-
gicky pro ostatni stfediska.

1.3.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Tvrzeni PrF v odlvodnéni tohoto naroku je na nékolika mistech nepravdivé. Neni pravda,
Ze déleni rozpoctu v kapitole RVO (zdroj /30) vychazi z védeckého vykonu pracovniku,
viz usneseni ¢. 4 AS UP ze dne 30. ¢ervna 2021 a s nim spojena diskuze a pfilozené materialy.
Dale neni pravda, Ze zaméstnanci, kteri v prabéhu prvni poloviny roku 2021 pfesli na CATRIN
realné nevykonavali praci pro PrF v dobé, kdy na PiF byli zaméstnani. Tito zaméstnanci v dané
dobé ani nemohli pracovat pro jinou soucast resp. byt ukolovani kymkoliv jinym nez svym
nadfizenym v ramci PrF. Vedouci zaméstnanci CATRIN tyto zaméstnance PiF neukolovali
a CATRIN obecné neni zodpovédna za to, zda vedouci zaméstnanci PrF fadné ukladali svym
podrfizenym zaméstnancim pracovni ukoly, organizovali, fidili a kontrolovali jejich praci, jak jim
uklada zakonik prace. Tito zaméstnanci prokazatelné vedli vyuku na PFF, Skolili studenty
zapsané ve studijnich programech uskutecriovanych na PFF a vysledky tvirci ¢innosti z daného
obdobi byly afiliovany PiF (Ize dohledat v systému STAG, databazi OBD i publikovanych textech
na webu pfislusnych vydavatelstvi védeckych ¢asopisti). CATRIN trva na tom, Ze neni mozné,
aby jedna soucast financovala naklady zaméstnancu jiné soucasti, a to ani v pfipadé, ze tito
pozdéji v prubéhu roku presli na danou soucast, viz také argumentace v podkladovych
materialech CATRIN.
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1.3.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, Zze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.3.3 Popis stavu

K &astce 85 mil. KE — viz odst. 1.1. Korekce zapocteni odvodd na RUP+CJ a 1.2. Zaloha.
Castka 85 mil. K& byla VSU piidélena na cely rok 2021.

Zaméstnanci na VSU nastupovali postupné, prvni mésice roku byly vétSinou jest& zaméstnanci
PFF a generovali naklady na PiF, nikoli na VSU. Utrata zaméstnancti CATRIN byla vy&islena
dékanatem PfF ve vysi pfesahujici 21 M — viz tabulka nize, z toho pouze mzdové naklady Cinily
14 766 496,04 Kc8, ostatni naklady je obtizné rozklicovat, proto byly ostatni naklady pfifazeny
té jednotce, kde byla v dobé kalkulace zafazena vétSina zaméstnancu.

Namatkovou kontrolou databaze OBD a webU pfisluSsnych vydavatelstvi védeckych Casopisu
bylo zjisténo, Ze vysledky tviirgi ginnosti pracovnikd, ktefi presli na VSU, v nékterych pFipadech
byly jesté v obdobi, kdy tito byli zaméstnanci PfF’ (rok 2020 a poc¢atek roku 2021), afiliovany
VSU CATRIN. V nékterych ptipadech publikace zatim do databdze OBD zadany nebyly (tyka se
i publikaci z roku 2020)8, a tak nelze ovéfit, kam budou afiliovany; na webu vydavatelstvi je jako
pracovisté, kde byl realizovan vysledek tvaréi ginnosti, uveden VSU CATRIN.

Do vyjasnéni pracovnépravnich otazek a objasnéni neplatnosti ,trojdohod“ o pfevodu zamést-
nanct méli néktefi zaméstnanci PFF po 1. lednu 2021 za to, Ze jsou zaméstnanci VSU.® Ctyfi
zaméstnankyné PFfF UP, pracovné zafazené na dékanatu PfF, v lednu po nékolik dni ,nechodily
do préace na fakultu“."

1.3.4 Zjisténi
Z1 Evidence publikaéni ¢innosti v OBD neodpovida realité (nesoulad v obdobi
Ci v pfislusnosti autora k pracovisti).

Z2 Zaméstnanci v dobé, kdy byli placeni z prostfedkd PFF afiliovali vysledky tvarci €innosti
k VSU CATRIN.

1.3.5 Doporuceni
D1 Prabézné kontrolovat publikacni €innost i jeji evidenci a vymahat dodrZzovani pravidel.

D2 Provést dukladnou kontrolu publikaéni ¢innosti zaméstnanct preslych na CATRIN
(atoizarok 2020) a zpétné zjednat napravu.

6 Zdroj IS SAP Prehled mzdovych druh( v obdobi 1.1.- 30.6.2021 (tisk 7.9.2021); v Eastce 14 766 496,04 K& jsou zahrnuty
nahrady proplacené odchozim pracovnikiim ve vysi 5 458 748 K¢ pfed odvody, tj. 7 303 804,82 K¢ véetné odvodu.

7 Varma, Zoppellaro, Cechova

8 Bocak, Motyka, Kusy

9 Viz zapis z porady rektora z 5.1.2021

10 Viz zapis ¢&. 7/2020 ze zasedani AS UP dne 17. Ginora 2021 a zépis z porady rektora z 5.1.2021
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Na UP provést revizi oblasti, které maiji byt zahrnuty do systému vniténi kontroly podle
ZoFK."

Lvratku® utraty zaméstnanci CATRIN na ucet PfF kalkulovat s navySenim o odvody
na CJ+RUP a na dékanat.

Posilit praci s rizikem ,odchazejiciho zaméstnance®.

Zacit vyuzivat automatizovanych proceslt k propojeni dat ze zahrani¢nich publika¢nich
databazi (Web of Science) s informacnim systémem Skoly a IS VaVal tak, aby byla
minimalizovana nutnost lidské prace pfi predavani téchto informaci (viz SZ MSMT) "2,

Riziko
Systém finan¢ni kontroly na UP neobsahuje pojistky, které by zabranily zneuziti nebo
nehospodarnému nakladani s finanénimi zdroji v kompetenci pfikazcl — odchazejicich

zameéstnancu, nastroje na vymahani Skody od byvalych zaméstnancl jsou velmi
omezené.

" Prijem generovany publikacni Cinnosti - viz zprava z interniho auditu €. 01/2020, doporuceni €. 22
12 MSMT: Strategicky z&mér ministerstva pro oblast vysokych 8kol na obdobi od roku 2021, cil VI. (Zdroj:
https://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/strategicky-zamer-ministerstva-pro-oblast-vs-na-obdobi-od).
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1.4 Kompenzace podle ramcové technické dohody

Viypocet kompenzaci vychazi z navrhu Technické dohody (PFiloha 4a), ktera byla projednana
AS PiF UP dne 16.12.2020 a AS UP dne 17.12.2020. Tato dohoda predpoklada,
Ze kompenzace budou vyplaceny po dobu 5 let a skladaji se z nasledujicich poloZek:

Celkové kompenzace jsou tedy spocitany jako a+b+c-d,
tedy XXX + 2 400 000 + 818 162 — 9 808 648 = XXX K¢ rocné (odhad 10 mil. K¢)

a) Kompenzace vypadku prijmG dékanatu z divodu sniZzeni zakladny, ze které se pocitaji

b) Kompenzace za vypadek zreZii granti byla ukotvena v Technické dohodé ve vySi

c) Odchazejici pracovnici by se méli podilet na uGhradé nesplacenych zavazku,

d) Ve prospéch CATRIN pak jsou zapocteny podily odchazejicich pracovnik( ve fondech

odvody. V roce 2021 bylo z rozpoctu PrF oddéleno 85 mil. K& ve prospéch CATRIN.
Procento odvodu z institucionalni podpory na chod dékanatu PiF bude mozno presné
dopocitat az po odsouhlaseni vsech ostatnich poloZek.

12 mil. K¢, tedy 2,4 mil. K¢ rocné.

v soucasné dobé se jedna o dluh za Pevnost poznani ve vy$i 25 020 233,11 K¢
(Pfiloha 4b). Podil, ktery pfipada na CATRIN, je vypocten podle podilu FTE akade-
mickych a védeckych pracovnikt (Priloha 4c) a pri podilu CATRIN 16,35% cini 4 090
808,11 K¢, pri rozpoditani do 5 let pak 818 162 K¢ rocné

FPP. FPP HV a FRIM, které byly alokovany ke stfediskim center (Pfiloha 4d).
K vypoctu byly pouZity hodnoty k 31.12.2020 a podil pro CATRIN byl spocitan stejné
Jjako v bodé c) podle podilu FTE akademickych a védeckych pracovnik( odchazeji-
cich do CATRIN na jednotlivych strediscich (pouze pro stredisko 3720 Vedeni
RCPTM, kde nebyl veden zadny akademicky ani védecky pracovnik, byl podil spoci-
tan podle podilu souctu vSech akademickych a védeckych pracovnikt stfedisek
RCPTM 3721-3728). Podil pracovnikii CATRIN na fondech tedy ¢&ini 49 043 241 Kc,
pfi rozpocitani do 5 let 9 808 648 K.

1.4.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Argumentace nepodepsanou technickou dohodou je irelevantni. Jednak tato dohoda nikdy
nebyla uzaviena, a to z duvod( neochoty tuto dohody podepsat ze strany PFF a dale PrF
systematicky jednala v rozporu s touto dohodou, Cili ji ani sama neuznavala, napr. ve véci
pfevodu pracovnich smluv zaméstnancu. Konkrétni komentar k jednotlivym poloZzkam:

a.

V roce 2021 zustaly PiF v kapitole RVO prostfedky, které piné pokryvaji ¢astku, kterou
se v minulych letech podilely skupiny preslé do CATRIN na odvodech dékanatu. Nedo-
chazi tedy k zadnému vypadkt prijma dékanatu.

Administrace grantu pre$la pfevodem granti na CATRIN, PrF tedy s témito granty nema
Zadné naklady a neni mozné, aby si narokovala odvody z jejich reZii.

Obecné jsme ochotni se podilet na ¢asti nesplacenych dfivéjSich investic, pokud zarize-
ni, do kterych bylo investovano, bude moci CATRIN rovnéz vyuZivat. V pripadé Pevnosti
poznani je vSak udavana castka neaktualni nebo nepravdiva. Vnitini dluh za Pevnost
poznani byl vedeny jako minusovy stav fondu FPP dékanatu PiF. Dle zpravy o hospoda-
feni PrF v roce 2020 je stav FPP dékanatu PrF plus 39.4 mil. KE. Podle téchto informaci
tedy nejen Ze doSlo k vyrovnani pohledavek za Pevnost poznani jiz v prdbéhu roku
2020, ale zvysenymi odvody v minulych obdobich na splaceni téchto vnitinich pohleda-
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vek byl i naplnén fond FPP dékanatu do kladnych hodnot a CATRIN by méla pripadnout
Jjeho pomérna ¢ast podle preSlych FTE.

d. CATRIN souhlasi s tim, aby byly fondy rozdéleny mezi CATRIN a PFF. Podle nami do-
hledanych Cisel se viak jedna o ¢astku cca 10% vy3si pro CATRIN, viz podkladové ma-
terialy od CATRIN. Je potfeba ovéfit tyto rozdily.

1.4.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim pfedlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.4.3 Popis stavu

Technicka dohoda byla schvalena AS PiF, avSak jeji podpis byl podminén uzavienim dohody
o uzivani budov a majetku®. Tyto dohody zatim uzavieny nebyly, tedy ani dékanem zmifiovana
technicka dohoda neni podepsana.

Ad a) viz odst. 1.1 - 1.3

Ad b) Vé&cny zamér zfizeni VSU schvaleny AS UP predpokladal, Zze bézici granty a zakazky
smluvniho vyzkumu budou realizovany na matefskych fakultach. Navrh kompenzace ve vysi
12 mil. K& podle nepodepsané technické dohody RUP-PFF vychazel ztoho, Zze od tohoto
zaméru bylo upuséténo. V pfipadé LF k obdobnému vypadku nedoSlo a dojit nemélo, presto
ji rektoratem byly pfiznany kompenzace.

Ad c) Udaj 39,4 mil. K& u FPP dékanatu PfF ze zpravy o hospodafeni PfF UP za rok 2020
predstavuje zlstatek FPP dékanatu podle hospodarského vysledku, avSak usuzovat z toho
na vyrovnani dluhu vzniklého na NS PP (3740+3741) je zavadgjici.

Interni audit mé&l v amyslu zjistit v IS SAP, jak v jednotlivych letech proudily prostiedky z NS PP
(HV a FPP) do FPP na SPP dékanatu, a jestlize byl vnitfni 25 mil. K& dluh splacen, tak k jaké-
mu datu. Existuje vSak evidence mimo IS SAP, proto interni audit neni schopen tvrzeni ovéfit.

Ad d) Dosavadni praxe na UP:

- Vroce 2008 vznikla Fakulta zdravotnickych véd vyclenénim zdravotnickych nelékar-
skych oborl Lékarské fakulty UP. V dobé jejiho vzniku nedoSlo k déleni fondu LF UP
a pfiznani jejich ¢asti nové vzniklé FZV UP.

- Technicka dohoda uzaviena mezi rektoratem UP a LF UP zfijna 2019, obsahuje usta-
noveni 2.14 ,PFi zfizeni CIST nedochazi k pfevodu financi ani déleni stavajicich fondd.*

Technicka dohoda mezi PiF a RUP (neratifikovana) v bodu 3.10 podcitala s tim, ze ,podily fondd
FPP, FPP HV a FRIM alokované budoucim vydélenym ¢astem CRH a RCPTM budou vycisleny
k 31.12.2020 a nasledné budou ponechany na zakladé této dohody PFF, véetné celého socialni-
ho fondu, PrF UP. K pfesnému vycisleni dle tohoto ¢lanku bude pfistoupeno na zakladé skutec-
nych zjisténych udaji o poétu zaméstnancti zistavajicich na PFF UP & pfechazejicich na VSU
CATRIN. Tyto podily budou zapoéteny ve prospéch VSU CATRIN do kompenzaéniho systé-
mu..."

13 Zapis €. 4 ze zasedani Akademického senatu PiF UP dne 16. 12. 2020:

Akademicky senat PfF UP nemé némitek proti textu Technické dohody, jeji ratifikaci v8ak podmiriuje soub&znym uzavfenim
dohody o uZivani budov a majetku dle odst. 3.4 Technické dohody. AS PfF UP vyzyva dékana PiF UP, aby dohodu o uzivani
budov a majetku uzaviel az po schvaleni AS PfF.
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Stanovisko IA:

Pfi koncipovani technické dohody mezi RUP a PfF se s kompenzacemi pocitalo, zamér rektora-
tu kompenzovat ztraty PfF nelze zpochybriovat jen v dusledku toho, Ze ratifikace ze strany PfF
neprobéhla.

! AS PiF neschvalil takovou organiza¢ni zménu, ktera by spoc€ivala v rozdéleni fakulty, ani
o ni nehlasoval; z toho didvodu by se na CATRIN mélo nahliZzet jako na zcela novou soucast
up,

1.4.4 Zjisténi
Z1 Chybné stanovena zakladna (prostfedky pfiznané PFF politickym rozhodnutim bez
zohlednéni Cerpani CATRIN z rozpoctu PFF) implikuje ,vadnou“ vySi odvodu.

Z2 Nekonsensualni rozhodnuti rektora o ,pfevodu” projektt feSenych na PiF k 01.04.2021
nema legitimni oporu, pfip. Ize mit o zakonnosti tohoto Ukonu pochyby vzhledem k vice
neZ jednomu presvédsivému vykladu § 24 ZVS (fakulty a jejich prava).

PfisluSnost SPP prvku grantu, projektu je rovnéz zasadnim aspektem z hlediska tvorby
a planovani ¢erpani rozpoctu pfi vypoctu tzv. odvodl na CJ.

Z3 Neoficialni evidence o operacich vedené mimo IS SAP.

1.4.5 Doporuceni

D1 Ve véci vypadku pfijm0 dékanatu kalkulovat vratku prostfedk( PfF navySenou o odvody
dékanatu a RUP+CJ.

D2 Ve véci kompenzace za vypadek z rezii grantt aplikovat stejny postup jako v pfipadé LF.
Do budoucna sjednotit pohled na pfislusnost projekti k UP/sougasti UP i ve vztahu k ZVS
§ 24/1d (pravo fakulty k nakladani s finanénimi prostfedky pfidélenymi fakultg).

D3 V pfipadé, Ze se potvrdi existence vnitiniho dluhu stran PP a vznikla zcela nova soucast
bez vazeb na PFF, pak by pfevodu zavazku na VSU dojit nemélo, jestlize v8ak vznikem
VSU doslo k zasahu do struktur PfF, pak je poZadavek PFF opravnény.

D4 Ve véci déleni fondu interni audit doporucuje fondy ponechat PfF.

1.5 Neuhrazena vnitrofaktura

Evidujeme dvé neuhrazené vnitrofaktury (Prilohy 5a-b) v celkové vySi 123 135,86 K¢
za zakazky realizované pracovniky Spolecné laboratofe optiky PfF UP a Fyzikalniho ustavu AV
CR na objednéavku pracovnika CATRIN dr. Kmenta, ktery vysledky préce prevzal, avéak néklady
proplatit odmita. PrF poZaduje thradu téchto zakazek.

14 Ackoli k tomu byla dohledana protichGidna vyjadreni organ( UP.
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1.5.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Jedna se o vnitrofaktury za dvé méfeni vramci projektt OP VVV Excelentni tymy
(CZ.02.1.01/0.0/0.0/15_003/0000416,  Pokrocilé  hybridni  nanostruktury — pro  aplikaci
v obnovitelnych zdrojich energie, hlavni Fesitel Dr. Stépan Kment) a OP VVV Excelentni vyzkum
(CZ.02.1.01/0.0/0.0/16_19/0000754, Nanotechnologie pro budoucnost, hlavni FfeSitel prof.
Michal Otyepka) na pfistroji Magnetron. Projekty Excelentni tym i Excelentni vyzkum jsou
reSeny v ramci CATRIN na zakladé rozhodnuti rektora UP o prevedeni téchto projekti pod
CATRIN. V ramci smluv o poskytnuti dotace se UP zavazala tyto projekty feSit na jasné
definované vyzkumné infrastrukture vcéetné zapojeni daného pfistroje Magnetron, ktery byl
z projektu Excelentni tym také ¢astecné financovan. JelikoZ se jedna o realizaci hlavni ¢innosti
v ramci FeSeni vyS§e zminénych projektl, navic na pristroji v projektech explicitné uvedeném
a zjednoho z nich i ¢astecné financovaném, nelze poZadovat platbu za realizaci zakazky
méreni (tj, platbou v ramci doplrikové cinnosti) nebot’ by tim mohlo dojit k poruseni pravidel
pfidéleni dotace. Mérfeni byla realizovéna Dr. Stépanem Kmentem (zaméstnancem CATRIN)
za G&asteéné asistence laboranta Dr. Radima Ctvrtlika, jehoZ prace na tomto zafizeni
je financovana z projektu Excelentni vyzkum. Material spotfebovany pfi tomto méreni
(deponovany kov) byl nakoupen a financovan z projektu Excelentni Tym.

1.5.2 Vyjadfeni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim pfedlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.5.3 Popis stavu

Tvrzeni o tom, kdo méfeni provadél véetné dalSich detaild nezbytnych k posouzeni naroku, bylo
internim auditem ovéfeno u vedouciho SLO, pracovisté, které zakazky realizovalo.

Vyjadreni vedouciho SLO®:

1. Zakazky zpracovalo nase pracovisté zptsobem, ktery povazujeme za standardni spolupraci
mezi pracovisti. Obdobnym zptisobem pristupuje SLO UP a FZU AV CR dlouhodobé k jinym
Zadostem o spolupraci pochazejicim z jinych pracovist PiF nebo i jinych soucasti UP.
V tomto pripadé se nejednalo o ,méfeni*, jak nepfesné uvadi ve svém vyjadfeni pan reditel
VSU, ale o pfipravu vzorki na aparature pro depozici z nizkoteplotniho plazmatu (hantyrkou
smagnetron) podle specifikace dr. Kmenta, doplnénou o kontrolu depozice pomoci lasero-
vého skenovaciho konfokalniho mikroskopu. K obéma zakazkam byla provedena kalkulace
podle schématu, které opét pouzivame ve vdech obdobnych pfipadech a ktera obsahuje
odhad nakladt na energie, servis, amortizaci experimentalniho vybaveni a mzdu obsluhy,
nikoliv v8ak zisk nebo material pouZity pro depozici dodany zadavatelem. Nejedna se tedy
0 komercni zakazku, ale o vypomoc mezi pracovisti oproti thradé nakladd. Je tfeba pripo-
menout, Ze se jednalo o prace pomérné velkého rozsahu, které si vyZadaly celkem 22 dni
laboratorniho ¢asu, kdy nebylo mozZné laborator vyuZit k feSeni jinych ukold.

2. Aparatura pro depozici z nizkoteplotniho plazmatu se nachazi éastecné v majetku UP
a 8asteéné v majetku FZU AV CR, v.v.i. (pfiéemZ nékteré soudasti jsou patentové chranény),
know-how i motivace pro jeji vybudovani pak pochézi vyhradné z FZU podle navrhu a pod
vedenim dr. Hubiéky z FZU AV CR, v.v.i.

3. Pan reditel CATRIN se ve svém vyjadfeni dopousti i nékolika dalSich nepresnosti, které
bych rad uved! na pravou miru:

a. ,Méreni“ nebyla realizovana dr. Kmentem, ktery k praci v laboratofi SLO nemél patfi¢na
opravnéni a nebyl v té dobé zaméstnancem PiF UP, pouze mu na zakladé jeho Zadosti

15 Tvrzeni dolozena pfilohami, které jsou sougasti auditniho spisu.
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bylo umoznéno, aby mohl byt u depozi¢niho procesu ¢astecné pfitomen. Prace vsak
proved| piné dr. Ctvrtlik, zaméstnanec SLO (vétsinou své pracovni kapacity zaméstna-
nec FZU AV CR, v.v.i.). Dr. Ctvrtlik neni Jaborant” ale vysoce kvalifikovany védecky
pracovnik. Dr. Ctvrtlik se skuteéné malym Gvazkem podili na projektu ,Excelentni vy-
zkum* (CZ.02.1.01/0.0/0.0/16_019/0000754), prace na zakazkach pozadovanych
dr. Kmentem vSak v zZadném pfipadé nemohla byt hrazena ztohoto projektu.
Dr. Ctvrtlik je v projektu povéfen vyzkumnymi ukoly (Aktivita Il vyzkumného programu
3, viz PFiloha | — Studie proveditelnosti projektu), které s aktivitami dr. Kmenta (Aktivita
Il vyzkumného programu 5) nijak nesouviseji, jsou soucasti jiného vyzkumného pro-
gramu projektu, jak ostatné plyne z popisu pracovni &innosti dr. Ctvrtlika (Pfiloha Il)
a jeho vykazu prace pro projekt (jak je z vykazu patrné, ve dnech, kdy byly realizovany
zakazky, dr. Ctvrtlik pro projekt nepracoval — Priloha Ill).

b. Pro projekt ,Excelentni vyzkum® byla aparatura pro depozici z nizkoteplotniho plazmatu
skute¢né specifikovana jako pouZita infrastruktura, a to jak pro vyzkumné aktivity
dr. Ctvrtlika a jeho spolupracovnikii ze SLO (Aktivita Il vyzkumného programu 3) tak
pro aktivity dr. Kmenta (Aktivita Il vyzkumného programu 5). SLO bylo a je pripraveno
poskytnout do konce projektu pro aktivity reSitelskeho tymu kolem dr. Kmenta v ramci
tohoto projektu nezbytnou soucinnost, a to i za okolnosti, Ze dr. Kment jiZz neni zamést-
nancem PFF UP, ale stal se naopak zaméstnancem konkurencni vysoké Skoly (kromé
CATRIN je také zaméstnancem VSB-TU Ostrava), coZ vzhledem k dal$im fesenym
projektim v téze laboratofi prinasi jista rizika. SLO vS8ak pozZaduje uhradu vynaloZe-
nych nakladd, nebot SLO plné nese naklady souvisejici s pofizenim, servisem, obslu-
hou a provozem pfedmétnych aparatur, zatimco potencialni benefity z provedenych
praci ve formé budoucich institucionalnich prostfedku prislusejicich na publikované
prace nebo zisk z intelektualniho vlastnictvi bude prijmem jiné soucasti UP nebo do-
konce jiné vysoké Skoly. Pokud v takové situaci SLO poZaduje pouze uhradu vynalo-
Zenych nakladd, povazujeme to za konzervativni pFistup.

c. Pokud jde o projekt ,Excelentni tymy*, tak mi neni znamo, zda tam prfedmétna aparatu-
ra néjak figuruje, nebot tento projekt se SLO UP a FZU AV CR nijak netyké a SLO se
na jeho feseni nepodili. Pokud vsak ano, tak se tak stalo bez souhlasu vedeni SLO
a bez souhlasu vedeni FZU AV CR, do jehoZ majetku aparatura éastecné spada.

4. Dr. Kment byl informovan pred realizaci zakazek, Ze kalkulace bude provedena,
a s kalkulaci byl pfi prebirani zhotovenych vzorki seznamen. Konstatoval vsak,
Ze k uhradé poZadovanych nakladi nedisponuje jeho souéasné pracovisté vhodnymi pro-
stredky.

5. Celou zaleZitosti kolem pfedmétnych zakazek se zabyvala také Koordinac¢ni rada SLO (nej-
vy8Si organ SLO) na svém zasedani 10.6.2021 a pfijala v této véci nasledujici usneseni
(Priloha 1V):

Koordinacéni rada doporuéuje vypracovani pravidel pro vyuZziti spoleénych zafizeni SLO
FZU a PiF UP pro tfeti stranu. Podminkou dal$iho vyuZiti pro tfeti stranu je souhlas
vedouciho SLO, uhrada nakladi spojenych s vykonanim praci a neexistence
nevyrovnanych pohledavek. Koordinac¢ni rada vyjadfuje pinou podporu vedoucimu SLO
v zajisténi opravnénych ekonomickych poZadavki SLO.

To, zda a vjaké vysi nalezi provadéjicimu pracovisSti uhrada nakladi za vypomoc mezi
pracovisti, neni, pokud je mi znamo, upraveno na UP Zadnym pfedpisem. Vychazime proto pfi
stanoveni naseho naroku ze zvyklosti dosud uplatriovanych.

Stanovisko IA:

Paklize na UP neni doposud upraven zplsob kalkulace nakladl za tzv. vypomoc mezi
pracovisti, neexistuje kritérium pro mozné zpochybnéni postupu podle zvyklosti doposud
uplathovanych.
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PozZadavek na prostou pfefakturaci nakladd mezi soucastmi se jevi jako opravnény. Je zde vSak
vétsi auditorské riziko spocivajici v nedostateCné informovanosti o souvislostech, z nichZz by
bylo mozné usuzovat z tohoto konkrétniho pfipadu na systémovy nedostatek.

1.5.4 Zjisténi
Z1 Na UP chybi pravidla pro kalkulace tzv. vypomoci realizované mezi pracovisti nikoli
v ramci doplfikové €innosti.

Z2 Nekonsensualni rozhodnuti rektora o ,pfevodu“ projektl feSenych na PFF viz zjiSténi
1.4.3. + k pfevodu doslo bez existence dohody o uzivani majetku k provedeni projektu
nezbytného.

1.5.5 Doporuceni

D1 Posilit projektovou'® pfipravu na UP, respektovat nazory odbornych servisnich Gtvar(
a vzdy posuzovat dopady realizovanych krokl v€etné posouzeni rizik z nich plynoucich.

D2 Zavést seridzni diskusi nad pravidly pro realizaci tzv. vypomoci mezi soucastmi (core
facilities).

1.6 Naklady na uzivani budov

Néklady na uZivani budov zahrnuji naklady spojené s uklidem a béznou udrzbou. Cena 2200
Ké&/m? za rok je identickéa s cenou, kterou Udtuje za uZivéni svych prostor VTP pracovistim PFF
(Priloha 6a) a je také obdobna, jakou nam uctovala FF za zapljéeni prostor na promoce
(Priloha 6b). U sdilenych prostor (chodby, socialni zafizeni, ad.) je zapocitana pomérna cast
podle podlahové plochy mistnosti uzivanych CATRIN v dané budové. Nominalni vycisleni bude
mozné poté, co zastupci CATRIN verifikuji seznam uzivanych mistnosti (Pfiloha 6c).

1.6.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

CATRIN se bude podilet na nakladech za spravu objektu, které vyuziva. Cena poZadovana PrF
ve vys$i 2200 K&/m? vsak v 2adném pfipadé neodpovida spravedlivému podilu na skuteénych
nakladech za spravu objektl. Naopak, jedna se o cenu, ktera je uzivana pro komeréni pronajem
budov UP prostfednictvim VTP externim subjektim (1j. nikoliv pouze cena za spravu budov, ale
cena kompletniho komeréniho pronajmu, ktera v sobé zahrnuje kromé ceny za spravu objekti
i zisk a dalsi slozky). Na rozdil od VTP nema PiF v ramci svého statutu uvedenou moZzZnost
komercéné pronajimat prostory UP vramci své doplrikové cinnosti pro komercni ¢innost
a podporu podnikani a neni mozné pronajimat prostory UP mezi dvéma souéastmi UP za
ucelem realizace hlavni ¢&innosti na komercéni béazi. Celkova prepocltena plocha prostor
obsazZenych v navrhu Provozniho fadu k uzivani a spoluuzivani CATRIN v budovach F2, H, G
a skleniku RD2 ¢&ini 4795,37 m? (65% z celkovych 7415,64 m?), coZ by dle navrhu PFF
odpovidalo nakladim ve vysi 10,549 mil. KE. Celkové naklady Spravy budov arealu Holice,
ktera pokryvé spravu véech objekti PFF v Holici s celkovou plochou 18.508,27 m? byly v roce
2020 ve vysSi 14,384 mil. K. CATRIN poZaduje, aby byl pro déleni nakladli na spravu

16 Projektem se zde rozumi veskeré investiéni zaméry, ale i projekty typu CATRIN, ERBIL, AURORA, ...
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nemovitosti dodrzen mechanismus navrzeny Pravnim oddélenim UP vramci navrhu
Provozniho fadu (dohody o uZzivani budov a majetku) a byly uctovany pouze realné
a oduvodnitelné naklady na spravu objektd. Budovy, které nyni uziva nebo spoluuzivd CATRIN,
byly postaveny ze strukturalnich fondd EU a dle pravidel operacnich programu jsou vétSinové
vyuzivany v ramci hlavni ¢&innosti UP, a proto neni mozZné poZadovat platby za spravu
odpovidajici rezimu doplrikové ¢innosti jako je tomu u pronaimd ve VTP. Mimo to, PFF UP
spravuje také budovy VTP v Holici s celkovou plochou 5719 m?, za coZ udétuje VTP 1.14 mil. K&
rocné, coZ odpovida sazbé 200 K&/m2 rocéné. PrF tedy navrhuje CATRIN cenu za spravu
objektu, ktera je 11x vy$8S8i nez cena kterou uctuje VTP,

1.6.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.6.3 Popis stavu

Podle pfilohy &. 1 Radu o nakladani s majetkem aginného do 26.4.2021 VSU nemél pridélen
k uzivani zadny nemovity majetek, i podle aktualné platného Fadu jsou dotéené prostory
pridéleny k uzivani PFF.

PfF dolozZila interni dohodu o najmu nebytovych prostor uzavienou mezi VTP a Katedrou
experimentalni fyziky PfF, u€elem dohody je uplatné poskytnuti nebytovych prostor za ucelem
uzivani ze strany KEF, ktera v budové PfF ,nema dostatek prostor pro svou védecko-
vyzkumnou ¢innost.* Pfedmétem dohody je pronajem nebytovych prostor v budové bloku C
o celkové vymére 285,32 m? podlahové plochy, které VTP touto dohodou Uplatné pfenechava
KEF za ucelem provozovani laboratofe.

Cena najmu, kterou VTP 0c&tuje PfF Cini 477 676 K& bez DPH ro¢né, k tomu jsou navic
kalkulovany sluzby (elektfina, vodné, stocné, vytapéni, telefony, internet, Uklid). Vypocet IA:
477 676 / 285,32 = 1674,17 K& / m? / rok (jde o Castku bez DPH a bez sluzeb, které jsou
kalkulovany zvlast).

PFF dale dolozila smlouvu o zapUljéeni prostor od FF — auly pro slavnostni pfilezitosti. FF
neuctuje najemné, kalkulovana Castka ma pouze pokryt naklady provozu. Naklady byly
vycisleny na 2550 K¢ / den / 490 m? (ro¢ni sazba by ¢inila 1899,48 K& / m? bez DPH).

Dékan PfF vycislil naklady na uzivani budov vcetné Uklidu a bézné Gdrzby na 2200 K&/m?
s DPH.

V IS SAP byly zjistény naklady v letech 2019 a 2020 za stfedisko sprava budov Holice a sprava
provozniho useku PfF, kde neni mozné naklady pfesné rozkliCovat mezi hlavni budovu PfF
a areal v Holici — odhad dékanatu je 50:50; full cost na UP neni uplatfiovan (norma o uzivani full
cost na UP, kterd byla zruSena k 4.1.2021, méla byt aplikovana pouze na projektovou
a doplnkovou ¢innost). Naklady 2020 byly vyrazné ovlivnény omezenim provozu v dobé
pandemie. Bé&zné provozni naklady planované na rok 2021 maji dosahnout 13,3 mil. K& (sprava
budov Holice) a 23,5 mil. KE (sprava provozniho useku PFF). Nad ramec béznych nakladu
provoz arealu generuje naklady na administrativu (nevycCisleno) a investi¢ni naklady
(dékanatem PfF vycislena ¢astka 118 mil. KE za uplynulé tfi roky).

tis. KC
Rok Sprava budov Holice Sprava provozniho Useku PiF (Uklid)
2019 11623 19 834
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2020
2021 plén 13300 23 500

Na strankach VTP neni cenik najemného uvefejnén, odkazy na ceniky sluzeb'” zaslal internimu
auditu feditel VTP, v dobé zpracovani zpravy z auditu jiz tyto stranky nejsou dostupné®.

Kalkulovana ¢astka 2200 K&/m?/rok vcetné sluzeb a DPH navrhovana dékanem PFF je nizsi nez
obvykla cena najemného laboratornich, zkuSebnich a kancelafskych mistnosti uvedena
ve znaleckém posudku z 27.11.2020 a je také nizSi nez Castka udavana feditelem VTP jako
vySe najemného pro externi i interni najemce (tedy i pro soucasti UP).

Vyjadreni VTP (Kubecka, Svacinka) z 19.8.2021:

Né&jmy poditame vZdy dle odhadu™ (viz znalecky posudek 3340-173/20). Tedy éastka za m?
na rok. Z ¢astky se na bloku C odedita jesté polozka DeMinimis 1.500,- K& na m? za rok.
K celkové cené se pak pridavaji ostatni sluzby dle poZadavku klienta. V pripadé internich
dohod postupujeme stejné podle znaleckého odhadu.

Znalecky posudek ¢. 3340-173/20 z27.11.2020 — zjiSténi obvyklé ceny najemného nemovitosti
v katastralnim Gzemi Holice u Olomouce. Obec Olomouc, ulice Slechtitelt:

- Blok A: 3930/ m?% rok bez DPH
- Blok B: 2470/ m? rok bez DPH
- Blok C: 3930/ m? rok bez DPH

Stanovisko IA:

Statut UP &l. 41 je nejasny, vnitiné rozporny, nelze se podle néj fidit — neni jasné, jaky majetek
(zda pouze nemovity nebo i movity) jednotlivé odstavce upravuiji.

RNM je rovnéZz nejednoznaény. O movitém majetku explicitng hovofi pouze &l. 3, ostatni
ustanoveni fadu se jevi jako ustanoveni tykajici se nemovitého majetku UP

PFfF dolozila ndjemni smlouvu, podle které si pronajima prostory od VTP. Paklize je nucena platit
najemné, nelze po ni spravedlivé s ohledem na 3E poZadovat, aby prostory, které ma podle
RNM pridéleny k uzivani, pfenechala jiné sougasti UP bez poplatku.

Ze strany PFF je opravnény pozadavek na kompenzace v souvislosti se ,vzdanim se* VV
infrastruktury (budovy + DHM) pofizené do data vzniku VSU s ohledem na vklad investiénich
prostfedkl fakulty.

Je potieba zohlednit, Ze neni jednoznaény vyklad ustanoveni ZVS o pravech fakulty nakladat se
sveérenymi prostfedky 1 pofizeni majetku z téchto prostfedka.

17.2020: https:/lupolomouc.sharepoint.com/:w:/r/sites/\VV'TP/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B1980C881-530E-4AD5-B53E-
2FB65262109F %7D&file=2020%20SIu%C5%BEby%20cen %C3%ADk.docx&action=default&mobileredirect=true

2021: https:/lupolomouc.sharepoint.com/:w:/r/sites/\'TP/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BF5C349A0-6FB6-45F8-BF CD-
9CC1A4C6D7F7%7D&file=2021%20SIu%C5%BEby%20cen%C3%ADk.docx&action=default&mobileredirect=true

18 Kopie ceniki jsou sou¢asti auditniho spisu.

19 Myslen znalecky posudek.
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1.6.4 Zjisténi

Z1 Stavajici stav neni v souladu s U€innymi vnitfnimi normami UP a je vykladové sporny co
do uzivani stavajici infrastruktury PfF.

Z2 Opatieni rektora z 26.4.2021 je pfinejmensim sporné.

Z3  Statut UP &l. 41 nejasny, vnitfné rozporny, nelze se podle négj Fidit.

Z4 RNM je nejednoznacny.

Z5 Na UP chybi pravidla pro kalkulace tzv. vypomoci realizované mezi pracovisti nikoli
v ramci doplrikové €innosti.

1.6.5 Doporuceni
D1  Nutna revize obou norem (RNM i Statutu UP).

D2 Zavést seriézni diskusi nad pravidly pro realizaci tzv. vypomoci mezi soucastmi (core
facilities).

1.7 Naklady na uzivani movitého majetku

Naklady na uZivani movitého majetku pokryvaji naklady na amortizaci, adrzbu a uslé vynosy.
Dochazi k omezenim pracovnikt PrF v realizaci tvirci prace, ktera znamenaji nutnost vyjizdét
na partnerské pracovisté v CR &i v zahrani¢i, duplicitni pofizovani pfistrojii, omezeni moznosti
pfi podavani grant( (napr. velké vyzkumné infrastruktury, popis pfistrojového vybaveni je také
soucasti prakticky vSech grantovych Zadosti u experimentalné zaméfenych projekti), moznosti
realizace komercnich zakazek ad.

Standardni odpisové doba pro pfistroje ¢ini 7 let, amortizace tedy Cini 1,2 % mési¢né. Ackoliv
realizujeme pronajmy externim subjektim v cenach odpovidajicich 3-7% z ceny majetku
meésicéné (Prilohy T7a-c), nabizena cena zapljcky vstficné zohledriuje fakt, Ze se jedna
0 zapujCku internimu subjektu a Ze nékteré pfistroje jsou jiz starSi a je stanovena na 1 %
Z pofizovaci ceny mésiéné. Nominalni vycisleni bude mozné poté, co zastupci CATRIN verifikuji
seznam polozZek, o jejich zapUjceni maji za téchto podminek zajem (Pfiloha 7d).

1.7.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Movity majetek ma v souc¢asné dobé CATRIN v uzZivani dle Opatieni rektora UP ze dne
26. dubna 2021 vramci hlavni &innosti a neni mozné za jeho uZivani narokovat zminéné
naklady v rezimu vypujcky/doplrikové cinnosti. Velka vétsina majetku byla pofizena z projektt
OP VaVpl, NPU a OP VVV fesenych na pudé RCPTM a CRH a vZdy vyhradné uZivana
skupinami, které pfeSly na CATRIN a jeho dalsim uzivanim tedy nedochazi k omezeni
pracovnikt PrF, jelikoz ti tyto pfistroje v minulosti nikdy neuzivali. Navic, jak je uvedeno
v podkladech od CATRIN, ¢ast pfistroju je provozovana v rezimu velké vyzkumné infrastruktury
NanoEnviCZ a pozZadovani platby za jejich uzivani by bylo poruSeni pravidel pridéleni dotace
na provoz této infrastruktury.

1.7.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.
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1.7.3 Popis stavu

Movity majetek - podle &l. 3 Radu o nakladani s majetkem uginného do 26.4.2021 se soudast
UP opravnéna uzivat movity majetek UP urli primarné dle karty majetku &i jiného dokladu
evidence majetku. Majetek narokovany ze strany CATRIN je naveden na kartach majetku PfF
a ta je tedy opravnéna majetek uzivat. Nic na tomto faktu nezménilo ani opatfeni rektora
z 26.4.2021, kterym rektor ,dogasné svoluje, aby zaméstnanci UP pracovné& zafazeni na VSU
CATRIN uzivali movité véci nachazejici se v Arealu Holice Pfirodovédecké fakulty UP*.

Majetek PfF, ktery je umistén v prostorach uzivanych zaméstnanci CATRIN, nemohou
zaméstnanci PfF plnohodnotné uzivat (viz mail 24.08.2021, Humplik, Koprna: pracovisté
zabrana CATRIN; mail 02.08.2021, Spichal: vyuziti fytotronu za poplatek a pouze pfi volné
kapacité; zapis €. 9 ze zasedani AS PiF UP, 15.9.2021, bod 4, Bednaf, Plihalova, Herchel,
Kvitek).

Stanovisko IA:

Interni audit vyhodnotil pozadavek PfF na uhradu nakladi spojenych s uzivanim movitého
majetku, tj. veSkera sprava majetku a jeho opotiebeni stejné jako nahrada skod vzniklych ,uslou
prilezitosti“, jako opravnény. Co se ty€e vyse stanovenych nahrad za uzivani movitého majetku
zaméstnanci CATRIN, nelze pouzit srovnavacich cen, protoZe se jedna o bezprecedentni
situaci. Pravidla pouZitelna v podobnych situacich na UP chybi. Interni audit konstatuje,
Ze zpUsob stanoveni ,nahrad” navrzenych PFF se jevi jako adekvatni.

Co se tyde opatfeni rektora z 26.4.2021, Rad normotvorby nezna pojem ,opatfeni rektora®;
opatfeni ani nebylo odpovidajicim zpusobem uvefejnéno.

ZoVS pojem ,opatieni pouziva pouze v § 162 odst. 1, o jinych opatfenich rektora se zakon
nezminuje.

Pro rozpor s VN UP rektor samotnym vydanim opatfeni devalvoval ,dobry umysl* v opatfeni
deklarovany. Z uvadénych argumentud Ize akceptovat snad pouze ucel zajistit ,fadné podminky
pro plnéni pracovnich Ukold zaméstnanci UP (pracovné zafazenych na VSU CATRIN)
ve smyslu zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, VZPP, a to s vyhradou, protoze rektor
vychazi z pfedpokladu, Ze zaméstnanci PfF, ktefi pracuji na ,sdilenych pracovistich®
a kfadnému pInéni svych pracovnich povinnosti potfebuji vyuzivat tytéz movité véci jako
zameéstnanci zafazeni na CATRIN, maji k témto vécem volny pfistup; predpoklad je nespravny.

1.7.4 Zjisténi
Z1 Stavajici stav neni v souladu s u€innymi vnitfnimi normami UP a je vykladové sporny

co do uzivani stavajici infrastruktury PFF.

Z2 Opatieni rektora z 26.4.2021 je pfinejmenSim sporné.

20 7vS § 16 (1) Kvestor Fidi hospodaFeni a vnitfni spravu vefejné vysoké $koly a zastupuje ji v rozsahu stanoveném opattenim
rektora. Na UP je toto ustanoveni ZVS upraveno vnitini normou UP - R-B-21/12 PovéFeni — rozsah pravomoci prorektord,
kvestora a kancléfe UP pfi zastupovani rektora UP a jejich jednani za UP.
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Z3 Statut UP ¢l. 41 nejasny, vnitiné rozporny, nelze se podle néj fidit — neni jasné, jaky
majetek (zda pouze nemovity nebo i movity jednotlivé odstavce upravuiji).

Z4  Ustanoveni RNM jsou nejednoznaéna. O movitém majetku explicitné hovofi pouze &l. 3,
ostatni ustanoveni fadu se jevi jako ustanoveni tykajici se nemovitého majetku UP.

1.7.5 Doporuceni

D1  Nutna revize obou norem (RNM i Statut UP).

D2 V dusledku nejasnosti norem UP doporugujeme Fidit se ZVS

1.7.6 Riziko

! Opatfeni rektora maze byt vnimano jako pravné kontroverzni, interni prevzeti povinnosti
hrazeni veSkerych vydaji vyZadanych nastalou ujmou souvisejici s uzivanim pfedmétnych
movitych véci ze strany zaméstnancu pracovné zafazenych na CATRIN, tedy mezi pravnimi
non-subjekty, je pravné nevymahatelné.

1.8 Uhrada energii

Uhrada energii bude odvozena od seznamu uZivanych mistnosti a skuteéného stavu
na instalovanych méridlech.

1.8.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

CATRIN bude hradit skutecné naklady za energie v prostorach, které uziva. CATRIN souhlasi,
aby byl pro déleni naklad( na energie uZit mechanismus navrZzeny Pravnim oddélenim UP
v ramci navrhu Provozniho radu (dohody o uzivani budov a majetku).

1.8.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.8.3 Popis stavu

Provozni fad je dokument, ktery nebyl oboustranné akceptovan.

1.8.4 Doporuceni

D Uhrada energii dle skute¢né spotfeby interné zugtovana.

1.9 Nevyjasnéné otazky (A)

A) V evidenci majetku evidujeme nékolik polozek nehmotného majetku, jehoz plvodci jsou
zaméstnanci CATRIN. Navrhujeme pfevedeni tohoto majetku obdobné jako u granti
na CATRIN. U ¢&asti polozek s celkovou hodnotou 4 445 793 K¢ jde dle pokynu VTP o polozky,
které by mély byt v ramci ucetnictvi 2021 odepsany a zahrnuty do nakladu (zmarené investice),
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toto by vSak mélo byt provedeno jiz v ramci ucetnictvi CATRIN. Alternativou je, Ze majetek bude
odepsan jeSté vramci Ucetnictvi PFF, avSak o zminénou cCastku bude ponizen FPP HV
prislusejici CATRIN a upraveny kalkulace podle bodu 4.

1.9.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021

Je potreba specifikovat, o ktery nehmotny majetek se jedna. CATRIN se obecné hlasi
k nédkladum vzniklym v ramci udrZovani duSevniho viastnictvi vzniklého ve skupinach, které
do CATRIN presly.

1.9.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim pfedlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.9.3 Popis stavu

Stanovisko IA: S nejvétsi pravdépodobnosti pujde o nesporny bod, pokud jde o vzajemné
vypofadani.

1.9.4 Doporuceni

D Zatim bez doporuéeni, to bude formulovano az poté, co PfF pfeda CATRIN poloZkovy
seznam NHIM.

1.10 Nevyjasnéné otazky (B)

B) Neni vyjasnén podil CATRIN na péci o spole€¢né prostory v arealu Holice (ostraha, udrzba
komunikaci, travniky, ad.).

Doplnéno:

Rozdil vtom, co PfF uctuje VTP, a tim, co pozaduje jako najemné pro CATRIN: PfF pro VTP
zajistuje jen Uklid, zatimco do budov uzivanych CAT musi PFF stale investovat. Castku
2200 K&/m2 tak nelze povazovat za nadhodnocenou (a nelze tvrdit, Ze jde o ,komer¢ni cenu®).

1.10.1 Vyjadreni vedeni CATRIN z 25.8.2021
Podil CATRIN na péci o spole¢né prostory — viz bod 6.

6) CATRIN se bude podilet na nakladech za spravu objektu, které vyuziva. Cena poZadovana
PiF ve vysi 2200 K&/m? vsak v Zadném pfipadé neodpovidé spravedlivému podilu
na skutecnych nakladech za spravu objektd. Naopak, jedna se o cenu, ktera je uZivana pro
komeréni pronajem budov UP prostrednictvim VTP externim subjektum (tj. nikoliv pouze cena
za spravu budov, ale cena kompletniho komeréniho pronajmu, ktera v sobé zahrnuje kromé
ceny za spravu objektu i zisk a dal$i sloZky). Na rozdil od VTP nema PFF v ramci svého statutu
uvedenou moznost komeréné pronajimat prostory UP v ramci své doplfikové ¢innosti pro
komercéni &innost a podporu podnikani a neni mozné pronajimat prostory UP mezi dvéma
soucastmi UP za ucelem realizace hlavni ¢innosti na komercni bazi. Celkova pfepoctena plocha
prostor obsazenych v navrhu Provozniho fadu k uzivani a spoluuzivani CATRIN v budovach F2,
H, G a skleniku RD2 ¢&ini 4795,37 m? (65% z celkovych 7415,64 m?), coz by dle navrhu PFiF
odpovidalo nakladim ve vysi 10,549 mil. KE. Celkové naklady Spravy budov arealu Holice,
ktera pokryvé spravu vsech objektt PFF v Holici s celkovou plochou 18.508,27 m?, byly v roce
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2020 ve vysi 14,384 mil. K. CATRIN poZaduje, aby byl pro déleni nakladi na spravu
nemovitosti dodrzen mechanismus navrzeny Pravnim oddélenim UP vramci navrhu
Provozniho Ffadu (dohody o uZzivani budov a majetku) a byly uctovany pouze realné
a odlvodnitelné naklady na spravu objektd. Budovy, které nyni uziva nebo spoluuziva CATRIN,
byly postaveny ze strukturalnich fondu EU a dle pravidel operacnich programi jsou vétsinové
vyuzivany v ramci hlavni C&innosti UP, a proto neni mozZné poZadovat platby za spravu
odpovidajici rezimu doplrikové cinnosti jako je tomu u pronajma ve VTP. Mimo to, PiF UP
spravuje také budovy VTP v Holici s celkovou plochou 5719 m?, za coZ udétuje VTP 1.14 mil. K&
roc¢né, coz odpovida sazbé 200 K¢/m2 roéné. PrF tedy navrhuje CATRIN cenu za spravu
objektu, ktera je 11x vy8S8i nez cena kterou uctuje VTP,

1.10.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

1.10.3 Popis stavu

Provozni fad koncipovany PO UP nebyl oboustranné pfijaty, feSeni je véci dohody. Viz vySe
popsané téma zpoplatnéni uzivani majetku.

Dale viz bod 1.6.

1.10.4 ZjiSténi

Y4 Ani ve vztahu k jinym soucastem UP (VTP, SKM) a tfetim stranam v arealu Holice neni
toto téma na PFF zatim neupraveno.

1.10.5 Doporuceni

D Pripravit a projednat systémové FfeSeni problematiky ve vztahu k jinym soucdastem UP
a tfetim stranam v arealu Holice.
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2 Podkladové materialy pro interni audit €. 01/2021
jak je internimu auditu predlozil feditel VSU CATRIN 13. srpna 2021

21 Rozpocet a ekonomika déleni PrF-CATRIN

V ekonomickém rozboru vypracovaném pro AS UP 11. kvétna 2021 (Priloha ¢. 1 -
ekonomicky rozbor_pro AS _UP_11052021) je shrnuto hospodareni vyzkumnych center CRH
a RCPTM v letech 2018-2020 a je vyjadfen podil téchto center a skupin, které preSly
do CATRIN, na celkovém rozpoctu PFirodovédecké fakulty UP (PiF) v danych letech. Tento
ekonomicky rozbor je zaloZeny na datech uvedenych ve schvalenych rozpoctech PrF v letech
2018-2020 (uvedené jako samostatné listy v excelovském sesSitu Prilohy ¢&. 1), které
koresponduji s daty ve Zpravé o hospodareni PifF za rok 2020 (Pfiloha ¢ 2 -
Zprava_o_hospodareni_PrF_2020) a jeji excelovské pfiloze 1.4 Hospodareni pracovist za rok
2020.

Navrh déleni prispévkit a dotaci pro rok 2021 nebyl rozdélen v kapitole RVO podle dfive
schvalené metodiky, ale na zakladé dohody rektora UP s dékany fakult UP. V ramci této dohody
pripadla Ceskému institutu vyzkumu a pokrodilych technologii (CATRIN) &astka obecné nizsi,
nez jaka by vychazela z plvodni nebo kterékoliv jiné drive diskutované metodiky déleni
pfispévku a dotaci, a to ve vySi 85 mil. K¢ (Priloha ¢. 3 - Déleni_prispévk(_a_dotaci_2021).
Reditel CATRIN s touto ¢astkou souhlasil s tim, Ze se jedné o rozdéleni prostredki pouze pro
rok 2021 a castka pridélena CATRIN odpovida minimalni vySi pfispévku, ze které Ize sestavit
rozpocet tak, aby pokryl naklady ¢erpané z nakladovych stfedisek CATRIN v daném roce (viz
zapis €. 13 ze zasedani AS UP ze dne 16. cervna 2021 - Priloha ¢ 4 -
Zapis_ASUP_¢13_2021).

Z uvedeného rozboru rozpoctu PirF pro rok 2020 a z pfiloZeného rozhodnuti o pfidéleni
prispévki a dotaci CATRIN plyne, Ze v roce 2021 dojde k preneseni podstatné casti téchto
nakladd z PiF na CATRIN:

Naklad v tis. K&

Naklady skupin preslych do CATRIN ve zdroji /30 82 9882
Naklady skupiny prof. Bocaka ve zdroji /30 ~5.000p
Odvody na centralni jednotky prevedené na CATRIN 8 455
Celkem 96.443

a ¢ast z téchto nakladd pokryvajici ¢innost zaméstnanct preslych na CATRIN v dobé, kdy byli jesté zaméstnanci PiF
byla se souhlasem spravce rozpoc¢tu PfF (ctovana na nakladova strediska PIF a jejich vycisleni je soucasti tohoto
auditu — vice v kap. 2 ,Rozbor ¢erpani nakladovych stfedisek skupin RCPTM a CRH preslych do CATRIN® v rémci
téchto podkladt

b jedna se o odhad. JelikoZ skupina prof. Bocaka fungovala v ramci katedry zoologie bez svého vlastniho
nakladového strediska, nejsme schopni tento naklad pfesné vycislit

Naproti tomu ve vynosech byla pridélena v déleni prispévki a dotaci na CATRIN castka ve vySi
85 mil. K¢ ve zdroji /30. PrF tedy v navrhu déleni pfispévku a dotaci pro rok 2021 zustaly
prostredky, které v minulych letech vyzkumna centra odvadéla dékanatu jako odvod ze zdroje
/30, a to v plné vysi, ¢imz nedochazi dékanatu k jakémukoliv vypadku prijmd. Dale PrF ztstava
alokace na zbylou c¢ast odvodu na centralni jednotky, ktera je pocitana zreZii a vynosu
predchoziho roku, které byly v roce 2020 pilné zapocteny do vynost PrF. Mimo to, PFF ubyde
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0 11.443 tis. K¢ vice nakladi nez vynosl. Z této sumy mize PrF plné pokryt provoz v prvnich
maésicich roku 2021 u skupin, které v pribéhu roku presly pod CATRIN, popr. navysit rozpocty
zbylych kateder ¢i dékanatu oproti roku 2020.

2.1.1 Vyjadreni dékana PFF z 25.8.2021

Cely odstavec povazZujeme za zmateCny a irelevantni ve vztahu k projednavané véci.
S vyjimkou trivialni Prilohy ¢. 3 jsou pfilohami k tomuto odstavci historické dokumenty, které
nemaji vztah k projednavanemu rozpoctu.

Je treba zduraznit, Ze do CATRIN nepresly z PFF organizacni jednotky (dle Statutu CATRIN,
¢l. 1, odst. 3 ,Do ustavu mohou pristoupit dalsi védecko-vyzkumné tymy,
a to po pfedchozi dohodé mezi dékanem prislusné fakulty UP a reditelem ustavu (dale jen
Jeditel”).“ — ktomuto nikdy nedo$lo), ale jednotlivi pracovnici na zakladé ukonceni
pracovniho poméru na PrF a uzavieni nového pracovniho poméru na CATRIN. To odpovida
i zpusobu, jakym byl pocitan pfi prvotnich jednanich podil pracovnikii CATRIN na RVO PrF —
tedy podle vykonu jednotlivych odchazejicich pracovniki. Také s ohledem na diskontinuitu
v metodice déleni RVO na univerzitni trovni je nutné povazovat uvahy zaloZzené na prijmech
néjakych nakladovych stredisek v minulych letech za zcela irelevantni.

Je nutno také rozporovat vétu ,PrF tedy v navrhu déleni prispévkt a dotaci pro rok 2021 zdstaly
prostfedky, které v minulych letech vyzkumna centra odvadéla dékanatu jako odvod ze zdroje
/30, a to v plné vyS$i, ¢imzZ nedochéazi dékanatu k jakémukoliv vypadku prijmd.“ PFijmy dékanatu
PiF se pocitaji jako odvody z celkového pfispévku alokovaného PiF a tato zakladna je letos
snizena o 85 mil. K¢, tedy pokud nedojde k dalSim kompenzacim, pak i prijmy dékanatu budou
logicky niZsi.

Dalsi véty v daném odstavci jiz povaZujeme za zcela nesmysiné, diky tomu, Ze byly PrF
zapocteny vSechny loriské vynosy a rezie, byly pro PiF vypocitany neopravnéné vy3si odvody
na RUP+CP, coz je skute¢nost, ktera PFF znevyhodriuje.

2.1.2 Vyjadfeni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, ze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

2.1.3 Popis stavu
Stanovisko IA:

IA konstatuje, Ze védecko-vyzkumné tymy nejsou na UP definovany. V IS SAP nemaji tyto tymy
pfidélen pfiznak, podle kterého by bylo mozné je identifikovat. Zadost o doloZeni sloZeni
prestupujicich tymd nebyla vedenim CATRIN zodpovézena. Proces upraveny v ¢l. 1 odst. 3
statutu CATRIN?" neprobéhl. IA souhlasi s tvrzenim, Ze nelze hovofit o pfestupu tymd.

Dale viz odst. 1.1. Korekce zapocteni odvod na RUP+CJ

21 Do Ustavu mohou pfistoupit dalSi védecko-vyzkumné tymy, a to po pfedchozi dohodé mezi dékanem pfislusné
fakulty UP a feditelem ustavu (dale jen ,feditel). Dékanem pfislusné fakulty UP a feditelem odsouhlaseny

navrh na pfistoupeni védecko-vyzkumného tymu pfedloZi feditel k projednani v kolegiu reditele (dale

jen ,kolegium®).
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21.4 Zjisténi
Z Souslovi védecko-vyzkumny tym uzité ve statutu CATRIN neni na UP definovan.

2.1.5 Doporuceni

D V internich normach UP nepouzivat nedefinované pojmy — interné definovat pojem
,veédecko-vyzkumny tym“ nebo upravit statut VSU CATRIN.

2.2 Rozbor ¢erpani nakladovych stredisek RCPTM a CRH preslych do CATRIN

V' prabéhu ledna-Cervence 2021 byly se souhlasem spravce rozpoctu PrF zauctovany
na nakladova stfediska skupin CRH a RCPTM, které preSly do CATRIN, vynosy a naklady
v celkové vySi 17.634.998,89 K¢. Rozdéleni téchto vynosu a nakladu udavaji nasledujici tabulky
a je podrobné rozpracovano zvilast pro nakladova strediska skupin RCPTM a CRH, které presly
do CATRIN, v Priloze ¢. 5 - SAP_strediska_ RCPTM_CRH_vyrovnani.

Souhrn vynost a nakladd uctovanych na stfediska CRH: viz tab 1
Souhrn vynosi a nakladd uctovanych na stfediska RCPTM: viz tab 2

Z celkové castky Ize uznat naklady zapocitatelné CATRIN ve vysi 2.039.279,11 K¢, viz pfiloZzené
tabulky a rozpis v Priloze €. 5.

Naklady ve zdroji /11 tvofi naklady PrF za vyuku odvedenou pro PFF zaméstnanci PiF v dobé
pred jejich prechodem na CATRIN.

Podstatna ¢ast naklad( v celkové vysi 16.972.883,90 K¢ pak byla ¢erpana ve zdroji /30, z toho
7.198.986.09 K¢ byly osobni naklady zaméstnanct PrF pracujici pro PrF v dobé pred jejich
prechodem do CATRIN. Tuto ¢ast nakladu nelze pfevést na CATRIN, nebot’ tito zaméstnanci
nebyli v dané dobé zaméstnanci CATRIN, byli ukolovani pouze v ramci PrF a vysledky jejich
prace prokazatelné byly afiliovany PrF (Ize dolozit afiliacemi publikaci a zaznamy v OBD
databazi UP). Mimo to byla pri ukonéeni pracovnich pomért v souvislosti s pfechodem
na CATRIN proplacena zaméstnancum PiF dovolena za minulé roky v celkové vysi
6.003.061,47 K¢. Tento naklad rovnéz nemuze byt pfeveden na CATRIN, nebot vznikl chybnym
nastavenim personalni agendy na PrF, predevsim faktu, Zze na PrF nebyl v minulych letech
vydavan pisemny rozvrh ¢erpani dovolené, ktery ma zaméstnavatel povinnost vydat podle §217
zakona 262/2006 Sb. (Zakonik prace) a dale, Ze vedeni PiF se rozhodlo tuto dovolenou
proplatit, ackoliv mélo moznost ji v ramci zaméstnavatele prevést. JelikoZz novela Zakoniku
prace umoZzriuje prfevod dovolené i mezi zaméstnavateli, tim spis pfi pfechodu zaméstnance
vramci jednoho zaméstnavatele, existuje duvod se domnivat, Ze tento naklad vznikly
rozhodnutim vedeni PrF, Ize povaZovat za nehospodarné nakladani s verejnymi financnimi
prostfedky a CATRIN se odmitda na ném podilet. Naklad na odpisy majetku zafazeného
na majetkovych kartach PFF Cinil 1.224.192,17 K¢. JelikoZ $lo o obdobi, kdy byl tento majetek
vyuzivan zaméstnanci PFF, neni mozné tuto cast odpist pfevést na CATRIN, ktera tento
majetek v dané dobé nevyuzivala. V pfipadé, Ze bude pfeveden majetek do majetkovych karet
CATRIN, bude CATRIN hradit adekvatni podil na odpisech ztakto pfevedeného majetku
pocitanym od doby pfevedeni majetku, nicméné to pouze v pfipadé, Ze bude zajisténo, Ze tyto
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odpisy budou odvadény do FRIMu CATRIN a bude vyfesena situace ohledné déleni fondd mezi
PrF a CATRIN vcetné déleni FRIMu.
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Tab. 1: Souhrn vynosu a nakladu uctovanych na strediska CRH:

naklady
zdroj naklady PiF zapocitatelné
CATRIN
1" 517 413.14 naklady PiF na vyuku
19 -1974.18 vynosy patfici PiF
30 projekty 101 761.16 . .
rozpis v Pfiloze €. 5
30 strediska 3578 873.56 115 457.63
GACR Zalabak, od ledna projekt preveden pod stfedisko PHF
33 29796.25
34 - 1486 320.33 OPVVV ExV dotaéni &ast
37 206 004.66 CLAIRO, NAZV Béres, mzdy, projeky pod PiF
39 37 180.76 CLAIRO mazdy, projekt pod PfF
FUUP - GACR Zalabak, NAZV Béres - projekty pfevedeny pod stfediska
85 68 472.03 PfF
88 -153 513.00 GACR Zalabak, od ledna projekt preveden pod PiF
90 164 845.70 1553.52 smluvni vyzkum Spichal 1553,52 K¢&; vouchery a SV patfici stfediskiim
PiF 164 845,70 K¢
4411 916.02 1603 331.48 | celkem

Tab. 2: Souhrn vynosu a nakladi uctovanych na stfediska RCPTM:

naklady
zdroj naklady PiF zapocitatelné

CATRIN

1" 296 700.30 - naklady PFF na vyuku

19 6603.18 naklady CATRIN na reprezentaci

30 stfediska 12 747 447.10 429 344 45 rozpis v Pfiloze €. 5

33 -1 951 807.00 - vynosy patfici PfF (projekt SPP 523104041)

37 1080.36 - pojisténi KOOPERATIVY (projekt SPP 393193081)

95 90 383.00 odpisy 3725

11 183 803.76 435947.63 | celkem

2.2.1 Vyjadfeni dékana PfF z 25.8.2021

Neni ziejmé, pro¢ je Ctenar zatézovan tabulkami s Cerpanim vsech zdroji na vybranych
nakladovych strediscich, kdyz predmétem vyrovnani je ¢erpani prostiedku pouze ve zdroji /30,
ani na zakladé ¢eho bylo rozhodnuto, které prostredky byly zapocéitany CATRIN a které PrF.

35




UPOL-139619/9120-2021-9

Lze souhlasit s tvrzenim ,Naklady ve zdroji /11 tvofi naklady PrF za vyuku odvedenou pro PrF
zaméstnanci PiF v dobé pred jejich pfechodem na CATRIN“ a nahradu mzdy vyplacené
ze zdroje /11 PiF nepoZaduje.

Naopak je nutné rozporovat tvrzeni ,Podstatna ¢ast nakladi v celkové vy$i 16.972.883,90 K¢
pak byla ¢erpana ve zdroji /30, z toho 7.198.986.09 K¢ byly osobni naklady zaméstnanct PiF
pracujici pro PFF v dobé pred jejich prechodem do CATRIN. Tuto ¢ast nakladi nelze prevést
na CATRIN, nebot tito zaméstnanci nebyli v dané dobé zaméstnanci CATRIN, byli tkolovani
pouze v ramci PiF a vysledky jejich prace prokazatelné byly afiliovany PrF (Ize dolozit afiliacemi
publikaci a zaznamy v OBD databazi UP).*”

Je tfeba znovu zdlraznit, Zze ¢astka prfidélena CATRIN ve zdroji /30 odpovida je odvozena
od vykonu souboru zaméstnancd, ktefi pre$li do CATRIN a je to Castka, ze které ma byt
financovan tento soubor zaméstnancu na cely rok. Pokud bychom pfijali argumentaci, Ze ¢ast
roku 2021 pracovali pro PiF, pak by méla byt i odpovidajici ¢ast této ¢astky v rozpoctu 2021
alokovana na PiF na uhradu nakladi téchto zaméstnanctli, avSak s ohledem na to,
Ze zaméstnanci nepfechazeli k pevné danému datu, ale postupné, je obtizné urcit, jak velka
cast roku by to méla byt.

Namatkova kontrola publikaci na Web of Science pak ukazuje, Ze dotCeni pracovnici udavali
na své publikace adresu CATRIN i v dobé, kdy byli jeS§té zaméstnanci PrF, nelze tedy tvrdit,
Ze pracovali pro PiF (alespori co se tyce tvarci ¢innosti). Dokonce bylo zjisténo, Ze nékteri
zaméstnanci adresu CATRIN udavali na publikace odeslané jiz v roce 2020, tedy v dobé, kdy
PiF plné platila mzdu, veSkeré néklady na laboratorni vybaveni, energie, atd. pro tyto
zaméstnance a legitimné ocekavala, Ze vystupy budou vykazovany pod hlavickou PrF.
S ohledem na tuto nové zjisténou skutecnost jeSté provérime publikace zaméstnancti CATRIN
a budeme pozadovat primérenou thradu nakladu i za rok 2020.

Z obdobnych duvodi poZadujeme také thradu odpisdy.

Co se tyce proplaceni dovolené, tak PrF postupovala piné v souladu se zakonikem prace
a nemohla postupovat jinak. Podle §221 Zakoniku prace ,Zméni-li zaméstnanec v pribéhu
téhoz kalendarniho roku zaméstnani, mize mu novy zaméstnavatel poskytnout dovolenou (Cast
dovolené), na kterou mu vzniklo pravo u dosavadniho zaméstnavatele, jestlize o to
zaméstnanec pozZada nejpozdéji pred skonlenim pracovniho poméru u dosavadniho
zaméstnavatele a zucastnéni zaméstnavatelé se dohodnou na vyS$i thrady nahrady mzdy nebo
platu za dovolenou (jeji ¢ast), na niz zaméstnanci u zaméstnavatele poskytujiciho dovolenou
(jeji ¢ast) pravo nevzniklo.*”

Pracovnici ukondili jednostranné pracovni pomér na PirF podanim vypovédi s odkazem
na § 50 ZP, pficemz o pfevedeni dovolené Zadny ze zaméstnancu pred skoncenim pracovniho
poméru nepoZadal, k dohodé mezi zaméstnavateli nedoslo a PiF ani nedisponovala dokumenty,
které by dokladovaly uzavfeni nového pracovniho poméru. K prevedeni dovolené tedy dojit
nemohlo a nelze to priCitat k tizi PFF. Naopak je potfeba opét zdlraznit, Ze se jedna o osobni
néklady stavajicich pracovnikii CATRIN a mély by byt tedy hrazeny z baliku alokovaného
v rozpocCtu pro tuto skupinu pracovniku, neni legitimni poZadovat, aby byly hrazeny z penéz
uréenych pro skupinu jinych pracovnikd.

Je také na misté pfipomenout, Ze pfi pokusu zaméstnavatele naridit ¢erpani dovolené
pracovnikum, ktefi podali vypovéd uz v loriském roce, nebylo toto nafizeni realizovano
na Zadost prof. Otyepky, ktery z pozice zastupujiciho reditele RCPTM upozorrioval na to,
Ze dotceni pracovnici se museji podilet na reseni grantt.
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2.2.2 Vyjadfeni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfil, Zze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

2.2.3 Popis stavu

Dopisem dékanovi PiF ze dne 19. srpna 2020 reagovali prof. Otyepka a ing. Kment na nafizeni
dovolené v prubéhu mésice zafi 2020 c&asti zaméstnancl, ktefi byli zapojeni do dvou
konkrétnich projektt a ktefi podali k 31.7.2020 podali vypovéd z PP na PFF. Proti nafizeni
se ohrazuji s tim, ze:

1. rozhodnuti vyrazné zasahuji do zafijového harmonogramu praci — nebylo pfihlédnuto
k provoznim davoddm,

2. nebyl vyhotoven pisemny rozvrh €erpani dovolené.

Koncem unora 2021 pozadala Bc. Lucie Zdafilova, t. &. zaméstnankyné PFfF, o pfevod dovolené
na novy pracovni pomér v CATRIN. Vzapéti nato probéhl telefonicky rozhovor v této jeji véci
mezi docentem BanaSem povéfenym fizenim CATRIN a vedouci personalniho oddéleni PfF;
z dostupné korespondence z 25-02-2021 mezi jmenovanymi je zifejmé, Zze pfevod dovolené
se realizovat mél, avSak doSlo ke zméné, kterou vedouci PaM PiF zduvodnila vyhradné
administrativnim zpracovanim v oblasti personalné-mzdové a ekonomické, a to jak na strané
PfF, tak CATRIN; konkrétné Ze na PfF nedokazi tak rychle — k poslednimu unoru — tento pro né
novy proces nastavit, nebot stim nejsou zkuSenosti, a na nastaveni a ujasnéni vSech
skuteCnosti by potfebovali daleko vice Casu. (,Projednano na PaM PFF a s Mgr. Copkovou
a Bc. Zdarilovou.”) Ve vysledku Bc. Lucie Zdafilova o pfevod dovolené na novy pracovni pomér
u CATRIN Zadat neméla s tim, Ze jeji pracovni pomér na PfF UP skonc¢i 28-02-2021.

V zapisu €. 8 ze zasedani AS LF UP z 4.5.2021 - Ing. Valikova uvadi: “Druha stranka této TD
je spolupréce, podpora a prevod &asti tvazkii UMTM do CATRIN. Na personélnim oddéleni
je podklad z UMTM, ktery je pfipraven a je tam &ast lidi, ktefi se budou prevéadét, je to éast
projektu GACR. Nicméné v tuto chvili jsme museli oslovit RUP coby koordinatora o metodické
vedeni s ohledem na to, jak se to méa délat, protoZe se jedna o precedentni situaci, o prevod
vice Gvazkl, malych c¢asti uvazkd vice lidi na jinou soucast UP, ktera ale nema fungovani
na stejné urovni jako fakulty, takze my nevime, jakym zplsobem mame ty lidi do CATRIN
pfevést, jaka je metodika, kdo bude spravovat osobni sloZzky téchto zaméstnanci. Doposud
to byly pouze jednotlivosti, takZe to zpracovava personalistka, kde ten Elovék mél vétSinovy
uvazek, ale naSe personalistky soustavné zpracovavaly osobni slozky lidi, ktefi budou mit
tuvazek na CATRIN a nemame v podstaté zadné podklady k tomu, jaka je na CATRIN
legislativa, protoZe jsme Zzjistili, Ze ani na UPShare, coZ je interni informacéni systém UP, kde by
mély byt vsechny smérnice a normy viech soucasti UP, tak CATRIN tam neméa mimo jiné ani
mzdovy pfedpis, takze my vubec netuSime, za jakych podminek, kdo by mél odsouhlasit, jaké
platové podklady by mély byt pro lidi na té ¢asti CATRIN. Takze jakmile toto bude vyjasnéno
na urovni RUP, tak pak samozrejmé tato ¢ast dohody muze byt spinéna. Takze v tuto chvili bych
rekla, Ze v podstaté nedochazi k naplnéni TD ani na jedné ze stran, jedna strana ma technické
problémy a druha strana je neplnéni ze strany RUP... Vile tady urcité je, my prosté chceme,
aby to, co u nés délame, bylo v poradku, abychom chrénili UMTM i nés, aby to bylo v§echno
prukazné a jednoznacné jasné dané, ale tim, Ze CATRIN ma jiny statut, neni to fakulta, tzn. Ze
ty normy asi nemusi fungovat tak, jak na fakultach, tak opravdu nevime, nemame ty podklady,
abychom to meéli v poradku. TakZe my bychom radi a v tuto chvili to leZzi na RUP jako
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na metodickych vedoucich, na personéalnim a mzdovém oddéleni, my ¢ekame na pokyny a pak
tato stranka muze byt naplnéna v podstaté obratem, byt to zatizi naSe personalistky docela
vyznamne...”

Vyjadreni vedouci ORLZ?:
Metodické vedeni ze strany ORLZ nebylo vedenim UP vzdy pIné& akceptovano.

Co se tyCe procesu prevodu dovolenych, tento proces nelze oznacit ani za slozity ani
za zdlouhavy, metodické vedeni v této véci nebylo ze strany PfF vyzadano (ad sdéleni vedouci
PaM PfF fediteli BanaSovi — rozvazani PP L. Zdafilové a s tim souvisejici Zadost o pfevod
dovolené).

Stanovisko IA:

Osobni naklady zaméstnancu pracujicich pro PfF v dobé pfed jejich odchodem z PfF — viz odst.
1.3.

Proplacena dovolena — proplaceni dovolené probéhlo v souladu s ustanovenimi ZP. Proces
rozhodovani AS UP o vzniku VSU CATRIN vnesl uréitou miru pravni nejistoty a samotné datum
vzniku VSU, nékolikrat mé&néné, nebylo mozné piedpokladat a uginné preventovat v oblasti
pracovnépravni. Vzniku VSU nepredchazela dostate¢na priprava, nebyly uzavieny potfebné
dohody. Zivelné presuny, k nimz dochézelo, musely nedmérné& a bezprecedentné zatizit
stavajici kapacity personalniho oddéleni PfF.

2.2.4 Zjisténi

Z1 Nedostate&na ptiprava projektu vzniku VSU.

Z2 Nedostatecna prace s riziky.

Z3 Nedostate¢na / nevyzadana / odmitnuta metodicka podpora ze strany ORLZ.

Z4 Pracovnépravni problematika na UP neni dostatecné vnitiné reglementovana.

2.2.5 Doporuceni

D1 Do budoucna zaijistit lepSi pfipravenost planovanych akci.

D2 Zhodnotit, jak UP pracuje s riziky u tak vyznamnych akci.

D3 Respektovat doporugeni odbornych Gtvard UP (PO, ORLZ).

D4 Zohlednit SZ MSMT, ktery doporuéuje centralizaci nékterych agend VVS.

D5 Formalizovat metodiku v oblasti PaM napfi¢ UP.

2 7apis Az nterview z 8.9.2021.
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2.3 Financovani vyuky zaméstnanct CATRIN pro PiF

Zaméstnanci RCPTM a CRH se podileli na vyuce ve studijnich programech uskutecriovanych
na PiF, a to jak na frontalni vyuce vramci vedeni pfednasek, seminart a cviceni, popf.
garantovani prfedmétd, tak na vyuce v ramci Skoleni studentl bakalarského, magisterského,
a predevsim doktorského studia. Po prechodu zaméstnanct center CRH a RCPTM na CATRIN
pokracovali tito zaméstnanci ve vyuce dle platného rozvrhu, platného znéni akreditacnich spist
studijnich programt a zapsanych vedoucich zavére¢nych praci v systému STAG v plném
rozsahu, a to jak v po zbytek semestru, tak i ve zkouskovém obdobi formou zkouSeni studentd.
Pro zimni semestr byla ze strany PrF rozvrhovana vyuka, ktera pocita se zapojenim
zaméstnancl CATRIN v obdobném rezimu jako v minulych letech.

Ve zdroji /11, ktery pokryva pedagogickou cCinnost, byla dle Prilohy ¢&. 1 pridélena v minulych
letech castka cca 5 mil. K¢, konkrétné v roce 2020 ¢astka 4.817 tis. KE. Tato ¢astka pokryvala
v pripadé CRH vyuku jako celek, v pripadé RCPTM $lo pouze o platbu za vedeni doktorand
a cast tykajici se frontalni vyuky byla financovana pfimo z kateder garantujicich tuto vyuku.
Vroce 2021 byla ztohoto zdroje vycerpana vramci skupin CRH a RCPTM castka
814.113,44 K¢ (viz Priloha ¢&. 5). Zbyla c¢éast vyporadani za vyuku odvedenou v druhé casti
letniho semestru doposud nebyla vyporadana. CATRIN tak poZaduje kompenzaci
za odvedenou vyuku pro rok 2021 ve vySi min. 4.003 tis. K¢ (rozdil mezi alokaci zdroje /11
v roce 2020 a doposud vycCerpané c¢astky v tomto zdroji v roce 2021 pres stfediska PrF). Dalsi
moZnosti je aplikovat pro vyrovnéani za pedagogickou ¢innost stejnou metodiku, jaka se pouZiva
pro vyrovnani mezi fakultami.

2.3.1 Vyjadfeni dékana PfF z 25.8.2021

Tento narok ze strany CATRIN neni ni¢im podloZen. Jak sami uvadéli v odst. 2 svého
dokumentu, zaméstnanci CATRIN béhem svého pusobeni na PrF pobirali mzdu ze zdroje /11,
tedy za svou praci dostali zaplaceno. Pokud je nam znamo, tak po skonCeni pracovniho poméru
na PrF se néktefi zaméstnanci CATRIN dohodli s vedoucimi kateder na dalsim pedagogickém
pusobeni véetné formy odmény. Tyto domluvy se odehravaly na urovni zaméstnanec — vedouci
katedry ve vztahu k vyuce konkrétnich pfedmétd, generalni dohoda na trovni PiF-CATRIN se
nikdy neplanovala a ani neplanuje. O Zadném pripadu, kdy by zaméstnanec CATRIN vyucoval
na PFF a nedostal za to zaplaceno, nam neni nic znamo.

2.3.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, Zze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

2.3.3 Popis stavu

Rozsah vyuky zajiStované zaméstnanci CATRIN (at jiz financované nebo nefinancované) nebyl
k auditu Zzadnym z auditovanych subjekt( dolozen.

PaM P¥F UP nema povédomi o rozsahu vyuky zajistované zaméstnanci VSU; pokud takova
vyuka probiha, formu odménovani za vyuku si dohodnou vyucujici pfimo s vedoucimi
dotenych kateder. Pfipadna sjednana finanéni odména je pak vyplacena mzdovym oddélenim
PFF dle pokynl vedoucich kateder (z téch podle sdéleni vedouci PaM PFF nutné neplyne, Ze jde
0 odménu za vyuku).
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2.3.4 Zjisténi
Z1 Zaméstnanci CATRIN se maji podilet na vyuce PYF jiz vzimnim semestru ak. roku
2021/2022, aniz s nimi PfF uzavfela pracovnépravni vztah ve smyslu ust. § 70 odst. 3

ZVS. V tomto zjisténi nejde o akademické pracovniky ve smyslu ust. § 70 odst. 1 ZVS,
tudiz nelze aplikovat ¢lanek 30 odst. 3 Statutu UP.

2.3.5 Doporuceni

D1 Vyuku, kterd& ma byt zajitovana zaméstnanci VSU CATRIN, zajistit dohodami
o zabezpedeni vyuky mezi fakultou a VSU.

2.3.6 Riziko

R1! Pred spusténim projektu nebyla na UP oSetfena rizika v oblasti vyuky na PfF plynouci
z pfechodu &asti zaméstnancd PFF na VSU.

R2! Pfipadné uzavirani dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér je rizikové
z hlediska dlouhodobého zajisténi vyuky; ZP pocita s patnactidenni vypovédni Ihdtou.

R3! Vyklady k moznému soubéhu pracovnich pomért na druh prace AP a VP nesvédCi pro
praxi na UP.

2.4 Déleni fondi mezi PiF a CATRIN

Stav fondl po jednotlivych oddélenich na PFF ukazuje Priloha ¢. 2 Zprava o hospodareni PFF
za rok 2020, konkrétné jeji vnitini pfiloha 1.3 Pfehled cerpani fonddi — FRIM, FPP, FPP HV za
rok 2020. Oddéleni CRH a RCPTM, které presly pod CATRIN tvorily ¢asti téchto fondd, které by
mély byt prevedeny na CATRIN. Priloha ¢. 6 - Fondy _stav_2020 shrnuje pfehled fondd FRIM,
FPP a FPP HV a uvadi ¢ast pfislusejici skupinam pfeslym do CATRIN. Mimo to vy$lo najevo pfi
pripravé podkladld pro interni audit, Ze nedoSlo ke spravnému navedené podilll
na dofinancovani pfistroju pofizenych ze dvou projektu, které bylo poZadovano z investi¢nich
prostfedku vyzkumnych oddéleni, do jejichz majetkové evidence byly jednotlivé pfistroje
zarazeny a pro jejichZ vyzkumné aktivity jsou vyuzZivany. CATRIN narokuje prostfedky z téchto
fondl v celkové vysi 57.871.662 K¢, z toho 13.654.517 K¢ v FPP HV, 34.368.967 K¢ v FPP
a 9.848.178 K¢ ve fondu FRIM. Kromé toho poZaduje, aby byl preveden adekvatni podil
prostiedku socialniho fondu, kde navrhujeme déleni mezi PiF a CATRIN podle FTE
zaméstnancu pusobicich na PrF a CATRIN.

2.41 Vyjadfeni dékana PfF z 25.8.2021

O tom, Ze by casti fondu FRIM, FPP a FPP HV mély byt zapocteny ve prospéch CATRIN,
je pojednano v odst. 3.10 Technické dohody, kde by mély byt zustatky v téchto fondech
zapocditany do kompenzacniho systému dle ¢l. 3.11 a 3.12 této dohody. Je tfeba ovsem opét
zduaraznit, Zze nepfesli vdichni zaméstnanci center, ale pouze ¢ast a nelze tedy ve prospéch
CATRIN zapocitavat celé zustatky ve fondech, podrobné je v§e rozpocitano v poZadavcich PrF.
Zustatek v Socialnim fondu zustava plné na PrF.
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Dofinancovani pfistroji bylo zauctovano v souladu s Vnitfni normou UP Obéh a zpracovani
Ucetnich doklad( na Univerzité Palackého v Olomouci. DoS$lé faktury byly do ucetni evidence
zauctovany dle privodniho listu a podle podminek projektu.

K vyrovnani za dofinancovani/vyrovnani dofinancovani mezi stfedisky mohlo dojit pouze
na zakladé pisemné Zadosti, ktera nebyla predloZena.

Jedna o ucetni doklady zr. 2019, které prosly kontrolou finan¢nich manaZert projekttu bez
namitek.

2.4.2 Vyjadeni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, Zze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

2.4.3 Popis stavu

Technicka dohoda, ktera upravovala problematiku fondd, byla projednana na AS PfF UP
16.12.2020; dle usneseni AS PfF nemél namitek, jeji ratifikaci vS8ak podminil soub&znym
uzavrenim dohody o uzivani budov a majetku dle odst. 3.4 Technické dohody. K ratifikaci obou
dohod do data zahajeni auditu nedoslo.

Ve véci FRIM: tvrzené nespravné navedené podili na dofinancovani pfistrojli pofizenych
ze dvou projektd, které bylo pozadovano zinvestiCnich prostfedkl vyzkumnych oddéleni,
do jejichz majetkové evidence byly jednotlivé pfistroje zafazeny a pro jejichz vyzkumné aktivity
jsou vyuzivany, probéhlo tak, Zze byly pozadavky na pFfevod / dofinancovani uvedeny
na ,koSilkach®, pfi¢emz b&zny postup na UP je takovy, Ze je podana OFIU RUP Z&adost volnou
formou.

Vnitfni norma UP o socialnim fondu: Socialni fond je napliovan mési¢né na vrub nakladi
soucasti a vyuctovani skuteéného zakladniho pfidélu do SF je soucasti ro¢ni uCetni zavérky
na PfF. Zustatek SF se prevadi do dalSiho ucetniho obdobi.

Stanovisko hlavni ucetni UP k navedeni podilli na financovani (r. 2019):

Pfipady, kdy z néjakych dlvodld nedojde k finanéni operaci podle planu napfr.
na spolufinancovani, se v praxi UP dodate¢né feSivaji. Vyhradné vSak formou dohody, kde
na jedné strané je pracovisté navrhujici dodatecné "narovnani" financovani a druhou stranou
je pracovisté, které tento stav uzna; uznani je podminka. Na zakladé této dohody je pak mozné
dodate¢né prevést prostfedky do FPP Zzadajiciho pracovisté. Dohodu v tomto konkrétnim
pfipadé Ize oCekavat jen stézi, a to tim spiSe, ze vesSkery majetek je t. €. stale evidovan
na kartach PfF a pfipadné odpisy jsou tak nakladem fakulty, takZe i FRIM, ktery se naplriuje,
nalezi fakulté.

Stanovisko IA k pievodiim fond:
Viz ¢l. 1.4.

IA ve véci FRIM se odkazuje na stanovisko hlavni u¢etni UP a z toho dovozuje, ze pozadavek
na upravu vySe podiluna FRIM ve prospéch VSU nelze akceptovat.

41



UPOL-139619/9120-2021-9

244 Zjisteni

Z Na UP existuje neformalni tok informaci a neformalni zpusob feSeni fady problému.
Informacni systémy pak zachyti maximalné vysledky téchto dohod. Pro interni audit jsou
pak takové operace ,,chybné®.

2.4.5 Doporuceni

D1 VeSkeré dodate¢né pozadavky, které maiji byt promitnuty do informacnich systému, fesit
formou workflow — tomu uzpusobit elektronické nastroje UP.

D2 | dalSi toky informaci na UP zformalizovat pro zachovani auditni stopy a pro pfedchazeni
opomenuti.

D3  Kritéria pro toky informaci formalizovat.

2.5 Uzivani movitych a nemovitych véci a déleni pfislusnych nakladu

V priibéhu c¢ervence a srpna 2020 vypracovalo Pravni oddéleni UP navrh Provozniho radu
budov G H, RD2 CRH a F2 v arealu Holice (§/echtitelt) 27, Olomouc) a zde umisténych
movitych véci (Pfiloha ¢. 7 - Navrh_provozniho_radu (dohoda_o_uzivani_budov_a_majetku)-
aktualizace _02062021), ktery byl zaslan vedenim UP panu dékanu Kubalovi dne 18. zafi 2020.
Navrh provozniho fadu byl v pridbéhu mnoha jednani pribézné aktualizovan v reakci na vznik
novych kateder a rozhodnuti nékterych vedoucich skupin nepokracovat v pfechodu na CATRIN
a zustat na PrF, a to predevsim v seznamu uzivanych mistnosti a navrhovaného déleni majetku
— v pfiloze je uvedena aktualni verze ze dne 2. ¢ervna 2021. Tento provozni fad je navrhem
dohody o uzivani budov a majetku a detailné popisuje principy déleni nakladl na provoz
a spravu tohoto majetku UP. V ramci pfilohy ¢. 6 tohoto navrhu provozniho fadu je soupis
majetku nakladovych stfedisek CRH a RCPTM s oznalenim navrhi pro pfevody majetku
Z majetkovych karet PiF na majetkové karty CATRIN, ktery byl projednan s jednotlivymi
vedoucimi skupin a vedoucimi dotéenych kateder. Pres opakované urgence v ramci
vyjednavani nebylo na tento navrh ze strany vedeni PrF jakkoliv reagovano.

CATRIN ve svém rozpoctu pocita s tim, Ze se bude podilet na nakladech za energie a spravu
objekt(i podle mechanismu uvedeného v tomto navrhu provozniho radu. V pripadé, Ze bude
prfeveden majetek do majetkovych karet CATRIN, bude CATRIN hradit adekvatni podil
na odpisech ztakto prevedeného majetku, a to pouze v pripadé, Ze bude zajisténo, Ze tyto
odpisy budou odvadény do FRIMu CATRIN a bude vyfeSena situace ohledné déleni fond( mezi
PrF a CATRIN, predevsim FRIMu.

V soucasné dobé uziva CATRIN majetek UP ke své cinnosti na zakladé opatfeni rektora UP
ze dne 26. dubna 2021 (pfiloha ¢. 8 - Opatieni_rektora 26042021), jehoz pfilohou je seznam
takto vyclenéného majetku. Dale je potfeba doplnit, Ze Cast majetku je zafazena do velké
vyzkumné infrastruktury NanoEnviCZ, ktera upravuje rezim jejich uZivani jak uvnitf UP, tak
externimi uzivateli danych vyzkumnych infrastruktur a umoZzriuji tak uzivani majetku v rezimu
,open access” tj. verejné pristupnym kterymkoliv uzivatelim velké vyzkumné infrastruktury pri
dodrzeni podminek stanovenych pro jeji vyuZivani. Seznam majetku podléhajicimu rezimu
vyuZzivani v ramci velké vyzkumné infrastruktury NanoEnviCZ, projektova smlouva, schvalena
Zadost o prevod projektu pod CATRIN a hodnoceni projektu s jeho popisem je uvedeno
v Priloze ¢. 9 — NanoEnviCZ.
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2.5.1 Vyjadreni dékana PfF z 25.8.2021

K dokumentu nazvanému Provozni rad ze srpna 2020 se PFF uz opakované verejné vyjadrila,
Ze jej povaZuje z hlediska stavajici situace za neaktualni. Vychazi z konceptu spoluuzivani,
ktery byl béhem jednani pracovni skupiny na podzim 2020 oznalen za nevhodny a ze strany
CATRIN poZaduje i uZivani mistnosti a majetku, které PfF neni ochotna poskytnout.

Dle majetkovych karet je PiF spravcem vsech dotéenych budov i hmotného majetku a nema
v planu je prevadét na CATRIN. Zakladni podminky, za kterych by byla PiF ochotna umoznit
uZivani budov a majetku pracovnikum CATRIN, byla uvedena v poZadavcich PFF zaslanych
internimu auditu. Poplatek za uZivani budov odpovida poplatkum, které hradi PrF, kdyz jeji
pracovnici uzZivaji budovy jiné soucasti UP, poplatky za uZivani pfistroju pokryvaji naklady na
amortizaci, udrzbu a u$lé vynosy. Prilozeny e-mail ukazuje, Ze pracovnici CATRIN povazuji
Uhradu za uzivani pfistroju za zcela standardni.

Co se ty¢e zmiriovaného Opatfeni rektora, tak se domnivame, Ze se jedna o dokument pravné
neucinny, a to jak z divod( formalnich, nebot Réd normotvorby jiz dokument typu Opatreni
rektora nezna (mame pouze vnitfni pfedpisy a vnitini normy), tak z duvodu vécnych, nebot
rektor nema pravomoc timto zpiisobem v dané zalezitosti svévolné rozhodovat.

Co se tycCe projektu NanoEnviCZ, tak se musime pozastavit nad tim, jak je infrastruktura PiF
vyuZivana k ziskavani vynosu pro CATRIN, nad tim, Ze grant byl vyveden z PiF a je to pfiklad
dobrfe dokumentujici, jak PrF prfichazi o vynosy z majetku. V soucasnosti feSeni grantu nikdo
nebrani, nicméné PrF je pripravena jeho feSeni pfevzit.

2.5.2 Vyjadreni kvestora UP

Kvestor UP se vyjadfril, Zze k materialim predlozenym obéma stranami nema pfipominek.

2.5.3 Popis stavu

Viz kap. 1.4, 1.6, 1.7, 1.8, 1.10

Pouzitelna pravidla, ktera by feSila pfevody projektll mezi sou¢astmi na UP neexistuiji.
Stanovisko IA:

Viz kap. 1.4, 1.6, 1.7, 1.8, 1.10

Ustanoveni technické dohody mezi LF a RUP o ponechani grantd na LF bylo opodstatnéné
a ve vztahu k PfF mélo byt aplikovano stejné.

2.5.4 Zjisténi
Viz kap. 1.4, 1.6, 1.7, 1.8, 1.10

2.5.5 Doporuceni

Viz kap. 1.4, 1.6, 1.7, 1.8, 1.10
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2.6 Shrnuti (uéinéné vedenim CATRIN)

V ramci rozpoctu na rok 2021 CATRIN uznava, Ze c¢ast nakladu v celkové vysi 2.039.279,11 K¢
uctovanych na nakladova stfediska RCPTM a CRH v obdobi leden az ¢ervenec 2021 mohou
byt zapoctena na vrub CATRIN. Naproti tomu poZaduje po PrF vyrovnani za vyuku v roce 2021
ve vyS8i min. 4.003.000 K¢.

Mimo to, CATRIN pozZaduje rozdéleni fondt a prevedeni z PFF na CATRIN ¢asti fondd FRIM,
FPP a FPP HV v celkové vysi 57.871.662 K¢ a pfevedeni adekvatni ¢asti socialniho fondu z PiF
na CATRIN.

2.6.1 Vyjadreni dékana PfF z 25.8.2021

V dokumentu poskytnutym CATRIN nevidime jediny relevantni podklad pro to, abychom
Jakymkoliv zplsobem odstupovali od nami vznesenych poZadavku. Nové zjisténé skutecnosti
ukazuji, Ze uhradu za uZzivani pfistroji povazuji za standardni i pracovnici CATRIN. S ohledem
na to, Ze pracovnikum PFF byl znemozZnén pristup do skleniku, budeme revidovat nabidku
prostor pro uzivani zaméstnanci CATRIN ve skleniku. Zjisténi, Ze zaméstnanci CATRIN udavali
na publikace adresu CATRIN i dobé, kdy jesté byli zaméstnanci PFF, jeSté podrobnéji provérime
a pravdépodobné budeme poZadovat nahrady i za marné vynaloZené prostfedky za rok 2020.
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3 Zjisténi mimo predmét auditu

3.1 PInéni vécného zaméru

Zamér integrace vyzkumnych kapacit schvaleny Akademickym senatem UP nebyl napinén,
zapojeni UMTM je jen deklarované, fakticky k nému nedoslo.

Zaméstnanci LF / UMTM (s vyjimkou dvou) byli na VSU prevedeni pouze nakladové, fakticky
se pro né nic nezménilo.

3.2 Rad o nakladani s majetkem a dohody souéasti o uzivani majetku

3.2.1 Popis stavu

Interni dohody soucasti o spoluuzivani majetku na vyzadani interniho auditu pfedlozili tajemnici
FF a CMTF.

Vyjadreni tajemnikl ostatnich fakult:

e FTK: dohody pro 2 nemovitosti (komunikace a trafostanice) uzavieny nemaiji, pro kotelnu
OVEéfi,

e PdF: odkazuje na dohodu dfive zaslanou tajemnici FF,

e LF a FZV: automaticka odpovéd s informaci o absenci z divodu Eerpani dovolené,

e PfF: problematika je v souasné dobé v feSeni,

e PF (telefonicky): maji spole€nou vefejnou komunikaci, uzavieni dohody o spoluuzivani
feSi od nabyti u€innosti novely ve spolupraci s PO, které ma pfipravit navrh dohody.

Interni dohoda FF - CMTF z 8.6.2018 je uzaviena mezi tajemniky, nikoli mezi vedoucimi
soucasti.

Pfed zahdjenim auditu Zzadna z dohod nebyla uloZzena v elektronickém ulozisti souladné
s fadem a toto UloZi§té ani nebylo zfizeno. V prubéhu auditu bylo zfizeno ulozisté?, které bylo
k 7.9.2021 prazdné, a ze strany soucasti (dolozeno PiF?*) byly s podporou PO UP zahajeny
kroky k napravé.

Vyjadieni kvestora UP, garanta normy Rad o nakladani s majetkem, z 16-08-2021 (upraveno):

1. Nevim, Ze by néjaka podobna dohoda byla uzaviena
2. Netusim, kam by se dohody ukladaly, kdyby byly uzavirany.

Stanovisko CVT z 18-08-2021 (upraveno):

23 https:/ffiles.upol.cz/normy/normy/Forms/dohodymajetek.aspx
24 Mail z 7.9.2021.
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O potfebé zfizeni ulozisté nas nikdo neinformoval, nikdo to po nas nechtél a nikdo s nami
tuto véc nekonzultoval.

Ve Vami zmiriované normé R-B-19/05 se v ¢lanku 2 odst. 7 v poznamce pod Carou hovofi
o tom, Ze elektronickym ulozistém je systém UPShare. Soucasné se v tomto ¢lanku hovofi
o tom, Ze dohody maji byt pfistupné Siroké verfejnosti. To je technicky nemozné, UPShare
je intranetové feSeni a dokumenty zde uloZzené nemohou byt verejné pristupné.

Soucasné ale existuje systém centralni evidence smiluv (CES), ktery u vybranych smluv
umoZznuje pfistup nepfihlaSenym uZivatelim. Norma B3-17/5-SR pritom v ¢lanku Il odst. 1
stanovuje povinnost vkladat do CESu veSkeré smlouvy uzavirané jménem UP (kromé vy-
Jjmenovanych vyjimek). Domnivam se tedy, Ze pfedmétné dohody uzavirané mezi soucast-
mi mély byt primarné vkladany do CES.

4. Ulozisté, poptavané v &l. 5 odst. 2 Radu o nakladani s majetkem, je tedy zfizeno uz od roku

2017, pouze nikoli v systému UPShare, ale v systému CES.

Stanovisko PO UP (zpracovatele normy) z 20-08-2021:

1.

Ma-li nékdo za to, Ze je vnitini norma chybna, je vhodné, aby tuto skutec¢nost v souladu
s fadem normotvorby oznamil jejimu garantovi (zde: kvestorovi). Zda tak CVT ucinilo a ja-
kym zpiasobem pripadné na tuto namitku kvestor reagoval, nam neni znamo.

Pokud je argumentovano tim, Ze pfislusnym ulozistém by ,vlastné mél byt“ CES, pak CES
v aktualni podobé neni k tomuto dle naseho nahledu mozno vyuZzit. CES sice obsahuje téz
tzv. vefejnou ¢ast, nicméné obsahem této verejné éasti jsou ty uzaviené smlouvy, které pod-
léhaji uverejnéni v registru smiuv dle zakona o registru smluv. Dohody uzavirané mezi sou-
¢astmi nicméné nepodléhaji uverejnéni v registru smiluv, protoze pravné se vubec o smlouvy
nejedna (jde o interni ujednani) a tudiz nejsou a ani nemohou byt publikovany dle zakona
o registru smluv (viz zde?®, str. 2). Tudiz CES — v aktualni podobé — k tomuto nelze vyuZit.
Pokud vime, UPShare je skutecné primarné intranetové reSeni. Obsah administrovany sys-
témem UPShare je vSak dle naseho nahledu mozno zpristupriovat svétu pomoci interneto-
vych stranek. Ostatné se tak jiz dnes Cini pravé v pfipadech vnitfnich predpist a norem, kte-
ré, byt jsou administrovany pri jejich publikaci v UPShare (zadavany prostrednictvim rozhra-
ni UPShare), mohou mit nastaven pfiznak "vefejné", a automaticky se "propisuji" mezi
pfedpisy a normy uvefejnéné na webovych strankach. Ostatné, uvedena vnitfni norma
R-B-19/05 toto vyslovné zmiriuje, kdyZz ohledné uverejriovani odkazuje na praxi dle ¢l. 5
odst. 11 Rédu normotvorby (viz prosim toto ustanoveni). Méme tedy z praxe tykajici se
vnitinich predpist a norem za to, Ze u dokumentt ukladanych prostrednictvim UPShare Ize
nastavit priznak, Ze budou dostupné komukoli, tak jako jsou vnitini pfedpisy a normy s pri-
slusnym pfiznakem (ukladané v UPSharu), dostupné jiz dnes verejnosti prostfednictvim in-
ternetovych stranek UP (viz zde?®). Tudiz: funguje-li uvefejriovani pfedpisii a norem pro-
strednictvim jejich vioZeni skrz systém UPShare a pripis na internetové stranky, je otazka,
pro¢ by prakticky totozné feSeni nemohlo fungovat u internich dohod. Podstatné je dle na-
Seho nahledu totiz to, kde jsou sobory ulozeny (files.upol.cz), nikoli prostfednictvim jaké
platformy ¢i systému jsou uloZeny. Bylo-li by tedy argumentovano, Ze skute¢né UPShare
v daném pfipadé nelze vyuZit, je otazkou, jak je mozné, Ze k totoZznému ucelu (publikace
vnitfnich predpisti a norem a jejich pripis na internetové stranky) jiz aktualné UPShare pou-
Zivan je.

O potrebé zfizeni tlozisté neni potieba nikoho zvlast informovat, tato vyplyva z textu vnitini
normy, pficemZ tato je zasilana vSem vedoucim zaméstnancim soucasti, tedy i Fediteli CV'T.

25 hitps:/ffiles.upol.cz/forms/_layouts/15/WopiFrame.aspx?sourcedoc=%7B2D54B2F2-ED6A-4BF 1-89C7-
28B712BEA80D%7D&file=Metodika_smlouvy_CES_23.11.2017.pdf&action=default (Metodicky navod pro vkladani smluv do
systému Centrélni evidence smluv UP z 23.11.2017)

2% https://www.upol.cz/univerzita/uredni-deska/
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Zameéstnance UP, ktery byl obeslan pfislusnou vnitfni normou, neni tfeba zvlasté informovat
o tom, co je jejim obsahem (i jak se jej takovy obsah dotyka. Nicméné: zda pfi vzniku uvahy
o zfizeni dlozisté garant normy komunikoval s CVT, to nam neni znamo.

5. Pokud doposud nikdo o potfebé realizovat vioZeni interni dohody popsané uvedenou doho-
dou CVT nikdy nezZadal, nejspise to vypovida o tom, jak casto tedy (ne)dochazelo
a (ne)dochazi k uzavirani takovych dohod anebo jejich naslednému administrovani dle uve-
dené vnitini normy.

3.2.2 Zjisténi
21 R&d o nakladani s majetkem UP neni naplfiovan:

- Zadna z dohod neni uloZena v elektronickém UloZisti souladné s fadem.

- Zvlastni ulozisté podle ustanoveni fadu nebylo pfed zahgjenim tohoto auditu zfizeno.
V prabéhu IA byla zjednana naprava a zfizeno ulozisté.

Z2 Na UP neni zajisténo prokazatelné seznamovani vedoucich zaméstnancl s vnitfnimi
normami, normy nejsou respektovany, jejich dodrzovani neni u€inné vymahano.

3.2.3 Doporuceni

D1 V chystané novele Radu normotvorby akcentovat povinnost garanta normy postupovat
v souladu s &l. 5 Radu normotvorby, ktery pFedpoklada dohodu s vedoucimi dotéenych
utvarll a pfipominkovani ve spolupraci s dotéenymi utvary az do faze nalezeni
konec&ného znéni normy.

D2 Do procesu normotvorby zavést takové nastroje, které podpofi dodrzovani €l. 5 fadu
normotvorby (workflow, dokumentované porady pracovnich tymd, ...).

D3 Vymahat dodrZzovani Gginnych norem na UP (zde Radu o nakladani s majetkem UP
a Radu normotvorby na Univerzité Palackého v Olomouci). Forma: napf. periodicka
autokontrola garanta normy z hlediska faktické ucinnosti normy.

3.3 PInéni technické dohody RUP - LF

3.3.1 Popis stavu
Ani metodicka financovani a ucetnictvi RUP ani vedouci EO RUP nemaji k dispozici dohodu
uzavienou mezi RUP a LF, ze které RUP plynou finanéni zavazky vuci LF UP.

O existenci podepsané technické dohody mezi RUP a LF UP udajné nemélo pfed timto auditem
povédomi ani PO UP.

Na portalu je vsekci ,normy“ uloZidté pro ,nterni dohody o spoluuzivani majetku”, dalSi
se ukladaji do CES neznamo kam. PO nezna odpovéd - nékdy se ukladaji do CES, ten vak
pro tyto ucely neni uréeny a neni vhodny. V CES pojem ,technicka dohoda“ nebyl nalezen.

Kompenzace dohodnuté pro rok 2020 nebyly vyplaceny, EO RUP podklad pro provedeni
pfevodu a dokonce nemélo ani povédomi o zavazcich z této technické dohody plynoucich.
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AS LF UP byl o neplnéni této ¢asti TD informovan tajemnici LF UP 4.5.2021: ,Prvni ¢ast méla
byt splacena v roce 2020 bez jakékoli dalsi podminky ve vysi 7,5 mil. K¢. K dneSnimu dni
k plnéni nedoslo.*”

3.3.2 Zjisténi
Z1 NedostateCna komunikace ve véci kompenzaci RUP — LF; nedostateCné nastavené
procesy (rozhodnuti vedeni UP a jejich dopad na EO)

Z2 Na UP neni stanoveno, kam maji byt ukladany interni dohody s vyjimkou dohod
0 spoluuzivani majetku.

3.3.3 Doporuceni

D1 Stanovit zpusob a misto evidence internich dohod (mimo dohod o spoluuZzivani).

D2 Zapisy z porad vedeni adresovat Utvarlim dotéenym pfijatymi zavéry.

3.4 Pracovni pozice feditele a tajemnika VSU

3.4.1 Popis stavu

Pracovni smlouva uzaviena s doc. BanaSem dne 18.12.2020 s ucinnosti od 1.1.2021
a s Gvazkem 0,7 na druh prace ,zastupuijici feditel Ceského institutu vyzkumu a pokrogilych
technologii“ byla sjednana na dobu uré&itou do 30.6.2022. Vykonem putisobnosti feditele VSU byl
povéfen na dobu od 1.1.2021, ucinnost povéfeni konéi obsazenim pracovniho mista feditele

VSU na zakladé probé&hlého VR, nejdéle vSak do 30.6.2022.

Vyjadreni vedouci ORLZ?":

V tuto chvili je situace nasledujici:

l. Cesky institut vyzkumu a pokrodilych technologii UP je fizen zastupujicim reditelem,
a to na zakladé Povéreni ze dne 18.12.2020. Toto povéreni bylo vydano na dobu
od 1.1.2021. Jeho ucinnost skonéi obsazenim pracovniho mista reditele VSU na zakla-
dé probéhlého vybérového Fizeni, nejpozdéji vdak 30.6.2022.

1. Mezinarodni vybéroveé fizeni na pozici nebylo dosud vypsano.
1. Pozice tajemnika VSU neni dosud obsazena, vybérové fizeni nebylo zatim vypsano.

...v zélezitostech VSU jsem odkézana na informace, které mi personalistka, popf. vedouci
zaméstnanci VSU, poskytnou. Nemam pfistup do jejich spisti.

K otézce funkce tajemnika zasilém vyjédreni personalistky VSU Ivany Saitzové:

,Pozice tajemnika VS ustavu neni v tuto chvili obsazena, a to z divodt potreby vyjasnéni finélni
podoby rozpoctu CATRIN a vysSe celkovych prostredkd, se kterymi bude moci disponovat pro

21 Viz mail z 16.-17.8.2021.
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potfeby zajisténi financovani této nové pozice, jak ostatné informoval feditel CATRIN
na zasedani AS UP dne 30. ¢ervna 2021. Pravomoci tajemnika tykajici se pfimého fizeni
technicko-spravniho useku jsou tak v souladu s Fidici strukturou v tuto chvili v kompetenci
feditele CATRIN. Sprava rozpoctu CATRIN v situaci, kdy dosud neni ustanoven tajemnik
CATRIN, prechazi na spravce rozpoctu celé UP, tj. pana kvestora.*

Co se tyce mého stanoviska ve véci naplnéni aktualné platnych norem UP ve vztahu k rediteli
VSU a vypséni vybérového fizeni, konstatuji, Ze aktuéiné platné normy UP naplnény nejsou.
Minulé vedeni UP se uchylilo k provizornimu feseni a nové vedeni UP se v otazce VSU teprve
postupné dostava do obrazu a v brzké dobé by mélo zacit konat. Pan rektor byl seznamen
Se stavajicim stavem, o nutnosti vypsani vybérového fizeni vi.

3.4.2 Zjisténi

Z1 Vrozporu se Statutem VSU CATRIN neni obsazeno pracovni misto feditele ani tajemnika
VSU.

Z2 Povéfeni vykonem pusobnosti feditele VSU neni v souladu s pracovni smlouvou
uzavienou s doc. Banasem na pozici zastupujiciho feditele.

Z3 U doc. Banase nebyl respektovan RVR.

3.4.3 Doporuceni

D Uvést stav do souladu s normami tam, kde je to je$té mozné.

3.44 Riziko

I'R1 Pracovni smlouva uzaviena sp. BanaSem dne 18.12.2020 s ucinnosti od 1.1.2021
a suvazkem 0,7 na druh prace ,zastupujici feditel Ceského institutu vyzkumu a
pokrocilych technologii“ byla sjednana na dobu uréitou do 30.6.2022.

I R2 Vymahatelnost odpovédnosti u feditele VSU. Opravnéni k rozhodovani (spin off)?
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D DOKONCENI AUDITU

Projednani navrhu zpravy se zastupci auditovanych subjektl zajistii osobné rektor UP,
zjisténi byla projednana udajné 6.10.2021. Proces tak neprobéhl v intencich Statutu interniho
auditu €l. 12 odst. 3 (a 6).

K datu vyhotoveni zpravy nebylo auditni skupiné znamo, zda bylo v ramci projednani dosazeno
shody na pfipadné Upravé této zpravy a zda vedouci zaméstnanci odpovédni za Fizeni

a kontrolu auditovanych &innosti projevili nesouhlas s obsahem zpravy nebo jeji ¢asti podle
Statutu interniho auditu ¢l. 12 odst. 3.

VSem zameéstnancum, ktefi pfi auditu ochotné poskytli soucinnost, patfi podékovani.

Mgr. Gabriela Zonova
interni auditorka

Ing. Simona Sigmundova
interni auditorka

Ing. Zbynék Kfizka
vedouci oddéleni interniho auditu a kontroly UP
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