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webové stranky UP ve zkusebnim provozu e
Rozhovor s prof. Bedfichem Moldanem

® Univerzita Palackého, jeden z partnerii vy-
stavy ,,0lomouckeé baroko — Vytvarnd kultura
let 1620-1780", zapiijcila k vystavnim ticeliim
nékteré své expondty, mj. i kopii nejstarsiho
rektorského Zezla staré olomoucké univerzity
a origindl Zezla drivéjsi bohoslovecké, dnesni
Cyrilometodéjske teologické fakulty.

-red-, foto -mo- »
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Studenti Pravnické fakulty UP se vratili do lavic.
Udit se budou v nové zrekonstruovanych budovach

B Studenti i ucitelé na Pravnické fakulté UP se mohou opét vratit ke svym povinnostem.
Ke studiu a praci jim jiz od 3. 1. 2011 slouzi nové zrekonstruované budovy na ulici 17. listopadu
(tzv. Envelopé). Tedy o tyden dfive, neZ se plivodné pocitalo. Stavebni prace budou jesté nékolik
tydni pokracovat, jiz ale nebudou omezovat bézny provoz fakulty.

Ny

Prévnicka fakulta UP byla z dvodu stavebnich praci
nucena prerusit vyuku dne 23. 10. 2010. Ve stejném
tydnu totiZ stavbafi zahdjili nezbytné prace na vyméné
oken, opravéch a zatepleni fasady obou budov fakulty.
Rekonstrukee, jeZ univerzité pfinese vyraznou isporu

provoznich nékladd, byla plivodné pldnovdna jiz na
cerven lofiského roku. Posun terminu realizace viak
donutil vedeni fakulty zasdhnout do vyuky v zimnim
semestru.

,Diky tomu, Ze stavebni prdce postupovaly rychleji,
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mohli jsme vyjuku obnovit jiZ v pondéli 3. 1. 2011. Podafilo
se nam tak o dalsi tyden zkratit celkovou dobu ,zpozdéni’
v harmonogramu akademického roku 2010/2011,” fekl
JUDr. Filip Dienstbier, Ph.D., prodékan PF pro organizaci
a rozvoj. Studenti dokoni preruSeny semestr v ndsledu-
jicich 3esti tydnech, ve kterych budou oduceny chybéjici
hodiny. Zkouskové obdobi v zimnim semestru zacne 14.2.,
vyuka v letnim semestru pak 7. 3.

,Budovy jiz rekonstrukci potfebovaly opravdu nutné.
Nevyhovujici byl nejen jejich vzhled, ale pfedevsim stav
oken. Nékterd jiz nebylo moZno bezpelné otevirat,

Dokonceni na str. 4

Vanocni shirka na Prirodovédecké fakulté UP:
Ivroce 2010 s cilem pomoci détem

I Prostory nejvétsi ucebny PiF UP v aredlu Holice nestacily letos pojmout obsah tradi¢ni vanocni sbirky pro opusténé
a handicapované déti. Jeté 28. 12. 2010 se v tomto zcela zapInéném vyukovém sale nachdzelo patnact nerozbalenych
balikd. A stale prlchazely dalsi. V pofadi ¢tvrty rocnik _

vanodni shirky, letos s ndzvem ,Pomozte rozzéfit détské
oci”, byl skutecné nadmiru Stédry.

,Shirka obsahovala drobné sladkosti, presniddvky, hra¢-
ky, détské knizky, velké mnoZzstvi novych knih od nékolika
nakladatelstvi, vytvarné potieby, pastelky, voskovky,
omalovanky atd. Obdarované déti v ni také nasly obuv pro
vSechna rocni obdobi, oblecenti, ale také vihéené ubrousky,
osusky, prebalovaci podlozky i jednordzové plenky. Ty
pak v celkové hodnoté piiblizné pétadvacet tisic korun,”

sdélila Zurnalu UP Irena Vaculova z Katedry botaniky PfF
Dokoncenina str. 8
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Méni se struktura
Fakulty telesné kultury UP

I Nové vedeni FTK, které zahdjilo svou innost v tinoru
2010, pfislo s ndvrhem ,restrukturalizace fakulty”.
Hlavnimi cili restrukturalizace bylo zvy3eni védeckého
potencidlu fakulty a védeckych vystup( fakulty, zlep-
Seni ekonomické situace fakulty a zvy3eni vzéjemné
spolupréce jednotlivych odbornikd fakulty. Pldnovand
zména vychdzela z vize silné, zdravé funqujici a evropsky
respektované fakulty. Za této situace probéhla na fakulté
pilotni kvantifikace vykonu jednotlivych akademickych
pracovniki, ale také analyza prace administrativnich
pracovniki kateder a dékandtu. Probéhla celofakultni
evaluace pfedmétli a pedagogd, jejiz vysledky budou
k dispozici v tinoru 2011.

Na konci roku 2010 Akademicky sendt FTK i Akademic-
ky senét UP pfijaly ndvrh vedeni FTK na restrukturalizaci
fakulty pfijetim zmény statutu FTK a organizacniho fadu
fakulty. Fakulta s dosavadnimi osmi katedrami a nékolika
samostatnymi pracovisti se tim méni ve své struktufe na
fakultu s Sesti katedrami a jednim institutem. Na zdkladé
toho doslo k vypséni vybérového fizeni na vedouci novych
fakultnich pracovist (kateder a institutu). Jde o nejvétsi
strukturdlni zménu na fakulté za 20 let jeji existence.

Z vybérového Fizeni vzesli tito novy vedouci kateder:
Katedra spolecenskych véd v kinantropologii — Mgr. Mi-
chal Safak, Ph.D.; Katedra pfirodnich véd v kinantropologii

— prof. Miroslav Janura, Dr.; Katedra sportd — PaedDr. Soria
Forménkova, Ph.D.; Katedra aplikovanych pohybovych
aktivit — PaedDr. Zbynék Janecka, Ph.D.; Katedra re-
kreologie — Mgr. Zdenék Hamfik; Katedra fyzioterapie

— prof. Jaroslav Opavsky, CSc.; Institut aktivniho Zivotniho
stylu — prof. Karel Fromel, DrSc. -rh-

Trikralové koledovani zavrsilo
vanocni obdobi i na univerzité

I Také pracovnu rektora UP navstivili 6. 1. Tfi kralové,
jejichz piichod kazdorocné uzavira obdobi Vanoc. P¥i jiz
tradicnim setkdni, které symbolizuje pfedévani vanocniho
poselstvi, pfispél do zapeceténé kasicky Trikralové shirky
prof. Miroslav Maslan osobnim financnim darem.

Charita CR organizuje v tomto obdobi Tfikralovou
sbirku jiz druhé desetileti. Jeji vytéZzek chce letos vyuzit
piedevsim na dofinancovani projektu ,Rozvoj a kvalita
socidlnich sluzeb pro lidi bez domova” a na pfimou
pomoc lidem, ktefi se nenadale ocitli v obtizné Zivotni
situaci. Zbylé financni prostfedky jsou tradicné urceny
na projekty ostatnich Charit u nds i ve svété.

V minulém roce pfispéli obyvatelé a ndvstévnici
mésta financnimi prosttedky ve vy3i pfesahujici tfi sta
tisic korun. Pfidélenou ¢ast vytézku Charita Olomouc
pouzila pfedevsim na pomoc zemétfesenim zasazené-
mu Haiti a na spolufinancovani investi¢niho projektu
zkvalitnéni a rozvoje sluzeb Strediska Samaritan pro
lidi bez domova.

Vice informaci na www.olomouc.charita.cz nebo na
www.trikralovashirka.cz; nové |ze najit TFikralovou shirku
také na Facebooku. -mav-, fotoM. Otava
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Fakulta zdravotnickych véd zahaji letni semestr
také v rekonstruovanych prostorach v centru mésta

M S blizicim se tietim vyrocim vzniku Fakulty zdravotnickych véd nasla néktera jeji pracovisté
lukrativnéjsi stfechu nad hlavou. Do rekonstruovanych mist na tiidé Svobody 8 se pfestéhovaly
Ustav porodni asistence, Ustav osetrovatelstvi a Ustav humanitnich studii. Ve druhém a tietim
podlaii objektu, vnémz dfive sidlila chemicka pracovisté Pfirodovédecké fakulty, tak vznikly ucebny,

pracovny akademickych pracovnikii i jejich sekretariatii.

,Rekonstrukee, kterd byla rozdélena na dvé etapy, stdla
s DPH $est miliond korun. Dva miliony byly investovény
do obnoveni IT siti a novych rozvodi elektfiny,” fekl Ing.
Pavel Piza z odboru rozvoje a vystavby Rektoratu UP.
Dodal, Ze rekonstrukce tietiho podlaZi byla provedena
béhem dvou mésicti firmou Eurogema.
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Fakulta zdravotnickych véd zdpasi s prostorovymi
problémy od svého vzniku. Zatim nalezla plsobisté v rdmci
Fakultni nemocnice Olomouc v rdmci Teoretickych tstavi
LF UP. Jeji obory, které vice nez desitku let byly soucasti
Lékai'ské fakulty UP, se z tohoto svazku vyclenily pfed tfemi
lety predevsim proto, Ze specifika jejich pojeti a obsahu,
specifika v oblasti vyuky i v oblasti badani jsou oproti
tém medicinskym zcela odliSna. ,Nase vyclenéni pfineslo
pochopitelné mnohé. K soucasnym silnym strankam
Fakulty zdravotnickych véd patii napf. jednoznacnd uplat-
nitelnost nasich absolventi na trhu prace, coz povazuiji za
nesmirné dilezité. V této oblasti totiz nachazim souvislost
s nar{istajici potfebou vysoce kvalifikovanych zdravotnic-
kych nelékafskych pracovnikd, mysleno vysokoskolsky
vzdélanych, tzn. i s jejich spolecenskou poptévkou na

trhu prace.To souvisi s jakousi probihajici transformaci
zdravotnického systému pfi poskytovani zdravotnickych
a socidlnich sluzeb. Nasi dalsi silnou strankou je vysoky
zéjem o studium viech obord na FZV. Mame jich v riznych
formach dvandct a na viechny evidujeme fadové péti az
deseti ndsobny previs uchazeci, nez si mizeme dovolit
pfijmout. Samoziejmé, Ze FZV mé i slabsi strénky. V této
roviné méizeme diskutovat na téma kvalitativni hodnoceni
vysokych Skol — nase vysledky jsou zatim v inicidlni fazi.
Chci v3ak fici, Ze se pomalu i tento stav méni a véfim, Ze se
i nadéle ménit bude. V leto3nim roce napf. ocekdvame nade
posileni v databdzi RIV, feSime grantovy projekt podpoieny
Grantovou agentura (R, feime nékolikero projektii doto-
vanych vnitini grantovou agenturou UP. Jednim z opatfeni,
kterym na FZV zajistujeme, aby se tato cinnost rozvijela,
je posileni evaluace individudlnich tviircich vysledki
akademickych pracovnikd,” sdélila doc. Jana Mareckovd,
dékanka FZV UP. Dodala, Ze prioritou této fakulty je vedle
nové vznikajiciho Centra praktickych dovednosti, které je
povazovano za velmi diileZité predev3im pro bakalarska
studia, také rozvoj a posileni kvality navazujicich magis-
terskych specializaci v oboru porodni asistence a o3etfova-
telstvi a kvalitni doktorské studium, konkrétné doktorsky
studijni program O3etfovatelstvi. ,Nasim cilem je vytvofit
homogenni celek a véfim, Ze se ndm to podafi. Uz v tuto
chvili ministerstvem Zddana homogenita bakalafskych
a magisterskych studif, tzn. 70 versus 30 procent, bude
rozvijena, udrZovana a podporovéna piedev3im smérem ke
znalostni a dovednostni strategii, zaloZena na doloZitelnych,
védeckych, hmatatelnyich argumentech a dikazech,” dopl-
nila dékanka fakulty, z niz letos poprvé vyjdou absolventi.
M. Hronovd, foto M. Otava

Medici predali Détské klinice LF a FNO financni dar

B V priibéhu tradi¢ni akce Plleni mediki shromézdili
studenti ¢tvrtého ro¢niku a ostatni byvali spoluZdci,
zatinajici své studium v roce 2007, financni obnos
v rekordni vy3i deset tisic korun. Sek s pFislusnou €astkou
pevzal v poloviné prosince 2010 prof. Vladimir Mihdl, CSc.,
piednosta Détské kliniky LF a FNO a prodékan pro rozvoj
a vnéjsi vztahy Lékarské fakulty UP, a Herta Mihdlovd,
predsedkyné SdruZeni Sance, sdruZeni rodicd a pFatel
hematologicky a onkologicky nemocnych déti, 0. s., s niz
Détska klinika spolupracuje.

,Se studenty jsme se dohodli, Ze tyto financni prostfedky
budou pouZzity na pofizeni materidlu pro Galerii Détské
kliniky FNO, kterou jsme v pfizemi kliniky slavnostné
otevreli loni. Nemocné déti zde v odpolednich hodindch
dvakrat a7 tfikrat tydné pod odbornym vedenim tvofi
drobnd uméleckd dila, kterymi té3i své nejblizsi. Nékterd
znich siza symbolickou cenu mohou zakoupit i ndvitévnici

Détské kliniky. Predevsim se jednd o rodice nemocnych déti.
Chtél bych zdiraznit, Ze si dardi student(i nesmirné vazim.
Ubezpecil jsem je, Ze prispéli na velmi prospésnou innost
— arteterapii,” sd&lil Zurnélu prof. Vladimir Mihdl.
Tzv. Pdileni mediki je tradicni ritudl studentd, ktefi do-
spéli do poloviny svého studia. Jeho pravidelnou soucasti
byvé charitativni apel.

-map- foto -mo-

Z JEDNANI VEDECKE RADY UP

 Nazasedani Védecké rady UP, které se konala 13. 12. 2010 ve velké zasedaci sini Rektorétu UP, byl schvalen navrh na
jmenovani doc. Martina Kéchera, Ph.D. (Radiologicka klinika FNO a LF UP) profesorem pro obor Radiologie (ndvrh
LF), doc. Jana Hendla, CSc. (Katedra zakladi kinantropologie a humanitnich véd Fakulty télesné vychovy a sportu UK
v Praze), profesorem pro obor Kinantropologie (navrh FTK), a doc. Petra llika, Ph.D. (Katedra experimentalni fyziky
PiF UP), profesorem pro obor Biofyzika (névrh PFF). Viechny schvélené navrhy budou postoupeny MSMT k dalimu fizent.
Névrh na jmenovéni doc. Jarmily Novotné, PhD. (Ustav pedagogickyich véd Fakulty humanitnich studii Univerzity To-
ma3e Bati ve ZIiné), profesorkou pro obor Pedagogika (névrh PdF), Védecka rada UP neschvalila; Fizeni bylo zastaveno.

® VVédeckd rada UP déle schvalila Zadosti CMTF, LF a P¥F o prodlouZeni akreditace fizeni ke jmenovani pro-
fesorem a habilitacnich fizeni v oborech Teologie, Neurologie; Gynekologie a porodnictvi; Hygiena, preventivni
Iékai'stvi a epidemiologie; Stomatologie; Histologie a embryologie; Pediatrie, Anorganicka chemie, FyzikaIni chemie,
Botanika, Zoologie, Ekologie a Biofyzika. Zadosti budou postoupeny akreditaéni komisi MSMT. -red-
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Academia film Olomouc ma nového reditele Titul cestného doktora
B Mezinarodni festival popularné-védeckého a dokumentarniho filmu Academia film Olomouc  pro profesora Odalose

se pied svym Sestactyricatym rocnikem docka zmény tykajici se postu feditele. Dr. Petr Bilik, jenz
stal v cele respektované akce po ctyfi rocniky, nadale ziistava v hlavni dramaturgické radé a jako
svého nastupce navrhl svého kolegu Mgr. Jakuba Kordu (na snimku), odborného asistenta Katedry
divadelnich, filmovych a medialnich studii. 0 jeho jmenovani rozhodl rektor UP prof. Miroslav Maslan
v listopadu 2010; pozici feditele festivalu oficidlné zastava od 1. 1. 2011.

,0 ukonceni svého plisobeni ve funkci feditele jsem se
rozhodl mimo jiné kviili svému jmenovani do role prodéka-
na Filozofické fakulty, kde mdZu své zkuSenosti dal uplatnit.
Jakub Korda byl v uplynulém obdobi jednim z mych nejbliz-
Sich spolupracovnikd, a panu rektorovi jsem jej doporucil
coby profesiondla jak v oblasti filmu, tak i marketingu a PR.
Jedinou funkcni zménou tak pro mé je, Ze uz nebude
muset poslouchat on mé, ale j& jeho,” doddva k odchodu
z funkce Petr Bilik. ,Academia film Olomouc je diikazem,
Ze univerzita organizuje kulturni a popularizacni akce na
Spickové drovni. Dékuji dosavadnimu vedeni za moznost
setkavat se v Olomouci s prednimi svétovymi filmafi a védci
i za odvahu prosadit na festivalu ta nejndrocnéjsi témata.
Zménu na postu feditele podporuji, nebot je vysledkem
prirozené vnitini dohody,” doplnil prof. Miroslav Maslan.

Mgr. Jakub Korda, ktery v pfedeslych ro¢nicich patil
do hlavni organizacni a dramaturgické rady, nékteré
feditelské kompetence pfebral jiZ v srpnu 2010, kdy se na
Sestactyficatém rocniku AFO zacalo intenzivné pracovat.
Pokud jde o budoucnost festivalu, jednim z cilii Mgr. Ja-
kuba Kordy bude tésnéjsi zapojeni vSech fakult Univerzity
Palackého do pfiprav festivalu. ,AFO je projekt, ktery ma
slouzit ke zviditelnéni jejich Cinnosti, obord a aktualnich
védeckych otazek, které fesi. Radi bychom do pfistich let
vice zprlichodnili komunikaci napfi¢ celou univerzitou,”
vysvétlil novy feditel AFO.

Ke zméné feditele se vyjadfil i ndméstek hejtmana
Olomouckého kraje Radovan Rastak: ,Olomoucky kraj
mezindrodni festival AFO dlouhodobé podporuje a spo-
lupracoval rovnéZ s organizatory na mnoha doprovodnych
akcich, a to i v zahranici. Mél jsem moZnost i osobné
poznat a spolupracovat jak s panem Petrem Bilikem, tak
s jeho néstupcem panem Jakubem Kordou. Proto jsem
presvédcen, Ze novy pan feditel bude kontinudIné pokra-
Covat ve snaze celého organizacniho tymu napliiovat cile
festivalu a Ze bude pokracovat rovnéZ dobrd spoluprace
s krajem, a to na trovni krajské i mezindrodni.”

(tyficaty Sesty roénik Mezinarodniho festivalu popu-
larné-védeckych a dokumentarnich filmt Academia film
Olomouc probéhne ve dnech 12.-17. 4. 2011.

0. Cizek, media manager AFO, foto archiv autora

Clenové SK UP opét mezi nejlepsimi sportovci roku 2010

I Prestizni cenu pro nejlepsiho sportovce Olomouce ziskal
opét clen univerzitniho klubu kanoista Tomas Slovdk, mistr
svéta ve sjezdu na divoké vodé. Nejlep3im sportovcem do
21 let se stal rovnéZ kanoista Radim BoZek za zisk dvou
bronzovych medaili na Mistrovstvi svéta juniord. V této
kategorii byly rovnéZ ocenény judistka Leona Kubikovd,
plavkyné Tereza Darikova a basketbalistka Gabriela Lach-
nitova. Nejlepsi handicapovanou sportovkyni byla vyhod-
nocena plavkyné Anna Hladka. Mezi tfi nejlepsi druzstva

v kategorii dospélych byly zafazeny clenky kanoistického
druzstva. V rdmci ankety byly ocenény i funkciondiské
osobnosti: sportovni funkcionafskou osobnosti roku se
stal dlouholety prezident SK UP RNDr. Ladislav Bank
a lauredtem prestizni ceny DrahoSe Vélka Karel Rektofik,
byvaly plavecky trenér SK UP.

Pfedand ocenéni opét potvrdila, Ze Sportovni klub
UP je stdle nejlepSim klubem v naSem regionu a dobrym
reprezentantem univerzity. -Ib-

Student Pedagogické fakulty UP zviteézil ve fotografické soutézi

»sechny tvare baroka”

M Student oboru Cesky jazyk a anglicky jazyk se zamé-
fenim na vzdélavéni na Pedagogické fakulté Michal Orsag

zvitézil ve fotografické soutézi vyhlasované pii pravé

probihajici vystavé Olomoucké baroko (Vytvarnd kultura

let 1620—1780) Muzeem uméni Olomouc. Péti¢lenna

porota hodnotila celkem 36 fotografii ve tfech kategoriich

od vice nez tii desitek amatérskych fotografd.

Michal Orsdg zvitézil v kategorii studenti stfednich
avysokych Skol, picemz vysledky soutéZe byly vyhlaseny na
vernisazi vystavy ocenénych snimkii v Café 87. Sirokd verej-
nost si zde miize prohlédnout snimky do 1. Gnora leto3niho
roku. A jak vidi celou soutéz samotny autor? , Nejdrive jsem
0 soutéZi nevédél, nasledné jsem o ni védél, ale zapomnél
na ni. Pfipomnél mi ji a7 kamarad, ktery mé pfinutil néco
nafotit. Snimek jsem sice udélal, ale zapomnél na néj, takze az
posledni den pred uzavérkou jsem snimek vytiskl a dodal do

Arcidiecézniho muzea. O par dni pozdéji jsem zjistil, Ze jsem
zvitézil, coz — nebudeme si nic nalhdvat — mé potéSilo,” fekl
pro Zurndl UP Michal Orség a dodal sebevédomé: ,Co se tyce
konkurence, tak osobné jsem Zddnou nevidél.”

-mar-, foto M. Orsdg

Odesel docent Ladislav Steidl

Bude ndm chybét, cest jeho pamatce.

Vyznamny olomoucky neurolog doc. MUDr. Ladislav Steid|, ktery pdsobil na Neurologické klinice FNO a LF UP, zemiel
po dlouhé nemoci 3. prosince 2010. Byl erudovanym publicistou, organizétorem a vedoucim fady vyzkumnych projek-
tl — v poslednich letech se zabyval fizenim vyzkumt zaméfenych na fenomény, jako jsou latentni tetdnie, tinavovy
syndrom, vyznam L karnitinu v terapii pooperacnich stavii ad. Setkdni s timto sofistikovanym védcem s Sirokymi
kulturnimi zjmy a védomostmi v oblastech filosofie, psychologie, teologie a uméni byla vzdy inspirativni. Univerzita
Palackého jeho Gimrtim ztratila mezindrodné znamou a uznavanou osobnost, diistojné reprezentujici svou alma mater.

Prof. J. Musil

I Prof. PaedDr. Pavol Odalos, CSc., ¢len Katedry eského
jazyka a literatury PdF UP, obdrzel 8. 11. 2010 na Uzhorod-
ské statni univerzité na Ukrajiné titul doctor honoris causa.
V soucasné dobé plsobi profesor Odalos také na Fakulté
humanitnich véd Univerzity Matéje Bela v Banské Bystrici.
V minulosti na tamni univerzité zastaval i pozici dékana.

LTitul doktor honoris causa povazuji na jedné strané
jako ocenéni mé dosavadni védecké prace, na strané
druhé jako zavazek ve vztahu k Uzhorodské statni univer-
zité. Za zdvazek ve smyslu pomoci mé druhé alma mater
v graduacnim rlistu a v grantové i védecké spoluprdci.
S Uzhorodskou stétni univerzitou spolupracuji delSi ob-
dobi, posuzoval jsem napf. disertacni prdce, Gcastnil se
konferenci atd.,” sdélil nositel ¢estného doktordtu, ktery
se vénuje lingvistice, hlavné slovakistice. ,Zaujalo mne
predev3im slovo a jeho fungovéni v komunikaci. Proto se
vénuji slovni zdsobé a v rdmci ni napf. slangu a argotu,
variacim jazyka a vlastnim jméniim. Zajimd mne také
politickd komunikace a jazyk v médiich ¢i v reklamé.
Svou pozornost orientuji na sociolingvistické pohledy,
napf. na fungovani slovni zésoby po roce 1989 v rliznych
spolecenskych skupinéch,” dodal. -mam-, -map-

Adventni setkdni s rektorem

W Tradicni adventni setkdni'v zdvéru kalenddrniho roku,
ke kterému do velké zasedaci siné RUP pozval rektor
UP prof. Miroslav Masldri zaméstnance Rektordtu UP,

pfipadlo loni na 17. 12. -red-, foto -mo-

Jihoceska univerzita a VSUP
zvolily kandidaty na rektora

I Na prelomu listopadu a prosince ukoncily dal3i dvé
vefejné vysoké Skoly proces volby kandidata na rektora.

Akademicky sendt Vysoké skoly umélecko-priimyslové
v Praze zvolil 16. 11. vyraznou vétsinou kandidata na
jmenovani rektorem prof. ak. arch. Jindficha Smetanu,
vedouciho Katedry architektury. Jeho protikandidatkou
byla dr. Irena Zantovska Murray.

Ani jeden ze tiif uchazeci o funki rektora Jihoceské
univerzity v Ceskych Bud&jovicich neziskal v prvnim
kole volby 9. 11. pozadovany nadpolovi¢ni pocet hlast.
Akademicky sendt JU proto vyhldsil na 2. 12. nové volby,
z nichZ jako kandiddt na rektora JU pro pfisti funkéni
obdobi vzesla prof. Magdalena Hrabankova, CSc., stavajici
dékanka Ekonomickeé fakulty.

Nové navrZeni rektofi se ujmou fadu po oficidlnim
jmenovéni prezidentem republiky. -mav-
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Oznameni + Pozvanky

Katedra liturgické teologie CMTF UP
pofdda symposium
Collogium liturgicum IV

Jde o druhou ast liturgického symposia s tématem
Liturgicka a eklesialni pluralita na uzemi Cesko-
slovenska v 1. poloviné 20. stoleti. Zaméi se hlavné
na liturgii fimskou, byzantsko-slovanskou, mezivéle¢nou
ikonografickou tvorbu a sakralni architekturu.
Symposium se uskutecni 20. 1. od 9. 30 hod.
v rotundé CMTF (Univerzitni ul. 22).
Program je k dispozici na www.upol.cz/fakulty/cmtf/
struktura/katedry-a-pracoviste/katedra-liturgicke-teologie/
aktualni-informace-katedryy.

Studenti Katedry vytvarné vychovy PdF
vystavuji v konviktu

0d 17. 1. do 25. 2. je v pfizemi barokni chodby
Uméleckého centra UP pristupnd vystava predstavujici
vysledky tfimésicni prace studentii KVV PdF v ateliérech
Kresba, Malba a Intermédia. Propojeni spole¢nym
tématem ,Divdm se na sebe” akcentuje sebereflexivni
roli v pfistupu k tvorbé, miiZe byt vychodiskem ke zpo-
chybnéni schémat a postupd, které se v tvorbé staly
samocelné. Téma viak mlize byt chapano také v mnoha
dal3ich rovindch a rozvijet se zcela volné od zakladni
myslenky. Studenti zadani uchopili pestrou $kdlou
pristupti a technik.

Studijni stipendium Olomouckého kraje
pro rok 2011

Rada Olomouckého kraje schvdlila na svém jednéni dne

16.12.2010 pravidla pro poskytovani Studijniho stipendia

Olomouckého kraje pro rok 2011. Cilem poskytovani

stipendia je umoznit i studentim vysokych kol vzdé-
Idvani na zahrani¢nich vysokych Skoldch. Podminkou

udéleni stipendia je trvalé bydlisté Zadatele na tzemi

Olomouckého kraje. Pravidla pro poskytovéni Studijniho

stipendia Olomouckého kraje a formuldi Zdosti o Studijni

stipendium Olomouckého kraje jsou umistény na webo-
vych strénkach Olomouckého kraje www.kr-olomoucky.cz
v sekci Skolstvi, mladeZ a sport.

Zadost o stipendium musi byt podana nejpozdéji:
vramci 1. kola k 15. 2., vramci 2. kola ke 30. 6. 2011.

Rektor Univerzity Palackého v Olomouci
ve snaze povzbudit literarni tvorbu studentli a umoznit
tvlrcim dialog s posuzovateli jejich préce vyhlasuje
17. rocnik veiejné literarni soutéze
pro studenty Univerzity Palackého
Podminky soutéze: predlozit plvodni autorsky text
v jazyce Ceském nebo slovenském: v oboru poezie 5-10
textl, v oboru préza (povidka, novela, esej) text do 30
stran, v oboru drama text hry, a to ve tfech kopiich, z nichz
kazdd bude oznacena jménem, fakultou rocnikem, studo-
vanym oborem, doméci adresou a e-mailovym kontaktem.
(Stranou se mini strojopis [pocitaCovy text] o 30 fadcich
a 65 thozech.)
Zavérecny termin odevzdani praci je 31. biezen
2011.
Za nejlepsi préce budou udéleny ceny, ato 1. cena—2 000
K¢, 2. cena— 1500 K¢, 3. cena — 1000 KC. Porota nemusi
viechny ceny udélit. Ceny se nerozdéluji ani nezdvojuji.
Soutézni prace budou hodnoceny odbornou porotou,
kterou jmenuje rektor UP.
Vysledky soutéze budou vyhladeny v kvétnu 2011 a zve-
fejnény v Zurnéle UP. Autofi vitéznych praci se zcastni
hodnoticiho semindre.
Soutézni prispévky zasilejte na adresu: Sekretariat
rektora Univerzity Palackého, Kfizkovského 8, 771 47

vy

Olomouc, obélku oznacte heslem , Literarni soutéz”.
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O skrtech v rozpoctu vysokych skol a situaci na UP

Rozpocet vysokych kol se pro tento rok prece jen
navysi o onu diskutovanou jednu miliardu korun,
i pfesto zaznamena podle dostupnych informaci
pokles o cca 1,3 miliardy. Jak konkrétné se s timto
vyhledem pro letosni rok vyrovna UP - jeji jednot-
livé fakulty a centralni jednotky?

Ano, rozpocet vysokych Skol poklesne oproti roku 2010
skutecné o 1,3 miliardy K¢. Nejsem schopen k dnesnimu dni
ohodnotit dopad na UP piné. Podle predbéZnych materidld,
které byly projedndvdny na Reprezentativni komisi pfed
vdnocnimi svdtky a které jsou k dispozici, je pokles financnich
prostiedki urcenych na vzdéldvaci cinnost pro UP aproti roku
2010 cca 3,5 %. Tento pokles je pro riizné vysoké skoly rizny
apohybuje sev rozmeziod 0do 10 %. Pokud se tykd ostatnich
financnich prostiedkd, tak tady nenik dispozici k dnesnimu dni
Zddnd konkrétni informace, a midZeme jen hddat.

Druhd cdst otdzky — jak se s poklesem vyrovndme? Na
trovni centrdlnich jednotek a centrdlnich prostredkii jistou
restrukturalizaci a ispornymi opattenimi, na drovni fakult
zmirnit podobnym zpisobem. (dstecné se v roce 2011 snad
podai nékteré financni vypadky nahradit z projektd OP VK
— novd vyzvav oblasti podpory 2.2 Vysokoskolské vzdéldvdni,
ale jejich vyuZiti bude urcité spojeno také s restrukturalizaci
studijnich obor a moZnd s dilimi organizacnimi zménami.

0d roku 2012 by se mélo zasadné zménit financova-
ni vysokych skol, vnémz by se mély vice zohlednit
kvalitni véda a vyzkum nebo uplatnitelnost ab-
solventii na trhu prace. Navic ma, podle premiéra
Petra Necase, vzniknout maximalné pét univerzit
zamérenych na excelentni védecky vyzkum
a ostatni vysoké skoly by se mély zaméfovat na
vychovu vysokoskolakii pro praxi. Bude podle va-
Seho nazoru UP mezi témi péti? Jak se to promitne
do jeji ekonomické situace?

Nevim, co mél pan premiér Necas piesné na mysli maxi-
mdlné péti univerzitami zaméfenymi na excelentni vyzkum.
Faktem je, Ze snad konecné dojde k posileni kvalitativnich
parametri ovliviiujicich financovdni vysokych Skol. Jd
to vitdm, od samotného pocdtku na postu rektora jsou
pro mé védecké a vyzkumné aktivity tim nejdiileZitéjsim
pro UP. Podle dnes diskutovaného ndvrhu financovdni
VS s uplatnénim kvalitativnich paramentd opirajicich
se jiZ o mezindrodni hodnoceni — citace, publikace se

zahranicnimi pracovisti — by
méla byt Univerzita Palackého
v klubu vyzkumnych univerzit.
Tim mdm na mysli UP jako celek,
vnitiné miZe byt samoziejmé
situace riznd. Asi nebudeme
v budoucnu na vsech pracovis- 4
tich schopni péstovat excelentni |
vyzkum. To ale neni mozZné na
Zddné jiné vysoké Skole.

Jaka konkrétni iisporna opatieni pociti akademicti
a neakademicti pracovnici UP uz v tomto roce?

Nechci pfedjimat dopady uspornych opatfeni na
Jjednotlivé pracovniky. Nejsem také zastdncem zbytecného
Siteni negativnich zprdv. Myslim, Ze jsme schopni nahradit
finanéni vypadky jinymi novymi prostedky. Staci moznd
jen mdlo, aby kaZdy pracovnik na jakémkoliv postu sdm
pro sebe proanalyzoval své aktivity a Cinnosti a urcité
najde rezervy. A kdyZ do své prdce dd malinko vice nadseni,
odhodi Spatnou ndladu, zapomene na rivalitu, staré kfivdy
a UP pro néj bude tou instituci, se kterou ddle spoji svij
Zivot, Zddné dopady nikdo nemusime viibec pocitit.

Lze podle vaseho nazoru takovou sebeanalyzu
u jednotlivych pracovnikii ¢i pracovist ucinné
ovérovat? Jak?

Jsem trochu skeptik. Jedinou moZnosti je komunikace,
oteviend komunikace mezi pracovnikem a jeho nadfizenym.
Pokud obéma leZi na srdci UP, urcité se domluvi.

Ajesté na zavér: Miizete upresnit informaci z médii
o pokuté 10 mil., kterou ma UP v téchto dnech
uhradit? Z jakych zdrojii bude pfitom ¢erpat a do
jaké miry tento fakt zhorsi jeji soucasnou financni
situaci?

Tato Cdstka je redukovand cdst pokuty a pendle, které
byly UP vyméreny Financnim dfadem za pochybeni pri
rekonstrukci objektd na Prdvnické a Pfirodovédecké
fakulté v letech 2004—2007. PoZddali jsme Ministerstvo
financi o zmirnéni a vysledkem je téch 10 mil. K¢. Toto bude
uhrazeno z Rezervniho fondu UP. Tento fond se vytvdri ze
zdkona a je urceny na financovdni nepfedvidanych uddlosti.

Ptala se V. Mazochovd, foto M. Otava

Akademicky sendt UP vyhlasil na svém jednani dne 1. 12. 2010
volby do Akademického senatu UP
na funkéni obdobi 27. 5. 2011-27. 5. 2014
Casovy harmonogram:
zvoleni ¢lent dilcich volebnich komisi do 18. 2. 2011 e névrhy kandidatd do AS UP do 11. 3. 2011  zvefejnéni
termin{ a mist konani voleb na fakultéch, seznamu voli¢d a kandidatni listiny do 18. 3. 2011 e zahéjeni voleb
patek 25.3.2011 e ukonceni voleb 13. 4. 2011 e opakovani voleb stfeda 20. 4. 2011.
Funkéni obdobi stévajiciho AS UP skonci 26. 5. 2011.

Studenti Pravnické fakulty UP se vratili...

jinde se intenzivné vétralo i pfi uzavienych oknech,”
popsal dosavadni stav dr. Filip Dienstbier a dodal: ,Ze
se to nepodafilo stihnout jiZ o letnich prdzdnindch, jak
bylo pdivodné pldnovéno, je samoziejmé skoda, nebylo
ale v nasich moznostech termin jakkoliv ovlivnit.” Re-
konstrukéni prace jsou totiz soucdsti vétsiho projektu,
ktery se tykd vice fakult a je dotovan z evropskych
fondd. Postup, podle néjz se realizovalo pridélovani
dotace a probéhlo vybérové fizeni, bohuZzel vedl k tomu,
Ze vitézné firma mohla zacit s pracemi aZ na konci fijna.
Vedeni fakulty vénovalo maximalni dsili tomu, aby se
preruSeni vyuky dotklo vyukovych ¢i badatelskych aktivit
co nejméné. Kromé snahy zkratit dobu rekonstrukce na
minimum byli vyuujici studentiim k dispozici pfi jejich
samostatné praci na diplomovych, pfipadné semindrnich

Dokonceni ze str. 1

pracich. ,Zejména studenti absolventskych ro¢niki
vyuZili pferuSeni vyuky k tvorbé svych diplomovych
praci. To jim v ndsledujicich mésicich otevfe vétsi prostor
pro pripravu na Gstni ¢ast statnich zavérecnych zkousek,”
podotkl JUDr. Filip S¢erba, Ph.D., prodékan PF pro studijni
a pedagogickeé zaleZitosti. UspiSeni terminu bylo pozitivné
piijato vSemi studenty Pravnické fakulty UP, diikazem
¢ehoz miiZe byt i jejich vysokd dcast na vyuce v priibéhu
prvniho vyucovaciho dne.

Revitalizace budovy PF UP je soucasti souboru projek-
tli zamérenych na Usporu energii v budovéch univerzity.

Vice nawww.zurnal.upol.cz/zprava/clanek/budovy-uni-
verzity-palackeho-ziskaji-novy-energeticky-usporny-kabaty/.
a na www.upol.cz/fakulty/pf/energeticke-uspory-na-pf/.

R. Palaséak, foto na titulni strané M. Otava



Univerzitni pracovisté informuji

Nové wehové stranky UP jiz ve zkusebnim provozu

vewvys

Zména designu, piehlednéjsi struktura informaci a dalSi novinky

Vice nez rok trvajici intenzivni pfipravy vyvrcholi zacatkem letniho semestru spusténim nového webu
Univerzity Palackého. Zavrsi se tak dsili pracovniho tymu kolem redaktora webovych stranek Mgr. Daniela
Agnew, ktery ma realizaci celého projektu na starosti. Univerzitni webové stranky univerzity zatim budou
fungovat ve zkuSebnim rezimu a paralelné bude stale fungovat i stary web univerzity. V soucasné dobé
se plni nové stranky obsahem a testuje se jejich funkénost. ZkuSebni obdobi se uzavie koncem tinora.
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Novy web pfindsi kromé zbrusu nového designu
také mnozZstvi zmén, které se tykaji jak struktury, tak
i fazeni jednotlivych polozek. ,V prvé fadé klademe
diiraz na prehlednost,” fika Mgr. Daniel Agnew. ,Nové
stranky maji vodorovné i svislé kaskddové menu, které
umoziuje lépe systematizovat velky rozsah informaci.
SnaZili jsme se také, aby orientace na strankdch byla
intuitivni, jednoducha a analogickd na viech fakultach,”
dodavé Mgr. Agnew.

Informacni architektura je podfizena uZivatellim,
k nimz patfi predevsim stavajici a budouci studenti, ale
i absolventi a 3irsi vefejnost. Jim je urcena pfedevsim
vodorovnd navigacni liSta. UZ z Gvodni stranky si zjemci
o studium mohou prohlédnout katalog nabizenych
studijnich obord. Na titulni strané najdou také banner
odkazujici na web vytvoreny pravé pro stfedoskolaky.
Ten je s novymi univerzitnimi strénkami datové propojeny,
aby nedochdzelo k duplicitdm. Novinkou jsou snadno
dostupné sekce pro zaméstnance na celouniverzitni i fa-
kultnich drovnich. Studenti a zaméstnanci tak jednoduse
najdou aktuality i dlouhodobé platné praktické informace.

Délezitymi prvky nového webu jsou aktudlni
zprdvy a kalenddr akci. ,Zde se zdaleka nejednd pouze
o informace, které je univerzita povinna zvefejiiovat
ze zdkona, ale chceme zde pfindSet zprévy o veSkerém
zajimavém déni na univerzité. Navstévnik strének zde
nalezne napfiklad tspéchy v oblastech védy, vyzkumu,
vzdéldvaci a tvirci cinnosti, aviza zajimavych konferenci,
prednések zajimavych hosti, besed, koncertd, vystav
atd.,” vysvétluje Mgr. Agnew.

Novy web vyuZivd systém, ktery jiz del3i dobu funguje
napfiklad na online verzi Zurnalu UP. Prévé s univerzitnim
internetovym ¢asopisem a praci celého Oddéleni komuni-
kace jsou nové strénky Gzce provazény. ,Informace, které
k ndm ,doputuji” z univerzitnich pracovist, vyuzivame
zéroven pro webové strénky, elektronickou i tiSténou verzi
Zumnalu UP, tiskové zpravy zasilané médiim, piipadné také
pro magazin Zurnél+. Aktuality jsou tfidény do kategorii,
podle kterych se zobrazuji na Gvodnich strankach rubrik

univerzita palackého v olomouci
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uréenych studentdim, zaméstnanctim, absolventlim
apod.,” dopliiuje Mgr. D. Agnew.

Pro zahranicni studenty je urcena anglicka verze
stranek, kde byly zohlednény pozadavky pro ziskani
certifikatu ECTS.

Vytvdeni novych webovych stranek univerzity byl rok
trvajici proces, na kterém se podileli kromé pracovniki
0ddéleni komunikace také povéfeni zaméstnanci fakult
a dalich pracovist. Ten vak ani se spusténim nového
webu nekondi. | nadale chceme web vylep3ovat a zdo-
konalovat podle potieb ndvstévniki i kazdodennich
aktivnich uZivateld,” doddva zdvérem Mgr. Daniel Agnew.

Zku3ebni verzi novych webovych stranek UP najdete
na http://up2010.upol.cz. Pripravil T. Chalupa

Pozvanka na prednaskovy kurz
filozofie ptirodnich véd

Pted rokem na Prirodovédecké fakulté UP zacal
piednaskovy kurz filozofie pfirodnich véd, urceny
studentdim vSech fakult (kolokvium, 3 kredity) i Siroké
vefejnosti. Celkové se zapsalo 125 studenti z riznych
fakult (PiF, FF, PdF, PF, FZV, LF) a aula v nové budové
PYF na tFidé 17. listopadu byvala vzdy slusné zapInénd.

Prednadeji Mgr. Evzen Stehura (absolvent historie/
filozofie na FF UP), dr. Martin Skabraha (absolvent
historie/filozofie na FF UP), dr. Boris Cvek (absolvent
anorganické chemie a pfednd3ejici bunécné biologie
na PiF UP, doktorand filozofie pfirodnich véd na UK
v Praze) a prof. Zdenék Dvorék (vedouci garantujici
Katedry bunécné biologie a genetiky na PiF UP).

Obsahem pfednasek je historie pfirodnich véd, dé-
jiny filozofického mysleni nad povahou pfirodnich véd,
napéti mezi vzdélanosti pfirodovédnou a humanitni,
vyvoj pfirodnich véd ve 20. stoleti s jeho filozofickymi
disledky, socidlni aspekty expanze pfirodnich véd,
etika védecké prace a nakonec i vztah mezi pfirod-
nimi védami a ndboZenstvim ¢i uménim. Pfedndsky
vychézeji pfevazné z dosud nepfelozené (rok vydéni po
roce 2000) anglosaské literatury z prestiznich univerzit
(Oxford, MIT, Princeton, University of Chicago), ktera
je jako zdroj vzdy uvedena. Jejich tiihodinovy (3 x 45
minut) formédt umoziuje Sirokou diskuzi s posluchaci.

Sylabus a nékteré powerpointové prezentace
piednasek Ize najit na http://genetika.upol.cz/index.
php?page=predmet&zkratka=15.

Zveme viechny studenty i zajemce k Gcasti na dru-
hém roce predné3eni filozofie prirodnich véd na P UP.
Prednéky budou probihat béhem letniho semestru
2011 kazdé utery od 17.00 do 19.15 v aule nové bu-
dovy Piirodovédecké fakulty na tf. 17. listopadu
v Olomouci. Garantem predmétu je dr. B. Cvek (dotazy
sméfujte na mailovou adresu cvekb@seznam.cz).

Komunikace s handicapovanymi

Jako odborny volitelny pfedmét (skupina B) byl zafazen
do studijniho programu Lékarské fakulty novy predmét
,Komunikace s handicapovanymi”. V kratkém kurzu si
studenti osvoji zaklady komunikace nejen s pacienty
postizenymi smyslovymi vadami, ale také s nemocnymi
pokrocilého véku. Vyuéuje prof. Kvétoslav Sipr z Ustavu
socidIniho Iékafstvi LF a do kurzu se mohou studenti
druhého az pdtého rocniku pfihldsit prostfednictvim
systému STAG do 9. 2. 2011.

S dr. Petrem Bilikem o ctyrech letech v cele AFO

Co vas vedlo k rozhodnuti opustit post reditele?

Roli hrdlo mé jmenovdni prodékanem Filozofické fakulty UP, kde miiZu své zkusenosti ddl
uplatnit. Hlavnim divodem je ale presvédceni, Ze nikdo neni nenahraditelny, a jednou za cas by
méli funkciondi vsech instituci rotovat. Ziistane tak udrZena motivace uvnitf tymu a zdravd rivalita
dd vyrdst novym ndpadiim. Z AFO ostatné neodchdzim, zistdvdm dramaturgem uvnitf skvélého

tymu, jehoz kvality teprve budou kulminovat.

V Cele festivalu jste stal celé ctyfi roky, co povazujete za nejvétsi uspéch svého tymu?

Mezi zdsadni iispéchy jednoznacné patii prolomeni bariér mezi univerzitou a Olomouci stejné
jako mezi regionem a celorepublikovym (i evropskym kontextem. Dostali jsme do Olomouce fadu zajimavych hosti, mezi
nimi absolutni svétovd esa spojujici védu a film, napfiklad Nigela Marvena (Putovdni s dinosaury), Alberta Barillého (Byl
jednou jeden Zivot), Jeffa Liebermana (Time Warp) Ci lorda Roberta Winstona (Lidské télo). Dokdzali jsme, Ze ndrocnost
dramaturgie miiZe pfinést vylucné divdcké zdZitky, kterymi lze konkurovat festivaliim celého svéta. RovnéZ se podafilo upevnit
pozici festivalu v rdmci Univerzity Palackého, kterd povazuje AFO za jednu ze svych priorit. Celd akce navic zacala slouZit jako
vyraznd instituce praktické vyuky, studenti Filozofické fakulty UP se prdveé zde Skolil v managementu, tlumoceni ¢i dramaturgii.

Ptinesla vam osobné tato zkusenost v Zivoté néco zcela zasadniho?
Zkusenost s timto festivalem mi predevsim potvrdila mé presvédceni, Ze Olomouc a Univerzita Palackého mohou byt
idedlInim mistem pro spickovou védu a kulturu. Ze stdle Ize budovat nekomercni akce zaloZené na maximdinim nasazeni lidl,

ktefi projektu diveruji.

Pripravil 0. Cizek, foto archiv ZUP
ZURNAL 5.



Oznameni + Pozvanky

ROZHOVOR

Kvalitativni pristup a metody
ve védach o clovéku

Pod timto ndzvem se ve dnech 24.-25. 1. v Olomouci

uskutecni jubilejni X. rocnik cesko-slovenské konference,
kterd bude zaméfena na téma ,Kvalitativni vyzkum a vzdé-
ldvani”. Mistem kondni bude Umélecké centrum UP.
Organizédtory konference jsou Katedra psychologie,
Filozofickd fakulta UP a Centrum adiktologie Psychiatrické

kliniky 1.1ékarské fakulty UK. V programu konference zazni

piispévky z Sirokého spektra socidlnévédnich disciplin,
pripravuje se rovnéz diskusni panel na téma vzdélavani
odbornikdi v prova’dém’ kvalitativm’ho vyzkumu.

webovych strankach www.qakonference.cz. Dotazy a pri-
pominky miiZete smérovat na email info@qakonference.cz.

Volna mista v kurzech anglictiny

Katedra aplikované lingvistiky FF nabizi volnd mista v kur-
zech AJ: Analyza anglického diskurzu 2 (AAD2) a Profesni
komunikace v AJ 2 (PCE2). Soucasti kurzu PCE2 jsou stdZe
v Eurocentru Olomouc a v MEOPTE Prerov. Studenti maji
mozZnost pracovat na projektech tykajicich se kazdodenni
agendy Eurocentra (tiskové zpravy, informace o fungovani
EU apod.), stejné jako na projektech, které si vyberou sami
po dohodé s feditelem Eurocentra. V Meopté Pferov maji
studenti moznost pracovat spolu s fediteli jednotlivych
divizi, ktefi jsou vétSinou cizinci, G¢astnit se jednani
s klienty, pracovat na analyzéach trhu, restrukturaliza-
ci, v oblasti HR atd. Kurz bude obohacen o pfednasku
zahraniéniho odbornika.

mrozkova@upol.cz, Mgr. M. Subrtova marketa subrtova@
upol.cz, Bc. G. Grulichova gabriela.grulichova@upol.cz.
Viz také www.kal.upol.cz/projekt-inovace-vyuky.

Fakulta télesné kultury UP vyhladuje
druhy rocnik fotografické soutéze

Kolo ve mésté

Cilem soutéZe je mj. spolubudovat zdravé a modern{
pojeti aktivniho transportu ve mésté a kreativitou
ukdzat moznosti ndhrady automobild, zvIasté pro
dopravu na krétké vzddlenosti, spojitelnou s aktivnim
pohybem. Organizatofi akce tak chtéji prezentovat krdsu,
svobodu, zdravi, zodpovédnost pfed medidlné zajima-
véjsi bezpecnosti, rizikem a ekonomikou. Dojizdéni do
zaméstnani nebo do Skoly na kole, cesta do obchodu nebo
na Ufad, pro viechny tyto innosti nabizi cyklodoprava
fedeni, které je na dosah téméf kazdému. Cyklodoprava
je idedIni pfileZitosti pro aktivni cinnost. Vytvari zdravé
navyky a pomahd redukovat mnozstvi onemocnéni, ktera
souviseji s nadvahou a absenci pohybu.

Leto3ni rocnik soutéZe je otevien takeé Siroké vefejnosti!
Pfispévky miiZete posilat na adresu soutéze:
kolo.vemeste.cz do 31. 1. 2011.

Stipendium L'OREAL CR pro Zeny ve védé
»Svét potiebuje védu a véda potiebuje zeny”
V prosinci 2010 byl vyhléSen novy, jiz 5. rocnik, stipen-
dijniho projektu L'Oréal Pro Zeny ve védé, jehoz cilem je
finanéné pomoci mladym talentovanym védkynim reali-
zovat perspektivni védecky vyzkum, s tim, Ze rozhodnuti
0 zplisobu vyuZiti stipendia je pIné na volbé lauredtek.
Projekty mladych védkyn do 35 let bude béhem biezna
a dubna posuzovat odbornd porota slozena z vyznamnych
budou jejich autorky osobne prezentovat odborné poroté,
kterd vybere tfi nejlepsi. Diky kazdorocni vysoké trovni
prihlaSenych projektd, navysila spolecnost L'Oréal stipen-
dium na ¢astku 250 000 K. Své prace mohou mladé
védkyné do 35 let (véetné) zasilat na sekretariat
Ceské komise pro UNESCO do 31. 1. 2011.

Podrobné informace na www.prozenyvevede.cz.
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Prof. Bedrich Moldan: Véfim, ze hon
za vysSim HDP casem piestane byt dilezity

Proslovitelem 17. prednasky k pocté J. L. Fischera byl prof. Bedfich Moldan a jeho piednaska nesla nazev

JIrvale udrzitelny rozvoj jako soucasné paradigma®. Jaky je celosvétovy stav ochrany prirody a kam se
lidstvo posouva ve zméné mysleni smérem k trvale udrzitelnému rozvoji? 0 tom i o dalSich souvisejicich
tématech jsme hovoili s prof. Bedfichem Moldanem pfi jeho prosincové navstévé univerzity:

Zkuste definovat, co je to trvale udrZitelny rozvoj.

Na tuto otdzku jsem se pokusil odpovédét celou svou
predndskou. Obecnd definice brundtlandovskd je sice
vdgni, ale pfesto md diileZitd voditka: a) udrZitelny rozvoj
je zaméfeny na lidi, je to jasné antropocentrickd koncepce,
b) definice md jasnou etickou dimenzi, ¢) zdirazriuje
dlouhodobou perspektivu bez jakéhokoliv casového omezeni,
Konkrétni podobu dostdvd vymezeni udrZitelného rozvoje,
pokud se zabyvdme jeho jednotlivymi pilifi. Zvidsté jsem
se pokusil o definici environmentdini udrZitelnosti, kterou
chdpu jako udrZeni piirodnich sluZeb na dostatecné drovni
audrZeni environmentdiné bezpecného prostoru pro lidské
aktivity. Tento prostor je vymezen planetdrnimi mezemi,
kterych bylo identifikovdno celkem devét a mezi néZ patif
napfiklad maximdini redukce stratosférické ozonové vrstvy
0 5% nebo zvyseni primérné globdini teploty nejvyse o 2
stupné Celsia. Pokud by doslo k prekroceni mezi, dalsi vyvoj
bude neudrZitelny.

MiiZe se néjaky jednotlivy stat sam vydat cestou
trvale udrZitelného rozvoje? Nebude na to doplacet,
pokud ostatni zemé v globalizovaném svété ne-
pristoupi na stejny model? Neztrati tfeba urcitou
konkuren¢ni vyhodu?

KaZdy stdt by se mél snaZit o to, aby jeho rozvoj byl po
vech strdnkdch udrZitelny. Ovsem mezindrodni rozmér je
velmi diileZity a ve stdle vice globalizovaném svété skutecné
nelze tuto koncepci prosadit pouze v rdmci jedné zemé.
Tento pohled zejména umocriuje identifikace zminénych
planetdrnich mezi.

Myslite si, Ze je redlné, aby se velci svétovi hraci
dohodli na zméné paradigmatu smérem k trvale
udrzitelnému rozvoji?

Jsem v této véci optimista. Doufdm, Ze k tomu dojde,
nikoliv vSak rychle, ani hladce. Je to zdvod s ¢asem a jd
doufdm, Ze neprohrajeme.

Oponenti ,ekologickych” nazorti tvrdi, Ze soucasna
ekologicka rizika budou odstranéna v budoucnosti
za pouziti technologii, které dnes nezname a ze
pokrok v oblasti védy a techniky vyresii ekologické
problémy. Jak to vidite vy?

Tomu rozhodné nevéfim. Nové technologie jsou jisté
diileZité a nepochybné pomohou, ale jednak zmény rozhodné
nenastanou automaticky — bude zapotfebi hodné tsilj, a nejen
vlaboratorich — jednak uZ dnes jsou k dispozici postupy, které
by pii ,trose” dobré viile (to je samoziejmé minéno ironicky)
umoznily transformaci na udrZitelnou trajektorii.

Podle jinych nazorii si pfiroda pomiize sama
ajeden vyhynuly druh nahradi v potravnim fetézci
jiny. Mozna nedochazi k vymirani zZivocisnych

Prof. RNDr. Bedrich Mol-
dan, CSc., je zakladatelem
a feditelem Centra pro otdzky
Zivotniho prostredi UK. V po-
listopadové dobé byl predse-
dou Ceského svazu ochrancil
pfirody. V letech 2000-2001
byl piedsedou Komise pro
udrzitelny rozvoj OSN. Plsobil
jako vyjednavac pro Zivotni
prostiedi, védu a vzdélavani v rdmci delegace (R pro
vyjednévani o pfistoupeni k EU. V roce 2000-2004
zastaval funkci predsedy ve Védecké radé Evropské
environmentdlni agentury v Kodani. Byl ¢lenem
Evropského konzultativniho fora pro Zivotni prostredi
a udrzitelny rozvoj Evropské komise. Je clenem Ceské
statistické rady a Ceské inZenyrské akademie. V letech
19901992 byl poslancem Ceské narodni rady. Byl také
prvnim ministrem Zivotniho prostredi, a to v letech
1990-1991. 0d roku 2004 do roku 2010 byl sendtorem
Parlamentu CR, piisobil také jako poradce ministra
Zivotniho prostiedi a ministerstva zahranicnich véci.
Je poradcem monackého prince Alberta Il.

a rostlinnych druhi, ale pouze k nahrazovani
jednoho druhu jinym. Pfiroda ma vlastni schopnost
regenerace a clovék ji nemiiZe trvale znicit, pouze
narusit. Jaky je vas nazor?
To nepochybné plati. Ale predevsim: muiZe se to tykat i lid,
od kterych si nakonec pfiroda mize néjak pomodi, a to by
nebylo nic prijemného zazit sami na viastni kiZi. Za druhé:
Dnesni antropogenné vyvolané tempo vymirdni druhdi je
mimorddné vysoké, hovofi se o ,Sestém” velkém vymirdni
— zatim posledni, pdté, ped 65 mil. lety, znamenalo mimo
jiné zdnik dinosaurd. TakZe v soucasné dobé je tempo
nahrazovdni jednéch druhd jinymi drasticky prekroceno
Jejiich zdnikem bez ndhrady.

Ekonomické aspekty jsou dnes primarni ve vech
oblastech Zivota a podvazuji ¢asto i snahy o eko-
logicka feseni. Pfiklad biopaliv nebo solarnich
elektraren ukazuje, Ze vzdy nakonec rozhoduji
ekonomické aspekty a lobbing velkych korporaci.
Lidé jiz vynalezli vodikovy pohon nebo solarni po-
hon a pires jejich nespornou ekologickou uZitecnost
se 0 jejich masové zavedeni nikdo nepokousi. Proc
tomu tak je azméni se podle vas néjak tento trend?

To je samozfejmé vdzny problém. Reseni spocivd v pro-
mysleném vyuZiti ekonomickych mechanismd, které jsou
v souladu s trznimi principy. Existuji historické diikazy, Ze
to je moZné. Nelze ovsem podceriovat tlohu requlaci, které
musi vyvaZovat pfipadné nedostatky trhu, ktery neni ani
vSemocny, ani vsevédouci. Dokonceninastr. 7

Pozndmka

K fischerovskeé predndsce

Predndska profesora Bedficha Moldana (8. 12. 2010) byla naucné historickym vyletem do environmentalistiky. Kolik dsilf
bylo za poslednich tricet let vynaloZeno na formulovdni definice pojmu udrZitelny rozvoj! Samoziejmé, védni obor, a zejména
prirodovédny, nelze pochopit jinak neZ prostfednictvim definic. Tri pilite udrZitelnosti (socidlni, ekonomicky a environmentdlni)
maji ovsem jeden spolecny zdklad, jehoZ pohyb témito pilifi otidsd: rist svétové lidské populace a ziskuchtivost sméfovand
k maximalizaci materidlnich vyhod. Oboji naprogramovdno geneticky je upevnéno evoluci a vychovou. Neni Sance tuhle
orientaci zmeénit, pouze modifikovat a drZet ji v piijatelnych mezich s pomoci zdkond, narizeni a kontrol. Kdyby nds nebylo na
planeté Zemi uz témé¥ sedm miliard, nybrZ jen dvé — jako za mych gymnazijnich let — nemyslim, Ze by problém udrZitelnosti
viibec vznikl v dnesni hrozivé globdini naléhavosti. A termin atropocén by nemél tak chmurné opodstatnéni.

Prof. M. Hejtmdnek



Sportovni klub UP oslavil Sedesatiny

V listopadu minulého roku se uskutecnil vzpominkovy vecer k 60. vyro¢i zaloZeni Sportovniho klubu
UP (SK UP), ktery reprezentuje Univerzitu Palackého a mésto Olomouc v soutéZich doma i v zahranii
a patfi k nejvétsim klubiim sdruzenym pod hlavickou Ceské asociace univerzitniho sportu (CAUS)

sklonku minulého roku v ramci 45. rocniku slavnostniho vyhlaseni nejlepsich sportovcii a sportovnich
kolektivii okresu Olomouc za rok 2010. Jednu z cen pro funkcionaiské osobnosti obdrzel také dlouholety

prezident SK UP Olomouc RNDr. Ladislav Bank.

Jeho projev na vzpominkovém setkani, které se konalo
26. 11. ve Sportovni hale UP, byl vénovan jak meznikim
historie SK UP a dosazenym tspéchtim, tak i problémdm,
ktery jeho dosavadni vyvoj provézely, véetné obdobi po
roce 1990:

,0bdobi po roce 1990 bylo ve znameni pfemén.
Byvaly vybor odstoupil a VS TJ se pfejmenovala na SK UP
v Olomouci. V téchto letech se ¢lenské zékladna pohybuje
jiz mezi 1900-2400 cleny, pocet oddild od 20 do 24, z toho
studenti 900—1500. Sportovni klub ma jiz vysokou
sportovni Groven. Radu reprezentantl CR, mistrli CR,
Evropy i Svéta a Gcastnikd OH. Nosnymi hernimi oddily
jsou oddily volejbalu, baskethalu a vodniho péla, Gcastnici
v nejvysdich soutéZich. V individudlnich sportech jsou to
oddily kanoistiky, plavani a orientatniho béhu.

Velkym zaporem roku 1990 je zruSeni povinné télesné
vychovy na Univerzité a také zruSeni Rektordtni katedry
TV. V3eobecnd télesnd vychova studentii na UP, kterd do
této doby byla vzorovou pro ostatni vysoké Skoly CSR, se
stdvd bohuZel popelkou.

Tato situace se také odrdzi v persondlnim a ekonomic-
kém zazemi klubu. Ustanoveni FTK na univerzité v této
oblasti nenaplnilo nai vizi. Studentd — vykonnostnich
a vrcholovych sportovcli na UP ubyva. V3e, co bylo v této
oblasti dobré a prospésné, postupné zanikd. Bylo zruSeno
i Stfedisko vrcholového sportu mlddeZe — pro klub velké

Vétim, Ze hon za vyssim HDP...
Dokonceni ze str. 6
Jak je na tom Ceska republika v diskusi o trvale
udrZitelném rozvoji a ekologii jako takové?
V Ceské republice je tato diskuse velmi mdlo rozvinutd, ve
srovndni's Evropou jsme na tom opravdu Spatné. Md to jisté
nékolik pficin, a celkové jsem z toho hodné smutny.

Zda se mi, Ze soucasné vladni strany reprezentuji to,
¢o vy nazyvate ,hon za co nejvyssim riistem HDP“.
0DS ani TOP 09 nelze oznacit jako néjak vyrazné
ekologicky smyslejici strany. Po precteni vasi pred-
nasky bych spise tipoval, Ze budete kandidatem
treba Strany zelenych. Pro¢ jste si vybral TOP 09?

VZdycky jsem véfil — a véim dosud — Ze jakkoliv mohou
zelené strany dosdhnout riznych dilcich dspéchd, dileZi-
znamend postupnd ,ekologizace” mainstreamové politiky.
O'to jsem se sdm vZdycky snaZil, i kdyZ pfizndm, Ze s malym
tispéchem. Nicméné miij nespéch v rdmci DS mé neodradil,
citim lepsimoznost v rdmci TOP 09 a doufdm, Ze se mi podari
této moZnosti vyuZit.

Pokud se globalizovany svét nedohodne nazméné
paradigmatu smérem k trvale udrZitelnému roz-
voji, co nas podle vas ceka? Je mozné dlouhodobé
setrvat na paradigmatu ,hon za stale vyssim HDP“?
Jsem presvédcen, Ze soucasny spolecensky a civilizacni
rozvoj se postupné dostane na udrZitelnou trajektorii, kdy
hon za vyssim HDP” prestane byt diileZity. To je ovsem
dlouhodobd perspektiva. Krdtkodobé a strednédobé — urcité
alespori nékolik mdilo pristich desetileti— tento ,hon” potrvd.
Ale doufdm v to, Ze se ,globalizovany svét” shodne na tom,
Ze je nutno vymezit environmentdlné bezpecny prostor
pomoci definice planetdrnich mezi a Ze je nutno tyto meze
zachovat prostfednictvim mezindrodnich dohod.
Pripravil T. Chalupa
Foto zfischerovské predndsky (str.6) M. Otava

oslabeni, zejména u oddili
volejbalu, kanoistiky a plavani.
Jsem optimistou a véfim, Ze se
stavajici stav zméni, zazemi's vice
neZ 20 tisici studenty na nasi UP
jeiprosportvelkym potencilem.

Dalsim velkym zéporem
posledniho obdobi je zdnik
oddilu atletiky, ukonceni ¢in-
nosti oddilu aerobiku a v neposledni fadé uplny zanik
mlddeznickych druzstev volejbalu (Zakd, kadetd a juniord),
kterd byla po dlouhou dobu nejlepsimiv CSRiv CR.

Zaporem je také neodpovidajici spoluprace s vedenim
UP, doposud nebyla uzaviena smlouva o spolupraci,
stdle pro nds pietrvavd nevyhodnd smlouva o vyuzivani
tréninkovych prostor, kterd vyrazné ekonomicky oslabuje
zejména oddily basketbalu, volejbalu a kanoistiky. Lze
konstatovat, Ze nase reprezentace univerzity neni
adekvatné docenéna.

| pfes viechny tyto zdpory a ekonomické problémy méa
SK UP stéle vysokou sportovni droven. Svédci o tom oce-
fovani a vitézstvi nadich sportovcl v anketéch o nejlepsi
sportovce roku (regionu, kraje i CR).”

Jak dale RNDr. Bank uved|, v soucasné dobé ma klub
1675 élend, coz zahruje 681 studentd a 20 ¢innych oddild.
Mezi nejlepsi v CR patfi oddil volejbal Zen, oddil kanoist,
synchronizovaného plavéni a orientacniho béhu. Za
nejvetsi Gspéch v lofiském roce je povazovan zisk dvou
tituld Mistra svéta kanoisty Tomése Slovaka v dlouhém
sjezdu a sprintu druzstev. -red-, foto archiv ZUP
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Filmy o lidskych pravech na LF UP
pritahly témer tii stovky divaki

Diky unikatnimu programu Promitej i ty! spolecnosti
Clovék v tisni patfilo 3est listopadovych a prosincovych
dternich podvecerd ve Velké poslucharné Teoretickych
Gstavli LF UP projekcim dokumentd o lidskych pravech.
Miniptehlidku zahranicnich snimk{ uvedenych poprvé
na 12. ro¢niku festivalu Jeden svét v bfeznu letosniho
roku uspofédalo Centrum pro vyuku cizich jazyki
LF UP spole¢né s olomouckou pobockou studentské
organizace IFMSA (Z.

,Nejvétsi zdjem byl o film Zemfit ukamenovanim
o krutych trestech v Iranu a Kim¢ongilii o Severni Koreji,
ale i dalsi dokumenty si nasly své divaky, prevazné z fad
studentd fakulty. Celkem jsme napocitali pres 270 divakd,
co7 potésilo nds i pracovniky Clovéka v tisni. V Olomouci
jsme navic jako prvni uvedli v3ech Sest filmd,” hodnotil
piehlidku student 3. ro¢niku LF UP LeSek Wactawik.

Tti projekce doplnily informace o ¢innosti nékolika
neziskovych organizaci. Terénni pracovnici (na snimku
zleva) Mgr. Karin Majerova, Viliam HangurbadZo a Petr
Sedlak predstavili aktivity o.p.s. Clovék v tisni na Prosté-
jovsku, Mgr. Dana Hellova hovofila o olomoucké skupiné
Amnesty International a lvana Plihalovd popsala historii
i soucasnost o. s. Berkat.

Mgr. P. Kurfiirst, LF UP, foto archiv o.p.s. Clovék v tisni

VYDAVATELSTVI
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Pedagogicka fakulta

o Jurkovicovd, P. (ed.) a kol.: Komunikace a lidé se smyslo-
vym postizenim. 1.vyd., 96 s. Neprodejné

o Jurkovicova, P. (ed.) a kol.: Komunikace a lidé s mentdinim
postizenim. 1. vyd., 52 s. Neprodejné

Filozoficka fakulta
o Polach V. P. (ed.): Bohemica Olomucensia 2. 320 5. 165 K¢
o Zajicova, L.: Cesky jazyk v Paraguayi. 1. vyd., 302 s. 250 K¢

o Silna, I.: Chrdmovy pévecky sbor Cirkve Ceskoslovenské
husitské v Olomouci-Hodolanech. 1 vyd., 115 s. 120 K¢

o Foret, M., Lapcik, M., Orsdg, P. (eds.): Kultura — Média
— komunikace 1(2009). 1. vyd., 250s.

o Foret, M., Lapcik, M., Orsdg, P. (eds.): Kultura — Média
— komunikace 2 (2009). 1. vyd., 392 s.

o Foret, M., Lapcik, M., Orsdg, P. (eds.): Kultura — Média
— komunikace — specidl 1 (2009).1. vyd., 150s.

o Foret, M., Lapcik, M., Orsdg, P. (eds.): Kultura — Média —
komunikace — specidl Il (2009). 1. vyd., 232 s.

o Cerny, J.: Romanica Olomucensia Vol. 22, num. 2. 200 s.
o Vicar, ). KFik/Grido. 1. vyd., 68 s.

Cyrilometodéjska teologicka fakulta

o Opatrny, D.: Studia Theologica 42. 142 s. 157 K¢
Fakulta zdravotnickych véd

o \rdnovd, V.: Vychova k reprodukénimu zdravi, 1. vyd., 108
s. 143 K¢

Prosincova produkce

o Slachtové, M., Dvotak, R.: Vybrand cviceni proti svalovym
dysbalancim v oblasti trupu. 1. vyd., 32 s. 62 K¢

Institut celoZivotniho vzdélavani (FF)

e Lecbych, M.: Uvod do psychoterapie pro pracovniky
v instituciondlni vychové. 1.vyd., 144 s. Neprodejné

o Szturcovd, L.: Specifické oblasti v fizeni Skoly. 1. vyd. 72
s. Neprodejné

o Cakirpaloglu, S., Lemrova, S.: Zdklady psychologie. 1. vyd.,
80s. Neprodejné

Fakulta télesné kultury

o Kudlacek, M. (ed.) : EUSAPA. 1. vyd., 108 s. Neprodejné

o Hodan, B.: Télesnd kultura 2010, 33 (3). 106 5. Neprodejné

o Stejskal, P. (ed.): Gymnica Vol. 40, No. 2. 72 s.

Pfirodovédecka fakulta

o Hétle, J. (ed.): Matematicky klokan 2010. 1. vyd., 56 s.
Neprodejné

Rektorat UP

o Kupcik, |.: Portoldnovy atlas. 1. vyd., 136 5. 390 K¢

o Moldan, B.: K pocté J. L. Fischera 17.1. vyd., 32 5. 40 K¢

o Bieberle, J.: Letopis intelektudla ze ztracené generace.
1.vyd., 208s. 260 K¢

Ostatni

o Valouch, F.: Kombinované techniky Zivota. 1. vyd., 174
5. 190 K¢
-Véch-
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K systému hodnoceni akademickych
pracovniku

Uz Iéta se jako ucitel UP i jako predseda jeji Koordinaéni
odborové rady primlouvdm za to, aby byl stanoven uvazek
1 pro pedagogické pracovniky nasi univerzity.

Védeckd rada UP po konzultaci s dékany jednotlivych
fakult vydala roku 1991 doporuceni miry pfimé vyuky:
profesor a docent 5—7 hodin tydné, odborny asistent 1114
hod. a lektofi (bez povinnosti védecké prdce) 20-22 hodin
tydné. Toto doporuceni je uZ velmi starého data a nevim
0 tom, Ze by se dodrZovalo — coZ je pro mne s podivem.

I proto jsem si se zdjmem precetl cldnek pani doc. Talasové
o vytvofeni systému hodnoceni pedagogickych pracovnikii
UP. Uz ndstinu tohoto systému je ziejmé, Ze je velmi sloZity,
a bude zajimavé sledovat jeho dalsi uplatnéni a vyvoy.

Neékde jsem se naucil, snad ne chybné, Ze k tomu, abych
mohl néjaky jev hodnotit, musim vychdzet z poZadavkii
(kritérii) vnéjsiho a vnitfniho hodnoceni. K tém vnéjsim
kriteriim bych zde zaradil to, Ze jsem ucitel (spolu se mnou zde
Jsou ucitelé ZS aSS), spolecnost mi ddvd takové a takové ikoly
aklade na mne takové a takové ndroky a také mne podle toho
oceriuje. Do vnitinich kriterif hodnoceni bych zaradil specifika
vysokoskolského ucitele, osobnostni zvidstnosti apod.

Pani docentka a jeji tym vytvofili cely systém, to pro
mne znamend, Ze kriteria maji. Mne by zajimalo, je-1i tam
prdvé tivazek 1— kolik hodin pfimé vyuky je nutno tydné
oducit, abych mél v oblasti hodnoceni pedagogické cinnosti
dobré hodnoceni (s tim, Ze jinak se hodnoti semindre, vyuka
v bakaldfském studiu atd.). A aby také uZ prestalo diveni,
Ze 0,5 tvazku znamend na kaZdé katedre jiny pocet hodin
(a tady obvykle nejde o spojeni s védeckou praci).

Pokud jde o védeckou Cinnost, jsem trochu na rozpacich.
Kdybych si mohl vybrat, patfil bych k tém, kdo radéji uci.
Nevim totiZ, jestli jeden cldnek otitény v prestiznim Casopisu
je srovnatelny se tfemi dobrymi apod., nevim, podle ceho to
kdo hodnoti. V souvislosti s tim je zminéno, Ze doc. Talasovd
ajeji tym vychdzejiz , kafemlejnku”. Podle jeho tviircti neni

Jkafemlejnek” vhodnym ndstrajem k hodnoceni jednotlivcd.
V tom pripadé nechdpu, proc se k hodnoceni pracovniki
pouZivd a pro¢ md (obzvldsté na PiF) silné zastdnce.

Mdj zdveér bude tak trochu lingvisticky. Hodnoceni je dle
mého ndzoru mozZno chdpat jednak jako cinnost hodnotitele
(zaméstnavatele) a vysledek této cinnosti, jednak jako pod-
klad pro jeho dalSi Cinnost — v tomto pfipadé k ohodnoceni
pracovnika. A tady si dovolim pfipajit spolecenské kriterium
ohodnoceni prdce ucitele. Uciteli ZS pfi tivazku 22 hodin
vyuky tydné, postacuje titul Mgr., bez povinnosti védecky
pracovat, koordindtor SVP bude brdt v nejvyssim platovém
stupni 26 200 K¢. Naopak docent UP (tivazek neurcity, po-
vinnost védecky pracovat, pracovni pomér obvykle na dobu
urcitou) bere na UP v nejvyssim platovém stupni 25 740 KC.

Chdpu, Ze pani docentka neni zaméstnavatel. Jeji systém
hodnoceni pedagogickych pracovniki je bezpochyby dobre
promysleny, nechce udilet minusové body atd. JenZe vse opét
Ziistdva v pili cesty. Z ticty k pani docentce, jeji prdci na tomto
systému a k matematice nefeknu, Ze sivybrala tu lehi cdst. Ta
téZ5i ale stoji pred zaméstnavatelem. Md prostiedky na to, aby
spolecensky tinosné (tedy aby tabulkové platy na UP odpovidaly
prestiZiUPaneZS) ohodnotil dobré a vynikajici ucitele? Nebo by!
vytvoren bic, ktery bude pouZivdn, a cukr bude chybét?

V kaZdé hie plati, Ze hrdci i rozhod(i znaji jeji pravidia pred
tim, neZzacne zdpas. Kdyby je rozhodci vytvdrel podle pribéhu
zdpasu a s ohledem na jedno druZstvo, bylo by to nefér.

Dr. V. Klapal, Ustav pedagogiky a socidinich studii PdF

Zurnal na webu UP

Chcete si precist nové éislo Zurnalu UP
jesté pred jeho vydanim v tisténé podohé?
MiiZete: na webovych strankach UP
www.upol.cz/zpravy/zurnal/archiv-zurnalu-up/
je kazdy ctvrtek v poledne zavésovano
aktualni islo ve formatu PDF
s barevnymi fotografiemi.

ZURNAL

Reakce na clanek ,Tym doc. Jany Talasové vytvoril systém hodnoceni

akademickych pracovniki”

V Zurndlu ¢ 8/2010 byl publikovdn oslavny cldnek, ve kte-
rém tym doc. Talasové péje chvdlu na sebe sama a prredstavuje
ndm vizi spravedlivého systému hodnoceni akademickych
pracovnikd. Je ho pry tieba, protoZe hodnoceni instituci
tercidrniho vzdéldvdni ted zacind byt v EU médni klicové slovo.
Systém na mne udélal dojem, Ze pri vhodném nastaveni vah
Zfejmé vyjde, Ze i ten nejposlednéjsi akademicky pracovnik
je vlastné nepostradatelny. Nabizi se proto celd fada otdzek:
kdo systém vymyslel, komu systém prospéje, chce se nékdo
pomoci takového systému zviditelnit? Abych pravdu fekl, pfi
Cteni prispévku jsem se misty pobavil, misty mi tuhla krev
v Zildch. Mysli tohle opravdu nékdo vdzné? Je viibec mozZné,
Ze takovy vyplod vznik na PFF, na fakulté, kterd se profiluje
jako,,vyzkumnd“? Po debaté s nékolika kolegy napiic riznymi
obory jsem nabyl dojmu, Ze vsichni rozumni lidé na fakulté si
o tomto systému hodnoceni mysli svoje, ale mnozijej zdroveri
bagatelizuji slovy ,Zddné strachy, takovy nesmysl nemiize
nikdy projit”. Kdybych mél jistotu, Ze cely systém je jen vykrik,
po kterém za dva roky nebude anislyset, pak bych tuto reakci
nepsal. Ale vzhledem k tomu, Ze pani doc. Talasovd md nespor-
né ambice a snahu neustdle se zviditelfiovat, hrozi jisté riziko,
Ze rozumnd, ale tichd vétsina na fakulté bude prevdlcovdna
tizkou zdjmovou skupinou, kterd si mysli; Ze md prdvo ndm
fikat, jak hodnotit akademické pracovniky. Pikantni na celé
véci je fakt, Ze doc. Talasovd, kterd sebe sama prezentuje
jako expertku v oboru rozhodovdni, md jako védec vic nez
slaby odborny Zivotopis (dva casopisecké cldnky ve WoS). Méli
bychom ji tedy brdt vdzné? PovaZuji za nebezpeiné, aby lidé
podobného typu uréovali na fakulté smér.

Pokud by byl systém nasazen, povede to bezesporu
k nezanedbatelnému ndristu administrativy, které
je myslim i tak uZ dost. Formuldf uréeny pro kazdého
akademického pracovnika, ktery jsem mél moZnost
vidét, mél Sest listd a jeho vyplnéni bude zdleZitost na
nékolik dlouhych hodin. Formuldf obsahuje fadu poloZek,
které jsou nesmysiné a objektivné neméfitelné. Napriklad
Lcelkovy pocet udélenych zdpoctii” prakticky nejde presné
spocitat, a hlavné nejde nijak objektivné hodnotit — je leps,
kdyZ v jednom kursu udélim zdpocet tficeti nebo dvaceti
studentim? Sebelepsi model a systém vah ndm nikdy z ta-
kového udaje Zddnou rozumnou informaci nedd, protoZe
toz principu nejde. Podobné tismévné plisobi kolonky typu
Ljsem dékan: ano/ne”. Celkové na mne udélal formuldr
dojem, Ze to bude véc, kterd bude opét otravovat Zivot

Vanocni shirka...

UP a zaroveri inicidtorka tradicni akce. ,Leto3ni shirka byla
zatim nejStédrejsi. VétSinu z ni jsme jesté v pfedvanocnim
Case rozvéZeli vlastnimi automobily. Z Kojeneckého
Gstavu si pak pro vénocni prekvapeni pfijeli sanitkou,
darky pro azylovy diim si vyzvedli jeho tfi zaméstnanci.
Olomoucky détsky domov pak darky obdrzel pfimo na
Stédry den. Tamni déti dostaly i vanoéni cukrovi piimo
z cukréfské vyrobny Maruska,” doplnila Irena Vaculova.
,Dékuji mnohokrdt za darky pro nase déti, letos se
ndm sesla opravdu tictyhodnd vécnd pomoc. Se shirkou
obleceni po détech pfijely na zakladé vasi vyzvy maminky
az z Ceskeé Trebové. A piivezly darkii piné auto. Mam
obrovskou radost, Ze se najde tolik lidi, ktefi formou
vécné i financni pomoci pamatuji na nase déti. Slova diki
nestaci, odménou je ndm viem predevsim bezstarostny
détsky usmév, radost déti a pohoda,” piSe v dékovném
dopise prostfednictvim internetové posty tésné pied
Stédrym dnem Ing. Marie Fickerovd, MBA, feditelka
Sdruzeného zafizeni pro péci o dité v Olomouci.

I kdyZ nikdo z organizétor( této akce nemé v néplni
prace charitativni ¢innost, je vanocni shirka PfF UP jejimi
organizétory kazdoro¢né propagovana jak mezi studenty,
tak i zaméstnanci. Do kontaktu s oslovujicimi plakdty
prichazeji pak i mnozi ostatni név3tévnici fakulty. Orga-
nizatofi v rdmci této akce vybizeji prostfednictvim stovek

aabsolutné nic neprinese. Pfedpokldddm, Ze kaZdy soudny
¢lovék md predstavy o svych viastnich schopnostech a je si
védom toho, kde je na fakulté jeho misto. Tim, Ze si zamést-
nanec sdm o sobé vytvofi shrnujici report, se nic nového
nedozvi. Celd myslenka hodnoceni je tismévnd mimo jiné
proto, Ze systém je schopen jednotlivce riizné ohodnotit na
zdkladé nastavenych vah, coZ tviirci prezentuji jako plus.
Dovedu si predstavit, Ze po nasazeni systému se budou
néktefi lidé plouZit po chodbdch fakulty a fikat: ,Jd jsem
vlastné hrozné Sikovny, kdyby jen ty vahy byly nastavené
trochu jinak, tak bych byl urcité jesté lepsi. . .”

Otdzkou tedy je, pro koho je systém urcen a komu by
mohl pomoci? Myslim, Ze nepomize nikomu. Vedeni fakulty
si je dobre védomo toho, jak si jednotlivé obory a katedry
stoji. Lze to snadno vycist z objemu vysledkii (publikaci)
apenéz (grantt), které obory pripadné katedry na fakultu
prinesly. Oboje Ize presné dohledat a reprezentovat ,chlad-
nym Cislem” a nastésti neni tfeba nastavovat Zddné vdhy.
Stejné tak vedouci jednotlivych kateder by si méli byt védomi
toho, kdo je na pracovisti tahoun, a kdo ne. Nepochybuji
0 tom, Ze to kaZdy vedouci katedry dobre vi. UZ jako student
jsem vypozoroval, Ze dobri védci byly prakticky vZdycky
vynikajici predndsejici, kteri dokdzali zaujmout a ,strhnout
clovéka”, a pochapitelné to byli zdrover lidé, které dokdzali
na fakultu piitdhnout dalsi zdroje, at'uZ to byly penize nebo
dalsi schopni lidé. Na PiF nezndm jediného , pouze uciciho”
akademického pracovnika, ktery by za néco stdl, a nevyvdzi
to Zddné ,,dalsi administrativni; ani pedagogické aktivity”,
které daného clovéka vytéZuji. Nastésti jsem zjistil, Ze s timto
ndzorem nejsem na fakulté sdm. Otdzkou tedy je, potiebu-
jeme na fakulté s vyzkumnym zaméfenim podobny systém?
Myslim, Ze rozhodné ne. Systém by mohl byt nebezpeiny tim,
Ze bude vytvdret iluzi a uméle posilovat nékteré pracovniky
nebo skupiny, které jsou na tom z hlediska objektivnich od-
bornych parametrd Spatné. Jediné, k Cemu takovd véc miize
Vést, je hustsi ovzdusi na fakulté, nic jiného mne nenapadd.

Pokud na PFF existuji ambice hodnotit akademické
zaméstnance, tak pro¢ jednoduse neprevzit viddni Metodiku
hodnoceni vysledkii vyzkumnyich organizaci. Ano jisté, md
svoje mouchy, ale usetfi nds dalii prdce a hlavné toho, Ze
budou nase vysledky upravovat experti na rozhodovdni
azarucené spravedlivi tfednici pomoci ad hoc nastavenych
vah, tak jak se to nékomu zrovna hodi.

Doc. V. Vychodil, Ph. D., Katedra informatiky PfF

Dokonceni ze str. 1
e-maill, dopist, osobnich jednéni a telefondtd prodejce,
velkosklady, firmy, hypermarkety i vyrobce détského
zbozi k tomu, aby se do shirky zapajily. ,Nadim jedinym
cilem je pomoci détem. Détem nemocnym, opusténym,
handicapovanym, v minulosti tyranym, zneuZivanym.
Pokud by se v budoucnu nékdy objevily slzicky na jejich
tvafich, pidli bychom si, aby to byly pouze slzy smichu,”
fekla Irena Vaculova. A to se podafilo. Pfirodovédeckd
fakulta UP touto shirkou organizovanou pod zastitou
svého dékana prof. Juraje Sevéika dokdzala rozzafit oci
détem z Kojeneckého tistavu Olomouc, Détského domova,
ského oddéleni Stomatologické kliniky FN v Olomouci, kde
jsou o3etiovany déti s poruchou krvetvorby, déti nemocné
leukémii ¢i déti mentdlné postizené. Darky obdrZely také
déti z Azylového domu pro matky s détmi v Olomouci ¢i
déti z Klokanku v Dlouhé Loucce. ,Jako iniciatorka vSech
shirek Gzce v této cinnosti spolupracuji s dékanem PFF UP
a chci fici, Ze Pfirodovédecké fakulta ma mnoho dobrych
lidi se srdcem na pravém misté. Prof. Juraj Sevéik, ktery
prdci na Gspésnosti této shirky vénoval spoustu svého
¢asu, je jednim z nich. | diky nému se dnes lidé za ticelem
pfispéni iniciativné jiz dotazuji, kdy bude shirka opét
organizovana,” dodala Irena Vaculovd.

M. Hronovd, foto na str. 11. Vaculovd
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Reakce doc. Talasové na ohlasy dr. Klapala a doc. Vychodila

V ¢isle 8/2010 Zurndlu UP vysel cldnek Mgr. Chalupy
pojedndvajici o systému hodnoceni vykonu akademickych
pracovnikd, na kterém nds tym pracuje od r. 2006. Tehdy
jsem vnimala jako dost nestastné, Ze omylem vysla prvni,
neautorizovand verze textu. Mrzelo mne, Ze bylo mylné
uvedeno, Ze jsme se po Ctyfech letech vrdtili k pdvodnimu
modelu, kdyZ pravy opak byl pravdou — s Mgr. Stoklasou
jsme navrhli dplné nové feseni zaloZené na pouZiti bdzi
fuzzy pravidel, nebot jsme si uvédomili, Ze zdkladni viast-
nost, kterou model musi splfiovat, je jeho srozumitelnost
pro hodnocené i hodnotitele. Ale chdpu, Ze bylo pro pana
redaktora obtiZné vyznat se v té spousté modeld, které jsem
mu popisovala. A vsechno Spatné md i své dobré strdnky
— jako reakce na ono nedopatfeni se Spatné odeslanym
souborem ndm byla velmi vstficné zverejnéna nezkrdcend
autorizovand verze ¢ldnku na Zurndlu UP Online. Viem,
koho tato problematika podrobnéji zajimd, doporucuji pravé
tento text, ktery je mozné najit v rubrice Véda a vyzkum.
Jakékoliv pripadné dotazy rdda zodpovim mailem a budu
se snazit najit si cas i k osobni schiizce, pokud by zdjem o tuto
problematiku byl hlubsi (stejné jako se uZ do této doby délo).
Nyni podrobnéji k reakcim zaslanym do Zurndlu UP.

K reakci dr. Klapala:

Rozumim panu kolegovi, Ze mu jde o spravedinost, kdyZ
poZaduje jednotné pedagogické tivazky pro akademické
pracovniky na stejnych pracovnich pozicich v rdmci celé
univerzity. V podminkdch PdF UP miiZe byt takovy
poZadavek naprosto oprdvnény, pokud mezi jednotlivymi
katedrami neexistuji vyznamné rozdily. Na PiF viak mezi
katedrami takové rozdily jsou. Existuji katedry, které maji
maly pocet studentil, ale vynikajici védecky vykon; tam
nemd smysl poZadovat u odborného asistenta 12 hodin
vyuky tydné, protoZe by ani nemél koho ucit, a bude lepsi,
kdyz casovou kapacitu vioZi do vyzkumné cinnosti. A existuji
naopak katedry s dobrym védeckym vykonem a soucasné
velkym poctem studentt, které je tfeba oducit. Model proto
umoziiuje individudini nastaveni standardu pro jednotlivé
pracovni pozice na takovych katedrdch rizného typu.

Je pravdou, Ze autofi , kafemlejnku” uvddéji, Ze by nemél
byt pouzivdn k hodnoceni jednotlivych pracovniki. JelikoZ
vsak na zdkladé bodii z , kafemlejnku” dostdvd fakulta pe-
nize na svou cinnost, je prirozené, Ze se vedeni fakulty snazi
sméfovat své pracovniky k tomu, aby maximalizovali sviij
bodovy zisk, a tim i financni pfijem celé fakulty. V soucasné
dobé se ale v oblasti hodnoceni VaVal v CR chystaji zmény.
Mezindrodni audit vyzkumu a vyvoje v CR realizovany
v rdmci OP VK (ddle IPn Audit) ukdzal nedostatky platné
metodiky a zacind se pracovat na novych modelech hod-
noceni, které budou zohledrovat specifika jednotlivych
skupin védnich disciplin. Ndmi navrZeny systém hodnoceni
akademickych pracovnikii se zménami pocitd; budeme jej
schopni prizplisobit v budoucnu platné metodice.

K hodnoceni akademickych pracovniki obecné —
navrZeny systém hodnoceni md slouZit k periodickému
rocnimu shromaZdovdni ,tvrdych” dat o akademickych
pracovnicich ve strukturované podobé a md poskytovat
i prehledné agregované tidaje o vykonu a celkové vytiZe-
nosti jednotlivych akademickych pracovnikd. (Detaily jsou
podrobné rozvedeny ve zmiriovaném cldnku na Zurndlu
UP Online.) Role vedoucich kateder tim samozfejmé ne-
bude nijak oslabena; oni jsou ti, kdo rozhoduji; vystupy
modelu jim maji slouZit jako informacni podpora pro jejich
odpovédné rozhodovdni. Na druhé strané pro hodnocené
akademické pracovniky je navrZeny systém jistou zdrukou,
Ze pfi jejich hodnoceni bude brdna v potaz kaZdd Cinnost,
kterou vykonali pro své pracovisté.

Je bez diskuse, Ze poZadavky kladené na akademické
pracovniky v CR jsou velmi ndrocné v relaci k jejich
tabulkovému financnimu ohodnoceni. Ve vztahu k daliimu
zvySovdni platd ucitelii zdkladnich a stfednich skol ndm
nezbyvd neZ doufat, Ze bude mit za ndsledek zlepseni

vSestranné pripravenosti studentd, kteri k ndm ze strednich
Skol nastupuji.
K reakci doc. Vychodila:

Na zdkladé emotivni reakce doc. Vychodila pIné osobnich
dojmii a fecnickych otdzek by mohl Ctendr ziskat pocit, Ze
(vterminologii doc. Vychodila) na PiF UP jakdsi jim bliZe ne-
specifikovand ,uzkd zdjmovd skupina” prosazuje ,nesmysiny
ndstroj” na tikor ,rozumné tiché vétsiny”. Jsem presvédcena,
Ze se na nasi fakulté nic takového neodehrdvd. Na rozdil od
doc. Vychodila viak uvedu nékolik konkrétnich faktd, o které
se mé presvédceni opird.

Systém hodnoceni akademickych pracovnikii byl od
poddtku vyvijen na zdkladé konkrétniho zaddni dékana PFF,
prof. Sevcika, ktery urcil jeho zdkladni atributy — vyuZiti
jen tvrdych dat, dvé hlavni hodnocené oblasti (pedagogika
a VaVal), rizné standardy pro odborné asistenty, docenty
a profesory, ocenéni excelence. U zrodu myslenky na
vytvoreni modelu hodnoceni akademickych pracovnikii
stdl a jeho vyvoj priibéZné sledoval i prodékan PFF pro
VaV prof. Opatrny. Se stdvajici verzi modelu se podrobné
sezndmila a podporila jej i prodékanka PrF pro pedagogiku
doc. Smolovd. Na druhé strané byl na jare 2010 na zdkladé
vysledkii pilotniho testovdni na Katedre experimentdlni
fyziky (vedouci doc. Kubinek) a podrobné prezentace modelu
nazaseddni AS PFF navrZeny systém hodnoceni'timto akade-
mickym sendtem vyrazné podporen. V pribéhu roku byl na
poZdddni systém predveden i jednotlivym zdjemctim z fad
akademickych pracovnikd a i tehdy se setkdval s podporou.
Lze tedy asi téZko mluvit o ,tizké zdjmové skupiné”, kterd
za modelem staji.

Na podzim byl spustén Individudlni projekt ndrodni OP
VK ,Zajistovdni a hodnoceni kvality v systému tercidlniho
vzdéldvdni” (ddle IPn Kvalita), do néhoZ bylo zafazeno pilotni
testovdni naseho modelu hodnoceni, a to spolu s tikolem
vytvofit pfislusnou metodiku, kterd by se po tspésném
otestovdni modelu méla stdt doporucenou v rdmci Ceskych V5.
PrestoZe rizné modely hodnoceni akademickych pracovnikii
uZ rutinné funguji na fadé ceskych VS (MU Brno, OU Ostrava,
Univerzita T. Bati ve ZIiné, Univerzita J. E. Purkyné a dalsi) byl
takto vybrdn prdvé nds model. V tomto rozhodovdni ziejmé
hrdly roli vysledky naseho tymu prezentované v rdmci RVS
(analyza vzorcd pouzivanych pro specificky vyzkum, analyza
ndvrhii modeldi financovdni VS, nds podil na tvorbé modelu
hodnacenivysledkd tvirci innosti uméleckych Skol). Oznaceni

LexpertvoblastivicekriteridIniho hodnoceni”— nebylo minéno
jako sebechvdla, je to prosté oznaceni mé pozice a popis
pracovni cinnosti v IPn Kvalita. Ohledné mé publikacni cinnosti
necht Ctendr sdm nahlédne do databdzi WoS a Scopus.

K zdleZitosti pilotniho testovdni navrZeného systému
hodnoceni v rdmci IPn Kvalita se dne 24. 11. na PiF
uskutechila informativni schizka s vedoucimi kateder (na
schiizku byli pozvdni i fadovi akademicti pracovnici). Dékan
PFF myslenku pilotniho testovdni na této schiizce vefejné
podpotil. Ucast byla naptic vsemi katedrami reprezenta-
tivni, diskuse konstruktivni. Ndsledujici tyden byl vymezen
k zasildni pripominek k zaddvacim formuldriim, prichdzely
uzitecné podnéty a byly do formuldrti zapracovdny, tak aby
bylo mozné zacit se shromaZdovdnim dat. (JeSté jednou
bych na tomto misté chtéla podékovat vsem, ktefi ndm
svymi pripominkami pomohlitakto vylepsit stdvajici model
pro tcely jeho pilotniho testovdni,) Pokud doc. Vychodila
tato problematika zajimd, mél moZnost své pripominky
apripadnd doporuceni pfednést také touto cestou.

K ndzoru doc. Vychodila na administrativni zdtéZ spoje-
nou s vyplriovdnim dotazniku: UZ nékolik let existuje na PFF
povinnost vsech pracovniki odevzddvat roéni vykazy o své
Cinnosti vedoucimu katedry a ten je pak preddvd dékanovi.
Mezi casem, ktery pracovnik vénuje vypliiovdni stdvajicich
formuldrii a formuldfii naseho systému hodnoceni, neni
velky casovy rozdil, jak jsem si sama prakticky ovéfila (neni
rozhodujici pocet strdnek dotazniku, kaZdy vyplni jen to, co
se jeho samotného tykd). Ovsem data uloZend v pocitaci

v jednotné strukture v rdmci celé fakulty maji tipIné jinou
cenu z hlediska jejich dalsiho vyulZiti, neZ stdvajici systém
kaZdy pes jind ves”. Navic jednim z tikolii pilotniho testovdni
Jjeiupresnéni konecné struktury sledovanyich dat, které mize
znamenat i jejich redukci. Komplexnost sledovanych cinnosti
md ale sviij tiel — jde o to, aby hodnoceni pracovnikii bylo co
K ndmitkdm na moznost urcovdni parametrii modelu
vedoucimi kateder — vzhledem k rozdilnému charakteru
Jjednotlivych kateder si budou moci jejich vedouci nastavit
rozdilné standardy pro jednotlivé pracovni pozice a 0bé
oblasti hodnoceni, takové bylo zaddni dékana P¥. Informace
0 pouZitych standardech bude ovsem souddsti vypoctenych
hodnoceni a nastavenim téchto standard(i deklaruje vedouci
katedry své poZadavky na svoje podizené — nebude tedy jeho
zdjmem je nastavovat jako pilis mékké. Zddnéjiné ,vihy se
v rdmdi kateder stanovovat nebudou. Kompletni nastaveni
parametrii modelu, vcetné definovdni hodnoticich bdzi pra-
videl, bude predmétem pilotniho ovéfovdni a ladéni modelu.

Doc. Vychodil povazuje navrZeny systém shromaZdovdni
tvrdych dat o akademickych pracovnicich a jejich zpracovdni
do prehledné agregované formy (vypocet ,hodnoceni”
a ,vytiZenosti”) slouZici jako informacni podpora pro fizeni
kateder fakulty za naprosty nesmysl a véc zcela nepotfebnou.
K tomu bych jen podotkla, Ze velice podobny systém hodno-
ceni se v soucasné dobé napr. zavddi na vSech izraelskych
univerzitdch (jako autory systému nds to aZ zamrzelo,
struktura dat je velmi podobnd - jesté Ze mdme kvalitnéji
feSenou agregaci dat, oni se omezujii jen na vdzeny priimer).
Ze riizné systémy hodnoceni uz léta funguji v Americe,
Austrdlii, Evropé a v poslednich letech i v CR, to uZ bych se
opakovala.

Pokud uZ se musi hodnotit, pak doc. Vychodil navrhuje
jako alternativu k naSemu modelu hodnocent, kafemlejnek;
dokonce bodovd hodnoceni vysledkii oznacuje za ,chladnd
data”. \/ takovém pfipadé mu velmi doporucuji precist si
vysledky mezindrodniho posouzeni této metodiky v rdmci
IPn Audit (jsou dostupné na strankdch MSMT). Nejde oviem
jen o tuto konkrétni metodiku. Opravdu chceme ziZit hodno-
ceni akademického pracovnika pouze na publikacni cinnost
a pfedpoklddat, Ze vsechny ostatni pozitivni ¢innosti jdou
jaksi samy od sebe ruku v ruce s ni? Na rozpozndni nebezpeci
takto jednostranného pohledu staci selsky rozum a trocha
Zkusenosti — pokud bude jedinym kritériem publikacni ¢in-
nost, budou sice zase existovat pracovnici délajici jednoduse
to, co povazuji za dobré, urcité bude ale velky podil téch, co
si nastavi nejvyssi prioritu na publikacni cinnost a ostatni,
napr. vyuka, vedeni'studentt, péce o rozvoj obord, spoluprdce
s praxi, to vse pdjde stranou. A to pro fakultu z dlouhodobého
hlediska dobre nebude. Nijak nezpochybriujeme nezbytnost
vyzkumné Cinnosti akademickych pracovniki a pIné chdpeme
diileZitost kvalitnich publikaci. Je vsak tfeba chdpat tyto pra-
covniky jako soucdsti komplexniho systému, jehoZ fungovdni
musi byt zaruceno — a kdyby se vsichni vénovali vyhradné
publikacni cinnosti, pak by univerzita nefungovala.

Doc. J. Talasovd

Den otevienych dvefi UP 21.ledna 2011

Pro zéjemce o studium na olomoucké univerzité je
pfipraven dal3i Den otevfenych dvefi UP. Probéhne na
vSech fakultdch s vyjimkou Fakulty zdravotnickych véd
a Lékarské fakulty v patek 21. 1., na Filozofické fakulté, Fa-
kulté télesné kultury, Pravnické fakulté a Cyrilometodéjské
teologické fakulté od 8 do 14, na Pfirodovédecké fakulté
0d 9 hod. do 15, na Pedagogické fakulté od 12 do 16 hodin.
Den otevienych dvefi je pro uchazece o studium na UP
vynikajici pfileZitosti zjistit si ty nejpresnéjsi informace
o pribéhu studia, jeho jednotlivych formach, o piiji-
macim fizeni a 3anci byt ke studiu pfijat.

Dalsi informace na www.studuj.upol.cz/den-otevre-
nych-dveri/.
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Diskuse ® Ndzory ® Ohlasy

Tii pozndmky ke éldnkiim v Zurndle é. 11/20/2010 o situaci na FF

1. K prohldseni doc. Tomdse Lebedy, , Ze pokud by mél
on sdm jako vedouci Katedry politologie a evropskych studii
skoncit se zdpornou bilandi, odstoupi.” (s. 8):

Neziicastnéni patrné nevédi, Ze se rozpocet jednotlivym
katedrdm na FF pridéluje dle decentralizacniho modelu,
ktery jako s jedinym kritériem poitd se ,studentokredity:
Cim vice studentokreditii katedra ziskd/odpracuje, tim vice
md penéz. | pfi letmém pohledu zveni je jasné, Ze tento
model vyhovuje katedrdm a obordim, které - maji mnoho
studentt (jsou mddni, atraktivni, jsou povaZovdny za lehké
a za slibujici okamZitou uplatnitelnost, studium trvd jen
krdtce - odehrdvd se prevdzné v zdkladnim bakaldrském,
nikoli magisterském Ci doktorském stupni atd.); « jsou
schopny vyrdbét levné' kredity (nejidedinéji ,oducit” 200
student( najednou v aule Spatné vzdélanym a Spatné za-
placenym externistou?); « participuji na akreditacich jinych
oborii jako jejich soucdst;  nedisponuji , drahymi” docenty
aprofesory a nemusije tudiz platit; - ,nezdrZuji” se védeckou
praci, nybrZ uci/vyrdbéji studentokredity.

AniZ chci naznacovat, Ze by tento model byl vyvinut, aby
vyhovoval zmifiovanym obordm a katedrdm (protoZe to by
bylo prilis polemické a v dnesni dobé politické korektnosti
by se to mohlo zase nékoho , dotknout”), tvrdim, Ze a priori
vhdni do zdporné bilance obory a katedry, které vseho jme-
novaného schopny nejsou (per definitionem svého védniho
oboru, nikoli proto, Ze by byly liné ¢i nechtély, - obory stavici
na individudini vyuce specidlnich schopnosti (vjuka cizich
jazykii, umeéleckych dovednosti), majici relativné zalidnéné
magisterské a doktorské studijni programy, do nichZ nutno
vloZit vice odborné prdce, zaplatit graduované profesory
a docenty, dbdt na ziskdvdni vyzkumnych grantd’ atd.

Prohlasuje-1i tedy doc. Lebeda, Ze by ,se stydél” (takovd
byla totiZ jeho formulace v aule — ¢im? fiskdini problém
preved| verbdlné do roviny mordini a dehonestoval vedouci
poloviny kateder FF), kdyby jako vedouci katedry skoncil se
zdpornou bilanci, pak se jeho postoj dd pfirovnat k postoji
dobre Ziveného otce euroamerické rodiny, ktery fikd otci
indickému i africkému, Ze by se stydél, kdyby kaZdy vecer
nemohl ddt svym détem dosyta najist. Kromé toho je tfeba
védet, Ze dva clenové Lebedovy Katedry politologie, dékan
Lach a prorektor Diirr, jsou placeni nikoli z rozpoctu katedry,
nybrZ z rozpoctu dékandtu, tedy soliddrné vsemi — i témi
hanebnymi — katedrami. Hraje tedy doc. Lebeda Mirka
Dusina za penize jinych. To je velmi efektivni.

2. Vysvétleni paradoxu doc. Vozdové, (kterd se
v éldnku na s. 6 ,Jak romanistika trhd partu” divi, pro¢ je
Katedra romanistiky FF jako jedind z filologii v kladnych
hospoddrskych cislech) tkvi skutecné v tom, Ze Katedra
romanistiky méla v roce 2007 jako jedind tu odvahu
prijmout bez pfijimaci zkousky neomezeny pocet uchazec.
Tim ,zmasovéla”, podstatné zvysila cinitele v rovnici, jiZ se
dnes fidi Zivot na FF: ,vysoky pocet studentii x levné kredity
= (spésnd katedra”. Zda Katedra romanistiky ziistane
v kladnych Cislech ¢i casem sklouzne do zdpornych, bude
zdleZet na tom, kolik studentd bude smét nadale prijimat
ke studiu (kolik ji povoli dékan, rektor, ministerstvo), jak
masovou vyuku bude jesté povaZovat za tinosnou pro
filologicky obor, do jaké miry zméni obsah filologického
(teoretického) studia na Cisté jazykové aplikované (,jazyk
pro hospoddrskou praxi”), jak mnoho/mdlo graduovanych
uciteld ,si dovoli” atd.

Na cldnku doc. VoZdové ovsem nenf zdaleka zajimavé
to, Ze pisatelka zddnlivé nerozumi této jednoduché rovnici,
nybrz to, Ze z poctdrského (i ekonomicko-manaZerského
problému Cini svym pouZitim jazyka (podobné jako doc. Le-
beda) problém mordini, partajni, mezilidsky: , pritel-nepfitel,
parta-neparta”. Dalsimi — z historie zndmymi — cldnky do
tohoto fetézu pojmi by mohly byt treba ,spolubojovnik-
zdskodnik” ,kddr-Zivel”, ,sprdvni hosi-klika” atd.

3. Co myslim, Fikam-li, Ze ekonomicko-politologické

obory ,parazituji” na klasickych oborech filozofické

fakulty (pro porddek: filologie, historie, filozofie,
uménovédy)? * Nemyslim, Ze by tyto obory vysdvaly kla-
sické obory FF finanéné (ackoli zpiisob finanéni ,symbidzy”
Katedry aplikované ekonomie na financich filologickych

kateder, pro né provddi servisni vyuku ekonomickych obord,
je ocividné vice pfinosny Katedre aplikované ekonomie neZ

kmenovym filologiim — o CemZ svédci uZ jen jeji opakované

JVitézné umisténi” v grafu hanebnych a tispésnych kateder
FF, ktery kaZdy mésic vyddvd dékandt FF, aby se postaral

o dobrou atmosféru a dobré vztahy uvnitf fakulty. A viz také

pozn. 3).

Jde spis o to, Ze zdstupci téchto obord vnucuji vsem
ostatnim zpiisob mysleni, pohled na to, co je vzdéldni, co
jevéda, jak md vypadat univerzita, jak vyukovy proces atd”.

,Vzdéldvat miiZeme jen natolik, nakolik si na to vydeé-
ldme,” ,Vyuka musi byt predevsim uZitecnd a efektivni,”
,Miru vzdélanosti absolventa definuje jeho tispésnost

Pour féliciter 2011 )
Zmnoha milych ,péefek”, které dorazily na pfelomu rokd do redakce Zurnélu UP
a za které touto cestou dékujeme, jsme pro ¢tendfe i letos vybrali ismévné povzbuzeni prof. Jifiho Fialy:

Pfed 111 lety bylo hii#!
p. f. 2011 Ji¥i Fiala

.; _ _:’

Vlevo: Viychodni bocni a zadni trakt byvalé vseobecné nemocnice v Olomouci, Pfedhradi ¢. 7, ped prestavbou pro tcely

Elisabethina, némecké divci Skoly a Zenského ucitelského tstavu; foto Hermann Schleif z roku 1900
Vpravo: TyZ objekt, nyni vychodni bocni a zadni trakt Filozofické fakulty UP v Olomouci, Kfizkovského 10; foto J. Fiala

ze 14. prosince 2010

na trhu prdce,” ,Védecky vykon musi byt politatelny,
nebot kvalitu objektivné méfit nelze, neni tedy podstatnd”
,Védecky vystup nezaneseny do databank ministerstva
neexistuje,”,,Poznatky a vzdéldni bez okamZité praktické
aplikace nemaji vyznam,”,Veskeré procesy na fakulté musi
probihat egalitné stejné (nejlépe dle vselikych ,kucharek”)
a podléhat coachingu, monitoringu a controlingu,”
JUniverzita se zpiisobem fizeni nijak nelisi od stfedné
velké fabriky,” ,Student je zdkaznik, uitel obsluZny pra-
covnik,”,,Pomaly proces uvdzlivého formulovdni védeckych
spisti nutno urychlit a nahradit bezobsaznou elokvenci
a medidini hem#ivosti,”, Reci o duchu, vzdéldni, hleddni
pravdy jsou zapovézeny jako zastaralé Zvanéni”. A tak ddle
a tak ddle — zde jen namdtkou nékolik hesel, kterymi se
dnesni politologicko-ekonomicky management FF fidi
a které s pivodni, klasickou ideou vzdélanosti, univerzity
a filozofické fakulty nemaji nic spolecného.

JenZe: Mluvi-1i nositelé téchto ideji, zdstupci politolo-
gicko-ekonomickych obor o tom, Ze by se mély odtrhnout,
protoZe by jim bylo ekonomicky lépe v samostatné fakulté
bez onoho zdvaZi historickych, filologickych a uménovéd-
nych obord a kateder (které jen umi stdt s naprazenou
rukou, délat dluhy - a,,mély by se stydét” - katedru roma-
nistiky vyjimaje), nemysli to bohuZel vdZné, protoZe parazi-
tujicimu organizmu se samoziejmé Zije Iépe na hostitelské
rostliné neZ samostatné. Le¢ ziistane-li nastaven popsany
model déleni financi — a z ného se odvijejici organizacni
tlak (totiZ tlak k propusténi prdvé jen na téchto oborech)
apak také pervertovany mordini ndtlak na klasické obory
FF a jejich predstavitele — filozofickd fakulta se v horizontu
nékolika mésici stejné zméni v dstav bakaldrskych studif
spolecensko-politologicko-ekonomickych obori s pivaz-
kem vyuky nékolika cizich jazykii pro hospoddrskou praxi.
Cili k osamostatnéni stejné dojde, ale na vysdté mrtvole
plivodni filozofické fakulty.

Netvrdim, Ze by ,stard” filozofickd fakulta osvobozend
od poucek a ideologickych dogmat ,new managementu”
ajejich hlasatelii preZila [épe, byla ekonomicky Zivotaschop-
nou instituci, ale alespori by se nemusela stydet, Ze zcela bez
protest(i podlehla zase dalsi ideologii (jako uz v minulosti
nékolikrdt) a zdemolovala se duchovné samovolné zevnitr.

" ,Levné” z hlediska mnoZstvi prdce, kterou do ,vyroby
kreditu” vloZi ucitel, nikoli student.

2 Dr. Prdger z Katedry anglistiky spocet! a na schizi
sendtu doloZil, Ze pro to, aby mohl udélit priblizné stejny
pocet studentokreditd jako externistka (doktorandka) na
Katedre aplikované ekonomie, spotfebuje on ca. 9x vice
hodin své prdce neZ vyucujici na KAE. Vydaje Katedry
anglistiky za jeho prdci jsou pak vyssi ca. 19x nez vydaje
KAE za externi doktorandku. Cely vypocet k nahlédnuti
uméidr. Pragera.

3 Nékteré jmenované upozadujici momenty jsou v modelu
snazivé vyrovndvdny riznymi koeficienty, le¢ jen velmi
margindlné, kosmeticky.

*Doc. Lach mi vycetl, Ze mluvim-1i o tom, Ze ekonomicko-
politologické obory ,parazituji” na klasickych oborech
filozofické fakulty, pouZivdm jazyka ,totalitné” (podle
terminologie Viktora Klemperera z knihy LTI (Lingua
tertii imperii, 1947). Neni to pravda: v tomto kontextu
uzivdm jazyka metaforicky. Totalitné bych ho pouZila,
kdybych jako o parazitech mluvila o konkrétnich osobdch
Ci skupindch osab, nikoli o abstraktech jako jsou ,0bory”.

3 Nemdm tedy pojmoslovné viastné na mysli parazitismus,
nybrZ ,parazitickou kolonizaci”? Biologové necht mé,
prosim, opravi,

Prof. . Fialovd, vedouci Katedry germanistiky FF
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