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Dotace celkem: 61.677 tis. K¢

Projekty v ramci Smérnice rektora UP B3-13/5-SR Zdsady soutéze o rozvojové
projekty v ramci institucionalniho planu Univerzity Palackého v Olomouci
(FRUP): celkem 6.168 tis. K¢ NIV

Ostatni projekty: celkem 55.509 tis. K¢ (8.200 tis. K¢ 1V/47.309 tis. K¢ NIV)
Preferované oblasti rozvojovych projekti v ramci institucionalni podpory
UP:

e Internacionalizace

e Excelence ve vzdélavani
e Pristrojové vybaveni

e Strategicky rozvoj

Okruh I: Internacionalizace

Garant a spoluresitel: doc. MUDr. Ivana Oborna, Ph.D.
Dotace celkem: 26.363 tis. K¢ (0 tis. K€ IV / 26.363 tis. K¢ NIV)
RUP: 1.237 tis. K¢ / Fakulty: 25.126 tis. K¢

Navaznost na DZ UP 2011-2015: Cile Institucionalniho planu na rok 2015 reflektuji plné
cilovy stav deklarovany v Dlouhodobém zaméru UP na obdobi 2011-2015 (kapitola 2.2.
Otevienost Univerzity Palackého) a jsou v souladu s jeho aktualizaci pro rok 2015.
Internacionalizace patii pro toto obdobi k prioritdim rozvoje UP a IP umozni naplnéni
predpokladti a ikold stanovenych Dlouhodobym zamérem UP.

vvvvvv

univerzitdm v CR v po¢tu mobilit studentti, zejména na pracovni staZe a také v mobilitach
akademickych pracovnikii. Zdmérem planu je uspokojit zajem motivovanych a dostatec¢né
jazykové vybavenych studentli, umoznit vSem studentiim doktorskych a vyznamnému
poctu studentd magisterskych obori zahrani¢ni zkuSenost v délce odpovidajici typu
studia a podporit vétsi pocet vyjezdi akademickych pracovniki. Soucasti cile je téZ podle
specifik fakult umoZnit vyjezdy do i z okruhu zemi mimo program ERASMUS.

UP v soucasné dobé nabizi pouze omezeny pocet programi, moduli a predméti v cizich
jazycich. To limituje moZnosti pfijimat zahrani¢ni studenty v rdmci vyménnych programi
i bilateralni spoluprace. UP priibézné tuto nabidku rozsiruje, kromé podpory cizojazycné
vyuky i prostrednictvim spole¢nych studijnich programl se zahrani¢nimi partnery.

vvvvv

spektru obori.
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UP se snazi udrZovat maximalni moZnou nabidku pro vyjezdy studenti vSech oboril
zaméfenou na univerzity celého svéta. UP pribézné rozsifuje spolupraci na dalsi obory
a zemé, zejména v Asii (Indonésie, Vietnam, Cina, Taiwan, Jizni Korea, Japonsko) a v Jizn{
Americe.

Na UP vznikaji nova vyzkumna pracovisté a dalSi infrastruktura pro zakladni i aplikovany
vyzkum. Univerzita ma zdjem i s pomoci téchto pracovist zvysit pocet zahrani¢nich
expertd, ktefi by se podileli na vyzkumu i vyuce a rozvijet v tomto smyslu vztahy s USA,
Némeckem, Rakouskem, Polskem, Italii, Francii a Velkou Britanii ale znovu i svySe
zminénymi zemémi Dalného Vychodu.

Podpora odborného riistu akademickych pracovniki UP je dosud zajistovana
prostirednictvim vyzkumnych a jinych granti. Mezinarodni mobilita je diilezitou soucasti
kariérniho riistu zejména mladych akademickych pracovnikd ve fazi doktorského studia
nebo po jeho absolvovani.

Neméné dilezité je vytvareni internacionalniho prostredi na celé univerzité. S rostoucim
poctem zahrani¢nich studentd a zaméstnancii roste potreba dobré jazykové vybavenosti
administrativnich pracovnikli na fakultach i dalSich servisnich slozkach. Cilem je
schopnost vSech administrativnich sloZek komunikovat nejméné v jednom cizim jazyce
a zlepSend podpora zahrani¢nich studentti i expertl ze strany administrativniho aparatu
UP.

Castka
Fakulta/zarizeni Nazev v tis.
K¢
Lékarska fakulta ZV}?§eni_internacicznalizace na Lé.ka\f‘Ské fakulté 3984
Univerzity Palackého v Olomouci
Filozoficka fakulta Podpora mezinarodnich aktivit FF UP 5250
Piirodovédecka Podpora udrzitelnosti postdoktorandskych pozic na PfF
7837
fakulta UP
Pedagogicka fakulta |Posileni a podpora internacionalizace na PdF UP 2008
Fakulta télesne Internacionalizace FTK UP 1527
kultury
CM teologické fakulta ngo;lll:ubovéni internacionalizace vybranych aktivit na 1834
Pravnicka fakulta Posileni internacionalizace na PF UP 2070
Udrzeni a rozvoj mezinarodni spoluprace,
Fakulta internacionalizace vzdélavani akademickych pracovniki 616
zdravotnickych véd vcetné podpory zahrani¢nich mobilit studenti
a akademickych pracovniki
Rektorat UP Prohloubeni vybranych aktivit internacionalizace UP 1237
CELKEM 26.363
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Fakulta: |Lékarska fakulta
Nazev ZvySeni internacionalizace na Lékarské fakulté Univerzity Palackého

projektu: |v Olomouci

i‘:lg:;’{‘;a 3.984 tis. K¢ (NIV)
Cilem projektu je zvySeni internacionalizace na Lékarské fakulté Univerzity
Palackého v Olomouci. Konkrétni body lze definovat nasledovné:
1. ZvySovani poctu akademickych pracovniki ze zahranici a student -
cizinctl studujicich v cizim jazyce a vytvaret mezinarodni prostiedi na

Cile: vysoké Skole.
2. Zajisténi udrzitelnosti postdoktorandskych pracovnich pozic zahrani¢nich
akademickych pracovnikl zapojenych do vyuky, ktef'i nastoupili na LF UP
od roku 2010 na projekty OP VK a OP VaVpl, a predtim neméli na LF UP
pracovni smlouvu.
Naklady na podporu akademickych pracovniki ze zahranici a studentt -
cizinctl studujicich v cizim jazyce predstavuji poloZKky k zajisténi kvalitni
vyuky ve studijnich programech General Medicine a Dentistry. Jedna se
o mzdové naklady, dale naklady spojené s agendou prijimacich rizeni
Zdivodnéni | v zahranici a na podporu studenti vyjizdéjicich do zahranici. Prostiredky

nakladi: |z projektu budou dale vyuZity na pokryti mezd pokracujicich "post-dokid”
z projektt POST-UP-I, POST-UP-II a dalSich VaVpl a OPVK, a to na obdobi 07-
12/2015 ve vysi 30.000,- K¢ mési¢né plus zakonné odvody. Zahranicni
postdoktorandi, kterych je v soucasnosti na LF devét, jsou zapojeni jak do
vyukové, tak vyzkumné Cinnosti.

Aktivity:

1. Ziskavani a odmeénovani zahranicnich specialistti pro vyuku studentf.
UdrZeni postdoktorandskych pracovnich pozic zahrani¢nich akademickych
pracovniki zapojenych do vyzkumu a vyuky na LF UP.

3 Zvyseni kvality prijimaciho rizeni pro uchazece o studium General Medicine

) a Dentistry.
4, Podpora zahranic¢nich praxi studentd LF UP jednorazovymi piispévky.
5 Zvyseni kvality vyuky a s tim souvisejici pokryti ndkladli na vyuku General
) Medicine a Dentistry.
Ukazatele vykonu:
1. Pocty postdoktorandi - zahrani¢nich akademickych pracovniki na LF UP.
2 Pocty studentt - cizinct ve studijnich programech General Medicine
] a Dentistry.
3. Jednorazové prispévky studentlim LF UP na staze v zahranici.
4. Naklady na ptijimaci rizeni, 20x vyjezd do zahranici.
Naplnéni dil¢ich cilt:
1 Zvyseni poctu zahrani¢nich studentli - 283 studentd v programu General
) Medicine, 55 studentli Dentistry, 3 studenti Ph.D. programi.
Zvyseni kvality vyuky v diisledku zlepSeni a modifikace prijimaciho rizeni;

2. individualni pristup k prijimacimu rizeni (v roce 2015 uskute¢néno celkem

35 kol).
Nadstandardni sluzby zvySujici kompetitivnost fakulty - zdravotni

3. a psychologicka péce; podpora vyjezdl zahrani¢nich studenti (finan¢né

podpoieno 19 studentti, celkem rozdéleno 17 000€).
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Udrzeni zahrani¢nich pracovnikd na pozici postdok - z projektu bylo

4. podporeno celkem devét zahrani¢nich pracovnikii - postdoktorandii

v obdobi 7/2015 - 12/2015.

Nad ramec cili bylo z projektu podpoieno celkem 10 studentti PhD a/nebo
5. postdokidl na minimalné mésicni (vice jak 30 dnii) staZi na zahrani¢nim

pracovisti.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Piidéleno: 3.984 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: 3.984 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finan¢nich prostredkii:

Naklady byly vynaloZeny na podporu studentti - cizinct studujicich v cizim jazyce
predstavuji polozky k zajisténi kvalitni vyuky ve studijnich programech General medicine
a Dentistry. Jedna se o mzdové naklady, dale naklady spojené s agendou prijimacich rizeni
v zahranic¢i a podporu vyjezdi zahranicnich studenti. Prostiedky byly dale vyuZity na
pokryti mzdy pokracujicich post-doki z projekti POST-UP-1, POST-UP-II a dalSich VaVpl

a OPVK, a to na obdobi 07-12/2015 ve vysi 30 tis. K¢ mésicné plus zakonné odvody. VSech
devét zahrani¢nich postdoktorandi bylo zapojeno jak do vyukové, tak vyzkumné ¢innosti.
Posledni poloZkou bylo zajisténi deseti zahrani¢nich stazi v délce trvani minimalné 30 dnti

pro deset studenti DSP nebo postdokd.

Fakulta: |Filozoficka fakulta
Na-lzev Podpora mezinarodnich aktivit FF UP
projektu:
‘iig:ﬁ‘;a 5.250 tis. K& (NIV)
Podpora bude vyuzita v souladu s Dlouhodobym zdmérem UP a FF UP
a navazuje na dlouhodobou strategii FF v této oblasti, ktera je zcela zasadni
pro rozvoj FF. 1) ZlepSeni podminek plisobeni zahrani¢nich expertti na FF
Cile: UP kratkodobé prijezdy zahrani¢nich vyucujicich; 2) Podpora mobility
akademickych pracovnikt FF UP; 3) Podpora studia zahrani¢nich studentt
na FF UP; 4) Mezinarodni mobilita studenti FF UP; 5) Podpora post-docti
v druhé poloviné roku 2015.
Ad 1) Odména, ubytovani a stravné pro zahrani¢ni experty (150 tis. K¢). Ad
Zduvodnéni | 2) Cestovni nahrady vyjizdéjicich akademikii (400 tis. K¢). Ad 3) Stipendia
nakladi: | pro prijizdéjici studenty (200 tis. K¢). Ad 4) Stipendia pro vyjizdéjici
studenty (3500 tis. K¢). Ad 5) Osobni naklady post-doct (1000 tis. K¢).
AKktivity:
1. ZlepSeni podminek plisobeni zahrani¢nich experti na FF UP.
2. Podpora mobility akademickych pracovnika FF UP.
3. Podpora studia zahrani¢nich studentii na FF UP.
4. Mezindrodni mobilita studentti FF UP.
5. Podpora postdok.
Ukazatele vykonu:
1. Dvacetpét prijezdli akademikli (odmény, ubytovani, stravné).
2. Deset vyjezdl do zahranici (cestovni nahrady).
3 Pobyt dvou az péti studentli z rozvojovych zemi ¢i zemi prochazejicich
] socialnimi a ekonomickymi zménami na FF UP (stipendia).
4, Osmdesat vyjezdi studentii FF UP (stipendia).
5. Max. ¢tyri podporeni postdoci v druhé pili roku 2015 (osobni naklady).
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Naplnéni dil¢ich cilii:

ZlepSeni podminek plisobeni zahrani¢nich expertt na FF UP kratkodobé
prijezdy zahrani¢nich vyucujicich

Podpora mobility akademickych pracovnikt FF UP

Podpora studia zahrani¢nich studentti na FF UP

BN =

Mezinarodni mobilita studentd FF UP

5. Podpora postdoki v druhé poloviné roku 2015

Mimo jiné diky podpore mezinarodnich aktivit se v roce 2015 podarilo uzavrit vyznamnou
smlouvu na katedie romanistiky, sekce francouzstina, na program double degree

v navazujicim magisterském studiu s univerzitou Université d‘Auvergne. Podporeni
zahrani¢ni postdoci ptispéli rozvoji nékolika oborti (historie, francouzstina, bohemistika)
s védeckymi vystupy mezindrodniho vyznamu. Financovanim pozice postdoka projekt
podporil i vznik nového oboru korejstina.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno: 5.250 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: 5.250 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Prostredky projektu byly vyuZity v souladu s dlouhodobym zdmérem internacionalizace,
ktera je zcela zasadni pro rozvoj FF. Finan¢ni prostiedky projektu byly pouzity na:

a) odmény, ubytovani a stravné pro zahrani¢ni experty (celkem 15 osob, 219 tis. K¢),

b) cestovni ndhrady vyjizdéjicich akademiki (celkem 36 vyjezdii, 449 tis. K¢), c) stipendia
studenty (celkem 96 studentti, 3.717 tis. K¢), a ) osobni naklady zahrani¢nich postdoki
(celkem 6 osob, 822 tis. K¢).

Fakulta: Prirodovédecka fakulta

Nazev Y . . . .
projektu: Podpora udrzitelnosti postdoktorandskych pozic na PrF UP
Celkova .
castka: 7.837 tis. K¢ (NIV)

Cilem projektu je prohloubeni internacionalizace Prirodovédecké fakulty
UP, prostiednictvim udrzitelnosti postdoktorandskych pracovnich pozic
Cile: zahrani¢nich akademickych pracovniki zapojenych do vyuky, kteri
nastoupili na Pf¥F UP od roku 2010 na projekty OP VK a OP VaVpl, a pfedtim
neméli na PrF UP pracovni smlouvu.

Na PfF je v soucasné dobé zaméstnano v ramci projektt POST UP I a Il
celkem 57 osob na pozici post-dok (26+31). Dalsi pracovnici na obdobnych
pozicich jsou zaméstnani na jinych OP VK projektech pro budovani
vyzkumnych tymi a projektech OP VaVpl. Prostiedky z projektu budou
vyuZzity na ¢ast mzdy pokracujiciho post-doka z projekti POST-UP-I, POST-
Zdtvodnéni | UP-II a dalSich VaVpl a OPVK, a to na obdobi 07-12/2014 ve vysi 20.000,- K¢
naklad: |mési¢né plus na zadkonné odvody. Castka 7.837,- tis. K¢ takto pokryje cca
48 pozic post-dok: tj.: 20.000,- K¢ mzda x 1,35 odvody x 6 mésicti x 48 pozic.
Finance z projektu budou pridéleny na pokryti 50% mzdovych nakladi
vcetné povinnych zakonnych odvodii, maximalné 27.000,- K¢ mésicné, jen
v pripadé dofinancovani zbyvajicich 50% mzdovych nakladi (vcetné
odvodili) mateiskym pracovistém.
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AKktivity:

Védecko-vyzkumna ¢innost - postdoci budou zapojeni do reSené védecké

1. problematiky daného pracovisté, a to formou experimentalni a publika¢ni
¢innosti.
Pedagogicka ¢innost - postdoci budou aktivné zapojeni do vyuky

2. pregradudlnich a postgradudlnich studentt, zejména prostrednictvim
praktické vyuky v experimentalnich disciplinach.

Ukazatele vykonu:

Védeckovyzkumna Cinnost: - kazdy postdok bude hlavnim autorem nebo

1. spoluautorem minimalné jedné publikace v impaktovaném Casopise, a to
alespon ve stadiu ,,submitted”.

9 Pedagogicka ¢innost - kazdy postdok oduci v 07-12/2014 min. 30 hodin

vyuky.

Naplnéni dil¢

ich cila

Pedagogicka ¢innost - postdoci byli aktivné zapojeni do vyuky

1. pregradudlnich a postgradudlnich studentti, zejména prostrednictvim
praktické vyuky v experimentalnich disciplinach.
Védecko-vyzkumna ¢innost - postdoci byli zapojeni do reSené védecké

2. problematiky pracovist PrF, a to formou experimentalni a publikac¢ni
¢innosti.

3 Podpoteno bylo celkem 46 postdoki. Publika¢ni vystupy: prijato (39);

odeslano (17).

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

7.837 tis. K& (NIV)

Cerpano: 7.837 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedki

Finan¢ni prostredky byly v plné vysi vyuzity na pokryti ¢asti mzdovych nakladl postdoki.
Jedna se tedy o tarifni ¢ast mzdy, osobni ohodnoceni, odmény, ndhrady za dovolenou

a iovinné odvodi. Mzdové nékladi éerialo celkem 46 zaméstnancu.

Nallzev Posileni a podpora internacionalizace na PdF UP
projektu:
‘izgiﬁ‘;a 2.008 tis. K& (NIV)
1) Podpora mobilit studentt (ptijezdy, vyjezdy), 2) Podpora kratkodobych
vyjezdi doktorandt, akademickych a neakademickych pracovnik, 3) Tvor-
ba, preklady a jazykové korektury cizojazy¢nych materiald vztahujicich se
Cile: k vyuce na PdF UP, vCetné propagacnich materialti, 4) Naklady na pobyt
zahranicnich hostd (vyznamnych akademickych pracovnikii), 5) Vzdélavani
akademickych a neakademickych pracovniki v cizich jazycich, 6) Priprava
a akreditace programii CZV pro zahrani¢ni t¢astniky.
Ad 1) Podpora mobilit u studenti v jednotlivych studijnich programech,
Ad 2) Podpora mezinarodni spoluprace, podpora védecké ¢innosti akademi-
7divodnéni ckych pracovniki a studentd v doktorskych studijnich programech a zvyseni
nakladic jejich védeckého vykonu. Podpora internacionalizace v mezi-narodnim

kontextu vysokych Skol, hledani novych partneri v zahranici a prohloubeni
spoluprace. Ad 3) Podpora prezentace PdF UP v zahranici. Ad 4) Podpora
a zlepSeni spoluprace se zahrani¢nimi odborniky. Ad 5) Posileni jazykovych
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kompetenci pracovnikili (neakademickych zaméstnanct) PdF UP. Ad 6)
Podpora spoluprace se zahrani¢nimi institucemi v ramci vyuky ¢eského
jazyka - spoluprace s Ceskou $kolou bez hranic a s Ceskoslovenskym
Ustavem zahrani¢nim.

Aktivity:

Zvyseni poctu zapocitatelnych mobilit u studentti v jednotlivych studijnich

1. programech (Indikator K - oblast mobility: prijezdy, vyjezdy).

ZlepsSeni védeckého vykonu (zapocitatelné body RIV s RUV).

2

3. Roz$ireni propagace a zkvalitnéni nabidky o studia v cizich jazycich.

4 ZvysSovanti kvality studia a védy v primé spolupraci a kooperaci s odborniky
ze zahranidi.

Zvyseni jazykovych kompetenci neakademickych pracovniki v cizich

5. : .
jazycich.
Ukazatele vykonu:
1. 15 vyjezdl studentd.
2. 25 prijezdi studentt.
3. 10 vyjezdl do zahranici (cestovni nahrady).
4, 3 prijezdy akademikii (odmény, ubytovani, stravné).
5. Max. 2 podpoteni postdoci.
Naplnéni dil¢ich cilii:
1. Podpora mobilit studenti (prijezdy, vyjezdy).
9 Podpora kratkodobych vyjezdii akademickych a neakademickych
] pracovniki.
Tvorba, pieklady a jazykové korektury cizojazy¢nych materiald vztahujicich
3. , “ v ire
se k vyuce na PdF UP, véetné propagacnich material.
4 Naklady na pobyt zahrani¢nich hostii (vyznamnych akademickych
] pracovnikii).
5. Vzdélavani akademickych a neakademickych pracovniki v cizich jazycich.
6. Piiprava a akreditace programi CZV pro tcastniky vzdélavan{ ze zahranidi.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Piidéleno: 2.008 tis. K& (NIV) | Cerpano: | 2.008 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostredkii:

Finan¢ni prostredky byly vynaloZeny v plném souladu se stanovenymi cili dil¢itho projektu.
Vytycené a definované cile pro r. 2015 byly plné naplnény. Jednotlivé stanovené méritelné
indikatory byly vr. 2015 i nékolikandsobné prekroceny. Napf. voblasti prijezdi
zahranicnich studentl jako jeden z klicovych aspektii dalsiho rozvoje internacionalizace
PdF UP, byly prostfedky internacionalizace vyuZity pro podporu az 71 zahrani¢nich
studenti (misto plv. planu 25 studentl). V oblasti podpory mobilit akademickych
a neakademickych pracovniki bylo zprostredkii na internacionalizaci podpotfeno 37
vyjezdi pracovnikli (misto ptv. planu 10 vyjezdi). PfekroCeny byly i stanovené indikatory
vyjezdi studentd do zahranic¢i a podpory prijezdi akademickych pracovnikti a odbornych
specialistl ze zahranici. Za uCelem zvySovani kvality jazykového prostiedi na PdF UP byly
podporeny aktivity v oblasti vzdélavani akademickych a neakademickych pracovniki
vcizich jazycich, a také aktivity se zamérenim na preklady a jazykové korektury
cizojazyCnych materialii. Prostiedky byly vyuzity také na modernizaci a zkvalitnéni prostor
zahrani¢niho oddéleni PdF UP pro potieby kontakt a jednani se zahrani¢nimi studenty
a pracovniky.
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Fakulta: |Fakulta télesné kultury

Na.lzev Internacionalizace FTK UP
projektu:
Celkova . «
¢astka: 1.527 tis. K¢ (NIV)

Cilem projektu Internacionalizace Fakulty télesné kultury je posilit vyznam
zahrani¢ni spoluprace a podpofrit mobilitu studentti i akademickych
pracovniki. Tento projekt navazuje na nasledujici cile dlouhodobych
zamért FTK UP: (i) Vytvareni podminek pro spolupraci v oblastech:

(a) vymény studentd, (b) vymény pedagogd, (c) spole¢nych projektt

Cile: s vybranymi pracovi$ti mimo EU: Cina: Shanghai University of Sport,
Hangzhou Normal University, Soochow University, Japonsko: Nippon Sport
University, Kanada: University of Alberta; (ii) Vytvoreni podminek pro
studium zahrani¢nich studenti a plisobeni zahrani¢nich odbornikd na FTK
UP; (iii) Podpora zapojeni FTK UP do uznavanych mezinarodnich organizaci,
siti, projekti.

(ad i) Zahrani¢ni mobility studentd - 343 000 K¢ (ad i + iii) Zahrani¢ni
mobility akademickych pracovnikii - 440 000 K¢ (ad ii) Podpora 2 post doc.
pozici (6 mésicli) - 744 000 K¢.

Zduavodnéni
nakladi:

Naplnéni dil¢ich cilii:

Vytvareni podminek pro spolupraci v oblastech: (a) vymény studentf,

(b) vymény pedagogd, (c) spole¢nych projektd s vybranymi pracovisti mimo
EU: (ad a). Byli podpofeni studenti v rdmci mimoevropskych studijnich
pobytd, které nebyly hrazeny projektem Erasmus. (ad b-c) Probéhla
sluZzebni cesta delegace FTK UP ve sloZeni dékan, tajemnik a dva prodékani
na partnerskou skolu (University of Alberta), kde jsme také dojednali
spolupréci s dal$imi institucemi (Camosun College a PISE centrem).
Probéhla také zahrani¢ni cesta prodékana Kudlacka na partnerské
univerzity v Ciné (Shanghai University of Sport a Hangzhou Normal
University). V Olomouci jsme ptijali ti'i partnerské delegace z Ciny (Beijing
Sport University, Hangzhou Normal University Soochow University) a dvé
navstévy z Japonska (Nittaidai Sport University, Shidokai Centre).

Vytvoreni podminek pro studium zahranic¢nich studentt a plisobeni
zahrani¢nich odborniki na FTK UP: V roce 2015 jsme v roli ,visiting

2. professor” spolupracovali s prof. Petrem REHOREM (ptiv. dékan Camosun
College a zakladatel PISE centra) propagator a vyzkumnik v oblasti
zdravého Zivotniho stylu v Kanadé).

Podpora zapojeni FTK UP do uznavanych mezinarodnich organizaci, siti,
projektl: Byly podpoieny zahrani¢ni sluzebni cesty pracovnikt FTK na
setkani vybranych mezinarodnich organizaci (FIEP - Jana Vasickova; HEPA-
EU - Michal Kudlacek, Josef Mitas).

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Piidéleno: 1.527 tis. K& (NIV) | Cerpano: 1.527 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostredki

Finan¢ni prostiedky byly vynaloZeny v plném souladu se stanovenymi cili dil¢iho projektu
na: a) podporu studentskych mobilit (307.000,-- K¢), b) oficialni zahranic¢ni cesty vedeni
FTK UK, c) dc¢ast v ramci jednani mezinarodnich organizaci (465.758,-- K¢) a dale na d)
mzdové naklady (546.698,-- K¢) a ztkonné a socialni pojisténi a poplatky (207.544,-- K¢).
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Nz?zev Prohlubovani internacionalizace vybranych aktivit na CMTF
projektu:
(izlsl:;’{‘;a 1.834 tis. K& (NIV)
1) Internacionalizace ve védé a vyzkumu. Zapojeni zahrani¢nich odbornikt
do vyzkumnych aktivit na CMTF. 2) Internacionalizace ve vyuce. Zapojeni
zahranic¢nich odbornikii do vyuky na CMTF. 3) Internacionalizace projekti
Cile: ve védé a vyzkumu. Monitoring zahrani¢nich vyzev a projekti. Jejich
vyhodnoceni, ptiprava projektt a zapojeni se do projektii jako partner
mezindrodnich tymi. 4) Prohlubovani jazykovych znalosti zaméstnanct
CMTF.
Ad 1) Osobni ndklady zahrani¢nich odborniki véetné zakonnych odvodi
Zdivodnéni 935 tis K¢. Ad 2) Osobni ndklady zahrani¢nich odbornikil véetné odvod
nakladic 120 tis. K¢ a cestovné 60 tis. K¢. Ad 3) Osobni naklady vybraného pracovnika
vCetné odvodi 540 tis. K¢ a 60 tis. K¢ cestovné. Ad 4) Osobni naklady
lektori pro vybrané kategorie jazykového vzdélavani 119 tis. K¢.
AKktivity:
1 Ad 1) Zapojeni zahrani¢nich odbornikii do védecko-vyzkumné a publikac¢ni
] ¢innosti CMTF.
9 Ad 2) Zapojeni zahrani¢nich odbornikl do vyuky a zkvalitnéni vyuky
] a absolventti na CMTF.
3. Ad 3) Vyhledavani novych priileZitosti a zapojeni do mezinarodnich projekta.
4 Ad 4) Jazykové vzdélavani akademickych a administrativnich pracovnikd na
) CMTEF.
Ukazatele vykonu:
1. Ad 1) Zapojeni 4 odborniku. Publika¢ni vystupy, zvySeni prestize CMTF.
2 Ad 2) Utast 6 zahrani¢nich odborniké v rdmci 7 pfedmétii vyuc¢ovanych pro
) cca 140 studentul.
3 Ad 3) Priprava Zadosti mezinarodnich projektd, zapojeni CMTF do
) mezinarodnich tymu.
Ad 4) ZvySovani jazykovych znalosti akademickych i administrativnich
4, pracovnikti na CMTF v poctu 30 osob pro vyuku v cizich jazycich a
komunikaci se zahrani¢im.
Naplnéni dil¢ich cilt:
1 Do vyzkumnych aktivit CMTF bylo zapojeno 8 zahrani¢nich odbornikd, diky
) ¢emuz se zvysil pocet publikac¢nich vystupu.
2. Do vyuky se zapojilo 8 zahrani¢nich odborniki pro cca 140 studentd.
Dvé pracovnice se ¢asti svého uvazku podilely na monitoringu a ptipravé
3. novych projektli od riiznych poskytovateldi, v zavéru roku predevsim
z vyhlaSenych vyzev OP VVV.
V priibéhu celého roku probihal kurs anglického jazyka pro administrativni
4, ] Ty v 1% Toca o , ]
pracovniky, diky cemuZ doSlo k posilenti jejich jazykovych kompetenci.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Piidéleno: 1.834 tis. K& (NIV) | Cerpano: | 1.834 tis. K& (NIV)
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Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Finan¢ni prostredky byly vynaloZeny v plném souladu se stanovenymi cili dil¢iho projektu
na: a) pracovni seSity pro vyuku anglictiny, b) 2 tuzemské cesty v souvislosti

s monitoringem projekti, c) zahrani¢ni cesty spojené s pripravou projektii a zapojenim
zahrani¢nich odborniki, d) zajisténi vyuky anglictiny, e) cestovné a ubytovani zahrani¢nich
odborniki ve vyuce, f) mzdové prostiedky pro zahrani¢ni odborniky VaV, monitoring

projektti a zah

rani¢ni odborniky ve vyuce, g) socialni, zdravotni pojiSténi; socidlni fond

a h) autodopravu a ubytovaci sluzby.

Fakulta: |Pravnicka fakulta
Na.lzev Posileni internacionalizace na PF UP
projektu:
i‘:lg:;’{‘;a 2.070 tis. K& (NIV)
Podpora bude vyuzita v souladu s Dlouhodobym zamérem UP a PF UP. Cilem
je posilit internacionalizaci na PF UP 1) piisobenim zahrani¢nich expertt
Cile: a zahranicnich vyucujicich, 2) podporou zahrani¢ni mobility akademickych
pracovniki k vyzkumnym uceliim, 3) podporou mezinarodni mobility
studentt PF UP s dlirazem na studenty DSP.
1) Cestovni ndhrady pro zahrani¢ni experty a vyucujici (400 tis. K¢),
Zduvodnéni | 2) Cestovni ndhrady vyjizdéjicich akademiki (kratkodobé pobyty, 770 tis.
nakladi: |Kc), 3) Cestovni ndhrady pro dlouhodobé (habilita¢ni) pobyty (600 tis. K¢),
4) Stipendia pro vyjizdéjici studenty (300 tis. K¢).
AKktivity:
1. Zvyseni plsobeni zahrani¢nich expertii a vyucujicich.
2 Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki - kratkodobé
) védecko-pedagogické pobyty.
Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki - védecké
3. e v
(habilita¢ni) pobyty.
4, Podpora mezindrodni mobility studentd.
Ukazatele vykonu:
1. Deset prijezdii zahrani¢nich akademickych (experti, lektofi).
2. Patnact vyjezdi do zahranici.
3. Ctyti poskytnuté podpory pro habilita¢ni pobyty.
4. Deset vyjezdi studentd PF UP do zahranici (stipendium).
Naplnéni dil¢ich cilt:
1 Zvyseni pusobeni zahrani¢nich experti a vyucujicich / splnéno - plan 10
] mobilit/realizace 21
Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki - kratkodobé
2. védecko-pedagogické pobyty / splnéno - plan 15 mobilit ak.
pracovnikti/realizace 75
Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki - védecké
3. (habilita¢ni) pobyty / splnéno - plan 4 dlouhodobé habilita¢ni
pobyty/realizovany 4
4 Podpora mezinarodni mobility studentid / splnéno - plan 10 mobilit
] studentti/realizovano 11)

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

2.070 tis. K& (NIV) 2.070 tis. K& (NIV)

| Cerpano:
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Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani probihalo v priibéhu celého roku 2015, piicemz projekt ,Posileni
internacionalizace na PF UP“ byl rozdélen do 4 zakladnich aktivit. Aktivita 1 (ZvySeni
plisobeni zahrani¢nich expertii a vyucujicich) byla realizovana thradou sluZeb za cestovni
naklady zahrani¢nich odbornikd, jejichZ pobyt byl jiz dfive PF dohodnut a byl spravovan
Zahrani¢nim odd. PF UP. Dalsi mobility zahr. odborniki byly spravovany samostatné
katedrami. Aktivita 2 (Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki -
kratkodobé védecko-pedagogické pobyty) byla realizovana thradou sluZeb za cestovni
vydaje ak. pracovniki (eventualné drobnych nakupti zahrani¢nich titulti). Cca jedna
polovina cest byla pridélena na zakladé vnitrofakultni vyzvy, pificemz jednotlivi ak.
pracovnici byli vybirani na zakladé svych védecko-pedagogickych projekti. Aktivita 3
(Podpora zahrani¢nich mobilit akademickych pracovniki - védecké (habilitacni) pobyty)
byla realizovana zejména thradou cestovnich vydaji a nakupem literatury. Aktivita
probihala na zakladé vnitrofakultni vyzvy, k niz uchazeci predkladali své habilita¢ni
projekty. Aktivita 4 byla realizovana financ¢ni podporou zahrani¢nich mobilit student,
zejména tcastnikt Cesko-francouzské letni $koly prava 2015.

Fakulta: |Fakulta zdravotnickych véd
Nazev UdrzZeni a rozvoj mezinarodni spoluprace, internacionalizace
. vzdélavani akademickych pracovniki véetné podpory zahranicnich
projektu: o o Ly o
mobilit studentii a akademickych pracovniki
‘i‘i:ﬁ‘;a 616 tis. K& (NIV)
ZvysSeni atraktivity FZV UP v mezinarodnim prostredi, propagace fakulty,
podpora internacionalizace vzdélavani akademickych pracovniki, podpora
. zahrani¢nich mobilit studentd a akademickych pracovniki. Uspoiadani
Cile: y , .2 ¢ e ey -
védecké konference s mezinarodni ucasti, aktivni ucast akademickych
pracovniki a studentii na dalSich mezinarodnich konferencich, navazani
spoluprace se strategickymi zahrani¢nimi partery.
Rozvijeni a internacionalizace smluvnich vztahi podpofi navazovani
spoluprace s renomovanymi zahrani¢nimi partnery, rozsifeni mobilit
studentd a akademickych pracovniki. Realizace védecké konference
Zdivodnéni | s mezinarodni ucasti povede k odbornému ristu a podpore tvirci
nakladii: | a publikacni aktivity akademickych pracovniki. Studentim bude umoznén
kontakt a spoluprace se studenty stejného studijniho oboru v zahranic¢ni,
¢imz bude podporeno aktivni zapojeni studentti a pedagogti v ramci
projektu ENNE.
AKktivity:
1 Bude podporena spoluprace studenti se studenty ze zahranicni, ktef{ se
) pripravuji na profesi vSeobecné sestry.
2. Navazani spoluprace se zahrani¢nimi partnery.
3. Podpora tviiréi a publikacni ¢innosti akademickych pracovniki.
Ukazatele vykonu:
1 Realizace dvou zvanych prednasek na konferenci ve Wroclavi a aktivni ucast
) akad. pracovniki na dalSich zahrani¢nich konferencich.
2. Usporadani védecké konference Profesionalita v oSetfovatelstvi II.
3 AKktivni Gcast ¢tyr studentli a dvou akademickych pracovnikil na projektu
) ENNE.
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Naplnéni dil¢ich cilt:

1.

Info Days Erasmus Brusel a ECTS MA konference- nahrazeno ucasti na
ETSIAMN STAFF TRAINING PROGRAMME ENGLISH FOR UNIVERSITY
STAFF ve Valencii, §panélsko

Edinburg Summer School 2015 - nebyl v 2015 vyhlasen - nahrazeno ucastni
na konferenci New Trends in Teaching and Learning Medical English. na
University of Medicine and Pharmacy v Tigru Mures, aktivni ti¢asti ne
evropské konferenci EuroHeartCare, Dubrovnik, Chorvatsko aktivni i€astni
na Neurocard, Bélehrad, Srbsko. Podpora mezinarodniho workshopu
fyzioterapie.

Mobilita pedagogti a studentti, rozsireni strategického partnerstvi -
navazani 3 novych partnerskych smluv, navsténa FH Krems University of
Applied Sciences, Rakousko za ticelem projednani podminek jednani

s rakouskym holdingem nemocnic pro zahrani¢ni studentské pracovni staze
a nastoleni podminek spoluprace pfi zajiSténi zahrani¢nich studentskych
pracovnich staZi v nemocnicich holdingu.

Podpora studijnich zahrani¢nich pobyti studentti FZV - navySeni vyjezdi
proti predchazejicimu roku

Predmét typu C ,MoZnosti studia v zahranici“ - splnéno, aktivity
soustredény do usporadani info dne

Vyroba reprezentacnich predméti - splnéno

Podpora vzniku anglickych studijnich programi - splnéno - prostiedky
vynaloZeny na pieklady ucebnich textli a nakup studijnich podpor
v anglickém jazyce.

Umoznit studentlim kontakt a spolupraci s vrstevniky ze zahranici, ktefi se
stejné jako oni pripravuji na profesi sestry na bakalaiské tirovni - splnéno

Podpofrit pedagogickou i tvilrci ¢innost doméacich pedagogi zapojenim do
programu celé skupiny - splnéno

10.

Upevnéni pokracujici spoluprace s institucemi v oboru oSetrovatelstvi a
navazani novych mezinarodnich kontaktl - splnéno

11.

Prohloubeni jazykovych i odbornych védomosti studentti v oboru
oSetrovatelstvi - splnéno

12.

Uspoiadani védecké konference s mezinarodni dcasti v Olomouci 21.5.2015

13.

Vydani elektronického sborniku abstraktii a plnotexti z konference
Profesionalita v oSetrovatelstvi II. - ISBN 978-80-244-4862-6

Navic: Vydani elektronické knihy abstraktii a plnotextd z konference
Profesionalita v oSetrovatelstvi II. - ISBN 978-80-244-4863-3

14.

Aktivni ucast na konferenci Euro Heart Care - MUDr. Jan Galuszka

15.

Aktivni ucast na mezinarodni konferenci MEFANET 2015 - splnéna jen
ucast 2 AP - Mgr. Renata Vaverkova, Mgr. Dominika Razkova

16.

Realizace 2 zvanych prednasek na konferenci ve Wroclawi - 10. - 12. 12.
2015, Mgr. Zdenka MikSova, Ph.D., Ph.Dr. Lenka Machalkova, Ph.D.
Navic: Mgr. Jana Kone¢n4, Ph.Dr. Helena Kisvetrova, Mgr. Marinella
Danosova

17.

Aktivni Gc¢ast na konferenci EAPC 2015 - Ph.Dr. Helena Kisvetrova

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

616 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: 616 tis. K& (NIV)
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Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Nazev
projektu:

Finan¢ni prostredky byly ¢erpany v pribéhu celého roku 2015 a ucelné vynalozeny

v souladu s definovanymi cili dil¢iho projektu, které byly zcela naplnény. Vydaje byly
vyuzity na cestovné, konferencni poplatky, osobni naklady, propagac¢ni predméty ad. vydaje
souvisejici s rozvojem internacionalizace na FZV UP.

Prohloubeni vybranych aktivit internacionalizace UP

Celkova
castka:

1.237 tis. K¢ (NIV)

Cile:

Cilem projektu je posileni a zefektivnéni soucasnych mezinarodnich aktivit
a vytvoreni novych oblasti rozvoje internacionalizace UP. Konkrétni body
lze definovat nasledovné: propagace internacionalizace UP, navazovani
novych a posileni stavajicich strategickych partnerstvi, ndbor zahrani¢nich
studenti véetné platicich studentd, vytvareni fee-based programi, prace se
zahrani¢nimi absolventy, pracovni cesty vedeni UP a vzdélavaci veletrhy.

Zduvodnéni
nakladu:

Naklady budou tcelné pouzity v souladu s dlouhodobym zamérem UP

s cilem posilit internacionalizaci a to predevsim v oblastech: zlepSeni
stavajicich informacnich systémi a zajiSténi novych uzivatelskych rozhrani
k usnadnéni administrace mobilit, véetné osobnich ndkladd; koordinace
mezifakultni spoluprace pfi rozsifovani nabidky predmétt vyucovanych

v cizich jazycich, v€etné osobnich ndkladl; usnadnéni orientace na UP
zavadénim dvojjazy¢ného znaceni; podpora rozvoje jazykovych kompetenci
zaméstnanci UP; koordinace pripravy novych joint-degree a double degree
programd s partnerskymi univerzitami; zlepSeni mezinarodniho marketingu
UP prostrednictvim socialnich siti, webu i pfrimymi aktivitami ve spolupraci
se zastupitelskymi trady CR, agenturami; koordinace mezifakultni
spoluprace pfti pripravé letni Skoly anglictiny pro stfedoskolaky; zahajeni
¢innosti spojenych s vytvorenim databaze zahrani¢nich absolventi a aktivni
udrzovani kontakt(i; rozsireni aktivit Konfuciovy akademie UP.

AKktivity:

1.

Vytvoreni databaze zahranicnich absolventt a aktivni udrzovani kontakti

Kratké programy, letni Skoly ve spoluprici s partnerskymi univerzitami,
organizacemi

Moduly v cizich jazycich (administrace organizace)

2
3.
4

Vzdélavaci veletrhy a pracovni cesty pracovnikii oddéleni zahranic¢i a vedeni
UpP

5.

Aktivni kampan mezi studenty k podpofe mobilit véetné vyuZiti socidlnich
siti

6.

Rozsireni spektra propagace - interaktivni pomiicky, propagacni materialy,
upominkové predméty, tiskoviny

Ukazatele vykonu:

1.

Pocet navazanych kontakti s absolventy, vznik databaze

2.

Vznik kratkych programi (min. 1), letni Skoly (1)

3.

Vytvoreni souboru materialti pro pouziti fakult (vzory dokumenti —
smlouva se studentem, diplom), predklady relevantnich dokumenti UP

Minimalné 15 vyjezdl (navstéva partnerskych univerzit, vytvareni novych
partnerstvi, veletrhy) - pokryti cestovnich nahrad
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Aktivni zapojeni studentskych organizaci a studentii do chodu zahrani¢niho
5. “l . v . . o ,
oddéleni - stipendia, usnadnéni administrace mobilit - databaze
6 Revize stavajicich a ptiprava novych propagacnich materialdi, vyuZzivani
) interaktivnich pomitcek pti ndboru
Naplnéni dil¢ich cilt:
1. Propagace internacionalizace UP
2. Navazovani novych a posileni stavajicich strategickych partnerstvi
3. Nabor zahranicnich studenti, véetné platicich studentii
4. Vytvareni fee-based programi
5. Prace se zahrani¢nimi absolventy
6. Pracovni cesty vedeni UP a vzdélavaci veletrhy
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Piidéleno: 1.237 tis. K& (NIV) | Cerpano: 1.237 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Finan¢ni prostredky byly cerpany v pribéhu celého roku 2015 a ucelné vynaloZeny
v souladu s definovanymi cili dil¢tho projektu, které byly zcela naplnény. Byly uzavreny
nové partnerské smlouvy se zahrani¢nimi univerzitami: uzavireno 13 smluv. Byla navazana
a posilena stavajici strategicka partnerstvi, doslo k vytvareni fee-based programi (posileno
strategické partnerstvi s Udayana University, Bali, Indonésie pii realizaci studijniho
programu Indonesian Studies for Tourism; piiprava novych studijnich programi v cizich
jazycich (fyzioterapie, TMC). Doslo k nastaveni spolecné strategie jednotlivych fakult UP pri
naboru studentli do cizojazytnych studijnich programi - Bc., Mgr. i Ph.D., k podpore fakult
pri vytvareni cizojazyCnych studijnich programt, byly spustény webové stranky pro
zahrani¢ni absolventy: UP Alumni Club, doSlo k aktualizaci a inovaci propagacnich
materialli v cizich jazycich o UP, byla podpoifena tucast na mezinarodnich konferencich
aveletrzich mezinarodniho vzdélavani v zahrani¢i: napf. Velkd Britanie, Spanélsko,
Kolumbie, Indonésie, Cina.
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Okruh II: Excelence ve vzdélavani

Garant a spoluresitel: doc. Mgr. MgA. Vit Zouhar, Ph.D.
Dotace celkem: 8.259 tis. K¢ (0 tis. K¢ 1V / 8.259 tis. K¢ NIV)
RUP: 600 tis. K¢ / Fakulty: 7.659 tis. K¢

Navaznost na DZ UP 2011-2015: 1. ,Vyznamnym cilem pro obdobi 2011-2015 je dosaZeni
vysoké efektivity fungovani Univerzity Palackého propojenim specifik akademického
prostiedi a manaZerského zpusobu fizeni instituce." (str. 8); 2.,Systematické zvySovani
kvalifika¢ni urovné akademickych a ostatnich pracovniki*. (str. 10); 3. ,Upevnéni postaveni
UP jako univerzity védeckého typu v oborech, ve kterych dosahuje mezinarodné uznavanych
vysledki, predevSim v prirodnich, lékarskych, zdravotnickych a v humanitnich védach®.
(str.9); 4. Dlouhodobé personalni zabezpeceni vSech akreditovanych studijnich program;
5. Podpora progresivnich forem a metod vzdélavani (distan¢ni formy studia, podpora
studentskych praxi, tésnéjsi propojeni vzdélavani s vyzkumem a tvlrcimi aktivitami, podpora
mimoiadné nadanych studentl a studentii se specifickymi vzdélavacimi potfebami). (str. 9);
6. Inovace studijnich programd.

Vychozi a kone¢ny stav: 1. Stav k 31. 12. 2014: a) Administrace procest studijni agendy na
UP a jejich implementace do IS STAG; b) Hlavni normy v anglickém jazyce; c) Studijni
programy na UP, MU a JAMU; d) Soucasny stav elektronického systému evidence studijni
agendy; e) Badatelsky a publikacni projekt ve stavu potenciality; f) RoztriSténost obsahu
studijnich obort UP; g) Aktudlni vyuZiti lidskych zdrojl na FTK; h) Soucasny stav edukacnich
publikaci na FZV. 2. Stav k 31. 12. 2015: a) Navrh koncepce algoritmického Fizeni procest
studijni agendy pri respektovani specifik vSech fakult; b) Dostupnost novelizovanych
a novych klicovych vnitinich predpist souvisejicich se studijni agendou v anglickém jazyce;
c) Modely spoluprace vybranych studijnich programt UP, MU a JAMU; d) Nadstavby nad
elektronickym systémem evidence studijni agendy; e) Nové publikacni vystupy a vytvoreni
nové postdoktorské pracovni pozice na FF; f) Obsahova jednotnost obori na UP;
g) Kvalifika¢ni rist pracovnikti FTK; h) Nové edukacni publikace FZV.

Fakulta/zarizeni Nazev Ca_stkav
v tis. K¢
Filozoficka fakulta Podpora védeckych vystuptli na FF UP 2400
Podpora excelence studijnich obort (B, M, N, P) s akcentem
Pedagogicka fakulta |na zkvalitnéni a inovaci podoby souvislych pedagogickych 2000
praxi, DSP a rozvoj kvality programt CZV na PdF UP
v . Podpora excelence ve vzdélavani mladych pracovnikil na
Fakulta télesné . L. L .
kultury FTK UP a zavedeni jednotné evidence pedagogickych praxi 1356
studijniho programu TVS na FTK UP
CM teologicka fakulta |Podpora excelence ve vzdélavani na CMTF 113
Pravnicka fakulta Podpora excelence ve vzdélavani na PF UP 1550
Fakulta Modernizace vyuky odbornych predmétii a podpora a rozvoj 240
zdravotnickych véd | vzdélavani mentori klinické praxe
Rektorat UP Priprava Akredltacnl komise Univerzity Palackého 600
v Olomouci
CELKEM 8.259
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Fakulta: |Filozoficka fakulta
pi?:ﬁ‘t’u: Podpora védeckych vystupt na FF UP
izlsl;’{‘;a 2.400 tis. K& (NIV)
Cile: 1) Podpora publikacni ¢innosti na F.F UP, 2) Podpora casopisti vydavanych
na FF UP, 3) Podpora konferen¢ni ¢innosti na FF UP
Osobni naklady (pro autory a redaktory védeckych praci): 600; Sluzby
Zdévodnéni (editace, pl“‘eklad,. zalomenll', tisk, propagace c¢asopisti, webova sprava,
nakladic konferencni servis a catering) 1000; Cestovné (badatelské cesty): 500;
Vécné naklady (odb. literatura, kanc. potfeby, drobné PC prisluSenstvi):
300.
Aktivity:
1. Piiprava a vydavani védeckych praci.
2. Priprava a vydavani Casopisii na FF UP.
3. Organizovani konferenci na FF UP.
Ukazatele vykonu:
1. Priprava min. 10 védeckych publikaci.
2. Piiprava min. 10 ¢asopiseckych cisel.
3. Uspoiddani min. 10 konferenci.

Naplnéni dil¢ich cili:

Podpora publikac¢ni ¢innosti na FF UP (vydani nejlepsich disertac¢nich praci
obhajenych na FF UP, siteni vysledkd vyzkumu v DSP na FF UP, podpora

a motivace mladych védcii v pocatku kariéry, podpora kvalifika¢niho ristu,
posileni podilu publikaci FF UP v humanitnich oborech) - bylo podpoteno
vydani 26 monografii.

Podpora ¢asopisti vydavanych na FF UP (podpora publikaéni ¢innosti
akademickych pracovnikl FF UP, zvySeni prestiZe pracovist vydavajicich
casopisy, zvySeni podilu publikovaného vyzkumu FF UP v ptislusnych
oborech, zachovani kontinuity vyzkumnych témat a metodologii, podpora
vydavani védeckych ¢asopisti na FF UP) - a) podpora 2 fakultnich
interdisciplinarnich ¢asopisti, b) b) podpora 10 katedernich ¢asopist.

Podpora konferen¢ni ¢innosti na FF UP(podpora konferenc¢nich aktivit jako
platformy pro setkavani védeckych komunit, zvySeni prestiZe pracovist
poradajicich konference, navazovani novych kontaktli pro védeckou
spolupréci, prezentace védeckych vysledkl dosaZenych na FF UP) -

19 usporadanych konferenci.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

2.400 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: | 2.400 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiredkii:

Cerpani finan¢nich prostiredki na podporu publikaéni ¢innosti fakulty, podporu ¢asopisti
vydavanych na FF UP a na podporu konferen¢ni ¢innosti na FF UP probéhlo v souladu
s pravidly na vySe uvedené aktivity jednotlivych dil¢ich cili.
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Nazev
projektu:

Podpora excelence studijnich obora (B, M, N, P) s akcentem
na zkvalitnéni a inovaci podoby souvislych pedagogickych praxi,
DSP a rozvoj kvality programii CZV na PdF UP

Celkova
castka:

2.000 tis. K¢ (NIV)

Cile:

Navaznost na DZ UP 2011-2015 DSP budou akreditovany a nabizeny
studentlim soucasné v ¢eském i anglickém (pripadné cizim) jazyce.
Akreditace a reakreditace SP v souladu se zajmem o studium a uplatni-
telnost absolventl. Dokonceni optimalizace struktury a obsahu studijnich
programi a studijnich disciplin s ohledem na jejich efektivni realizaci

v navaznosti na promény vzdélavaci politiky a praxe. Systematické
zvySovani kvalifika¢ni irovné akademickych a ostatnich pracovnikd, v€etné
ziskavani vedoucich akademickych a védeckych pracovnikil ze zahranici.
Vytvoreni kariérnich radt akademickych a ostatnich pracovnikd, vytvoreni
systému pravidelného hodnoceni vSech pracovniki. Zakladnim principem
kariérnich radt musi byt odbornost, jazykové kompetence a u akade-
mickych pracovniki navic pedagogické kompetence. Posileni spoluprace

a propojeni UP s aplikacni sférou (statni, veiejné, soukromé instituce)

s cilem zvysit uplatnitelnost absolventd UP, vyuziti vysledkl vyzkumu

a jejich komercionalizace.

Zduavodnéni
nakladu:

Ptinos projektu pro UP bude spocivat v tom, Ze dojde na PdF UP

k optimalizaci struktury a obsahu studijnich programi a studijnich
disciplin v souladu se zajmem o studium a uplatnitelnost absolventd.
Dojde k prohloubeni jazykovych kompetenci skolitelli, doktorandti

a administrativnich pracovniki, zapojeni zahrani¢nich prednasejicich do
vSech DSP. Dojde k zefektivnéni struktury a obsahu souvislych
pedagogickych praxi v pregradudlnim studiu na PdF UP, obnoveni ¢innosti
tymu piredmétovych metodik a jejich propojeni s tymy cvicnych uciteli
na fakultnich Skolach a ostatnich Skolach poskytujicich prostor pro
realizaci souvislych praxi. Bude vytvoten akreditovany program CZV
Vysokoskolska pedagogika, studijni opora k tomuto programu. Dojde

k vytvoreni pilotniho programu pro vychovné poradce ZS a SS. Analyza

a pilotni Setreni situace vychovnych poradct v Olomouckém Kkraji. Studijni
opora programu CZV pro vychovné poradce ZS a SS. Dojde k inovaci portalu
CCV a Facebooku CCV.

Aktivity:

1.

Piiprava akreditaci v DSP a zkvalitnéni stavajicich DSP.

2.

Dokonceni pripravy k reakreditaci PdF UP - zkvalitnéni/inovace stavajici
podoby souvislych pedagogickych praxi v pregradualnim studiu.

3

Rozvoj kvality programi celoZivotniho vzdélavani.

Ukazatele vy

konu:

1.

Zavedeni kurzu metodologie pro vSechny doktorandy.

2.

Zavedeni kurzu psani odbornych stati pro vSechny doktorandy.

3.

Analyza struktury a obsahu souvislych pedagogickych praxi na PdF UP
v Olomouci.

Inovativni modul souvislych pedagogickych praxi - podklad pro
reakreditaci.
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5.

Akreditace celouniverzitniho programu CZV pro oblast vysokoskolské
pedagogiky.

6.

Inovovana podoba Facebooku PdF UP a webovych stranek CCV.

Naplnéni dil¢ich cilu:

Priprava akreditaci v doktorskych studijnich programech; Priprava
akreditaci v oborovych didaktikach - predloZeno k akreditaci spisy kateder
ceského jazyka a literatury a technické a informacni vychovy; Zkvalitnéni
stavajicich doktorskych studijnich programi (Realizace zvanych prednasek
pirednich ¢eskych odbornikii mimo UP, Zavedeni kurzu metodologie
vyzkumu pro vSechny doktorandy, Proskoleni prace s elektronickymi
zdroji, Prohloubeni jazykovych kompetenci skolitelti, doktorandi

i administrativnich pracovniki, Zapojeni zahrani¢nich prednasejicich do
vSech doktorskych studijnich programii)

Dokonceni pripravy k reakreditaci PdF UP v ramci vSech bakalarskych

a magisterskych studijnich programi - zkvalitnéni/inovace stavajici
podoby souvislych pedagogickych praxi v pregradualnim studiu
(Zpracovani analyzy a navrhu inovaci struktury a obsahu souvislych
pedagogickych praxi ve spolupraci s fakultnimi Skolami a ostatnimi
Skolami, ve kterych probiha souvisla pedagogicka praxe studentti PdAF UP
v Olomouci, Obnoveni ¢innosti tymu predmétovych metodikl souvislych
praxi na jednotlivych akademickych pracovistich a jejich propojeni s tymy
cviénych ucitel na fakultnich Skolach a ostatnich skolach poskytujicich
prostor pro realizaci souvislych praxi, Navrh opatieni v oblasti zmén
vedoucich k zefektivnéni struktury a obsahu souvislych pedagogickych
praxi v pregradudlnim studiu na PdF UP v Olomouci, Reflexe vystupti

v procesu reakreditace - priprava inovovanych modulli souvislych praxi)

Rozvoj kvality programi celozivotniho vzdélavani (Priprava a akreditace
programii CZV na zakladé poptavky v regionu - pro oblast kli¢ovych
kompetenci ucitelli a ucitelli-vychovnych poradcii v oblasti priifezovych
dovednosti definovanych v souladu se strategii Horizon 2020 -
podnikavost (podnikani), schopnost kritického mysleni, reSeni problém,
Systematizace poradenské ¢innosti ve vztahu ke kvalifikovanosti
pedagogickych pracovniki a jednotlivym programt@m CZV PdF UP -
inovace prostirednictvim Facebooku PdF UP a webovych stranek CCV
(vytvoreni samostatné sekce pro poradenskou ¢innost v ramci portalu CCV
a Facebooku CCV, Kklasifikace jednotlivych oblasti dotazii, sumarizace,
piiprava legislativni podpory, vytvoreni databaze nejcastéjsich typt
odpovédi))

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

2.000 tis. K¢ (NIV) | Cerpéno: 2.000 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Pridélené financni prostredky byly cerpany v souladu se schvalenym rozpoctem a byly
pouzity k naplnéni planovanych cild projektu. Jednalo se o tyto oblasti: a) priprava
akreditaci v doktorskych studijnich programech, b) dokonceni pripravy k reakreditaci
programt/obort na PdF UP a to v ramci vSech bakalaiskych a magisterskych studijnich
programt, rovnéz zkvalitnéni/inovace stavajici podoby souvislych pedagogickych praxi
v pregradudlnim studiu, c) rozvoj kvality programii celozivotniho vzdélavani.

Pti Cerpani pridélenych finan¢nich prostiredkii nedochazelo k vyraznéjSim problémam.
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Fakulta:

Fakulta télesné kultury

Nazev
projektu:

Podpora excelence ve vzdélavani mladych pracovnikii na FTK UP
a zavedeni jednotné evidence pedagogickych praxi studijniho
programu TVS na FTK UP

Celkova
castka:

1.356 tis. K¢ (NIV)

Cile:

(1) Podpora mladych talentovanych akademickych pracovnikt na FTK UP.
Program zahrnuje tfi objektivni ukazatele (a) vzdélavaci ¢innost, (b)
publikacni ¢innost, a (c) projektova a rozvojova ¢innost. (2) Podpora
vyjezdu do zahranici pro mladé a talentované akademické pracovniky. (3)
Zavedeni jednotného systému evidence pedagogickych a ucitelskych praxi
v ramci vzdélavaciho programu Télesna vychova a sport.

Zduvodnéni
nakladu:

Soucasné nedostatecné finan¢ni prostiedky v ramci mzdovych tarifl nejsou
dostatecnym stimulem pro zahajeni a pokracovani v akademické draze na
fakulté. Finan¢ni podpora ma slouzit zejména ke zvySeni kvality a tvlrci
inovaci vyucovanych predméti mladych akademiki. Zahrani¢ni vyjezdy na
excelentni pracovisté v zahranici je mozné vyuzZit k deskripci a motivaci
zlepSeni a inovaci predmétd. V soucasné dobé neni jednotny systém
evidenci pedagogickych a ucitelskych praxi na FTK. Pocita se s jednotnou
evidenci praxi FTK v prostredi portalu EDIS. Prostiredky budou pouzity

k finan¢ni odméné za naplnéni a zavedeni jednotného systému.

AKktivity:

1.

Podpora 10 mladych akademickych pracovniki v dobé od dubna 2015 do
listopadu 2015 (tj. 8 mésicii).

2.

Finan¢ni podpora 5 aZ 7 vyjezdl do zahranici, zejména na zahranic¢ni
pracovisté podporené smlouvou o spolupraci.

3.

Ve spolupraci s jednotlivymi garanty pedagogickych a ucitelskych praxi
zavedeni jednotné evidence praxi do systému EDIS.

Ukazatele vykonu:

1.

Inovace vyucovacich predmétii vyu¢ovanych mladymi akademiky.
Propojeni pedagogické a vyzkumné Cinnosti (teorie, praxe)

2.

Zavedenti jednotné evidence pedagogickych a ucitelskych praxi na FTK UP
ve studijnim programu TVS a systému EDIS.

Naplnéni dil¢ich cilu:

Podporou mladych talentovanych akademickych pracovnikt na FTK UP
proslo v roce 2015 celkem 17 mladych pracovnikid. Podpora zahrnovala
objektivni ukazatele kvality ve vzdélavaci ¢innosti, publika¢ni ¢innosti

a v rozvojové a projektové ¢innosti. Nominovani pracovnici dostavali
pravidelnou finan¢ni podporu. Nad ramec toho probéhlo jesté ve dvou
vinach hodnoceni dalsich pracovnikd, ktef{ dostali narazové odmény

na zakladé prokazatelnych vystupt ve tfech vysSe uvedenych kategoriich.
Na konci projektového obdobi byla u kazdého zaClenéného pracovnika dilci
obhajoba naplnéni jednotlivych cild.

Dalsim cilem projektu byla finan¢ni podpora vyjezdi mladych pracovniki
na zahrani¢ni pracovisté, zejména na zahrani¢ni pracovisté podpoiené
smlouvou o spoluprici. Byla podpotena tcast mladych akademickych
pracovnikil na zahrani¢nich odbornych workshopech, seminarich

a konferencich.

Cilem ¢islo tii bylo zavedeni jednotného systému evidence praxi studentt
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béhem jejich studia na UP v Olomouci. Byl vytvoren jednotny formular,
ktery postihuje jednotlivé praxe studentt. Jeho aplikace do sou¢asného
studia se podarila pouze u jednoho studijniho oboru. Aplikace do dalSich
studijnich oborii bude dokoncena v roce 2016.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

1.356 tis. K& (NIV) | Cerpano: | 1.356 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Pridélené financni prostredky byly cerpany v souladu se schvalenym rozpoctem a byly
pouzity k naplnéni planovanych cili projektu. Jednalo se o tyto oblasti: a) zahrani¢ni
cestovné zaméstnanci, b) mzdové naklady a s nimi souvisejici zakonné odvody.

Na}zev Podpora excelence ve vzdélavani na CMTF
projektu:
Cczlsl:ﬁ‘;a 113 tis. K& (NIV)
1) Rozsireni a inovace systémové podpory pro administraci praxi pro
studenty CMTF a zastupce partnerskych organizaci. Zkvalitnéni
komunikace s potencidlnimi zaméstnavateli absolventti CMTF s ohledem na
Cile: zpétnou vazbu trhu prace. Vyhodnoceni pozadavki trhu prace a inovace
profilac¢nich prfedméti s ohledem na pozadavky zaméstnavatelti.
2) ZvysSovani kvalifikace administrativnich pracovnikii s ohledem na ménici
se legislativu a predpisy vybranych agend.
7dévodnéni Ad 1.) Navl reavlizaci seopodﬂevjl' 4 vybrani I?racovPici: oso})ni nzéllf.lady ve vysi
nakladic: 38 tis. vCetné odvodi a sluzby programatorskych praci ve vysi 30 tis.
Ad 2) Platby za Skoleni (sluzby) cca 35 tis. a tuzemské cestovné cca 10 tis.
AKktivity:
Ad 1) Zavedeni systémové podpory pro zkvalitnéni komunikace se zastupci
1. zaméstnavateli s ohledem na vyhodnoceni trhu prace a tomu odpovidajici
inovace profilujicich predméti.
2 Ad 2) Skolen{ a seminate pro vybrané THP zaméstnance v ramci vybranych
) agend (PaM, DPH, acetnictvi, verejné zakazky apod.).
Ukazatele vykonu:
Ad1) Rozsifena a inovovana softwarova podpora pro administraci praxi
1. a komunikaci s potencidlnimi zaméstnavateli (podpoieno cca 100 studentt,
100 mentori (zastupci zaméstnavateli
9 Ad 2) Vyssi kvalifikace zaméstnancti THP (4 osoby), mensi chybovost
) a lepsi efektivita prace.
Naplnéni dil¢ich cilu:
Byla rozSirena aplikace pro administraci praxi o nové prvky umoznujici
1. lepsi komunikaci s poskytovateli a lepsi vyhodnoceni vzhledem
k pozadavkiim trhu prace.
Na zakladé toho byly provedeny dil¢i zmény v rozsifeni hodnoceni
2 absolventi praxi ze strany mentorud. Tyto udaje byly zpracovany
) a vyhodnoceny a v prvnim roce reSeni se jednalo jiZ o cca 90 studentt
a mentord.
V ramci zvySovani kvalifikace THP zaméstnancii byly navstiveny odborné
3. kurzy souvisejici s U€etni, personalni a mzdovou agendou, a to zejména
s ohledem na legislativni zmény v roce 2016.
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Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Prridéleno:

113 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: | 113 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiredkii:

Pridélené finan¢ni prostiedky byly ¢erpany v souladu se schvalenym rozpoctem a byly
pouzity k naplnéni planovanych cilt projektu: a) ndkup odborné literatury, b) tuzemské
cesty v souvislosti se Skolenim THP zaméstnanct, c) poplatky za kurzy a skoleni,

d) odmény zaméstnanclim dle planu a zakonné pojiSténi, e) programatorské prace na

aplikaci.

Fakulta:

Pravnicka fakulta

Nazev
projektu:

Podpora excelence ve vzdélavani na PF UP

Celkova
castka:

1.550 tis. K¢ (NIV)

Cile:

Priprava a zavedeni 1) navazujiciho magisterského programu v angli¢tiné
a 2) rozSireni akreditace bakalarského studijniho programu Pravni
specializace, obor Pravo ve veiejné sprave, o kombinovanou formu studia;
3) tvorba védeckych vystupi, rozsireni moznosti prezentace védeckych
vystupd, organizace védeckych konferenci, podpora odbornych ¢asopisq,
rozsireni databazi zdroji; 4) Podpora aktivit zamérenych na rozvoj

a inovaci metodiky vyuky prava na PF UP + rozvoj klinického programu PF
UP; 5) Podpora a rozvoj forem dalStho vzdélavani, kurzl pro verejnost
(odbornou, laickou i pro potencionalni uchazece o studium), zvySovani
didaktickych dovednosti pracovniki realizaci aktivit mimo kurikulum.

Zduavodnéni
nakladu:

1) + 2) Priprava bude vyzadovat vypracovani celkového akredita¢niho
materialu (vytvoreni kurikula pro novy studijni obor) + zpracovani

a shromazd'ovani podkladd, potirebnych pro reakreditaci Bc. programu,
pripravu tiskovin pro propagaci, nakup literatury a kancelaiskych potieb,
realizaci vyjednavacich cest se zahrani¢nim partnerem; 3) cilem této ¢asti
projektu je vytvareni prileZitosti pro zvySovani odborné kvalifikace
studentd DSP a mladych akademikd PF UP zejména ucasti na
mezinarodnich konferencich a moznosti publikovani ve fakultnich
Casopisech; 4) realizace této ¢asti projektu umozni zmapovat soucasné
vyukové metody v magisterském st. programu a navrhnout konkrétni
inovace k zefektivnéni vyuky tak, aby byl naplnén profil absolventa a bylo
podpoieno metodické vzdélavani vyucujicich; 5) realizace této ¢asti
projektu povede k rozsieni nabidky kurza dalSiho a celoZivotniho
vzdélavani, vjuka mimo kurikulum a béZné formy vyuky povede ke
zvySovani pedagogickych kompetenci vyucujicich.

Aktivity:

1.

Piiprava a zavedeni navazujictho magisterského programu v anglictiné
(Master in International and European Law).

2.

Priprava a zavedeni reakreditace/rozsireni akreditace bakalarského
studijniho programu Pravni specializace, obor Pravo ve verejné spraveé.

Organizace mezinarodnich védeckych konferenci; realizace mezinarodnich
védeckych konferenci; podpora vydavani fakultnich ¢asopisii; zavadéni
novych databazi pro odbornou praci.

Vzdélavani a metodické vedeni vyucujicich PF UP v praktickych formach
vyuky. Inovace dovednostniho vzdélavani a kurzy pro odbornou verejnost.
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Metodické zmapovani magisterského studijniho programu (z hlediska

> naplnéni profilu absolventa).
6. Priprava vyzkumu klinického pravniho vzdélavani.
Piiprava a realizace aktivit dalSiho vzdélavani (kurzy a prednasky pro
7. vefejnost, prednasky pro studenty SS, détska univerzita, védecké kavarny,
U3v).
Ukazatele vykonu:
1 PredloZeni akreditavléniho materidlu (magistersky program v AJ)
' k projedndni AK MSMT.
2 Pf‘vedloieni akredita¢niho materialu (bakalarsky program) k projednani AK
) MSMT.
3 2 mezinarodni védecké konference (Olomoucké pravnické dny
) a Olomoucké debaty mladych pravniki).
4. 2 fakultni védecké ¢asopisy 1 databaze zdrojt.
5. 4 metodické workshopy zamérené na metodické vedeni vyucujicich.
6 Multimedialni opora ke kurzu profesnich dovednosti pro odbornou
) veiejnost.
Zprava o metodice vyuky v magisterském studijnim programu Pravo
a pravni véda.
8. 2 x détska univerzita (2 prednaskové bloky) + Kurz U3V (10 prednasek).
9 25 kurzii pro vefejnost (odborné kurzy, prednasky pro studenty SS,
' védecké kavarny).
10. Studijni a prezenta¢ni materidly navazujici na aktivitu . 7.

Naplnéni dil¢ich cili:

1.

Priprava a zavedeni navazujictho magisterského programu v anglictiné /
splnéno, program ,Master in International and European Law* schvalen
AK, vyuka bude zahdjena vr. 2016

Rozsireni akreditace bakalarského studijniho programu Prdvni specializace,
obor Prdvo ve verejné sprdvé, o kombinovanou formu studia /splnéno -
vytvoreni akreditatni Zadosti, predloZeni AK v roce 2016

Tvorba védeckych vystupt, rozsireni moznosti prezentace védeckych
vystupt, organizace védeckych konferenci, podpora odbornych ¢asopist,
rozsifeni databazi zdroja / splnéno - podpora organizace 9. ro¢niku
konference Olomoucké debaty mladych pravniki; podpora vyroby

a vydavani fakultnich odbornych ¢asopisti Acta Iuridica Olomucensia

a International and Comparative Law Review; potizeni pristupu

k mezinarodnim védeckym databazim (3 databaze); podpora zavedeni
fakultniho ¢asopisu ICLR do mezinarodni databaze (de Gruyter Open)

Podpora aktivit zamérenych na rozvoj a inovaci metodiky vyuky prava na
PF UP + rozvoj klinického programu PF UP / splnéno - 4 workshopy pro
vyucujici a doktorandy, inovace 2 predmétt v ramci klinického programu,
prizkum, evaluace a vyhodnoceni irovné a prinosu klinického vzdélavani.

Podpora a rozvoj forem dalsiho vzdélavani, kurzi pro verejnost (odbornou,
laickou i pro potencionalni uchazece o studium) / splnéno - priprava

a zavedenti historicky prvniho programu U3V na PF - 7 prednasek; 2 kurzy
UDV; 6 prednasek v ramci Science Café; 10 odbornych pirednasek na SS;
odborny kurz zaméreny na mediaci.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.
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Pridéleno: 1.550 tis. Ké (NIV) | Cerpano: 1550 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani probihalo v priibéhu celého roku 2015. Dil¢i projekt zde sledoval 5 hlavnich cilé.
Pfi napliiovani cile 1 (priprava a zavedeni navazujiciho magisterského programu
v anglictiné) byly finan¢ni prostiredky vyuzity na dhradu cestovnich nakladi spojenych
sjednanimi s budoucimi zahrani¢nimi partnery; na uhradu kancelarskych potreb
vyuzitych vramci pripravy a tvorby akreditacniho materidlu; na odménovani osob
zapojenych do tvorby programu a pripravy akreditatniho materialu, které vyvinuly usilim
nad ramec jejich béznych pracovnich povinnosti. Pfi naplnovani cile 2 (rozsireni
akreditace bakalarského studijniho programu Pravni specializace, obor Pravo ve verejné
spravé, o kombinovanou formu studia) byly prostredky vyuzity zejména na odménovani
osob zapojenych do tvorby programu a ptipravy akredita¢niho materialu, které vyvinuly
usilim nad ramec jejich béZnych pracovnich povinnosti. Pri plnéni cile 3 (tvorba
védeckych vystupli, rozsifeni moznosti prezentace védeckych vystuptli, organizace
védeckych konferenci, podpora odbornych casopisli, rozsiireni databazi zdroji) byly
financni prostredky vyuzity na dhradu nakladl spojenych s pripravou a vyrobou
fakultnich casopisti; kndkupu licenci pro mezinarodni databaze odbornych zdroju;
k zaplaceni poplatki spojenych se zavedenim aarchivaci fakultniho casopisu ICLR
v mezinarodni databazi de Gruyter online; na Uhradu nakladd spojenych s organizaci
konference Olomoucké debaty mladych pravniki. Pri napliovani dil¢iho cile 4 (podpora
aktivit zamérenych na rozvoj a inovaci metodiky vyuky prava na PF UP + rozvoj
klinického programu PF UP) byly prostiedky vyuZity k porizeni aktudlni literatury za
ucelem inovace klinického vzdélavani na PF; k thradé naklad(i spojenych s organizaci
didaktickych worshopti; k odménovani osob zapojenych do aktivit vramci dil¢iho cile
(lektori kurzii a workshopti). V ramci naplnovani 5. dil¢iho cile (podpora a rozvoj forem
dalsiho vzdélavani, kurzi pro verejnost (odbornou, laickou i pro potencionalni uchazece
o studium) byly finan¢ni prostiedky vyuzity na naklady spojené s organizaci vzdélavacich
a popularizacnich akci; tvorbu podkladovych materidlli, na thradu cestovnich naklada
a odménovani osob zapojenych do jednotlivych aktivit.

Fakulta: |Fakulta zdravotnickych véd

Nazev Modernizace vyuky odbornych predmétii a podpora a rozvoj
projektu: |vzdélavani mentori Kklinické praxe

Celkova

tastka: 240 tis. K¢ (NIV)

Zkvalitnéni vyuky predméti fyziologie, anatomie, antropometrie

v nelékarskych oborech a v oblasti klinické praxe v porodni asistenci na
gynekologickych- porodnickych oddélenich vybranych nemocnic

Cile: v Olomouckém, Moravskoslezském a Zlinském kraji. Vybaveni odborné
ucebny modernimi pristroji pro zkvalitnéni vyuky studentt. Zajisténi
navazujiciho vzdélavani mentort klinické praxe z diivodu navyseni
poZadavku na pocet hodin odborné praxe v porodni asistenci.

Modernizace pristrojového vybaveni v odborné ucebné anatomie

a fyziologie s cilem zvySeni odbornych znalosti a praktickych dovednosti

Zduvodnéni | studenti v nelékarskych zdravotnickych oborech na FZV UP. Zajisténi
nakladi: |materialového vybaveni vyuky v Centru odbornych dovednosti na FZV UP.

Zajisténi dostatecného poctu erudovaného zdravotnického personalu

pracujiciho v oblasti vedeni studentli na odborné praxi.
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Aktivity:

Zvyseni kvality vyuky v oblasti teoretickych védomosti a praktickych

L dovednosti studentil pii vyuce fyziologie, anatomie, antropomentrie.
2. Zkvalitnéni vybaveni odborné u¢ebny modernimi pristroji.
Ukazatele vykonu:
1 Piistrojové vybaveni bude dostupné i pro vyuku studentii v ostatnich
' odbornych predmétech.
9. Ziskani dovednosti studentii pti hodnoceni fyziologickych funkci
organismu, hodnoceni somatického a nutri¢niho stavu aj.
3. Proskoleni mentort ve spolupracujicich nemocnicich pti predavani

zkusenosti z klinické praxe studentiim oboru Porodni asistence.

Naplnéni dil¢ich cilu:

1.

Tvorba podkladi k vzdélavani mentori - splnén na 100% - vytvoien
edukacni material pro ucastniky kurzu - ,Mentor odborné praxe v porodni
asistenci”.

Vzdélavani mentora klinické praxe - splnén 100% - dne 4. 4. 2015

a 21.11.2015 byly tcastnice proskoleny ve vedeni studentti a prislusné
dokumentace k praxi a hodnoceni studenta v porodni asistenci na
klinickém pracovisti v celkovém rozsahu 16 hodin.

Vedeni studentli na odborné praxi v porodni asistenci mentorem- splnén
100% - mentorky vedly na pracovisti studenty, kazda v rozsahu 10 hodin.

Evaluace- vedeni studenta mentorem, vedeni pedagogické dokumentace -
splnén 100%. K 15. 12. 2015 byly dodany podklady o hodnoceni studenta
na praxi, pocet vykoni provedenych pod vedenim mentora klinické praxe
v porodni asistenci.

Modernizace pristrojového vybaveni odborné ucebny pro vyuku anatomie
a fyziologie a dalSich odbornych predmétii na FZV UP v Olomouci.

Zkvalitnéni vyuky predméti fyziologie, anatomie, antropometrie
v nelékarskych oborech, zdravy Zivotni styl a vychovy ke zdravi.

Vybaveni odborné uc¢ebny modernimi pristroji pro zkvalitnéni vyuky:

a) porizeni diagnostické spirometrické sestavy, b) porizeni digitalniho
oxymetru pro monitorovani tepové frekvence (TF) a saturace kysliku
(Sp02), ¢) zakoupeni antropometrickych pristroji (antropometr, pelvimetr
- 2 ks, kaliper - 2 ks), d) porizeni 3 ks tonometrti a 3 ks fonendoskopti.

8.

Porizeni zdravotnického materialu pro zajiSténi vyuky v Centru
praktickych dovednosti.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

240 tis. K¢ (NIV) | Cerpéno: | 240 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani finan¢nich prostiredki bylo realizovano v souladu s cilem a harmonogramem
reSeni projektu. Pri feSeni projektu se nevyskytly Zddné problémy.
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Na.lzev Priprava Akreditacni komise Univerzity Palackého v Olomouci
projektu:
oo | 600 tis. K& (NIV)
Projekt je zaméren na pripravu vnitini akredita¢ni komise na UP (AK UP)
v navaznosti na novelizaci zdkona o vysokych S§kolach. Soucasti reSeni
Cile: projektu bude stanoveni strategickych ciltt AK UP v ndvaznosti na ADZ
) 2015aDZ 2016-2020, navrh organizac¢ni struktury AK UP, popis Cinnosti
i procesti a rozpoctovy ramec AK UP pro 2016. Soucasti projektu bude také
navrh personalniho zabezpeceni ¢innosti AK UP.
1. Mzdy a odmény pracovniki zodpovédnych za koordinaci a feseni dil¢ich
ukoli projektu: 400 tis.
o . .| 2.0dvody pojistného na verejné zdravotni pojiSténi a pojistného na socialni
Zdivodnéni o ey ot iee y v
nakladi: Zab_ezpecenl a prispévku na statni pqlltlku zaméstnanosti a pridély do
socialniho fondu, celkem 35%: 140 tis.
3. Naklady na tuzemské a zahranic¢ni sluzebni cesty zaméstnancti UP
souvisejici s pripravou AK UP: 60 tis.
Aktivity:
1. Zpracovani harmonogramu priprav vzniku AK UP.
2. Zpracovani ndvrhu organizacni struktury AK UP.
3. Zpracovani popisu ¢innosti a procesti AK UP.
4. Priprava ¢innosti AK UP pro 2016.
Ukazatele vykonu:
1. Cinnosti a procesy AK UP.
2. Navrh organizacni struktury AK UP.
3. Navrh personalniho zabezpeceni ¢innosti AK UP.
4. Funkce AK UP v letech 2016-2020.
Naplnéni dil¢ich cilu:
Na zakladé navrhu novely zakona o vysokych Skolach a zmén, které Ize
1 z novely predpokladat a stavajiciho postupu akredita¢niho procesu na UP,
) byl vytvoren a popsan novy model vnitini akreditace. Byly zpracovany
popisy ¢innosti a procesti AK UP.
2 Na zakladé prikladti dobré praxe byl zpracovan navrh organizacni
) struktury AK UP vychazejici z ndvrhu novely zdkona o vysokych Skolach.
Byly vytvoreny navrhy parametrti hodnoceni kvality v oblasti vzdélavani,
a to definovani jednotného klasifikacniho ramce, navrh jednotného
3. hodnoceni zavérecnych praci a ndvrhy jednotnych evaluaci na UP. Principy
vytvareni a projednavani dil¢ich parametri Pedagogickou komisi UP
soucasné modelovaly budouci procesy jednani AK UP.
4. Byly popsany Cinnosti AK UP pro 2016.

Cile dil¢iho projektu b

yly splnény.

Pridéleno:

600 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: 600 tis. K& (NIV)

Cerpani prid

élenych financnich prostredki:

Finan¢ni pros

tredky byly cerpany v souladu s pravidly a byly pouzity na osobni naklady

a cestovni ndhrady pracovnikil podilejicich se na reSeni projektu.
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OKkrubh III: Pristrojové vybaveni

Garant a spoluresitel: Mgr. Ondiej Kucera
Dotace celkem: 14.395 tis. K¢ (8.200 tis. K¢ IV / 6.195 tis. K¢ NIV)
RUP: 5.100 tis. K¢ / Fakulty: 9.295 tis. K¢

Navaznost na DZ UP 2011-2015: Dlouhodoby zdmér UP na roky 2011-15 uvadi
v kapitole 2 Priority a cile Univerzity Palackého v letech 2011-2015: Hlavni prioritou
Univerzity Palackého bude zvysSeni kvality vystupi jak védeckych a vyzkumnych, tak
i arovné absolventi. Cilem je zvySeni mezinarodni prestize Univerzity Palackého v oblasti
védeckobadatelské a tvirc¢i cinnosti a priprava vysoce specializovanych odborniki
nachazejicich uplatnéni v CR i v zahraniéi.

Prioritou v oblasti vzdélavani je hlubsi propojeni této ¢innosti s védeckobadatelskymi
a tvircimi aktivitami, tj. zapojeni studentli do vyzkumnych, vyvojovych a tvircich tymd.
Prioritou je rovnéz otevienost Univerzity Palackého zaloZend na mezinarodni spolupraci
ve vyzkumu, vyvoji a inovacich, na internacionalizaci vzdélavaciho procesu, na spolupraci
s aplikac¢ni sférou, na celoZivotnim vzdélavani.

Univerzita Palackého, jedno z ptednich vzdélavacich a vyzkumnych center CR, je instituci
s nejvyznamnéjSim intelektudlnim potencialem regionu Stfedni Moravy. Jednou z priorit
vjejich aktivitach je napomadahat rozvoji ekonomiky, vzdélanosti, kultury, vyzkumu
a inovac¢niho potencialu regionu.

Dal$i prioritou obdobi 2011-2015 je usili o dosaZeni vysoké efektivity fungovani
Univerzity Palackého cestou propojeni specifik akademického prostiedi s manaZerskym
zplisobem fizeni instituce. To vSe tak, aby byly zajiStény dostatecné financni zdroje pro
realizaci vyzkumnych a vzdélavacich programii a optimalizovano nakladani s finan¢nimi
prostiedky.

Vychozi a konecny stav: Vychozi stav: pristrojové vybaveni uvedenych fakult bez
navrhovanych zatizeni; roztriStény informacni systém a informacni infrastruktura UP
s nedostatky ve vybaveni hardwarem i softwarem. Konecny stav: Nasazeni porizenych
pristroji do vyuky na fakultach UP Olomouc; inovace centralniho IS v souladu s popisem
uvedenym niZe; zavedeni centrdlniho provozu elektronické agendy spravy UP
prostirednictvim kofaxovych center.

Castka
Fakulta/zarizeni Nazev v tis.
K¢
Lékatska fakulta Zkvalitnér,li Pfistrojového vybaveni pro vyuku 2950
a zpracovani posty na LF UP
Filozoficka fakulta Rozvoj a renovace pristrojového vybaveni FF UP 2465
Prirodovédecka fakulta |Digitalizace spisové sluzby na P{F 250
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Rozvoj pristrojového a multimedialniho vybaveni
i v navaznosti na stabilizaci provozni a informacni
Pedagogicka fakulta infrastruktury Pedag_;ogickép fakulty Univerzity 2880
Palackého v Olomouci
Fakulta télesné kultury | Digitalizace spisové sluzby na FTK UP 250
Pravnicka fakulta Digitalizace spisové sluzby na PF UP 250
‘ljglc;ulta zdravotnickych Digitalizace spisové sluzby na FZV UP 250
Rektor4t UP .Zkvalitnvén,i a rozvcl)j centralnich moduli univerzitniho 5100
informacniho systému UP
CELKEM 14.395
Fakulta: |Lékaiska fakulta
Nazev Zkvalitnéni pristrojového vybaveni pro vyuku a zpracovani posty na
projektu: |LF UP
(églsl;;)(\;? 2.950 tis. K¢ |Investice: | 850 tis. K¢ |Neinvestice: |2.100 tis. K¢
Cilem projektu je porizeni kofaxového skeneru, inovace pocitacovych sestav
ve studovnach Teoretickych ustavii Lékarské fakulty Univerzity Palackého
Cile: v Olomouci, napt. Santavého sél a inovace mikroskopi pro vyuku
mikrobiologie, histologie a patologie ve studijnich programech Vseobecné
lékarstvi, Zubni 1ékarstvi, General Medicine a Dentistry na LF UP.
Je nutné porizeni 1ks kofaxového skeneru (250 tis. K¢) pro zpracovani posty
na podatelné LF UP z hlediska provozu systému Magion. Veskeré pocitacové
sestavy (PC a monitor), které jsou studenty vyuzivany v Santavého sale
a ve foyer budovy Teoretickych ustavi LF UP, jsou technologicky zastaralé
a neodpovidaji sou¢asnym naroklim na vyuzivani studijnich webovych
o . .| aplikaci typu MEFANET ¢i planovanému "streamovani" vyuky. PC sestavy
Zduvodnéni . y “ i “ . .
. . | vcelkovém poctu 70 budou nahrazeny, véetné operacniho systému (1200
nakladu: | . . P . . o : . ve
tis. K¢). V ramci vyuky mikrobiologie, histologie a patologie se pouzivaji
mikroskopy, které jsou v soucasné dobé jiz zastaralé a nevyhovuji
podminkam kvalitni vyuky. Z tohoto divodu dojde k vyméné stavajicich
15 ks mikroskopt na Ustavu mikrobiologie LF UP, 10 ks mikroskopt na
Ustavu histologie a embryologie LF UP (900 tis. K¢) a nakupu vicehlavého
mikroskopu pro vyuku patologie (600 tis. K¢).
Aktivity:
1. Porizeni kofaxového skeneru.
9 V}'lmgana 82 ks studentskych vyukovych PC v budoveé Teoretickych tstavii LF
) UP (Santavého sal, foyer).
3 Vymény mikroskopi na Ustavu mikrobiologie a Ustavu histologie
) a embryologie.
4 Nakup vicehlavého mikroskopu pro vyuku na Ustavu klinické a molekularni
) patologie.
Ukazatele vykonu:
1. Zakoupeni 1 kofaxového skeneru.
2. Zakoupeni 70 ks PC sestav (PC + monitor).
3. Zakoupeni 25 ks studentskych mikroskopti.
4 Zakoupenti 1 ks vicehlavého mikroskopu.
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Naplnéni dil¢ich cilu:

1. Nakup kofaxového skeneru.
Nakup studentskych pocitacovych sestav - v souladu s projektem byly
2. zakoupeny pocitacové sestavy a rozmistény v uc¢ebnach a studovnach

Teoretickych ustavi LF UP.

Nakup studentskych mikroskopti - byly zakoupeny studentské mikroskopy

3. v celkovém poctu 25 Ks.

Nakup vicehlavého mikroskopu - byl zakoupen vicehlavy mikroskop pro

4 Ustav klinické a molekularni patologie.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

850 tis. K& (IV),
2.100 tis. K& (NIV)

850 tis. K¢ (IV),

Cerpano: 2.100 tis. K¢ (NIV)

Pridéleno:

Cerpani pridélenych finanénich prostiedki

Cerpani pridélenych prostiedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozKy:

a) porizeni digitaliza¢nich pracovist podatelen, b) potizeni software Team Viewer pro
centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) potizeni virtualizovaného sitového
uloZisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoziujiciho vicenasobnou
signaci dokumentd, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro dpravu scanovanych
dokumentd, e) nakup studentskych mikroskopti a vicehlavy mikroskop, f) nakup
pocitacovych sestav.

Zakoupena skenovaci pracovisteé, diskova ulozisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen porizeni digitdlniho obrazu vybranych typi dokumentg, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znac¢kami, ¢arovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovérovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednoduseni a zefektivnéni administrace dokumentti, sniZzeni
nakladl na provoz a bezpecné ulozeni obsahu dokumentd. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zdkonem vyZadovanou
distribuci mimo prostiedi univerzity cestou datovych schranek.

S ohledem na uSeti'ené prostredky, diky soutézi, byly tyto vyuzity na instalaci WiFi zatizeni
v ramci budovy Teoretickych tstavili LF UP. VSechny zakoupené pocitacové sestavy

a studentské mikroskopy jsou jiz vyuZivany.

Fakulta: |Filozoficka fakulta
pll'\(l)?(zele(‘t,u: Rozvoj a renovace pristrojového vybaveni FF UP
lkova A . 1 . . 1y
(égst;)(‘;? 2.465 tis. K¢ |Investice: | 800 tis. K¢ |Neinvestice: | 1.665 tis. K¢
V souladu se zkuSenostmi potieb fakulty z uplynulych 4 let navrhujeme
vyuzit neinvesti¢ni prostredky k plynulému nahrazovani této techniky
s obzvlastnim dlirazem na zabezpeceni bezproblémového chodu
Cile: prednaskovych salt a ueben vybavenych alespon zakladni prezentacni
technikou. U¢eben vybavenych prezentacni ICT technikou je na FF UP pres
pét desitek a rozkolisanost v jejich stari a technickém vybaveni zpiisobuje
problémy pri vyuce, konferencich apod. Cast nakladl souvisi s rekonstrukeci
objekti fakulty, vCetné investicnich.
o .. |V Casti investic jde o polozky, které odpovidaji bud’ dlouhodobému zaméru
Zdivodnéni : o y . v o givrws
. . | UP nebo jeho aktualizaci. PoloZky neinvesti¢ni jsou z nejvétsi Casti
nakladu: . . s ; 8
zastoupeny technikou, ktera ma nahradit starnouci HW z vybaveni fakulty.
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Aktivity:

1. Nakup kofaxového skeneru (250 tis. K¢).
2. Nakup investi¢niho majetku (550 tis. K¢).
3 Nakup pristrojového vybaveni v souvislosti s dislokacemi pracovist FF UP
) (1.665 tis. K¢).
Ukazatele vykonu:
Vystupem je porizeni konkrétnich pristrojii/ICT techniky dle zpracovaného
1. planu nakupu, ktery vychazel z poptavky pracovist a nasledného

vyhodnoceni opravnénosti.

Naplnéni dil¢ich cilii:

1. Nakup kofaxového skeneru.

2. Nakup a instalace pristrojového vybaveni pro katedry FF UP

3 Vybaveni novych uc¢eben na Tt. Svobody 26 v souvislosti s letnim
) stéhovanim z Kiizkovského 10

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

800 tis. K& (IV),
1.665 tis. K& (NIV)

800 tis. K¢ (IV),

Cerpano: 1.665 tis. K& (NIV)

Pridéleno:

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani ptidélenych prostfedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozky:

a) porizeni digitaliza¢nich pracovist podatelen, b) pofizeni software Team Viewer pro
centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) porizeni virtualizovaného sitového
uloZzisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoziujicitho vicenasobnou
signaci dokumentf, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro tpravu scanovanych
dokumentd, f) nakup a vyuziti HW a SW podle potteb jednotlivych kateder FF UP.
Zakoupena skenovaci pracovisté, diskova ulozisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen porizeni digitdlniho obrazu vybranych typi dokumentg, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znac¢kami, ¢arovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovétrovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednodusSeni a zefektivnéni administrace dokumentti, sniZeni
nakladt na provoz a bezpecné ulozeni obsahu dokumentd. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zakonem vyZadovanou
distribuci mimo prostiedi univerzity cestou datovych schranek.

PoloZzky neinvesti¢ni jsou z nejvétsi casti zastoupeny technikou, ktera nahradila starnouci
HW. Dale probéhlo dovybaveni zarizovani u¢eben nové ziskanych a renovovanych na Tt.
Svobody 26 (v souvislosti se stéhovanim z KirizZkovského). Zvlastni dliraz byl kladen na
zabezpeceni bezproblémového chodu pirednaskovych sali a uceben.

Polozky INV byly pouZzity na nakup aktivnich prvki v souvislosti s rekonstrukci 3NP na Tr.
Svobody 26, dale na nakup SW pro ovladani informacnich paneld na budové Krizkovského
12 (v ramci zkvalitnéni prezentace védy, vyzkumu i vyuky). Byla zakoupena tri
multifunk¢ni zarizeni v souladu s dlouhodobym zamérem UP a byla porizena tréninkova
prekladatelska kabinka pro potieby specializovanych studijnich tlumoc¢nicko-
pirekladatelskych obori.

Fakulta: |Prirodovédecka fakulta
Nazev e e s . , . .
projektu: Digitalizace spisové sluzby na PrF
(Eglkova 250 tis. K¢ Investice: | 250 tis. K¢ |Neinvestice: |0 tis. K¢
castka:
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Naplnéni zavazného procesu digitalizace administrativy a spisové sluzby
v souladu s dlouhodobym zdmérem a celouniverzitni strategii UP.
Digitalizace a ukladani pisemnosti agendy FTK prostrednictvim skenovani
Zdivodnéni | ve vysoké kvalité s moznosti indexovani, exportu, sdileni a archivace.

nakladii: | Kontrolovanym vystupem je pofizeni kofaxového skeneru véetné
doprovodného software.

Cile:

AKtivity:
1. Porizeni kofaxového skeneru.
Ukazatele vykonu:
1. Zakoupeni kofaxového skeneru.
Naplnéni dil¢ich cilt:
1. Porizeni kofaxového skeneru.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Piidéleno: 250 tis. K¢ (IV) | Cerpano: | 250 tis. K& (IV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani ptidélenych prostfedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozky:

a) porizeni digitaliza¢nich pracovist podatelen, b) potizeni software Team Viewer pro
centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) potizeni virtualizovaného sitového
uloZisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoZziujicitho vicenasobnou
signaci dokumentd, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro Gpravu scanovanych
dokumentd.

Zakoupena skenovaci pracovisté, diskova uloZisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen potizeni digitdlniho obrazu vybranych typti dokumentd, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znackami, carovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovérovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednoduseni a zefektivnéni administrace dokument, snizeni
nakladi na provoz a bezpec¢né uloZeni obsahu dokumentt. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zdkonem vyZadovanou

distribuci mimo irostfedi univerzii cestou datoi' ch schranek.

Rozvoj pristrojového a multimedialniho vybaveni v navaznosti na
stabilizaci provozni a informacni infrastruktury Pedagogické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci

Nazev
projektu:

Celkova

. 2.880 tis. K¢ |Investice: | 450 tis. K¢ | Neinvestice: |2.430 tis. K¢
castka:

Rozvojovy projekt si klade za cil stabilizaci, genera¢ni obnovu pocitacového
a multimedialniho vybaveni vyukovych a kancelatskych prostor a to

s ohledem na konec podpory OS Windows XP ze strany vyrobce.

V navaznosti na tento cil potom dale rozsirit a dokompletovat infrastrukturu
pocitacové sité PAF UP v oblasti funkcéniho a geografického propojent
jednotlivych technologickych celkii zabezpecujicich jeji provoz a spravu.

V souvislosti s timto cilem bude nutné provést generacni obnovu nékterych
prvki strukturované kabelaze a, v€etné pirekonfigurovani nékterych
nadstavbovych sluZeb, souvisejici s integraci s centralni doménou UP. Dale
si klade za cil vytvoreni softwarové a hardwarové podpory provozu
elektronické spisové sluzby (ESS) na zakladé jejiho propojeni s jednotlivymi
systémy UIS UP a doplnéni o prvky umozinuji plnou elektronizaci obéhu

Cile:
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dokladti a dokumentid v ramci PdF UP.

Zdavodnéni
nakladu:

Projekt v ramci Institucionalniho rozvojového planu se zaméruje na
nasledujici oblasti: - Nakup vypocetni techniky diisledku ukonéeni provozni
podpory MS Windows XP - Prevod schématu MS AD na verzi Windows 2012
native, v€etné pripravnych praci na realizaci migrace - Nakup multimedialni
a souvisejici techniky, v€etné souvisejicich praci a sluzeb zamétrenych na
celkové zaclenéni téchto zarizeni do sitové a provozni infrastruktury ve
vSech budovach PdF UP véetné zajiSténi sluZeb v oblasti technologické
podpory a kontroly - Nakup a konfigurace aktivnich a pasivnich prvka
pocitacové sité a elektrickych rozvoda v navaznosti na komplexni zajisténi
provoznich, vyukovych, védeckych a vyzkumnych potieb pracovnikii

a studentd PdF UP - Integrace vybaveni podatelny PdF UP se systémy UIS
(napf. napojeni kofaxového skeneru na ESS Magion, IS STAG a IS SAP)

v rdmci podpory plné elektronického obéhu dokumentii

Aktivity:

1.

Nakup vypocetni techniky diisledku ukonceni provozni podpory MS
Windows XP (1,2 mil. K¢). Celkem bude zakoupeno 60 ks standardnich PC
s LCD monitory a prisluSenstvim.

Prevod schématu MS AD na verzi Windows 2012 native, véetné pripravnych
praci na realizaci migrace (0,2 mil. K¢).

Nakup multimedialni a souvisejici techniky, v€etné souvisejicich praci
a sluzeb zamérenych na celkové zaclenéni téchto zarizeni do sitové
a provozni infrastruktury.

Nakup a konfigurace aktivnich a pasivnich prvki pocitacové sité a
elektrickych rozvodil v ndvaznosti na komplexni zajiSténi provoznich,
vyukovych, védeckych a vyzkumnych potieb.

Integrace vybaveni podatelny PdF UP se systémy UIS (napf. napojeni
kofaxového skeneru na ESS Magion, IS STAG a IS SAP) v ramci podpory plné
elektronického obéhu dokumenti (0,2 mil. K¢).

6.

Nakup podptirného software a nakup podptrnych sluzeb pro dalsi rozvoj
aplikace Miniaware v rdmci LMS Unifor (0,1 mil. K¢).

7.

Revitalizace sité kopirovacich center v ramci vSech budov PdF UP (0,18 mil.
K¢).

Ukazatele vykonu:

1.

Materialova podpora reSitelského tymu (kancelarska technika, spotrebni
material).

Nakup zarizeni - dovybavené vyukové a kancelarské prostory vypocetni
a multimedialni technikou.

Nakup sluzeb - rekonfigurované o optimalizované systémy.

Infrastruktura - generacné obnovené a rekonfigurované datové sité.

Gk W N

Elektronizace obéhu doklad a dokumentu v ramci PdF UP.

o

Aplikace MiniAware verze 6 - uzptisobena pro tvorbu studijnich opor pod
MS Office 2013.

Naplnéni dil¢ich cilt:

1.

Nakup vypocetni techniky diisledku ukonceni provozni podpory MS
Windows XP.

2.

Ptrevod schématu MS AD na verzi Windows 2012 native, v€etné pripravnych
praci na realizaci migrace.
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3 Nakup multimedialni a souvisejici techniky a celkové zaclenéni téchto
) zarizeni do sitové a provozni infrastruktury.
4 Nakup a konfigurace aktivnich a pasivnich prvki pocitacové sité a rozsireni
) ¢i opravy datovych a silovych rozvodi.
5 Nakup podptlirného software a ndkup podpirnych sluzeb pro dalsi rozvoj
) aplikace Miniaware v ramci LMS Unifor.
6 Zajisténi autorského a stavebniho dozoru investora v ramci realizace
) rekonstrukce objektu na Purkrabské ulici.
7 Zajisténi propagace vysledki a vystupt realizovaného projektu.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

450 tis. K& (IV),
2.430 tis. K& (NIV)

450 tis. K¢ (IV),

Cerpano: 2.430 tis. K¢ (NIV)

Prridéleno:

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Neinvesticni prostiredky:

Spotfebni material: drobny instalacni material (kabely, spojky, pasky apod.), propojovaci
sitové a hardwarové prvky (splitery SF adaptéry, DC kabely apod.) nutné
k dokompletovani a zprovoznéni zakoupenych zarizeni v celkové vysi 133 tis K¢.

Drobny hmotny majetek do 40. tis. K¢ 95 kusli pracovnich stanic v ramci generacni
obnovy vypocetni techniky (HP Prodesk 600, LCD 22“ Benq GW2265M) zakoupené
v ramci vybérového rizeni a kupni smlouvy DNS/011/2015; zaznamovy systém pro aulu
PdF (analogova gate); aktivni prvky Juniper byly pouzity pro dokompletovani
a zprovoznéni strukturované kabelaze v celkové vysi 1 836 tis. K¢.

Sluzby a opravy: rozsifeni poctu zasuvek a zakonceni rozvodu el. energie; reinstalace
a rekonfigurace monitorovaciho systému MS SCOM; rozsifeni kamerového systému na
PdF; opravy a rozsireni datovych rozvodi MM techniky v u¢ebnach v celkové vysi 343 tis.
K¢.

Cestovni naklady: propagace vysledkt reseni IRP 2015 byly prezentovany na konferencich
prispévky zabyvajici se touto problematikou; celkova vyse 38 tis. K¢.

Odmény a zakonné odvody: mimoiddné odmény a to véetné zakonnych odvodi a pojisténi
v celkové vysi 41 tis. K¢.

Software: nakup licenci softwarového produktu Acronis True Image 12; nakup licenci
softwarového produktu Adobe Captivate, v celkové vysi 40 tis. K¢.

Investi¢ni prostredky:

Zatizeni: automatické zdznamové zarizeni pro aulu PdF (Extron SMP 351) v celkové vysi
120 tis. K¢ Vyvolané investice vramci stavebnich praci: zajiSténi autorského dozoru,
koordinatora BOZP v ramci rekonstrukce objektu na Purkrabské v celkové vysi 330 tis. K¢.

Fakulta: |Fakulta télesné kultury

Nazev A P
projektu: Digitalizace spisové sluzby na FTK UP
(iglkova 250 tis. K¢ | Investice: | 250 tis. K¢ |Neinvestice: |0 tis. K¢
castka:
Cile: Naplnéni zavazného procesu digitalizace administrativy a spisové sluzby

v souladu s dlouhodobym zamérem a celouniverzitni strategii UP.

Digitalizace a ukladani pisemnosti agendy FTK prostfednictvim skenovani
Zdivodnéni | ve vysoké kvalité s moznosti indexovani, exportu, sdileni a archivace.

nakladi: |Kontrolovanym vystupem je pofizeni kofaxového skeneru véetné
doprovodného software.
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Aktivity:

1. Porizeni kofaxového skeneru.
Ukazatele vykonu:
1. Zakoupeni kofaxového skeneru.
Naplnéni dil¢ich cilii:
1. ‘ Porizeni kofaxového skeneru.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Pridéleno: 250 tis. K¢ (IV) | Cerpano: | 250 tis. K& (IV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani pridélenych prostiedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozKy:

a) porizeni digitaliza¢nich pracovist podatelen, b) pofizeni software Team Viewer pro
centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) pofizeni virtualizovaného sitového
uloZisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoziujicitho vicenasobnou
signaci dokumentd, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro dpravu scanovanych
dokumentd.

Zakoupena skenovaci pracovisté, diskova ulozisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen potizeni digitdlniho obrazu vybranych typti dokumentd, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znackami, carovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovérovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednoduseni a zefektivnéni administrace dokumentt, snizeni
nakladi na provoz a bezpec¢né uloZeni obsahu dokumentti. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zakonem vyZadovanou
distribuci mimo prostiedi univerzity cestou datovych schranek.

Fakulta: |Pravnicka fakulta

Nazev A P
projektu: Digitalizace spisové sluzby na PF UP
(iglkova 250 tis. K¢ | Investice: | 250 tis. K¢ |Neinvestice: |0 tis. K¢
castka:
Cile: Naplnéni zavazného procesu digitalizace administrativy a spisové sluzby

v souladu s dlouhodobym zamérem a celouniverzitni strategii UP.

Digitalizace a ukladani pisemnosti agendy PF prostirednictvim skenovani ve
Zdivodnéni | vysoké kvalité s moznosti indexovani, exportu, sdileni a archivace.

nakladii: |Kontrolovanym vystupem je porizeni kofaxového skeneru véetné
doprovodného software.

Aktivity:
1. ‘ Porizeni kofaxového skeneru.
Ukazatele vykonu:
1. ‘ Zakoupeni kofaxového skeneru.
Naplnéni dil¢ich cilt:
1. ‘ Porizeni kofaxového skeneru.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Pridéleno: 250 tis. K¢ (IV) | Cerpano: 250 tis. K¢ (IV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani ptidélenych prostfedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozky:
a) porizeni digitalizac¢nich pracovist podatelen, b) porizeni software Team Viewer pro
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centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) porizeni virtualizovaného sitového
uloZisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoziiujictho vicenasobnou
signaci dokumentd, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro Gpravu scanovanych
dokumentd.

Zakoupena skenovaci pracoviste, diskova uloZisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen porizeni digitdlniho obrazu vybranych typi dokumentg, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znac¢kami, carovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovérovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednoduseni a zefektivnéni administrace dokumentti, sniZeni
nakladl na provoz a bezpecné uloZeni obsahu dokumenti. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zakonem vyzadovanou
distribuci mimo prostredi univerzity cestou datovych schranek.

Fakulta: |Fakulta zdravotnickych véd

Naz e 1 . L ey
proajleli‘t,u- Digitalizace spisové sluzby na FZV UP
lkova o . s . . <
(égst;)(;? 250 tis. K¢  |Investice: | 250 tis. K¢ Neinvestice: |0 tis. K¢
Digitalizace a ukladani pisemnosti agendy FZV prostfednictvim skenovani
Cile: ve vysoké kvalité s moZnosti indexovani, exportu, sdileni a archivace.

Kontrolovanym vystupem je porizeni kofaxového skeneru vcetné
doprovodného software.

Zduvodnéni | Naplnéni zdvazného procesu digitalizace administrativy a spisové sluzby
nakladii: |v souladu s dlouhodobym zamérem a celouniverzitni strategii UP.

Aktivity:
1. ‘ Porizeni kofaxového skeneru.
Ukazatele vykonu:
1. ‘ Zakoupeni kofaxového skeneru.
Naplnéni dil¢ich cilt:
1. ‘ Porizeni kofaxového skeneru.
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Piidéleno: 250 tis. K& (IV) | Cerpano: | 250 tis. K& (IV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani ptidélenych prostfedki probéhlo zcela v souladu s projektem na tyto polozky:

a) porizeni digitalizacnich pracovist podatelen, b) pofizeni software Team Viewer pro
centralizovanou vzdalenou spravu podatelen, c) potizeni virtualizovaného sitového
uloZisté o kapacité 96 TB, d) nakup podpisového modulu umoziujictho vicenasobnou
signaci dokumentd, e) porizeni licence Adobe Acrobat pro dpravu scanovanych
dokumentd.

Zakoupena skenovaci pracovisteé, diskova tloZzisté a obsluzny software umozni v ramci
podatelen UP nejen potizeni digitdlniho obrazu vybranych typti dokumentd, ale i ovéreni
dokumentu signa¢nimi znac¢kami, ¢arovym kddem, elektronickym podpisem, casovym
razitkem a ovérovaci dolozkou. Vystupem je pravné validni dokument ve formatu PDF/A,
ktery je dale importovan a evidovan pod svym ¢islem jednacim v centralni spisové sluzbé
UP. Hlavnim benefitem je zjednoduseni a zefektivnéni administrace dokumentt, snizeni
nakladi na provoz a bezpec¢né uloZeni obsahu dokumentti. Navic jsou touto technologii
pripravovany dokumenty, které jsou formatové vhodné i pro zdkonem vyZadovanou
distribuci mimo prostredi univerzity cestou datovych schranek.
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Nazev Zkvalitnéni a rozvoj centralnich moduld univerzitniho informacniho
projektu: |systému UP

Celkova ¢ 100 tis. K¢ | Investice: |5.100 tis. K¢ |Neinvestice: |0 tis. K¢
castka:
Obmeéna 3 zastaralych smérovaci, ktera fesi: spolehlivost provozu, dualni
napojeni objektu fakulty, zdvojnasobeni prenosové rychlosti a uziti Ipveé.
Zavedeni podpory protokolu souborovych sluzeb SMB3 na stavajicim
Cile: systému diskovych tlozist a virtualizace iSCSI diski v prostorech jak iSCSI

tak FC. Rozsiteni sluZeb ESS UPOL na Centralni podatelné a podatelné SKaM
UPOL. Implementace software na automatické zakladani uzivatelt
v systémech, fizeni Zivotniho cyklu uZivateld, role management,
zastupovani, identifikacni karty, kvalifikované certifikaty.
Rozsahlé informaclni systémy vyZaduji automatizované rizeni ochrany
uzivatelq, jejich pristupovych prav a zastupovani v jednotlivych modulech
UIS. Z hlediska bezpecnosti je jedinym moZnym reSenim zavedeni systému
Zduvodnéni | Identity managementu. Datova sit' UP je Fizena nékolika stovkami aktivnich
nakladii: | prvkd, jejich postupna obména, hlavné pateinich prepinact je zcela
nezbytna z divodu osové rychlosti a bezpecnosvozu paterni sité. Pro
dokonceni implementace elektronické spisové sluzby je nutné doplnit
sluzby pro dodrZeni legislativy.

Aktivity:
1. Virtualizace SAN, zavedeni SMB3
2. PovysSeni prenosové rychlosti na paterni siti UPONET
3. Rozsiren{ sluZeb ESS UPOL na Centralni podatelné a podatelné SKaM UPOL
4. Identity Management
Ukazatele vykonu:
Funkéni SMB3 file share pro AD/windows server 2012 R2 a provozu
1. vybranych databazovych serverti i pti vypnuti/migraci diskového pole na
jednom z datacenter CVT.
2 Vytvareni skenovanych kopii v pravné validni formé (podobé ovérenych
) kopii)
3. Kvalifikovany elektronicky podpis, kvalifikovana ¢asova razitka.
4 Jednotné webové prostiedi pro spravovani identit a nastaveni delegaci
) opravnéni v jednotlivych systémech
5 feSeni pro vSechny tri zakladni typy identit na UPOL (studenti, zaméstnanci,
) externisté)
6 Definovani typizovanych roli s jejich sadou opravnéni napti¢ univerzitnimi
' systémy
7. Dualni napojeni objektu fakulty na pater
Naplnéni dil¢ich cilt:
1. Virtualizace SAN, zavedeni SMB3
2. PovySeni prenosové rychlosti na paterni siti UPONET
3. Rozsiren{ sluZeb ESS UPOL na Centralni podatelné a podatelné SKaM UPOL
4. Identity Management
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Pridéleno: 5.100 tis. K¢ (IV) | Cerpano: 5.100 tis. K& (IV)
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Cerpani pridélenych finanénich prostiredki:

Diléi cil 1:

V rdmci obmény/nahrady provozovanych diskovych poli, zavedeni protokolu SMB3

a v ramci zaméru zvySeni dostupnosti kritickych aplikaci bylo vybudovano nové fault
tolerantni datové uloZisté o kapacité 96 TB s cilem zajistit poZadovanou dostupnost dat

a aplikaci, zvysit vykonovou a kapacitni Skalovatelnost, pripadné v budoucnu doplnit
funkce nezbytné pro dalsi rozvoj IT infrastruktury a poskytovanych sluzeb. Dil¢i cil byl
naplnén a nové datové ulozisté je uvedeno do pilotniho provozu. (1.500.000,-- K¢ (¢ast

z 1.866.667,-- KC) - potizeni virtualizovaného sitového ulozisté o kapacité 96 TB
umoznujictho provoz SAN (storage area network) s fyzickym uloZenim ve dvou
geograficky nezavislych datacentrech a pristupem pomoci protokolu SMB3)

Dil¢i cil 2:

Cilem projektu bylo rozsireni patefniho smérovace UP o 2 spojové karty o rychlosti

10 Gbps a jeho integraci s cloudovym inteligentnim systémem na prevenci hrozeb. Tim
doslo jednak k navyseni rychlosti a prenosovych kapacit metropolitni pocitacové sité UP
a soucasné ke zvySeni monitorovacich kapacit a schopnosti detekovat abnormaln{ aktivity
na siti. Dil¢i cil byl naplnén. (1.052.095,-- K¢ - rozsifeni patefniho smérovace o 2 spojové
karty o rychlosti 10 Gbps a jeho integraci s cloudovym inteligentnim systémem na
prevenci hrozeb; 147.905,-- K¢ (¢ast z 1.866.667,-- KC) - rozsireni sitového uloZisté)

Dil¢i cil 3:

Pti feSeni tohoto dil¢iho cile byly u¢inény potifebné kroky k tomu, aby byly podatelny RUP,
PdF a SKM provozovany na stejné verzi obsluzného softwaru jako nové ziizené podatelny
fakult. Dil¢i cil byl splnén. (48.388,-- K¢ - upgrade softwarového vybaveni stavajicich
podatelen; 1.612,-- K¢ - porizeni licence Adobe Acrobat pro upravu scanovanych
dokumentii)

Dil¢i cil 4:

MoZnost centralné ridit a dozorovat Zivotni cyklus uZivatelskych identit v jednotlivych
informacnich systémech UP se s rostoucim poctem uzivatelli a spravovanych systémi jevi
jako zcela nezbytna. Pri resSeni tohoto dil¢iho projektu byly ucinény nutné kroky pro
postupnou implementaci tohoto nastroje do komplikovaného heterogenniho prostiedi UP.
V projektu byla zejména pripravena hardwarova a softwarova infrastruktura pro provoz
IDM reseni (dva servery pro fail over cluster, rozsifeni RAM aplikac¢nich servert,
databazové systémy). Dale byly upraveny a rozsireny zdrojové systémy uzivatelskych
identit (SAP-zaméstnanci a STAG-studenti) z hlediska potfebné funkcionality, licen¢nich
opravnéni a modernich pristupovych metod. Pro modelovani procesti v ramci UP

v navaznosti na persondalni strukturu byl upgradovan modelovaci software ARIS. Dil¢f cil
byl ispésné splnén a vytvoreny predpoklady pro dalsi implementaci nastrojt
managementu identit na UP. (174.288,-- K¢ - licence Oracle Std ONE pro provoz IDM;
478.141,-- K - ndkup serveru pro provoz IDM; 441.732,-- K¢ (¢ast z 632.174,-- K¢) licence
SAP nutné pro rozsireni pristupu IDM k SAPu jakoZto zdrojovému systému; 363.000,-- K¢
- modul systému STAG, jakoZto zdrojového systému pro IDM, pro podporu databaze
Oracle Std ONE; 84.700,-- K¢ - Upgrade systému Aris pro modelovani procesi Zivotniho
cyklu identit s ohledem na implementaci IDM; 200.000,-- K¢ - Implementace mobilni
aplikace pro spravu dat v systému IS/STAG, jakoZto zdrojovém systému pro IDM;
496.229,-- K¢ - ndkup druhého serveru pro provoz IDM v zajmu zajisténi fault tolerance;
131.558,-- K¢ (¢ast z 138.908,-- K¢) - rozsireni RAM databazovych a aplikacnich servert
pro provoz IDM feSeni)
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IV. Strategicky rozvoj

Garant a spoluresitel: Mgr. Ondi'ej Kucera
Dotace celkem: 6.492 tis. K¢ (NIV)
RUP: 2.200 tis. K¢ / Fakulty: 4.292 tis. K¢

Navaznost na DZ UP 2011-2015: Cile Institucionalniho planu na rok 2015 reflektuji plné
cilovy stav deklarovany v Dlouhodobém zaméru UP na obdobi 2011-2015 (kapitola 2.2.
Otevrenost Univerzity Palackého) a jsou v souladu s jeho aktualizaci pro rok 2015.

Vychozi a konecny stav: PrestoZe je oblast komunikace a PR je na UP povaZovana za
stale diilezitéjsi, patfi zatim k financné poddimenzovanym aktivitdm organizace. Vychozi
stav je dale charakterizovan stale se zvySujici potfebou synchronizace doposud separatné
poradanych a realizovanych aktivit v oblasti komunikace, PR a marketingu, a to v€etné
rozvijejici se oblasti prace s absolventy UP. Cilem aktivit v této oblasti je dotvareni a dalsi
budovani komunikacni strategie UP, vCetné ukotveni zadkladnich komunikac¢nich procest
a propagacné-marketingovych aktivit. Mezi vystupy projektu patii tvorba kvalitnich
tisténych i elektronickych propagacnich materidli v dostatecném mnozstvi pro vSechny
soucasti UP. Materialy budou cileny na klicové cilové skupiny ve vazbé na systematické
formy lokalni a celostatni kampané.

V predchozim programovacim obdobi se ukazalo jak dilezita je centralizace a centralni
fizeni projektovych aktivit souvisejicich sprogramy ESF OP VK, pripadné jak
problematicka situace a jaka neefektivita nastava pri absenci centrdlniho Tfizeni
takovychto projektl jiz od pripravné faze. Cilem projektu je rozvinout zazemi centra
slouziciho UP jako konzulta¢ni a poradenské centrum pro piipravu projektovych zaméri
a zpracovani projektovych prihlaSek, zejména rozvinout funkci koordinace grantovych
zamérl a koordinace pripravy projektovych zamért a tipovani vazeb mezi napadem-
projektem a jeho realizaci.

Castka
Fakulta/zarizeni Nazev v tis.
K¢
Filozoficka fakulta Rozvoj marketingovych aktivit FF UP 2208
Fakulta télesné kultury Rozvoj 'komunlkacm strategie FTK UP - oddéleni 1486
komunikace
s a2 Rozvoj marketingové a komunikacni strategie PF UP -
Pravnicka fakulta podpora oddéleni komunikace PF UP 385
Fakulta zdravotnickych |Zajisténi udrzitelnosti a konkurenceschopnosti 213
véd Casopisu PROFESE on-line
Rektorat UP Rozvoj Pro']ektoveho servisu Univerzity Palackého 1200
v Olomouci
Rektorat UP Rozvoj propagace UP a vztahi s absolventy 1000
CELKEM 6.492
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Fakulta:

Filozoficka fakulta

Nazev
projektu:

Rozvoj marketingovych aktivit FF UP

Celkova
castka:

2.208 tis. K¢ (NIV)

Cile:

Projekt je zaméren na rozvinuti celoro¢ni marketingové strategie Filozofické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci a na realizaci komplexniho systému
PR aktivit. Navrhovany systém opatreni predpoklada tuzemské i zahranic¢ni
plisobeni a zahrnuje Sirokou $kalu prostredkl propagace a usmérnovani
zajmu cilové skupiny od klasické reklamy a tiskovych konferenci pres viralni
marketing, prezentacni aktivity aZ po zkvalitnéni interni komunikace
presahujici do verejného prostoru. Zakladnim cilem je potvrzeni role fakulty
jako stéZejni univerzitni instituce pro oblast humanitniho vzdélani v CR

a Stfedni Evropé a posileni konkurenceschopnosti kateder a pracovist.
Marketingova strategie ma zvysit zajem uchazecli a umoznit vyssi tiroven
vybérovosti jak v bakalarskych, tak i v magisterskych a doktorskych
programech.

Zduavodnéni
nakladu:

Prudce se rozvijejici nabidka humanitniho vzdélavani v CR realizovana
prostiednictvim desitek soukromych i verejnych vysokych skol, jeZ se Casto
orientuji jen na dil¢i vzdélavaci oblasti ¢i momentalné Zadané obory miize
vést k oslabeni humanitnich fakult tradi¢nich univerzit, jez se snazi pokryvat
Sirokou $kalu oborti a prinaset dlouhodobé védecké vysledky.

Vedle excelence védecké a vyzkumné ¢innosti bude zvlasté v humanitnich
oborech v nasledujicim obdobi nutné udrzet druhy hospodarsky pilir
systému, jimz je dostatecng, finan¢né zhodnocena ucast studentt.

Rada klasickych obor@ humanitniho vzdélavani zaZiva pod vlivem aktualni
popularity oborti jinych odliv zajmu a pro jejich udrZeni je potireba pristoupit
k pribliZeni jejich naplné potencidlnim uchazec¢lim o studium.

Aktivity:

1.

Realizace a dalsi rozvoj komplexniho systému PR aktivit (Siroka skala
prostiredkii propagace od klasické reklamy pres virtualni marketing,
prezentacni aktivity az po zkvalitnéni.

Podpora aktivit studentti a studentskych organizaci (radio, studentské
casopisy).

Oslovovani zajemct o studium.

Vytvareni pozitivniho obrazu FF UP.

i |

Podpora plnéni tzv. tfeti role univerzity (propojeni s vefejnym prostorem,
napft. nabidka jazykovych sluzeb).

Ukazatele vykonu:

1.

Osloveni zajemct o studium (studentské veletrhy, inzerce, reklamni
predmeéty).

2.

Konkrétni vystupy z aktivit studentskych organizaci.

3.

Medialni vystupy méritelné mediamonitoringem.

4.

Inzerce a grafické reseni znacky UP/ FF UP.

Naplnéni dil¢ich cilt:

1.

Vytvoreni pozitivniho obrazu FF UP v médiich s cilem oslovit zajemce
o0 studium
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2 Podpora brandingu Univerzity Palackého, tj. propagace znacky Univerzity
) Palackého v kontextu jednotného vizualniho stylu
3 Realizace, tj. naprogramovani mikrowebi jednotlivych obort pro ucely jejich
) lepsi prezentace pro zdjemce o studium (dostupné z www.studuj.ffupol.cz)
4 Zesileni pritomnosti FF UP v celostatnich médiich (nejen prostiednictvim
' reklamy, ale i prostiednictvim rozhovori se predstaviteli FF UP)
SEO optimalizace (analyza webu, konverze, nastavent cil{i, analyza kli¢covych
5. slov, reklamni sestavy a jejich import, optimalizace jednotlivych kampani po
spusténi)
6. Reklama v tisténych médiich (napft. Ucitelské noviny)
~ Inzerce a PPC kampan (s cilem oslovit uchazece o studium): Facebook,
) kampan do obsahové sité Google Adwords)
3 Spoluprace s externi PR agenturou s cilem dal$iho pronikani do medialniho
) prostoru (+ medialni monitoring)
9. Realizace Dnii otevienych dveri na FF UP
Podpora studentskych organizaci na FF UP (studentské radio UP Air, PAF,
10. Helena v krabici, StuArt, Japonsky klub, ISHA, SKS Ateneo UPOL, Pastiche Filmz,
Klub mladych HR managert, Akademickd ¢tvrthodinka, AIESEC, etc.)
11. Podpora filmového festivalu Academia Film Olomouc
12. Podpora hudebni produkce univerzitniho radia UP Air
13 Zaclenéni FF UP do charitativnich akci a jejich organiza¢ni podpora (napf.
' Noc venku)
14. Vydavani fakultnicho newsletteru Aspekt
15. Spoluorganizace Majalesu UP 2015
Cilena finan¢ni podpora dil¢ich propagacnich aktivit (napf. soutéZ Nebojme se
16. . .
myslet, Dny Zidovské kultury)
17 Propagace Cinnosti Institutu celozivotniho vzdélavani a fakultniho
] vydavatelstvi
Pridéleno: 2.208 tis. K& (NIV) | Cerpano: | 2.208 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani ptidélenych prostfedki probéhlo zcela v souladu s projektem na vyse uvedené
aktivity. Projekt byl zaméfen na rozvinuti celoro¢ni marketingové strategie Filozofické
fakulty Univerzity Palackého v Olomouci a na realizaci komplexniho systému PR aktivit,
které zahrnovaly Sirokou skalu prostiedkil propagace a usmérnovani zajmu cilové skupiny
od klasické reklamy a tiskovych zprav pres viralni marketing a e-marketing (PPC kampan,
reklama na socialnich sitich, reklama v tiSténych médiich), prezenta¢ni aktivity aZ po
zkvalitnéni interni komunikace presahujici do veiejného prostoru.

Zakladnim cilem bylo potvrzeni role fakulty jako stéZejni univerzitni instituce pro oblast
humanitniho vzdélani v CR a stiedni Evropé (zejm. na Slovensku) a posileni
konkurenceschopnosti kateder a pracovist (napft. prostiednictvim propagace jednotlivych
oborid na www.studuj.ff.upol.cz). Marketingova strategie si vzhledem k demografickému
vyvoji a klesajicimu poctu studentti kladla za cil nadale udrZet ¢i dokonce zvysit zajem
uchazecl o bakalarské, magisterské a doktorské programy. V neposledni radé se kampari
zameéftila na branding Univerzity Palackého, tedy propagaci Univerzity Palackého v kontextu
jednotného vizualniho stylu.
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Fakulta: |Fakulta télesné kultury
Nazev . v . . N .
. Rozvoj komunikacni strategie FTK UP - oddéleni komunikace

projektu:

Celkova 1

castka: 1.486 tis. K¢ (NIV)

Cile: Zvyseni povédomi vefejnosti o FTK UP ZlepSeni informovanosti zaméstnancii
) FTK UP Stabilizace oddéleni komunikace FTK UP.
Zdivodnéni | Oddéleni komunikace FTK UP se formovalo diky projektu POPUP. Vedeni

nakladi: | fakulty se rozhodlo financovat dalsi existenci oddéleni z prostiredki IP.

Naplnéni dil¢ich cilii:

Persondlni zajisténi - diky dvéma pracovnikiim PR oddéleni FTK jejich
kazdodenni praci je o FTK UP v Olomouci vidét a slySet. Souc¢asné oba

L pracovnici koordinuji spolecné projekty s UP (Détska univerzita, Noc védct,
Den otevirenych dveri, UPBike, Pevnost poznani, atd.).
9 Marketing a propagace (byly zhotoveny plakaty, propagacni predméty pro

akce poradané FTK UP a UP v Olomouci).

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno:

1.486 tis. K& (NIV) | Cerpano: 1.486 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Podstatna cast financi projektu pripadla na mzdy dvou pracovnikii komunika¢niho oddéleni
FTK UP v Olomouci, redaktora Martina Vi$nu a koordinatora PR aktivit Martina Kuceru.
Zbytek financi byl alokovan na zhotoveni plakatti, propagacnich predmétili pro akce
poiradané FTK UP a UP v Olomouci.

Fakulta:

Pravnicka fakulta

Nazev
projektu:

Rozvoj marketingové a komunikacni strategie PF UP - podpora oddéleni
komunikace PF UP

Celkova
castka:

385 tis. K¢ (NIV)

Cile:

Projekt je zaméren na vytvoreni dlouhodobé strategie prezentace PF UP
arozvoj PR aktivit (profil a propagace znacky PF UP, propagace fakulty

a jejich aktivit - VaV, vzdélavaci aktivity, aktivity dalStho vzdélavani, klinické
programy) + vytvoieni koncepce komunikace uvnitt fakulty (studenti,
katedry, pracovnici) a navenek (uchazeci, absolventi, aplika¢ni sféra, Siroka
verejnost, media). Cilem je vytvorit celkovou marketingovou a komunikacni
koncepci PF UP koordinovanou centralné prostrednictvim nové zfizeného
oddéleni komunikace a vnéjsich vztaht (vytvoreno 2014).

Zduavodnéni
nakladu:

Realizace projektu zvysi informovanost o ¢innosti, zaméteni a konkrétnich
aktivitach PF UP. Propagace a jednotna marketingova strategie fakulty zvysi
jeji konkurenceschopnost v celostatnim méritku a umozni primé osloveni
zdjemci o studium i vnéjsich partnerd, ktefi se ztotoziuji s profilaci fakulty.
Projekt dale povede k prezentaci fakulty jako jednoho z hlavnich
poskytovatelli pravnického vzdélavani v ramci CR a vyznamného
propagatora a Sititele pravni osvéty a pravni informovanosti v celostatnim

i regionalnim méritku. Zapojeni studentti a jejich spolki prispéje k
identifikaci studenti s fakultou a jejimi cili. Dlouhodob4 komunikacni
strategie umozni vytvoreni strategickych vazeb s alumni fakulty a aplika¢ni
sférou.
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Aktivity:

Vytvoreni a realizace komplexniho systému PR aktivit fakulty, v€etné
1. vytvoreni balikli marketingovych a propagacnich nastrojl prezentujicich
znacku PF UP.
9 Vytvoreni komplexniho systému komunikac¢nich néstroja fakulty (zejména se
) zaméienim na absolventy).
3 Podpora prohlubovani vztahti s odbornou (aplika¢ni sféra) i Sirokou
' vefejnosti.
4, Podpora aktivit studentskych spolkii.
Ukazatele vykonu:
1 Nastroje propagace fakulty a jejiho celkového profilu a zaméreni (veletrhy,
) inzerce, propagacni a reklamni predméty, virtualni marketing).
2. Vytvoreni a podpora (koncepce, grafické reSeni, vyuziti) znacky PF UP.
3 Nastroje komunikace s absolventy (webovy portdl, fakultni bulletin, primy
) kontakt - setkani absolventti a zapojeni absolventi do aktivit fakulty).
4 Podpora studentskych aktivit zamérenych na prezentaci fakulty
) a komunikaci s vnéjSim prostorem.

Naplnéni dil¢ich cili:

Vytvoreni dlouhodobé strategie prezentace PF UP a rozvoj PR aktivit /
splnéno - byl definovan profil a nastroje propagace znacky PF UP, vytvorené
nastroje propagace fakulty a jejich aktivit - VaV, vzdélavaci aktivity, aktivity
dal$iho vzdélavani, klinické programy

Vytvoreni koncepce komunikace uvnitr fakulty (studenti, katedry,
pracovnici) a navenek (uchazeci, absolventi, aplikacni sféra, Siroka verejnost,
media) / splnéno: vytvorené moduly a formulare pro komunikaci mezi
katedrami, pracovniky a odd. komunikace, vybudovani komunikacnich vazeb
mezi oddélenim komunikace a studentskymi spolky, prezentace fakulty
navenek - vytvoreni komunikac¢nich a propagacnich nastrojti, marketingové
nastroje, komunikace s uchazeci a zajemci o studium.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Piidéleno:

385 tis. K¢ (NIV) Cerpano: 385 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani probihalo v priibéhu celého roku 2015. Finanéni prostiredky byly vyuZity na
budovani zazemi a technické zabezpeceni odd. komunikace (kancelarska technika

a vybaveni, zaznamova technika apod.); na pripravu, tvorbu a vyrobu propagac¢nich
material{i; na ndklady spojené s komunikaci s uchazeci (marketing, reklama, inzerce); na
tvorbu webu zaméreného na zdjemce o studium v programu evropska studia se zamérenim
na evropské pravo; k odménovani osob zapojenych do dil¢ich aktivit v ramci tvorby
propagacni a komunikacni strategie.

Fakulta: |Fakulta zdravotnickych véd
Nazev Zajisténi udrzitelnosti a konkurenceschopnosti ¢asopisu PROFESE
projektu: |on-line
Celkova 1
tastka: 213 tis. K¢ (NIV)
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ZvySeni kvality formalni a obsahové stranky redakéniho systému ¢asopisu
PROFESE on-line v roce 2015 a dalsim obdobi. Usilovat o zafazeni ¢asopisu
do Seznamu recenzovanych neimpaktovanych periodik vydavanych v CR.
Podat Zadost o indexaci casopisu do databaze SCOPUS.

Realizace uvedeného projektu je nezbytna pro zajisténi dalsi existence
Zduvodnéni | casopisu PROFESE on-line. Naklady budou pouZzity na pokryti odborné prace
nakladii: |redakce a recenzentli odbornych ¢lanki a zabezpeceni pirekladli odbornych

¢lanki do anglického jazyka casopisu PROFESE on-line.

Cile:

Aktivita
1. Zkvalitnit pristrojové vybaveni technické podpory provozu ¢asopisu.
2. Zajisténi financ¢nich prostiredkd pro pokryti odborné prace redakce.
Méritelny vystup
1. Zadost o indexaci ¢asopisu do databaze SCOPUS.
9. Zadost o opétovné zafazeni ¢asopisu do Seznamu recenzovanych

neimpaktovanych periodik vydavanych v CR.
Naplnéni dil¢ich cili:
1 ZvysSeni kvality formalni a obsahové stranky redakcéniho systému ¢asopisu
) PROFESE online v roce 2015 a v dal$im obdobi.
Usilovani o zarazeni ¢asopisu do Seznamu recenzovanych neimpaktovanych
periodik vydavanych v CR.
3. Podani zadosti o indexaci ¢asopisu do databaze SCOPUS.
Zajisténi financ¢nich prostiredkd pro pokryti odborné prace redakce

4. a recenzentll odbornych ¢lankd.
5 Financni zabezpeceni prekladli odbornych ¢lankil do anglického jazyka
) ¢asopisu PROFESE online za rok 2014.
6 Zkvalitnéni pristrojového vybaveni technické podpory provozu ¢asopisu

Profese online.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Pridéleno: 213 tis. K¢ (NIV) | Cerpano: | 213 tis. K& (NIV)
Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Cerpani finan¢nich prostiredki bylo realizovano v souladu s cilem a harmonogramem fe$eni

iroi'ektu. Pri reSeni iroi'ektu se neiskitli zadné iroblémi.

pll\(l)?(zele(‘t,u: Rozvoj propagace UP a vztahii s absolventy

(izlslzﬁ‘;a 1.000 tis. K& (NIV)
Rozvoj marketingové a komunikacni strategie UP; Implementace prvki
jednotného vizualniho stylu; Budovani konceptu "Olomouc - univerzitni
mésto" a jeho implementace; Zabezpeceni provozu univerzitniho vystavniho

Cile: salu ve VMO; Inovace univerzitnich webovych stranek, tvorba anglickeé verze

webovych stranek UP ve vybranych oblastech; Posileni marketingovych
aktivit smérem k zdjemciim o studium; Rozvoj aktivit zamérenych na
absolventy UP; Zavedeni analytickych nastrojt pro podporu prace
s absolventy UP.
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UP vénuje oblasti komunikace, marketingu a PR stale vétsi pozornost. Je si
védoma zvySujici se potreby synchronizace doposud separatné poradanych
a realizovanych aktivit ve jmenovanych oblastech na osmi fakultach a dal$ich
soucastech UP, a to v¢etné rozvijejici se oblasti prace s absolventy. Cilem
Zdtvodnéni | uvedenych aktivit je dotvareni a dalsi budovani komunikacni strategie UP,
nakladi: |vcetné ukotveni zakladnich komunikac¢nich procesti a propagacné-
marketingovych aktivit. Mezi vystupy projektu patti tvorba kvalitnich
tisténych i elektronickych propagacnich materiali respektujici jednotny
vizualni styl organizace. Vystupy budou cileny na klicové cilové skupiny
a komunity ve vazbé na systematické formy lokalni a celostatni kampané.

Aktivity:
1. Realizace komunikac¢ni a marketingové strategie UP.
2. Inovace webovych stranek UP.
3. Podpora a systematizace prace s uchazeci o studium a absolventy UP.
Ukazatele vykonu:
Elektronické a tisténé informacni a propagacni materialy pro klicové cilové
1. skupiny a komunity (uchazeci o studium, absolventi, zajemci o VaV) -
aplikace JVS UP.
9 Elektronické a tisténé informacni a propagacni materidly - aplikace konceptu
) "Univerzitni Olomouc".
Marketingové a reklamni kampané v elektronickych, tisténych a novych
3. L qee « . a1f .
médiich (PPC kampané, viralni marketing, outdoor propagace).
4 Celoro¢ni provoz univerzitnihg vystavniho salu dle oteviraci doby VMO - 2-3
) osoby zaméstnané formou DPC.
5 Realizace sociologického Setfeni zaméreného na uplatnitelnost absolventi

UP ajeho validace.

Naplnéni dil¢ich cilt:

1. Propagace znacky Univerzity Palackého
2. Vedeni uchazecské kampané
3. Rozvijeni vztaht s absolventy
Cile dil¢iho projektu byly splnény.
Pridéleno: 1.000 tis. K¢ (NIV) ‘ Cerpano: 1.000 tis. K¢ (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Propagace univerzity je v dnesni dobé nezbytna k zachovani zajmu uchazeca predevsim

v souvislosti s aktudlnim demografickym poklesem a snahou po udrZeni vybérového
charakteru skoly. Navzdory vyraznému poklesu poc¢tu maturanti v poslednich letech se UP
dati drzet rocné pocet uchazecii nad 30 tisici. Zdsadnim faktorem je pravé informovani
cilové skupiny o moznostech, podminkach i vyhodach studia na UP dostatecnym zpisobem
a vhodnymi kanaly.

Vztahy se svymi absolventy vysoké $koly v CR dlouhodobé zanedbavaly, na rozdil od trendu
v zahraniéi. UP se na kontakt se svymi absolventy zamétila jako jedna z prvnich v CR a je

v této problematice ,vlajkovou lodi“, o éemZ svédé¢i zajem ostatnich vysokych $kol v CR

o predstaveni tohoto procesu Univerzitou Palackého. V budoucnu bude znamenat kvalitni
vztah univerzity se svymi absolventy také finan¢ni zdroj.

Financ¢ni prostredky v ramci projektu byly ¢erpany na aktivity souvisejici s rozvojem
propagace UP a vztaht s absolventy (propagacni spoty, reklamni banery a spoty, brozury
UP, inzerce, prednaska UPsolvent, podpora informac¢niho centra Upoint atd.).
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Nazev
projektu:
Celkova
castka:

Rozvoj Projektového servisu Univerzity Palackého v Olomouci

1.200 tis. K¢ (NIV)

Projekt je zaméren na dalsi rozvoj a posileni jedné z identifikovanych silnych
stranek Univerzity Palackého v Olomouci - Projektového servisu UP jako
specializovaného pracovisté v oblasti podpory zapojeni pracovist UP do
mezindrodnich projekti a projektid financovanych z prostiedki EU. Cilem
projektu je rozvinout zazemi centra slouZiciho UP jako konzultac¢ni

a poradenské centrum pro ptipravu projektovych zaméri a zpracovani
projektovych prihlaSek. Finan¢ni podpora formou dotace na €innost
Projektového servisu UP bude pouZita na rozvoj aktivit. Cinnost Projektového
servisu UP v ramci tohoto projektu je orientovana nasledovné: - monitoring
projektového potencialu UP, - informovani pracovist UP o moZnostech
zapojit se do mezinarodnich projekti a projektii financovanych z EU, -
asistence a konzultace pri zpracovani projektovych prihlasek, - administrace
ziskanych projektti, - prohlubovani znalosti a zkuSenosti clenti projektového
tymu v oblasti projektového rizeni.

Na zakladé zpracované SWOT analyzy a analyzy potreb byly identifikovany
potieby v oblasti podpory univerzitnich pracovist pri zpracovani a realizaci
projektovych zamérl. Vyznam financovani nékterych aktivit verejné vysoké
Skoly formou grantti je stale na vzestupu. Zapojeni vysokych skol do projekti
mezinarodni spoluprace a projekti financovanych z EU je nezbytné

z hlediska jejich dalSiho strategického rozvoje. Zajem o realizaci projekti ze
strany akademickych pracovniki roste, ale je omezovan administrativni
narocnosti realizace ptipravy projektové prihlasky a nasledného
administrativniho a finan¢niho fizeni projektd. Ukazuje se jako vhodné

a prinosné rozdélit praci na projektovych zamérech na stranku odbornou,
kterou akademicti pracovnici zpracuji bez problémi, a na stranku
administrativni a finan¢ni, kterou ptipravi tym odborniki v této oblasti, coz
je Cinnost, jejiZ rozvoj a realizace je cilem predkladaného projektu.

Cile:

Zduavodnéni
nakladu:

Aktivity:
1. Monitoring projektového potencialu UP.
2 Informovani o moznostech zapojeni do mezinarodnich projektd a projektt
) financovanych z EU.
Motivovani pracovnikd UP k pripravé projekti do narodnich i mezinarodnich
program{.
4. Asistence a konzultace pti zpracovani projektovych prihlasek.
5. Administrace ziskanych projektd.
Ukazatele vykonu:
1. Informaclni seminare - min. 5.
2 Informacni periodikum - 12 ¢isel.
3. Databaze monitoringu projektovych zamért - 1.
4 Databaze konzultaci k projektiim - 1.

3.
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Naplnéni dil¢ich cilu:

Monitoring projektového potencidlu UP - v rdmci reSeni projektu byla
zpracovana a pribézné aktualizovana databaze monitorovanych oblasti,
jejimz cilem bylo sledovat oblasti zajmu o predkladani projektl. V databazi

L byly evidovany projektové zaméry. V pripadé vyhlaSeni relevantnich vyzev
k predkladani projektt, byli zdjemci kontaktovani a byla konzultovana
moznost predloZit projekt.

Informovani o moznostech zapojeni do mezinarodnich projektd a projektt

2 financovanych z EU - za timto ucelem byly provozovany webové stranky

www.pspup.cz, mésicné byl vydavan Bulletin PS UP informuje (vydano
12 ¢isel), byly poradany informacni seminare (celkem 6 seminari).

Motivovani pracovniki UP k pripravé projekti do narodnich i mezinarodnich
3. program - tento cil byl napliiovan piredevSim pomoci predavani aktualnich
a komplexnich informaci, osobnich konzultaci a informacénich seminaia.

Asistence a konzultace pti zpracovani projektovych prihlasek - vSem
pracovnikiim UP byli k dispozici kvalifikovani projektovi manazeri, kteri

4. o v Vv v = Vo 7 7 e = 4
pribézné poskytovali konzultace a pomoc pri planovani projektovych
zameér, pripraveé projektovych planti a zpracovani projektovych zZadosti.

5 Administrace ziskanych projektti - vSem pracovnikiim UP byli k dispozici

kvalifikovani projektovi manazeri, ktefi administrovali ziskané projekty.

Cile dil¢iho projektu byly splnény.

Piidéleno: 1200 tis. K& (NIV) | Cerpano: 1200 tis. K& (NIV)

Cerpani pridélenych finanénich prostiedkii:

Finan¢ni podpora formou dotace na ¢innost Projektového servisu UP byla pouzita na rozvoj
aktivit. Cinnost Projektového servisu UP v ramci tohoto projektu byla orientovana
nasledovné: monitoring projektového potencidlu UP, informovani pracovist UP

o moznostech zapojit se do mezinarodnich projektt a projekti financovanych z EU,
asistence a konzultace pri zpracovani projektovych prihlasek, administrace ziskanych
projektd, prohlubovani znalosti a zku$enost{ ¢lent projektového tymu v oblasti
projektového rizeni.

Finan¢ni prosttedky byly vynaloZeny na mzdové naklady pracovnikii Projektového servisu
UP a na provozni naklady souvisejici s jejich ¢innosti — spotrebni material, drobny hmotny
materidl, sluzby.

Priloha ¢. 1: Prehled schvdlenych projektii FRUP 2015

V Olomouci dne 26. ledna 2016

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D.
rektor UP
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http://www.pspup.cz/

