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Vnitini norma UP €. R-B-17/11

Zrizeni pracovni pozice povérence
pro ochranu osobnich adaja

Preambule

Touto vnitini normou je zfizovana pracovni pozice
povéfence pro ochranu osobnich udaji (dale jen ,po-
véfenec”), kterou je Univerzita Palackého v Olomouci
(déle jen ,,UP®) povinna, jakoZto vefejny subjekt, zFidit
v souladu s nafizenim evropského parlamentu a Rady EU
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 (dale jen ,nafizeni EU*),
které vstoupi v iiéinnost dne 25. kvétna 2018.

Touto vnitini normou je blizeymezena pracovni po-
zice povéience, jeho prava a plisobnost ve vztahu k daldn
organtiim UP a pravomoc vii¢i zaméstnanciim UP a ¢lentm
akademické obce UP. Touto normou je také vymezena
plisobnost povéfence navenek, a to pfi jednéni ve vztahu
k osobam, jejichZ osobni idaje jsou zpracovavany (dale
jen ,subjekt 1daji*), a Ufadu pro ochranu osobnich
udajt (déle jen ,,dozorovy itad®).

Clanek 1
Z¥izeni pracovni pozice a jeji obsazeni

1. ZFizuje se pracovni pozice povérence pro ochranu
osobnich tdaji.

2. Pracovni pozici povéfence vykonava kanclér UP.

3. Vpfipadé& nepfitomnosti kancléfe UP jej v pracovni po-
zici povéience zastupuje pravnik Pravniho oddéleni UP
povéteny vedoucim Pravniho oddéleni UP k vykonu
této Cinnosti (dale jen ,zéstupce povérence”). V tako-
vém pfipadé poskytne kanclér UP zastupci povéience
soudinnost nezbytnou pro plnéni povinnosti povéfence
zastupcem povéfence.

4. Podobu vykonu funkce povérence a v jejim rozsahu je
zastupce povéience piimo podfizen rektorovi UP.

Clanek 2
Piasobnost a pravomoce povéience v ramei UP

1. Povéfenec vykonava ukoly stanovené nafizenim EU,

a to ode dne jeho iéinnosti.

2. Povétenec jiZ pfede dnem uéinnosti nafizeni EU:

a) provadi audit v oblasti zpracovani osobnich tdajit
vramci UP, pfi¢em? k tomuto jsou mu souédsti UP
povinny poskytnout souéinnost; podstatou auditu
je sbér Gdajti o jiZ existujicich agendéch tykajicich
se osobnich udaji, jejich analyza a vytvofeni pre-
hledného popisu praxe UP v oblasti zpracovani
osobnich idaji;

b) priibéZné monitoruje praxi soucasti UP ptizpraco-
véani osobnich tdaji;

V Olomouci dne 28. prosince 2017

¢) zpracovava posudek k navrhu na provedeni tzv.
posouzeni vlivu na ochranu osobnich tdaji dle
nafizeni EU;

d) provadi konzultaéni, poradenskou a 8kolici ¢innost
tykajici se oblasti osobnich tidajfi pro souéasti UP
smétujici k vytvofeni praxe souladné s nafizenim
EU pro zpracovani osobnich idajii a pro jednéni se
subjekty udajii;

e) zajisti zvefejnéni kontaktnich daji povérence
véetné sdélenf kontaktnich tidaji povétence dozo-
rovému ufadu;

f) poskytuje konzultace pii poruSeni zabezpedeni
ochrany osobnich tdajt, posuzuje zdvaznost da-
ného poruseni, vydava doporuceni k pfipadnému
informovani dozorového tifadu ¢ subjektu tdaji
a navrhuje vhodné opatient;

g) zajisti vedeni zdznami o ¢innostech jim provede-
nych pro UP;

h) informuje pravidelné rektora UP o podstatnych
zaleZzitostech vykonu pracovni pozice povéfence.

3. Plsobnostuvedenou v odstavei 2 vykonava povéfenec

v souladu s nafizenim EU i po dni jeho G¢innosti.

4. Povéfenec je opravnén:

a) bytinformovAan o viech skute¢nostech dotykajicich
se zpracovani osobnich tdaji v ramci UP;

b) tcastnit se veSkerych jednani v ramci UP, které se
dotykaji zpracovéini osobnich tidaji;

c) zédat poskytnuti zdroji nezbytnych pro plnéni
ukolli povéfence.

Clanek 3
Sttet 2ijme

1. Zjisti-li povéTenec, Ze je pfi plnéni svych povinnosti
ve stretu zajm1, oznami tuto skute¢nost rektorovi UP.

2. Povéfenec je ve stfetu zajmi zejména tehdy, pokud
méa moznost stanovovat iely a prostiedky zpracovani
osobnich adajii.

3. Rektor UP rozhodne, zda se jedna o st¥et zajmu. Jed-
né-li se o stfet zajmi, rektor UP zamezi takovému
stfetu zjmt vhodnym organiza¢nim opatfenim, napt.
prenesenim pravomoci v dané zalezitosti na zastupce
povéience.

Clanek 4
Zavéreéna ustanoveni

Tato vnitini norma nabyvé platnosti dnem jejiho zvefej-
néni a iéinnosti dnem 1. ledna 2018.

prof. Mgr. Jaroslav Miller, M.A., Ph.D., v.r.
rektor UP
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Pouéeni o zpracovani osobnich tdaji uchazece o zaméstnani (do 24. 5. 2018)

Univerzita Palackého v Olomouci, se sidlem Kfizkovského 8, 779 00 Olomouc (dale jen
,zaméstnavatel”), zpracovava osobni Udaje uchazeée o zaméstnani (dédle jen ,uchazec”) podle
zdkona €. 101/2000 Sh., o ochrané osobnich (daji a o0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich
pfedpish (dale jen ,zdkon”), a to jako spravce osobnich tdaji.

V souladu s & 5 zdkona budou v3echny osobni Udaje, sdélené v jakékoli formé& uchazetem o
zaméstnani, zpracovavany pouze pro Gcel pFipravy a realizace vybérového fizeni na pracovni pozici,
o0 niz se uchaze¢ u zameéstnavatele uchazi, a to vyhradné zaméstnanci zaméstnavatele
odpovédnymi za pfipravu, realizaci ¢i rozhodovani v ramci vybérového Fizeni. Zaméstnavatel osobni
Udaje sdélené uchazecem neposkytuje tfetim osobam. Zaméstnavatel bude osobni Udaje uchazece
zpracovavat zejména jejich shromaidovanim, uklddanim na nosi¢e informaci, pouzivanim,
uchovavanim, tfidénim, kombinovanim, blokovanim a likvidaci, a to vZdy v ramcivyse uvedeného
Ucelu pfipravy a realizace vybérového fizeni.

Zaméstnavatel prohlasuje, Ze od uchazece nevyzaduje sdéleni informaci specifikovanych § 316 odst.
4 zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik préce, v Gcinném znéni.

Zaméstnavatel dale uchazece poucuje o jeho préavech podle §§ 11, 12 a 21 zakona takto:
Uchaze¢ ma pravo pfistupu ke vSem tdajim o své osobé a k jejich opravé.

Poskytovani osobnich udaji uchazetem o zaméstnani je dobrovolné; v pfipadé odmitnuti
poskytnuti Gdajl nezbytnych k Fadné realizaci vybérového Fizeni, v ramci kterého se uchazec u
zaméstnavatele uchazi o pracovni pozici, nebude zaméstnavatel moci uchazece fadné identifikovat a
vyzvat jej k Ucasti na vybé&rovém fizeni, popf. s uchaze€em nasledné uzavfit pracovnépravni vztah.

Uchazed je oprdvnén Zadat o informaci ohledné zpracovani osobnich Udaji zaméstnavatelem
jakoZto spravcem osobnich ddajd. Zaméstnavatel takovou informaci bez zbytetného odkladu
poskytne, pfitemZ obsahem informace bude vZdy sdéleni o:

A. Ucelu zpracovani osobnich udajd;
B. osobnich Udajich, pfipadné kategoriich osobnich (daja, které jsou predmétem zpracovani,
vCetné veskerych dostupnych informaci o jejich zdroji;
C. povaze automatizovaného zpracovani v souvislosti s jeho vyuzitim pro rozhodovani, jestlize jsou
na zakladé tohoto zpracovani ¢inény Ukony nebo rozhodnuti, jejichZ obsahem je zasah do prdva a
opravnénych zajm{ uchazece;
D. pfijemci osobniho Gdaje, pfipadné kategoriich pfijemcd.
Spravce ma pravo za poskytnuti této informace poZadovat priméfenou thradu nepievy3ujici naklady
na poskytnuti informace.
Jestlize uchazeé zjisti nebo se domnivd, Ze zaméstnavatel provadi zpracovéni osobnich tdaji, které
je vrozporu sochranou jeho soukromého nebo osobniho Zivota nebo vrozporu se zakonem,
zejména jsou-li osobni Gdaje nepfesné sohledem na UGcel jejich zpracovdni, miZe pozadat
zaméstnavatele o vysvétleni a poZadovat, aby zaméstnavatel odstranil takto vznikly stav (zejm. se
mUZe jednat o blokovéni, provedeni opravy, doplnéni nebo likvidaci osobnich Gdaji).

Dalsi informace o pravech uchazece o zaméstnani v oblasti zpracovani osobnich Gdajd obsahuji §§ 11,
12 a 21 zékona.



Pouceni o zpracovani osobnich tdaji uchazeée o zaméstnani (od 25. 5. 2018)

Univerzita Palackého vOlomouci, se sidlem Krizkovského 8, 779 00 Olomouc (dale jen
»~zaméstnavatel”), zpracovavd osobni Udaje uchazee o zaméstnani (dale jen ,uchazet”) podle
nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Gdajd a o zrudeni smérnice 95/46/ES (obecné
nafizeni o ochrané osobnich tidaji - déle jen ,nafizeni”), a to jako spravce osobnich tdajd.

V souladu s ¢l. 5 a 6 nafizeni budou viechny osobni Gidaje, sdélené v jakékoli formé uchazeéem o
zaméstnani, zpracovavany pouze pro ucel pfipravy a realizace vybérového Fizeni na pracovni pozici,
o niZ se uchaze¢ u zaméstnavatele uchazi, a to vyhradné zaméstnanci zaméstnavatele
odpovédnymi za pfipravu, realizaci &i rozhodovani v ramci vybérového Fizeni. Zaméstnavatel bude
osobni Udaje uchazefe zpracovavat zejména jejich shromdzdénim, zaznamenanim, uspofadanim,
strukturovdnim, uloZenim, pfizplisobenim nebo pozménénim, nahlédnutim, pouZitim, sefazenim a
zkombinovénim, omezenim, vymazem nebo zni¢enim, a to vidy v ramci vyse uvedeného Gcelu
pfipravy a realizace vybérového fizeni.

Zaméstnavatel osobni Gdaje uchazece zpracovdvad na zékladé €. 6 odst. 1 pism. b) nafizeni, tj.

zpracovani osobnich (daji je nezbytné pro provedeni opatfeni pFijatych pfed uzavienim smlouvy,
a to na Zadost uchazece o zaméstndni vyjadienou zdjmem o Ucast ve vybérovém Ffizeni.

Poskytovani osobnich udajl uchazetem o zaméstnani je dobrovolné; v pfipadé odmitnuti
poskytnuti ddaji nezbytnych k fadné realizaci vyb&rového Ffizeni, vramci kterého se uchaze& u
zameéstnavatele uchazi o pracovni pozici, nebude zaméstnavatel moci uchazeée fadné identifikovat a
vyzvat jej k ucasti na vybérovém fizeni, popf. s uchazeem ndsledné uzavfit pracovnépravni vztah.

Zameéstnavatel osobni idaje sdélené uchazec¢em neposkytuje tretim osobam.

Zaméstnavatel prohladuje, Ze od uchazece nevyzaduje sdéleni informaci specifikovanych § 316 odst.
4 zédkona €. 262/2006 Sh., zdkonik prace, v G€inném znéni.

Zaméstnavatel uchazedi sdéluje, Ze pozici tzv. povéfence pro ochranu osobnich ddaji u néj
vykondva kancléf Univerzity Palackého v Olomouci, Kfizkovského 8, 779 00 Olomouc (kontaktni e-
mailova adresa: rostislav.hladky@upol.cz).

Zaméstnavatel uloZi osobni (daje uchazete po dobu, po niz trva Géel zpracovani osobnich ddajd
uchazede, tj. po ukonceni vybérového Fizeni. Po skonéeni vybérového fizeni tak zaméstnavatel bez
zbytecného odkladu provede vymaz osobnich Gdajd uchazele (s vyjimkou osobnich Gdaj uchazede,
s nimZ je navézan pracovnéprdvni vztah); o tomto vymazu uchazeée neinformuje.

Zaméstnavatel dale uchaze&e poutuje o jeho pravech v souladu s él. 13 nafizeni, pop¥. podle &l. 15
aZ 22 a 34 nafizeni takto:

Uchazec ma dle ¢l. 15 nafizeni prévo ziskat od zaméstnavatele potvrzeni, zda osobni Gdaje, které se
ho tykaji, jsou &i nejsou zpracovény, a pokud jsou zpracovény, md uchaze& pravo ziskat pFistup
k témto osobnim Gdajiim a k souvisejicim informacim vymezenym ¢&l. 15 odst. 1 pism. a) - h) nafizeni.
Uchaze¢ mad za podminek €l. 15 nafizeni pravo na beziplatné poskytnuti jedné kopie zpracovévanych
osobnich Gdaj.

UchazeC ma dle ¢l. 16 nafizeni prdvo na opravu nepfesnych osobnich adajd, které se ho tykaji,
pfipadné pravo na doplnéni nedplnych osobnich adajd.

Uchaze¢ ma dle ¢l. 17 nafizeni pravo na to, aby zaméstnavatel bez zbyteéného odkladu vymazal
osobni tdaje, které se jej tykaji, a to za podminek stanovenych €ldnkem 17 nafizeni, tedy zejména
pokud:

a) osobni (daje jiZ nejsou potfebné pro dcely, pro které byly shromaidény nebo jinak

zpracovany;




b) subjekt udaji odvola souhlas, na jehoz zakladé byly tdaje podle &l. 6 odst. 1 pism. a) nafizeni
nebo ¢l. 9 odst. 2 pism. a) nafizeni zpracovdny, a neexistuje ?adny dal3i pravni diivod pro
zpracovani;

c) subjekt Udaji vznese namitky proti zpracovédni podle €l. 21 odst. 1 nafizeni a neexistuji 74dné
prevaZujici opravnéné divody pro zpracovdni nebo subjekt Gdajii vznese ndmitky proti
zpracovani podle €l. 21 odst. 2 nafizeni;

d) osobni Gdaje byly zpracovény protipravng;

e) osobni udaje musi byt vymazdny ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu Evropské
unie nebo clenského statu, které se na spravce vztahuje;

f) osobni udaje byly shromaZdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informaéni spole¢nosti podle
¢l. 8 odst. 1.

Za konkrétnich podminek stanovenych ¢l. 18 nafizeni mda uchaze¢ pravo ?4dat, aby zaméstnavatel
omezil zpracovéani osobnich tdaj.

Za podminek dle €l. 34 nafizeni ma uchazec pravo byt informovan o nastalém poruseni zabezpeéeni
osobnich udaji, a to je-li pravdépodobné, Ze takovy pfipad poruseni zabezpe&eni osobnich Gdajt
bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob.

Uchaze¢ md vsouladu s¢l. 77 nafizeni prdvo podat stiznost u nékterého dozorového ufadu,
zejména v lenském staté svého obvyklého bydlisté, mista vykonu zaméstnani nebo mista, kde doglo
k udajnému porudeni, pokud se uchaze¢ domniva, Ze zpracovanim jeho osobnich tidaji je poruseno
nafizeni.

Dalsi informace o pravech uchazece o zaméstndni v oblasti zpracovani osobnich Gdajd obsahuji ¢l. 15
aZ 22 a 34 nafizeni.




Univerzita Palackého
v Olomouci

Zpracovani osobnich udaji

Ja, nize podepsany/d......eeeeireieeneiens v TS s v rrentrans , trvale bytem

rer e s s e eneene e e VYSIOVNE SOUBIAsimM s tim, aby mé nize
uvedené osobni Udaje, v souvislosti s mou tvaréi a daldi pracovni ¢innosti pro Ustav
experimentdlini botaniky AV CR, v. v. i./Vyzkumny Ustav rostlinné vyroby, v. v. i., jako
mého zaméstnavatele podle Smlouvy o partnerstvi a vzajemné spolupréci na projektu
»Centrum regionu Hand pro biotechnologicky a zemédélsky vyzkum®, uzavfené mezi
Univerzitou Palackého v Olomouci (dale jen ,UP“), Ustavem experimentélni botaniky
AV CR,v.v. i, a Vyzkumnym Ustavem rostlinné vyroby, v. v. i., dne 24. 4. 2009,, v rdmci
stejnojmenneho smluvniho pracovisté téchto smluvnich stran (dale Centrum),byly
zpracovavany ze strany UP se sidlem KFizkovského 8, 779 00, Olomouc, ICO: 61989592
jako spravcem udajd.

Souhlasim, aby UP v ramci tohoto mého souhlasu zpracovévala tyto mé osobni tdaje:

- jméno a pfijmeni, tituly, , e-mail, telefonni &islo, a to za nize uvedenymi Glely
zpracovanil, 2,3,4a5;

- udaje o vysledcich mé tvirci ¢innosti dosaZenych v rdmci realizace vy3e uvedeného
projektu, zejména o publikacich, patentech a aplikovanych vysledcich, v rozsahu
Udajl uvefejiiovanych v informacnim systému Rejstiik informaci o vysledcich podle
zakona €. 130/2002 Sb., o podpore vyzkumu, experimentdlniho vyvoje a inovaci z
vefejnych prostfedk( a o zméné nékterych souvisejicich zdkon( (zakon o podpofe
vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci), ve znéni pozdé&jsich pfedpist (RIV), a
v databazi Web of Science, to vie v rozsahu a struktufe Gdajd podle metodiky Rady
pro vyzkum, vyvoj a inovace M17+, a to za niZe uvedenymi Ucely zpracovani 1, 2, 3,
4 a 5;udaje o jakychkoliv mnou resenych projektech ucelové a institucionalni
podpory, v ramci kterych jsem zapojen/a svym pracovnim Uvazkem, a to v rozsahu a
struktufe udaji podle Centrdlni evidence projektd (CEP) ve smyslu zakona &.
130/2002 Sb., v&. zahraniénich projektl nepodléhajicich evidenci v CEP, a to za nize
uvedenymi Ucely zpracovdni 1, 2,3,4a5;




- udaje o mych pracovnich mobilitdch konanych v rdmci realizace vySe uvedeného
projektu, v rozsahu Gdajii uvad&nych do cestovnich pfikazi mého zaméstnavatele,
a to za nize uvedenymi Géel zpracovani 2 a 3;

Mé vyie uvedené pfisluné osobni Udaje jsou zmé strany UP poskytnuty za dcelem
evidence a hodnoceni pracovniké plsobicich v rdmci Centra v Informacnim systému
hodnoceni akademickych pracovnikd UP (dale jen ,IS HAP“) a v daldich sIS HAP
souvisejicich informaénich systémech UP (dcel zpracovani 1), pro ucely zpracovavani
vyro¢nich zprav Centra (U&el zpracovdni 2), pro tcely zvefejnéni informaci na webovych
strankach Centra http://www.cr-hana.eu/ (G¢el zpracovani 3), pro ucely tisku
informaénich letdkt o Centru a jejich distribuce odborné a laické vefejnosti na

propagacnich akcich Centra (Ugel zpracovani 4) a déle pro Gcely uvefejnéni informaci na
facebookovém profilu Centra (Gel zpracovéni 5).

Souhlasim, aby UP mé osobni Gdaje zpracovévala v elektronické a pisemné podobé za
vye uvedenym Géelem a v rozsahu shora uvedeném.

Souhlasim se zpracovavanim svych osobnich udaji ve shora stanoveném rozsahu po
dobu Gginnosti vyie uvedené Smlouvy o partnerstvi a vzajemné spoluprdci na projektu
Centrum regionu Hand pro biotechnologicky a zemédélsky vyzkum. Beru na védomi, Ze
po skoneni Gginnosti této smlouvy budou mnou poskytnuté osobni podklady
obsahuijici vye uvedené osobni ddaje zlikvidovany (podle povahy podkladii skartovany
nebo vymazany).

Beru na védomi, e mam pravo po UP poZadovat informaci, jaké mé osobni Gdaje UP
zpracovéva, prévo pozadovat vysvétleni ohledné zpracovani osobnich udajl, pravo
vyzadat si pfistup k témto Gdajim a tyto nechat aktualizovat nebo opravit a pravo
pozadovat po UP vymaz téchto osobnich Gdaja.

Souhlasim s tim, e UP bude mé shora uvedené osobni Gdaje zpracovavat zejména
jejich  shromdazd&nim, zaznamendnim, uspofadanim, strukturovanim, uloZenim,
pfizplisobenim  nebo  pozménénim, nahlédnutim,  pouZitim, sefazenim a
zkombinovanim, omezenim, vymazem nebo zniéenim, a to vidy v ramcivyse
uvedeného pfislusného ucelu.

Souhlasim s tim, Ze v ramci UP budou mé shora uvedené osobni idaje zpracovavat a
archivovat administrativni zaméstnanci pracovné zafazeni na Centru regionu Hana pro
biotechnologicky a zemédélsky vyzkum.

Univerzita Palackého v Olomouci | Kiizkovského 8 | 771 47 Olomouc
www.upol.cz




Déle beru na védomi, Ze pozici tzv. povéfence pro ochranu osobnich tdajd vykonava na
UP kancléf Univerzity Palackého v Olomouci, Kfizkovského 8, 779 00 Olomouc
(kontaktni e-mailové adresa: kancler@upol.cz).

Déle beru na védomi pouceni o svych pravech v souladu s ¢l. 13 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Gdajd a o volném pohybu té&chto Gdajd a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné
nafizeni o ochrané osobnich Gdajd - déle jen ,nafizeni”), popf. podle ¢l. 15 a7 22 a 34
nafizeni, které mi po€inaje Gc¢innosti nafizeni, tedy od 25. 5. 2018 budou nalezet takto:

Dle ¢l. 15 nafizeni mam pravo ziskat od UP potvrzeni, zda osobni Udaje, které se me
tykaji, jsou & nejsou zpracovany, a pokud jsou zpracovany, mam pravo ziskat pfistup
k t&émto osobnim Gdajiim a k souvisejicim informacim vymezenym ¢l. 15 odst. 1 pism. a)
- h) nafizeni.

Dale mam za podminek &l. 15 nafizeni pravo na bezlplatné poskytnuti jedné kopie
zpracovavanych osobnich Gdaja.

Dle &l. 16 nafizeni mam pravo na opravu nepfesnych osobnich tdajd, které se mé tykaji,
pfipadné pravo na doplnéni netplnych osobnich Gdaj.

Dle €l. 17 nafizeni mam prévo na to, aby UP bez zbyteéného odkladu vymazala osobni
idaje, které se mé tykaji, a to za podminek stanovenych ¢ldnkem 17 nafizeni, tedy
zejména pokud:

a) osobni udaje jiZ nejsou potfebné pro ucely, pro které byly shromdZdény nebo jinak
Zpracovany;

b) subjekt tdaji odvold souhlas, na jeho? zdkladé byly udaje podle ¢l. 6 odst. 1 pism. a)
nafizeni zpracovény, a neexistuje Zadny dalsi pravni ddvod pro zpracovani;

c) subjekt udaji vznese namitky proti zpracovani podle ¢l. 21 odst. 1 nafizeni a
neexistuji Zadné prevazujici opravnéné ddvody pro zpracovani nebo subjekt tudajd
vznese namitky proti zpracovani podle €l. 21 odst. 2 nafizent;

d) osobni idaje byly zpracovany protipravné;

e) osobni Gdaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti stanovené v pravu
Evropské unie nebo ¢lenského statu, které se na spravce vztahuje.

Za konkrétnich podminek stanovenych ¢l. 18 nafizeni budu mit préavo Zadat, aby UP
omezila zpracovéni osobnich Gdaju.

Za podminek dle €l. 34 nafizeni budu mit pravo byt informovan o nastalém poruseni
zabezpedeni osobnich (dajd, a to je-li pravdépodobné, Ze takovy pfipad poruseni
zabezpeéeni osobnich Gdaji bude mit za nasledek vysoké riziko pro préva a svobody
fyzickych osob.

V souladu s €l. 77 nafizeni budu mit prévo podat stiznost u nékterého dozorového
Ufadu, zejména v ¢lenském staté svého obvyklého bydlisté, mista vykonu zaméstnani
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nebo mista, kde doslo k tdajnému porueni (Ufad pro ochranu osobnich tdajd), pokud

se domnivam, Ze zpracovanim mych osobnich Gdaji je poruseno nafizeni.

Beru na védomi, Ze dali informace o mych pravech v oblasti zpracovani osobnich udajl
obsahuji €l. 15 aZ 22 a 34 nafizeni.

Prohlasuji, 7e tento souhlas se zpracovanim udaji je svobodny, nepodminény a
dobrovolny a jsem opravnén/a jej kdykoliv odvolat. Odvolani souhlasu musi byt uc¢inéno
pisemné a musi byt doru¢eno na shora uvedené sidlo UP.

Dale beru na védomi, Ze UP zpracovava mé vsechny vySe uvedené osobni Udaje,
datum narozeni a adresu bydlisté pro Glely vykaznictvi a monitorovani projektu Centra
poZzadovaného poskytovateli dotace na realizaci vySe uvedeného projektu vramci
financovani udrZitelnosti tohoto projektu Narodnim programem udrZitelnosti a na
realizaci projektd OP VVV souvisejicich s Centrem, do nichZ je m(j zaméstnavatel
zapojen jako partner na zakladé smlouvy s UP, a to na zdkladé podminek stanovenych
v aktech o poskytnuti téchto dotaci. Zpracovani predmétnych vSech vyse uvedenych
osobnich adajd za timto Gcelem je nezbytné pro plnéni povinnosti, které jsou UP jako
prijemci pfislusnych dotaci uloZeny v podminkach poskytnuti dotaci, jde tedy o
zpracovani nezbytné pro Géely opravnénych zajmG UP jako spravce Gdaji ve smyslu
podminky zakonného zpracovani podle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajil a o volném pohybu téchto tGdajd a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich (dajl). Soucasné beru ve vztahu k
mym takto zpracovavanym osobnim udajim na védomi vSechna pouceni o mych
pravech a skutecnostech, ktera jsou uvedena shora ve spojitosti s udélenim souhlasu
se zpracovanim mych vySe uvedenych osobnich tdaj.

Vlastnoruéni podpis pracovnika:
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